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ที่ กม./53/017 

      1   เมษายน   2553 
 

เรื่อง หนังสือบอกกลาวนัดประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61 
 

เรียน ทานผูถือหุน 

 บริษัท  ศรีอยุธยาประกันภัย  จํากัด  (มหาชน) 
 

สิ่งที่สงมาดวย 1.  สําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  60   เมื่อวันที่   21   เมษายน   2552 

  2.  รายงานประจําป  2552 

  3.  เอกสารประกอบการพิจารณาในวาระที่  1-10  ตามลําดับ 

       ถือเปนสวนหนึ่งของหนังสือบอกกลาวนัดประชุมสามัญผูถือหุน  ครั้งที่  61 

  4.  แบบฟอรมหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
  5.  แบบฟอรมลงทะเบียนพิมพ  Barcode 

6.  แผนที่แสดงที่ต้ังของสถานท่ีจัดประชุมสามัญผูถือหุน  ครั้งที่  61 
 

 ดวย ที่ประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่  3/2553  ของบริษัท  ศรีอยุธยาประกันภัย  จํากัด  (มหาชน)  ซึ่งประชุมเมื่อวันที่    
12   มีนาคม   2553 ไดลงมติใหกําหนดนัดประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61 ในวันอังคารที่  20  เมษายน  2553 เวลา  14.00 น.   
ณ   หองโลตัสสวีท 1-4  ช้ัน 22  โรงแรมเซ็นทารา แกรนด แอท เซ็นทรัลเวิลด  เลขที่  999/99  ถนนพระรามท่ี 1  เขตปทุมวัน 
กรุงเทพมหานคร  10330 
 

 ระเบียบวาระการประชุมมีดังน้ี.- 
 

 วาระท่ี  1     พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังท่ี  60  เม่ือวันท่ี  21  เมษายน  2552 

      ขอเท็จจริงและเหตุผล  บริษัทฯ  ไดจัดทํารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  60 ซึ่งประชุมเมื่อ 

                                   วันที่  21  เมษายน  2552  แลวเสร็จภายใน  14  วัน  นับแตวันประชุมสามัญผูถือหุน  และไดจัดสงให                             
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและกระทรวงพาณิชยภายในระยะเวลาที่กฎหมายกําหนด  พรอมทั้ง                             
ไดเผยแพรในเว็บไซตของบริษัทฯ  www.ayud.co.th  แลว โดยมีสําเนารายงานการประชุมตามที่                             
แนบมาพรอมน้ี  

                                    ความเห็นคณะกรรมการ   คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นวารายงานการประชุมดังกลาวไดบันทึก  
                                    ถูกตองตรงตามมติของที่ประชุมแลว จึงเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61 เพ่ือรับรอง

รายงานการประชุมดังกลาว 
 

 วาระท่ี  2     พิจารณารับทราบรายงานประจําปของคณะกรรมการ  
ขอเท็จจริงและเหตุผล   รายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในรอบป   2552   ปรากฏอยูในรายงาน                               
ประจําปที่ไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือบอกกลาวนัดประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61 

                                    ความเห็นคณะกรรมการ    เห็นควรนําเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61  เพ่ือรับทราบรายงาน 

                                    ผลการดําเนินงาน  และขอมูลตางๆ ของบริษัทฯ ในรอบป  2552   
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 วาระท่ี  3     พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบบัญชีกําไรขาดทุนประจําป  2552  สิ้นสุดเพียงวันท่ี  31  ธันวาคม  2552 

     ขอเท็จจริงและเหตุผล   งบดุลและงบบัญชีกําไรขาดทุนประจําป  2552   สิ้นสุดเพียงวันที่   31   
                                    ธันวาคม 2552   ซึ่งไดผานการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบแลว และผูสอบบัญชีของ                                 

บริษัทฯ ไดตรวจสอบและรับรองแลว ปรากฏอยูในรายงานประจําปที่ไดจัดสงใหผูถือหุนพรอม                                 
หนังสือบอกกลาวนัดประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61  

                                    ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรนําเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 61  เพ่ือพิจารณาอนุมัติ  
                                    งบดุลและงบบัญชีกําไรขาดทุนของบริษัทฯ  ประจําป   2552  สิ้นสุดเพียงวันที่   31   ธันวาคม   2552                                 

ซึ่งไดผานการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบแลว  และผูสอบบัญชีของบริษัทฯไดตรวจสอบ                                 
และรับรองแลว 

 

 วาระท่ี  4    พิจารณาอนุมัติจัดสรรกําไรประจําป  2552  และรับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาล 

                      ขอเท็จจริงและเหตุผล   บริษัทฯ  มีนโยบายจายเงินปนผลไมตํ่ากวารอยละ 60  ของกําไรสุทธิหลัง  
                                   หักภาษีเงินไดในแตละป โดยขึ้นอยูกับผลการดําเนินงานและมติที่ประชุมผูถือหุน จากผลการ            

ดําเนินงานของบริษัทฯ สําหรับปสิ้นสุดวันที่  31  ธันวาคม  2552  ปรากฏวาบริษัทฯ  มีกําไรสุทธิเปน
จํานวนเงิน  274,159,230 บาท  (สองรอยเจ็ดสิบสี่ลานหน่ึงแสนหาหมื่นเกาพันสองรอยสามสิบบาท
ถวน)  คิดเปนกําไรตอหุน  1.10  บาท  บริษัทฯ  จงึสามารถจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนไดตามนัยของ
มาตรา 115 และมาตรา  116  แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จํากัด  พ.ศ.  2535  และตามขอบังคับ
ของบริษัทฯ  ขอ 44   ซึ่งหามจายเงินปนผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกําไร  และบริษัท ตอง
จัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหน่ึงไวเปนทุนสํารองไมนอยกวาอัตราที่กฎหมายกําหนดไว   

   ความเห็นคณะกรรมการ   เห็นควรนําเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61  และพิจารณาอนุมัติ 

จัดสรรกําไรประจําป  2552  รวมถึงอนุมัติการจายเงินปนผลสําหรับผลประกอบการงวดการบัญชีครึ่ง
ปหลังของป  2552  ใหแกผูถือหุนจํานวน 250,000,000  หุน  ในอัตราหุนละ  0.50  บาท รวมเปน เงิน
ทั้งสิ้นจํานวน  125,000,000.00  บาท   (หน่ึงรอยยี่สิบหาลานบาทถวน) โดยกําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มี
สิทธิรับเงินปนผล  (Record Date)  ในวันจันทรที่   29   มีนาคม  2553  และใหรวบรวมรายช่ือ
ตามมาตรา  225  ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  โดยใชวิธีปดสมุดทะเบียนพัก
การโอนหุน (Closing Date) ในวันอังคารที่   30   มีนาคม   2553 และกําหนดจายเงินปนผลในวัน
พุธที่  28  เมษายน  2553 

 

 วาระท่ี  5    พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตําแหนงตามวาระ 
     ขอเท็จจริงและเหตุผล   คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนไดเสนอตอคณะกรรมการ  
                                   บริษัทฯ  เพ่ือนําเสนอผูถือหุนพิจารณาเลือกต้ังกรรมการบริษัทฯ ซึ่งมีกรรมการบริษัทฯ ที่ครบ                                 

กําหนดออกจากตําแหนงตามวาระในการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 61  ไดแก  นายวีระพันธุ ทีป
สุวรรณ   (กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร)  นายแอนเดรียส   โจฮันน. วิลเฮลม  (กรรมการท่ีไมเปน
ผูบริหาร) นายอดิศร  ตันติอนันทกุล (กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร) และนายชูศักด์ิ   สาลี (กรรมการท่ี
เปนผูบริหาร)  กลับเขามาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทฯ  อีกวาระหน่ึง   

     ความเห็นคณะกรรมการ    คณะกรรมการบริษัทฯ โดยกรรมการที่มีสวนเก่ียวของไมไดรวมพิจารณา    
                    ไดพิจารณาแลวเห็นตามขอเสนอของคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน วาสมควรนําเสนอ                    

ที่ประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61  เพ่ือพิจารณาเลือกต้ัง  นายวีระพันธุ  ทีปสุวรรณ (กรรมการท่ีไมเปน         
ผูบริหาร)  นายแอนเดรียส   โจฮันน. วิลเฮลม  (กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร)  นายอดิศร   ตันติอนันทกุล   
(กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร) และ นายชูศักด์ิ  สาลี (กรรมการท่ีเปนผูบริหาร)  กรรมการบริษัทฯ ที่ครบ  
กําหนดออกจากตําแหนงตามวาระ กลับเขามาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทฯ  อีกวาระหน่ึง   



 
 
 
                    อน่ึง  บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอวาระการประชุมและเสนอช่ือบุคคลที่เห็นวามีคุณสมบัติ 

เหมาะสมเพ่ือรับการพิจารณาเลือกต้ังเปนกรรมการบริษัทฯ  ตามหลักเกณฑที่ไดเปดเผยไวในเว็บไซต
ของบริษัทฯ  ปรากฏวาไมมีผูถือหุนรายใดเสนอวาระการประชุมและเสนอช่ือบุคคล  เพ่ือเขารับการ
พิจารณาเลือกต้ังเปนกรรมการของบริษัทฯ  แตอยางใด  

                                                                         

 วาระท่ี  6     พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
     ขอเท็จจริงและเหตุผล  คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนไดเสนอตอคณะกรรมการบริษัทฯ   
                                    พิจารณานําเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนเพ่ือพิจารณากําหนดคาตอบแทนใหแกกรรมการประกอบดวย

เงินคาพาหนะกรรมการ  และ เงินคาบําเหน็จกรรมการ   ซึ่งเปนอัตราเดิมที่เคยไดรับอนุมัติจากที่ประชุม
สามัญผูถือหุน ครั้งที่  60  เมื่อวันที่   21  เมษายน  2552     

                                    ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นควรนําเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุน  ครั้งที่   61   เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

คาตอบแทนกรรมการ  ซึ่งประกอบดวย   เงินคาพาหนะกรรมการ   และเงินคาบําเหน็จกรรมการตามที่
คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนเสนอ  

 

 วาระท่ี  7     พิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญช ี

      ขอเท็จจริงและเหตุผล    คณะกรรมการตรวจสอบไดเสนอตอคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณา  
                                    นําเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61  พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีของบริษัทฯ  สําหรับรอบ    

ระยะเวลาบัญชีประจําป  2553   และกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชีที่เห็นวาเหมาะสมแลวดังน้ี.- 
 แตงต้ังนายนิติ   จึงนิจนิรันดร  และ/หรือ นางนัชลี   บุญญะการกุล  และ/หรือ  นายเพ่ิมศักด์ิ                             

จิระจักรวัฒนา  จากบริษัท   ดีลอยท  ทูช  โธมัทสุ  ไชยยศ   สอบบัญชี  จํากัด  เปนผูสอบบัญชีประจํา  ป  
2553  และกําหนดคาสอบบัญชีประจําป  2553  เปนจํานวนเงิน   1,930,000.00  บาท   

      ท้ังน้ี  ยังมีคาใชจายในการสอบบัญชีและคาสอบทานงบการเงินรายไตรมาส  เชน  คาพาหนะ   
                                    คาเบี้ยเลี้ยง  คาลวงเวลา  คาประกันภัย  เปนตน ซึ่งจะคิดตามที่จายจริง (ถามี) 
                     ความเห็นของคณะกรรมการ   เห็นควรนําเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน  ครั้งที่  61  เพ่ือพิจารณาแตงต้ัง 
                                    ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจําป  2553  และกําหนดจํานวนเงินคาสอบ    
                                    บัญชีตามที่คณะกรรมการตรวจสอบไดเสนอขางตน 

 
 วาระท่ี  8      พิจารณาอนุมัติการแกไขขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 56.  เร่ืองตราของบริษัท 

                      ขอเท็จจริงและเหตุผล    บริษัทฯ  ไดแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัด  เมื่อป  2537  ซึ่งไดจดทะเบียน 

                                    ขอบังคับของบริษัทฯ ขอ  56. เรื่องตราของบริษัท  ไวกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา  กระทรวงพาณิชย
แลวน้ัน  เน่ืองจากระยะเวลาการใชงานเปนเวลาท่ีนานมากแลว  จึงทําใหตรายางของบริษัทฯ  เกิดการ
ชํารุด  บริษัทฯ จึงขออนุมัติจัดทําตรายางของบริษัทฯ  ขึ้นใหม เพ่ือใชในการปฏิบัติงาน  และนําจด 
ทะเบียนแกไขขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 56.  ตอกรมพัฒนาธุรกิจการคา  กระทรวงพาณิชย ตอไป  

                      ความเห็นของคณะกรรมการ เห็นควรนําเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่61 เพ่ือพิจารณาอนุมัติแกไข 

      ขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 56.  เรื่องตราของบริษัท  ตามที่ไดเสนอขางตน 
 

 วาระท่ี  9     พิจารณาอนุมัติการเขาซื้อหุนของ บริษัท บีทีประกันภัย จํากัด 

      ขอเท็จจริงและเหตุผล   เพ่ือเสริมสรางศักยภาพและความแข็งแกรง ประกอบกับเปนการขยายโอกาส 

                                    ทางธุรกิจประกันภัยใหแกบริษัทฯ   จึงมีความประสงคจะเขาซื้อหุนของบริษัท บีทีประกันภัย  จํากัด                                  
(“บีทีไอ”)  ซึ่งเปนบริษัทประกันวินาศภัย ซึ่งถือหุนทั้งหมดโดยธนาคารซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด 
(มหาชน) (“ซีไอเอ็มบีที”)(“การซื้อขายหุนบีทีไอ”)   อันจะสงผลดีและเปนประโยชนทั้งตอบริษัทฯ 
และผูถือหุน  ของบริษัทฯ  นอกจากน้ีเพ่ือเปนการสนับสนุนแผนการขยายธุรกิจของบริษัทฯ คณะ 



 
 
                                    ผูบริหารไดเล็งเห็น   ถึงโอกาสที่จะขยายชองทางการจัดจําหนายผลิตภัณฑของบริษัทฯ ผานการ

ดําเนินการวิสาหกิจธนาคาร และประกันภัย (Bancassurance) โดยผานชองทางการจัดจําหนายของ
ซีไอเอ็มบีที โดยมีมูลคาของ รายการ ราคาซื้อขายหุนของบีทีไอมีจํานวนเทากับ [392]  ลานบาท อน่ึง 
ราคาซื้อขายหุนดังกลาวน้ีอาจ จะมีการปรับปรุงตอไปตามขอกําหนดและเง่ือนไขที่ไดกําหนดไวใน
สัญญาซื้อขายหุน  

      ทั้งน้ี ภายหลังจากการเขาซื้อหุนบีทีไอแลวเสร็จอันเปนผลใหบีทีไอกลายเปนบริษัทยอยที่บริษัทฯ 
ถือหุนในสัดสวนรอยละ  99.99  ของจํานวนผูมีสิทธิออกเสียงและจําหนายไดแลวทั้งหมด คณะ
ผูบริหาร ของบริษัทฯ จะทํารายละเอียดตามแนวทางแผนการควบรวมธุรกิจเสนอตอคณะกรรมการ
บริษัทฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัติ กอนที่จะนําเสนอให คปภ. พิจารณาตอไป  

                                          อน่ึงการซื้อขายหุนบีทีไอจะไมถือเปนการไดมาซึ่งสินทรัพยอันมีนัยสําคัญตามประกาศ
คณะกรรมการ กํากับตลาดทุนที่ ทจ. 20/2551  เรื่อง  หลักเกณฑในการทํารายการท่ีมีนัยสําคัญที่เขาขาย                             
เปนการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพย ซึ่งจะตองไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ แต                             
บริษัทฯ ก็จําเปนตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ สําหรับการซื้อขายหุนบีทีไอในครั้ง
น้ี ทั้งน้ี  ตามมาตรา  107  แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (ตามที่มีการแกไข
เพ่ิมเติม) 

     ความเห็นของคณะกรรมการ เห็นสมควรนําเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61  เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

                                    ใหบริษัทฯ  เขาซื้อหุนของบีทีไอ จํานวนเทากับ [392]  ลานบาท และแนวทางของแผนการควบรวม    
ธุรกิจและมอบอํานาจใหกรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัทฯ จํานวนสองทานเปนผูมีอํานาจ
ดําเนินการใดๆซึ่งเก่ียวของและจําเปนตอการทําธุรกรรมดังกลาว 

 

               วาระท่ี  10   พิจารณาอนุมัติมอบอํานาจใหคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณารวมท้ังอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีและ 
                    กําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทยอยและงบการเงินรวม  

      ขอเท็จจริงและเหตุผล   สืบเน่ืองจากวาระเรื่องพิจารณาอนุมัติการเขาซื้อหุนของบริษัท บีทีประกันภัย  
                                    จํากัด เมื่อผูถือหุนและ สํานักงานคณะกรรมการกํากับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย 

(คปภ.) ไดมีมติอนุมัติใหบริษัทฯ เขาทําธุรกรรมดังกลาวได  จะมีผลใหบริษัท บีทีประกันภัย  จํากัด  
เปนบริษัทยอยของบริษัทฯ โดยที่บริษัทฯ จะตองมีการตรวจสอบบัญชีของบริษัทยอย และจัดทํางบ
การเงินรวม ซึ่งจะมีคาใชจายในการตรวจสอบบัญชีและจัดทํางบการเงินรวมเพ่ิมขึ้น 

                                   ความเห็นของคณะกรรมการ  เห็นควรนําเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61  เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

มอบอํานาจใหคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูพิจารณารวมทั้งอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนด
คาตอบแทนของบริษัทยอยและงบการเงินรวมดังกลาว  

 

 วาระท่ี  11     พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ   (ถามี) 
 

 จึงขอเรียนเชิญทานผูถือหุนไดโปรดไปรวมประชุมตามวัน  เวลา และสถานที่ดังกลาวขางตน หากผูถือหุนทานใดไม
สามารถเขารวมประชุมดวยตนเองได  ทานสามารถมอบฉันทะใหบุคคลอื่นหรือมอบฉันทะใหกรรมการบริษัทฯ เปนผูเขารวม
ประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมครั้งน้ีได โดยโปรดกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะแบบ  ข.   
ที่แนบมาพรอมน้ี  หรือสามารถ Download  หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. , แบบ ข.  หรือ แบบ ค. (แบบ ค. ใชเฉพาะกรณีผู
ถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศ  และแตงต้ังใหคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุนเทาน้ัน)  
ไดจาก www.ayud.co.th  โดยใหเลือกใชแบบใดแบบหน่ึงตามที่ระบุไวเทาน้ัน  และโปรดย่ืนหนังสือมอบฉันทะพรอม
เอกสารประกอบใหกับบริษัทฯ   กอนผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุม 
 
 
 
 



 
 
 
 

 อน่ึง บริษัทฯ  ไดกําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 61  และมีสิทธิในการรับเงิน
ปนผลในวันจันทรที่  29 มีนาคม  2553 (Record Date) และใหรวบรวมรายช่ือตามมาตรา  225 ของพระราชบัญญัติ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2551  โดยวิธีปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุน (Closing Date) ในวันอังคารที่  30  
มีนาคม  2553 
 
 
 
 

      ขอแสดงความนับถือ 
 
 
 

                       (นายชูศักด์ิ    สาลี)                                 
                                                                                                 กรรมการผูจัดการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เลขานุการบริษัท 
โทรศัพท  0-2263-0335  ตอ  1132            
 
 
 
 



เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่  1
 

บริษัท  ศรีอยุธยาประกันภัย  จํากัด  (มหาชน) 
รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน  ครั้งที่  60 

วันที่   21  เมษายน  2552 

                     
 

 ประชุม   ณ   หองประชุมช้ัน   9   อาคารธนาคารกรุงศรีอยุธยา  จํากัด  (มหาชน)   สาขาสํานักเพลินจิต   เลขที่   550 

ถนนเพลินจิต  แขวงลุมพินี  เขตปทุมวัน  กรุงเทพมหานคร 
 

 ณ    เวลาที่เปดประชุมมีผูถือหุน เขารวมประชุมดวยตนเอง   และมอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุมแทนรวม  94 ราย  
รวมเปนจํานวนหุนทั้งสิ้น  103,788,350  หุน  คิดเปนรอยละ  41.52  ของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด  ครบเปนองค
ประชุมแลว 
 

 นายวีระพันธุ ทีปสุวรรณ ประธานกรรมการ   เปนประธานที่ประชุม 

 นางสาวจิรัชฌา รูปเล็ก  เลขานุการคณะกรรมการ  เปนผูจดรายงานการประชุม 
 

เปดประชุมเวลา  14.00  น. 
 

 ประธานที่ประชุมกลาวเปดประชุมและกอนที่จะเขาสูวาระการประชุม  ประธานฯ  ไดแจงตอที่ประชุมผูถือหุนวา 
เพ่ือสงเสริมใหการประชุมเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี  จึงขอแนะนํากรรมการบริษัทฯ  ผูบริหารระดับสูง และ 
ผูสอบบัญชี  ที่เขารวมประชุมในวันน้ีใหที่ประชุมผูถือหุนไดรับทราบดังน้ี.-  
 1.  บริษัทฯ  มีกรรมการรวม  12  คน  มารวมประชุม  11  คน ไมไดมารวมประชุม  1  คน  ประกอบดวย 
      กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร   4  คน 

      (1)  นายวีระพันธุ ทีปสุวรรณ  ประธานกรรมการ 
      (2)  นายอดิศร  ตันติอนันทกุล  กรรมการ 
      (3)  นายเชษฐ  รักตะกนิษฐ  กรรมการ / กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

      (4)  นายวิโรจน  เศรษฐปราโมทย  กรรมการ 
 

      กรรมการอิสระ  4   คน  
      (5)  นายสุรชัย  พฤกษบํารุง  กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ 

      (6)  นายเมธา  สุวรรณสาร  กรรมการและกรรมการตรวจสอบ / ประธาน  
                                                                                                             คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน 

      (7)  นายสวาง  ทองสมุทร   กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 

    (8)  นายสุวัฒน  สุขสงเคราะห  กรรมการ 
 

      กรรมการท่ีเปนผูบริหาร   3  คน 

      (9)  นายโรวัน  ดี อาซี่   กรรมการผูอํานวยการ 
      (10)  นายชูศักด์ิ  สาลี   กรรมการผูจัดการ 
      (11) นายลักษณ  ทองไทย   กรรมการผูชวยกรรมการผูจัดการ 
 

      ผูบริหารระดับสูงของบริษัทฯ  และผูสอบบัญชีที่เขารวมประชุมในวันน้ี ประกอบดวย.- 
      (1)  นาวาเอกหญิงวิมลวรรณ  วิจิตรานันท  ผูชวยกรรมการผูจัดการ  ฝายสารสนเทศ   
                     (2)  นางสาวอรทัย รงคทองอราม  ผูจัดการฝายบัญชี   
     (3)  นางนุสรา                    มหัทธนาคุณ  ผูจัดการฝายสารสนเทศ 
      (4)  นายนิติ   จึงนิจนิรันดร    ผูสอบบัญชีจาก  บริษัท  ดีลอยท  ทูช  โธมัทสุ ไชยยศ  สอบบัญชี  จํากัด    

 
หนา  1  



    
 
 
 
 

   ประธานที่ประชุมมอบใหเลขานุการ  แจงตอที่ประชุมเพ่ิมเติมวา 
                  2.  เน่ืองจากบริษัทฯ  มีผูถือหุนจํานวนมากเปนหุนสามัญจํานวน  250,000,000  หุน  ฉะน้ัน  เพ่ือไมใหเกิดความ
สับสนและไมใหเสียเวลาอันมีคาของผูถือหุนทุกทานโดยไมจําเปน  บริษัทฯ  จึงขออนุญาตทานผูถือหุนเพ่ือทําความเขาใจให
ตรงกันเก่ียวกับ วิธีปฏิบัติในการออกเสียงลงคะแนนในแตละวาระ  และการนับผลการลงคะแนนเสียงใหที่ประชุมทราบกอนเขา
สูวาระการประชุม  ดังน้ี.- 
 

       “กอนการลงมติในแตละวาระ  บริษัทฯ จะเปดโอกาสใหผูถือหุนไดซักถามหรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นที่
เก่ียวของกับวาระนั้นๆ  โดยขอใหผูถือหุนยกมือและประธานฯ  จะเชิญใหผูถือหุนซักถามหรือแสดงความคิดเห็น  สําหรับการ
ออกเสียงลงคะแนนใหถือหน่ึงหุนเปนหน่ึงเสียง  โดยหากมีผูถือหุนคัดคาน  ไมเห็นดวย  หรืองดออกเสียง   บริษัทฯ  จะแจก
บัตรลงคะแนนใหเฉพาะผูถือหุนที่คัดคาน  ไมเห็นดวย  หรืองดออกเสียงน้ัน  และเจาหนาที่จะนําบัตรลงคะแนนดังกลาวไป
ตรวจนับคะแนนเสียง  หากไมมีผูถือหุนคัดคาน  ไมเห็นดวย  หรืองดออกเสียง  ใหถือวาที่ประชุมมีมติเปนเอกฉันทตามเสนอ  
สวนผูถือหุนที่ทําหนังสือมอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุม  และออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคน้ัน   บริษัทฯ  ไดนํา
คะแนนที่เห็นดวย  ไมเห็นดวย หรอืงดออกเสียง  ตามความประสงคของผูถือหุนบันทึกรวมไวในเครื่องคอมพิวเตอรเรียบรอย 
แลว” 

 

      เริ่มประชุมตามระเบียบวาระการประชุมดังน้ี.- 
 

วาระที่  1     พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่  59  เมื่อวันที่  22  เมษายน  2551 
 

      เลขานุการคณะกรรมการบริษัท  เสนอวา  รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  59  ซึ่งประชุมเมื่อวันที่  22  
เมษายน  2551  มีรายละเอียดปรากฏตามสําเนารายงานการประชุมที่บริษัทฯ  ไดจัดสงใหแกผูถือหุนพรอมหนังสือบอกกลาวนัด
ประชุมสามัญผูถือหุน  ครั้งที่  60  แลว  อน่ึง  บริษัทฯ  ไดจัดสงรายงานการประชุมดังกลาวใหแกหนวยงานที่เก่ียวของ  เชน  
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  สํานักงานคณะกรรมการกํากับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.)  และ
กระทรวงพาณิชย  ภายในระยะเวลาที่กําหนด พรอมทั้งไดเผยแพรทางเว็บไซต www.ayud.co.th แลว 
 

      คณะกรรมการมีความเห็นวา รายงานการประชุมไดบันทึกถูกตองตรงตามมติที่ประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 59  แลว 
 

     ประธานฯ  ไดแจงตอที่ประชุมวาถาทานผูถือหุนทานใดมีขอสงสัยที่จะซักถามหรือมีขอเสนอแนะเพิ่มเติม 

คณะกรรมการยินดีตอบคําถามและรับฟงขอเสนอแนะของทานผูถือหุน ปรากฎวาในวาระนี้ไมมีผูถือหุนทานใดสอบถามหรือ
เสนอแนะเพ่ิมเติมแตประการใด 
 

     จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาลงมติรับรอง 
 
   ที่ประชุมพิจารณาแลวลงมติเปนเอกฉันทรับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้ง 59  เมื่อวันที่  22  เมษายน  

2551  
 

         ผูถือหุนออกเสียงลงมติในวาระที่  1  ดังน้ี.- 
 

                  มติที่ประชุม            จํานวนเสียงที่ลงมติ 

              (1 หุน = 1 เสียง) 
     คิดเปน % ของจํานวนเสียงทั้งหมดของ 
ผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย               1,333,055,350                             100.0000 

ไมเห็นดวย                        0                                 0.0000 

งดออกเสียง                        0                                 0.0000 

                   รวม               1,333,055,350                             100.0000 
 
 

หนา 2 



 
 
 
วาระที่  2     รับทราบรายงานประจําปของคณะกรรมการ 
  

      ประธานท่ีประชุม  เสนอวา  รายงานประจําปของคณะกรรมการ   เปนรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ประจํา 
ป  2551  ซึ่งจัดพิมพเปนสารจากประธานกรรมการ และกรรมการผูอํานวยการ อยูในหนาที่ 4 - 5  ของรายงานประจําป 2551 
นอกจากน้ันยังมีรายงานและขอมูลตางๆ ปรากฎอยูในรายงานประจําป  2551  ที่บริษัทฯ  ไดจัดสงใหแกผูถือหุน  พรอมกับ
หนังสือบอกกลาวนัดประชุมสามัญผูถือหุนแลว 
 

      คณะกรรมการมีความเห็นวา รายงานประจําปของคณะกรรมการแสดงถึงผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในป  2551  

ใหนําเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุนเพ่ือรับทราบรายงานดังกลาว 
 

     ประธานฯ   ไดแจงตอที่ประชุมวา  ถาทานผูถือหุนทานใดมีขอสงสัยที่จะซักถามหรือมีขอเสนอแนะเพิ่มเติม
คณะกรรมการยินดีตอบคําถามและรับฟงขอเสนอแนะของทานผูถือหุน 
 

      ผูถือหุน  เสนอแนะวา  ปกติเคยไปรวมประชุมของบริษัทอื่นๆ  แตเน่ืองจากวาไดมาประชุมของบริษัทฯ  เปนครั้ง
แรกเห็นวาวาระเรื่องการรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ  น้ัน  บริษัทฯ  ควรจะจัดทํา (Presentation)  สรุปสั้นๆ เพ่ือ
ช้ีแจงในที่ประชุมดวย  เพราะผูถือหุนบางคนอาจจะไมไดอานในรายงานประจําปมากอน 
 

      ประธานฯ  ไดกลาวขอบคุณผูถือหุนสําหรับขอเสนอแนะ  และแจงวาจะรับขอเสนอแนะไปพิจารณาอีกครั้งหน่ึง    
เพราะวาไดจัดทําสรุปโดยสังเขปเก่ียวกับรายงานของประธานกรรมการ และกรรมการผูอํานวยการ (CEO)  ในรายงานประจําป  
2551 หนาที่ 4-5  อยูแลว  และยังมีสรุปในประเด็นอื่นๆ ไวดวย ถาทานผูถือหุนไดอานในหนังสือรายงานประจําปโดยสังเขป
แลว  จะมีรายละเอียดแจงใหทราบแลววาบริษัทฯ  ไดทําสิ่งใดไปบาง  
 

    กรรมการผูจัดการ  (นายชูศักดิ์  สาลี)  ไดอธิบายสรุปเพ่ิมเติม  เก่ียวกับการลงทุนของบริษัทฯ ณ  สิ้นป  2551   
บริษัทฯ  ไดลงทุนรวมทั้งหมดจํานวน  5,802  ลานบาท  บริษัทฯ  มีรายไดจากการลงทุนทั้งหมดจํานวน  297.41  ลานบาท  แยก
เปนดอกเบี้ยจํานวน  90.49   ลานบาท  และ เปนเงินปนผลจํานวน  175.92  ลานบาท  รายไดกําไรจากหลักทรัพยจํานวน  34.65  
ลานบาท  รวมท้ังสิ้นจํานวน   301.06  ลานบาท  และบริษัทฯ  มีการต้ังดอยคาจากการลงทุนจํานวน  3.65  ลานบาท  ถาเทียบกับ
เงินลงทุนแลวบริษัทฯ  จะมีผลตอบแทนอยูที่  5.12% จากเงินลงทุนทั้งหมด  5,802  ลานบาท  เมื่อป  2550  มีผลตอบแทนอยูที่  
5.35%  สําหรับป  2551   มีผลตอบแทนอยูที่  5.12%   ถาเทียบกับตลาดหลักทรัพย   ตอนที่ตลาดหลักทรัพยปดเมื่อสิ้นป  2550   
อยูที่  858  จุด  และสิ้นป  2551  ปดที่  449  จุด  คิดแลวตลาดหลักทรัพยตกลงไป  47%   สําหรับรายไดบริษัทฯ  เมื่อรวมแลว
ทั้งหมดตกลงไป  10% 
 

     ผูถือหุน  ไดสอบถาม  เก่ียวกับการเติบโตของการรับประกันภัยเบ็ดเตล็ดวาเปนอยางไรบาง 
 

    กรรมการผูอํานวยการ  (Mr. Rowan D’Arcy)  ไดชี้แจงวา  สําหรับการประกันภัยเบ็ดเตล็ดโดยทั่วไปมีการ
เติบโตเล็กนอย  ซึ่งจริงๆ  แลว Ratio  ดีขึ้น  และธุรกิจที่บริษัทฯ  ไดมาสวนใหญจะมาจากตัวแทน 
 

     ผูถือหุน  สอบถามวา  เงินที่บริษัทฯ  ไดลงทุนอยูในบริษัท ซันไรส  อีคิวต้ี  จํากัด  จํานวน   546,136,660  บาท  ไม
ทราบวา  บริษัท ซันไรส  อีคิวต้ี  จํากัด  น้ีมีความมั่นคงมากนอยเพียงใด   และธุรกิจหลักของบริษัทคืออะไร 
 

     ประธานฯ  ตอบชี้แจงวา  บริษัท ซันไรส  อีคิวต้ี  จํากัด  เปนบริษัท Holding Company ซึ่งลงทุนหรือถือ
หุนสวนใหญใน บมจ. ปูนซีเมนตนครหลวง  (SCCC)  ถาดูจากบัญชีผูถือหุนของบมจ. ปูนซีเมนตนครหลวง จะเห็นไดวากลุม 
บริษัท ซันไรส  อีคิวต้ี  จํากัด  จะถือหุนอยูประมาณ  30%  บริษัท ซันไรส  อีคิวต้ี  จํากัด  ถือวามีความมั่นคงมาก เพราะสินทรัพย
มากกวา  10,000  ลานบาท  แตหน้ีสินจํานวนนอย  ฉะน้ัน  อัตราสวนของหน้ีสินตอสวนของเจาของ  (Debt-Equity Ratio) 

 
 
 

หนา 3 



 
 
 
 ตํ่ามากเพียง  5-10% เทาน้ัน  และที่ผานมา บมจ.ปูนซีเมนตนครหลวง ไดจายเงินปนผลอยางสมํ่าเสมอป 2550  จายอัตราหุนละ  
14.-  บาท  แตป 2551 เศรษฐกิจไมดีจึงจายเพียงอัตราหุนละ  11.-  บาท การที่บริษัทฯ  เขาไปถือหุนน้ันบริษัทฯ  ไดรับประโยชน
เปนเงินปนผลซึ่งอยูที่ประมาณ  15%  ซึ่งตรงน้ีตองขอช่ืนชม นายชูศักด์ิ  สาลี กรรมการผูจัดการ  ผูบริหารการลงทุนของบริษัทฯ  
เน่ืองจากมีกรรมการบางทานจะใหขายออกไป  แตวากรรมการผูจัดการ  เสียดายเงินปนผล  ที่บริษัทฯ  จะไดรับ   สรุปวา บริษัท 
ซันไรส  อีคิวต้ี  จํากัด  เปนบริษัทที่มั่นคงและไมนาจะตองกังวลอะไร ทั้งน้ี บมจ. ปูนซีเมนตนครหลวง เปนผูผลิตใน
อุตสาหกรรมใหญเปนอันดับ 2  ของประเทศไทย  รองจาก บมจ. ปูนซิเมนตไทย (SCC)   
 

      จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือทราบ 
 

      ที่ประชุมพิจารณาแลวลงมติเปนเอกฉันทรับทราบรายงานประจําปของคณะกรรมการตามท่ีประธานเสนอ 
 

          ผูถือหุนออกเสียงลงมติในวาระที่  2  ดังน้ี.- 
 

                  มติที่ประชุม            จํานวนเสียงที่ลงมติ 

              (1 หุน = 1 เสียง) 
     คิดเปน % ของจํานวนเสียงทั้งหมดของ 
ผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย               1,333,556,860                             100.0000 

ไมเห็นดวย                        0                                 0.0000 

งดออกเสียง                        0                                 0.0000 

              รวม                1,333,556,860                             100.0000 
 

วาระที่  3     พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบบัญชีกําไรขาดทุนประจําป  2551   สิ้นสุดเพียงวันที่   31   ธันวาคม   2551 
 

     ประธานท่ีประชุม  เสนอวา งบดุลและงบบัญชีกําไรขาดทุนของบริษัทฯ ประจําป  2551  สิ้นสุดเพียงวันที่  31  
ธันวาคม  2551  ซึ่งผูสอบบัญชีตรวจสอบและรับรองแลว  ไดจัดพิมพไวในหนังสือรายงานประจําป  2551 หนาที่  100  ถึงหนาที่ 
150   ตามที่บริษัทฯ  ไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมกับหนังสือบอกกลาวนัดประชุมแลว 
 

                     คณะกรรมการมีความเห็นวา  ผูสอบบัญชีไดตรวจสอบและรับรองงบการเงินประจําป  2551  แลวใหนําเสนอท่ี
ประชุมผูถือหุน   เพ่ือพิจารณาและอนุมัติงบการเงินดังกลาว 
 

      ประธานฯ ไดแจงตอที่ประชุมวาถาทานผูถือหุนทานใดมีขอสงสัยที่จะซักถาม หรือมีขอเสนอแนะเพิ่มเติม
คณะกรรมการยินดีตอบคําถามและรับฟงขอเสนอแนะของทานผูถือหุน 
     
   1. ผูถือหุน  ไดต้ังขอสังเกตวา  ตามท่ีไดดูจากรายงานประจําปจะเห็นวาบริษัทฯ  ไดต้ังเงินสํารองอื่นๆ ไว จํานวน  
900  ลานบาทน้ัน  อยากทราบวาบริษัทฯ  จะสํารองเงินจํานวนดังกลาวน้ีไวทําไม ถาเทียบเปนทุนแลวคิดวามากกวาเบี้ย
ประกันภัยที่บริษัทฯ ไดมาดวย 
 

    ประธานฯ  ตอบชี้แจงวา  ตามที่ผูถือหุนไดกลาวถึงเรื่องเงินสํารองอื่นๆ จํานวน  900  ลานบาท น้ันเปนเรื่องเก่ียวกับ
นโยบายด่ังเดิมที่บริษัทฯ  ตองการเปนบริษัทที่มีความมั่นคง  จึงต้ังเงินสํารองสวนดังกลาวไว  โดยเล็งวาในสภาวะเศรษฐกิจไมดี
บริษัทฯ  มีการสํารองไวในจํานวนที่สูงก็จะมีความม่ันคง  น่ีคือเหตุผลหน่ึง    แตถาผูถือหุนคิดวาจะสํารองไวทําอะไร  ทําไมไมเอา
มาจายเปนเงินปนผล ซึ่งก็มีเหตุผล  แตทั้งน้ีคณะกรรมการตองพิจารณาใหสมดุลกัน เพ่ือใหผูถือหุนไดรับเงินปนผลที่เหมาะสม   
ในขณะเดียวกันการบริหารของบริษัทฯ  ความมั่นคงของบริษัทฯ  ก็ตองมาเปนอันดับหน่ึงดวย 
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     2. ผูถือหุน สอบถามวา  ตามงบกําไรขาดทุน ในสวนของงบการลงทุนที่จัดซื้ออุปกรณเปนเงินจํานวน  20  ลานบาท 
น้ันเปนการลงทุนในสวนใดบาง  และในอนาคตบริษัทฯ  มีแผนงานที่จะลงทุนปละเทาไร 
 

      กรรมการผูจัดการ  (นายชูศักดิ์  สาลี) ไดตอบชี้แจงวา  อุปกรณที่บริษัทฯ  ไดลงทุนไปน้ันจะเก่ียวกับ  Software 
ตางๆ  บริษัทฯ  ไดมีการเปล่ียนโปรแกรม (Program) ที่เอามาใชงาน คือโปรแกรมทางดาน Insurance จํานวน  20  ลาน
บาท ประกอบกับ Software  ตัวอื่นๆ ดวย  มิใช  Software ของ  Insurance  เพียงตัวเดียว  Software หลักๆ  ที่บริษัทฯ  
ทําอยูประมาณ   17  ลานบาท  สวนที่เหลือจํานวน  3  ลานบาท  เปน Software ทั่วไป 
 

     3. ผูถือหุน  สอบถามวา  ในสวนของเรื่องหนวยลงทุนรายละเอียดที่ทราบน้ันจะเปนภาพรวม  ตองการใหบริษัทฯ  
แยกออกมาใหเห็นเปนขั้นตอน  (Step) วาเปนการลงทุนในตราสารทุนเทาใด และตราสารหน้ีเทาใด 
 

      กรรมการผูจัดการ  (นายชูศักดิ์  สาลี)  ไดตอบชี้แจงวา  บริษัทฯ  ไดลงทุน  ณ  สิ้นป  2551  ลงทุนอยูในหนวย
ลงทุนทั้งหมดจํานวน  1,775  ลานบาท  โดยแยกเปนการลงทุนในตราสารทุน (Equity Mutual Funds) จํานวน  230  ลาน
บาท  และลงทุนในตราสารหน้ีประมาณ  1,545  ลานบาท 
 

     4. ผูถือหุน  เสนอแนะวา ตามงบกําไรขาดทุนที่ปรากฏในรายงานประจําปจะเห็นวาบริษัทฯ  มีเงินสดอยูจํานวนมาก 

และเวลานี้ราคาหุนในตลาดหลักทรัพยฯ ไดตกลงมามากๆ  บริษัทฯ  นาจะนําเงินสดที่บริษัทฯ  มีอยู มาลงทุนในตลาดหุนบาง 
 
     ประธานฯ   กลาวขอบคุณผูถือหุน วาเปนคําแนะนําท่ีดี  และตอบชี้แจงวา  บริษัทฯ  พยายามระมัดระวังไมอยากที่
จะเสี่ยงลงทุนไปอีก  และไมทราบวาสถานการณการเมืองตอนน้ีจะหยุดน่ิงแลวหรือยัง และภาวะวิกฤตทางการเงินและเศรษฐกิจ
ตกตํ่าน้ันไดถึงระดับตํ่าสุด (Bottom)  แลวหรือยัง  
 
     5. ผูถือหุน  สอบถามวา   ตามที่บริษัทฯ  บอกวาปน้ีผลประกอบการดีขึ้นมีกําไรประมาณ  5.2%  ถาคํานวณจริงๆ  
โดยเอาหุนทุน และเงินสดทั้งหลายมารวมกันแลวถัวเฉล่ียจะอยูที่  6,000  ลานบาท  ของป  2550-2551   เพราะชวงกอใหเกิด
รายไดอยูระหวางกลางจะอยูที่ประมาณ  4.83%  ซึ่งมองวาไมกอใหเกิดรายได   และเมื่อพิจารณาในสวนของผลตอบแทนสวนผู
ถือหุน (Return on Equity “(ROE)”)   ในป  2550  มีผลตอบแทนสวนผูถือหุนเทากับ  7.48% และในป  2551  เทากับ  
6.59% จากงบกําไรขาดทุนไมไดเพ่ิมขึ้น แตกลับลดลง  เบี้ยประกันภัยรับที่ถือเปนรายได ป  2551  มีจํานวน  926  ลานบาท  และ 
ในป 2550  มีจํานวน  991  ลานบาท  ซึ่งก็ไมไดเพ่ิมขึ้น  ฉะน้ัน  เมื่อพิจารณาจากการลงทุนและการที่บริษัทฯ บอกวาบริษัทฯ  
ลงทุนอยางรอบคอบและระมัดระวังอยางมาก  (Conservative)  โดยสวนใหญจะไปลงทุนอยูในตราสารหน้ีเทาน้ัน ซึ่งก็
มั่นใจวา ตราสารหน้ีเหลาน้ีจะเปนประเภทพันธบัตรรัฐบาลซึ่งจะไมมีความเสี่ยงอยูแลว  แตวาผลตอบแทนที่ไดรับน้ันนอยไป  
ถาบริษัทฯ  แบงมาใหผูถือหุน เพ่ือนําไปลงทุนในหุนตัวอื่นๆ  เชน  ในกลุมของ ปตท. ก็ยังไดผลตอบแทนมากกวา  และบาง
บริษัทฯ  ไดลงทุนอยูในกลุมหุนทุน  แตมิไดลงทุนอยูในกลุมของบริษัทในเครือน้ันๆ เลยอยางเชน  บมจ.กรุงเทพประกันภัย      
แตสําหรับบริษัทฯ  จะเห็นวาลงทุนอยูในกลุมของบริษัทฯ  เทาน้ัน จะมีอยูประมาณ  6  บริษัท  เขาใจวาถาบริษัทฯ  ลงทุนเฉพาะ
กลุมในเครือที่มีประโยชน บริษัทฯ  ก็จะมองงบการเงินของกลุมธุรกิจออก    แตถาไปลงทุนในกลุมที่ไมใชของบริษัทฯ ก็จะมอง
ธุรกิจน้ันยากขึ้น   แตเช่ือมั่นวาดวยความรูความสามารถของคณะกรรมการบริษัทฯ  น้ันสามารถทําได  แตทําไมบริษัทฯ  ไมลอง
ไปลงทุนในบริษัทอื่นๆ  บาง  เพราะปจจุบันราคาหุนถูกมาก  อยางเชนของ บมจ.ปตท.  ถือเปนเสนเลือดใหญของสังคมไทย 
และมีความมั่นคง ในขณะเดียวกันกลุมบริษัทในเครือที่บริษัทฯ ไดไปลงทุนน้ันไมประสบความสําเร็จ (Fail)  ก็มี  เพราะฉะน้ัน
อยามองวาการลงทุนในกลุมของบริษัทฯ  แลวทุกอยางจะประสบความสําเร็จ  ทําไมบริษัทฯ  ไมลองพึ่งคนอื่นในการทํากําไรให
เพ่ิมขึ้น 
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      ประธานฯ  ไดตอบช้ีแจงวา  การลงทุนของบริษัทฯ  ไมไดมองวาจะตองลงทุนในกลุมของบริษัทฯ หรือนอกกลุม
บริษัทฯ  อะไรที่ดีบริษัทฯ  พยายามที่จะลงทุนอยูแลว  อยางไรก็ดี ทานผูถือหุนตองเขาใจวา ทรัพยสินประมาณ  6,000  ลานบาท  
ไมสามารถเปนการลงทุนไดหมด  เพราะตามขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับและสงเสริมการประกอบธุรกิจ
ประกันภัย (คปภ.)  ไดจํากัดการลงทุนในตลาดทุนไวโดยใหลงทุนไดไมเกินรอยละ  20  ของสินทรัพยของบริษัท 
 

     สําหรับประเด็นลงทุนในหุนกลุม ปตท.  น้ันในชวงเวลาเมื่อปลายป  2551  ราคาหุนตกลงมามาก  แตอนาคตก็มีสิทธิ
ตกลงไปอีกถาหุนของกลุม ปตท.  ตกลงไปอีกก็อาจจะมีผูถือหุนถามวาทําไมบริษัทฯ  ไมไปลงทุนในหุนที่เงินตนไมลดหาย
ดอกเบี้ยนอยหนอยก็ได หากลดหายไป  30-40%  ผูถือหุนก็จะเดือดรอน ดวยเหตุผลน้ีบริษัทฯ จึงไดไปลงทุนในพันธบัตร และ
เงินตนไมลดหายแตไดดอกเบี้ยคอนขางตํ่า  ซึ่งจะตองเอาไปทําใหสมดุล (Balance) ในหลายอยาง  และเห็นดวยกับทานผูถือ
หุนที่กลาเสี่ยง แตบริษัทฯ  ไมกลานําเงินของผูถือหุนไปเสี่ยง  และไมกลาที่จะไปกดดันกรรมการผูจัดการ (นายชูศักด์ิ  สาลี)  วา
ตองลงทุนในตลาดทุนใหมากกวาน้ี  ตอไปในวันขางหนาราคาอาจจะตกลงมาไดเหมือนกัน  ซึ่งจะมีคําถามวาคิดอยางไปจึงไป
ลงทุนในหุนเหลาน้ี  ฉะน้ัน ขอเรียนวาบริษัทฯ  ตองอนุรักษนิยมไวกอนและเมื่อแนใจจริงๆ  แลว  จึงคอยลงทุนตอไป 

 
      สําหรับเรื่องประเด็นการลงทุนในเครือ ขอใหผูถือหุนตัดประเด็นดังกลาวไปไดเลย  เพราะบริษัทในเครือไมตอง
อาศัยบริษัทฯ (AYUD)  ใหไปลงทุน  ที่จริงแลวบริษัทในเครือแจงวาถาจะขายเมื่อใดจะรับซื้อคืนทั้งหมด  และไมมีการทําให
บริษัทฯ  เสียหายอะไร  คิดแลวจะไดกําไร / ผลตอบแทนเกิน 10-15% แนนอน ขณะน้ีเรื่องความโปรงใส  และธรรมาภิบาล
เขมงวดมาก  คณะกรรมการบริษัทฯ  ทุกทานในที่น้ีคงไมมีทานใดแนะนําใหทําอะไรเพ่ือประโยชนของบริษัทในกลุมที่ไมใช
ประโยชนของผูถือหุน อยางไรก็ตามขอรับไปพิจารณาและจะพยายามลงทุนในหุนที่สอดคลองตามที่ผูถือหุนแนะนํา คือเปนหุน
ที่มีพ้ืนฐานดี มั่นคง หน้ีสินไมมี  มีกําไร / ผลตอบแทนดีตลอดเวลาบริษัทฯ จะไปลงทุนตามน้ัน 
  
    6. ผูถือหุน  สอบถามวา  ตราสารหน้ีที่บริษัทฯ  ไปลงทุนน้ันมีกําไรบางเล็กนอยก็ยังดี  แตถาดูจากรายงานประจําป
หนาที่  122  จะเห็นวาตราสารหน้ีที่บริษัทฯ  ตองถือไวจนครบกําหนดมีจํานวน  390  ลานบาท  มีระยะสั้นที่ครบกําหนดภายใน  
1  ป  แตปรากฏวาตราสารหน้ีดอยคาไปแลว  3,650,000  บาท  แสดงวาระยะสั้นบริษัทฯ ไดพิจารณาแลวแตทําไมบริษัทฯ  ไป
ซื้อในสิ่งที่เห็นแลววาขาดทุน  ในขณะที่บริษัทฯ  ไดลงทุนไปจํานวน  390  ลานบาท  ขอใหคณะกรรมการอธิบายใหทราบดวย 
 
     กรรมการผูจัดการ  (นายชูศักดิ์  สาลี)  ไดช้ีแจงวา  การต้ังดอยคาจํานวน  3,650,000  บาท  เปนตราสารหน้ีที่บริษัทฯ  
ลงทุนอยูในบริษัทหลักทรัพยเพ่ือธุรกิจหลักทรัพย  จํากัด “(TSFC)”  บริษัทฯ  ไดลงทุนอยูทั้งหมดจํานวน  50  ลานบาท  TSFC  
มีอันดับความนาเช่ือถือในขณะน้ันที่บริษัทฯ ลงทุน  คือ A-  และผานไปในชวงเดือนตุลาคม-พฤศจิกายน  2551  ดัชนีตลาด
หลักทรัพยตกลงมามาก TSFC  ไดลงทุนในหนวยลงทุนที่เปนหุนประมาณ  70-80%   เมื่อราคาหุนตกจึงทําให   TSFC  ขาดทุน 
และถูกลดคุณภาพ (Downgrade)  จาก A-  เปน C  และจาก C  มาเปน D  คือไมสามารถชําระหน้ีได  บริษัทที่ลงทุนตราสาร
หน้ีใน TSFC   มีบริษัทประกันภัยประมาณ  6  บริษัท เปนกองทุนตางๆ มากกวา  10  กองทุน   เปนกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
(Provident  Fund) ประมาณ  100  กองทุน บริษัทฯ ลงทุนอยูจํานวน  50  ลานบาท  ซึ่งอยูในอันดับทายๆ  ตรงน้ีก็
เหมือนกับตางประเทศ เมื่อหุนตกบริษัทก็เกิดปญหา   บริษัทฯ  จึงตองมีการต้ังดอยคาขึ้นมาจํานวน  3,650,000  บาท โดยต้ังตาม
ราคาที่สมาคมตลาดตราสารหน้ีไทย (ThaiBMA)  ไดกําหนด  แตขณะน้ีไดมีการเจรจาหน้ีเพ่ือปรับโครงสรางหน้ีเรียบรอยแลว  
สวนที่เปนดอยคาทั้งหมดอยูประมาณ  3%  หรือ จํานวน  1.5  ลานบาท  (คือจากจํานวน  3,650,000 บาท จะเปล่ียนมาเปนดอยคา
จํานวน  1.5  ลานบาท)  สวนที่เหลือจะเปล่ียนหน้ีมาเปนทุน  ตราสารหน้ีบางครั้งก็อาจจะเปนดอยคาได แมแตการซ้ือพันธบัตร  
เชน ถาวันน้ีบริษัทฯ ซื้อพันธบัตรที่อายุ  5  ป  อัตราที่ 1%  แมแตพันธบัตรรัฐบาลที่เรียกวา Save  แลวแตเมื่อเกิดดอกเบี้ยขึ้นไป 
Mark to Market ก็จะเกิด Loss  ในแงของทางบัญชีแตยังไมมีการเสียหายจริง  แตเมื่อถึงเวลาหรือครบกําหนดก็จะไดเงิน
คืนมาแต  ณ วันหน่ึงวันใดเมื่อ   Mark to Market  อาจจะเกิด Loss ได 
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      7. ผูถือหุน  สอบถามวา  ตามที่ไดมีผูถือหุนไดถามถึงบริษัท ซันไรส  อีคิวต้ี  จํากัด  น้ัน เขาใจวาไดบอกถึงสถานะ
ทางการเงิน  แตไมทราบวา บริษัท ซันไรส  อีคิวต้ี  จํากัด  ดําเนินธุรกิจอะไร  เปน Holding Company เพ่ือการลงทุน 
อยางไรบาง 
 

        ประธานฯ  ไดชี้แจงผูถือหุนวา  บริษัท ซันไรส  อีคิวต้ี  จํากัด  เปน Holding Company  และเปนบริษัทที่
ปรึกษาในการที่จะควบรวมกิจการที่จะไปลงทุน  โดยที่บริษัท ซันไรส  อีคิวต้ี  จํากัด  น้ีจะไมมีความเสี่ยง  และมีหน้ีสินนอยมาก 
สวนใหญไดรายของบริษัท ซันไรส  อีคิวต้ี  จํากัด  มาจากเงินปนผลของ บมจ.ปูนซีเมนตนครหลวง  และรายไดจากการเปนที่
ปรึกษาแกบริษัทของกลุมในเครือตางๆ  ซึ่งจะเห็นวา บริษัท ซันไรส  อีคิวต้ี  จํากัด  น้ียังไมมีประเด็นเรื่องของความเสี่ยง 
 
      8. ผูถือหุน สอบถามวา  เงินลงทุนเก่ียวกับตัว Software  จํานวน  20  ลานบาท  จะตัดจายครั้งเดียวเลยหรือไม 
                       

         กรรมการผูจัดการ (นายชูศักดิ์  สาลี) ไดชี้แจงเพ่ิมเติมวา  ตามท่ีผูถือหุนถามวาบริษัทฯ ไดมีการลงทุนใน IT  
จํานวน 20  ลานบาท  น้ันขอเรียนผูถือหุนวาการลงทุนดังกลาวน้ันเปนลงทุนระยะยาวและก็เปนตัวที่ทําใหบริษัทฯ  ไดใหบริการ
ไดดีขึ้น  รวมท้ังการดําเนินงานของบริษัทฯ  ก็ไดมากขึ้นเชนกัน 
 

    9. ผูถือหุน  สอบถามวา  Loss Ratio  ถาดูในหนาที่เก่ียวของกับ Loss Ratio  จะเห็นวาในเวลา  3  ป    Loss 

Ratio ไดลดตํ่า (Drop) ลงมาตลอดสาเหตุหลักคืออะไร  ในป  2551  ในสวนของภัยรถยนต (Motor) Loss Ratio  ก็
ลดลงไมทราบวาบริษัทฯ  ไดทําอะไรในชวง 3 ปที่ผานมาถึงทําให  Loss Ratio  ลดลงไดขนาดน้ี  
 

      กรรมการผูอํานวยการ (Mr.Rowan  D’Arcy)  ไดชี้แจงผูถือหุนวา  Ratio  ที่ตํ่าลงน้ันนาจะเปนผลดี ซึ่งเปน
การลดลงของเคลมและจํานวนเคลม  ทําให Loss Ratio  ดีขึ้น  ในธุรกิจของรถยนตก็เชนเดียวกันขนาดของอุบัติเหตุและ
จํานวนอุบัติเหตุก็ลดลงเชนเดียวกัน  บริษัทฯ  ไดพยายามทําใหผลการดําเนินงานตางๆ ดีขึ้น (Improve) มาโดยตลอด  ซึ่ง
บริษัทฯ  มีโครงการมาเปนเวลา  3  ปแลว และคอยๆ ทําไปเรื่อยๆ  แตตองเนนวา Loss Ratio ต้ังแตป  2551  เปน  Loss  

Ration ที่ดีเยี่ยมมาก  การท่ีบริษัทฯ  ไดอยูในระดับอยางน้ีไดไมใชเรื่องงาย   Loss Ratio ที่   55%  ถือเปน Loss Ratio ที่
ดีที่สุดในทองตลาดฯ  แตวาบริษัทฯ  ก็ไมสามารถคาดการณไดวาจะเปนอยางน้ีทุกปหรือไม 
 

      ประธานฯ  ไดสอบถาม Mr.Rowan  D’Arcy วาในป  2552  น้ีคาดหวังวาจะเปนอยางไรบาง และมาตรฐาน
ของทั่วโลก Loss Ratio  ควรจะอยูที่เทาใด 
 

     กรรมการผูอํานวยการ (Mr.Rowan  D’Arcy)   ไดช้ีแจงวา  สําหรับในป  2552  ไดคาดการณไวไมเกิน  60% 
คือบริษัทฯ  ไดต้ัง Budget  เอาไววาถาในสภาวการณแบบน้ีบริษัทฯ  คาดหวังวาจะไมคอยมีเคลม  และสําหรับมาตรฐานของ
ทั่วโลก  Loss Ratio  จะอยูที่  65-85% 
 

    ประธานฯ  ไดกลาวเพ่ิมเติมวา    ตามท่ี Mr.Rowan  D’Arcy ไดกลาวไวขางตนน้ัน ป 2551 ที่ผานมาผลการ
ปฏิบัติงานของบริษัทฯ ถือวาอยูในเกณฑที่ดี  อันน้ีเปนผลมาจากคณะกรรมการไดเขมงวดกับฝายบริหารใหกลับมามองดูการทํา    
ธุรกิจของบริษัทฯ โดยไมตองออกไปมองหาธุรกิจในเชิงรุกมากเกินไป  เพราะบางทีรุกมากก็ทําใหพลาดได ในสภาวะเชนน้ี  
บริษัทฯ  จะตองมองดูตัวเองวาควรจะปรับปรุงระบบอยางไร ใหมีประสทิธิภาพ / เขมแข็ง  และพัฒนาอยางไรใหดีขึ้น 
 

   10. ผูถือหุน  สอบถามวา  บริษัทฯ  มีนโยบายอะไรหรือไมที่จะลดการแปรผันทางดานธุรกิจ  เชน  บริษัทฯ  อาจจะ
เขาไปลงทุนในบริษัทประกันชีวิตเพ่ิม หรือต้ังบริษัทประกันชีวิตเพ่ือมา Balance  ตัวธุรกิจ  และที่บริษัทฯ แจงวา 
Conservative ในการท่ีบริษัทฯ  จะเอาเงินไปลงทุนที่อื่น ฉะน้ัน  จึงขอเสนอวาถาเปนไปไดทางที่ดีบริษัทฯ  ซื้อหุนคืนในการ
ลงทุนซึ่งเปนวิธีการปลอดภัยมากที่สุดแลว 
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     ประธาน  ตอบชี้แจงวา  คงตองดูวาผลประโยชนตกอยูกับใคร   ถาผลประโยชนตกอยูกับผูถือหุนรายใหญซึ่งก็ไมใช
วิธีที่บริษัทฯ  จะพิจารณาแตบริษัทฯ  ก็เคยไดใครครวญเชนเดียวกันถือเปนการคืนเงินใหกับผูถือหุน  แตที่ไมสบายใจคือราคาตํ่า
ขนาดน้ีแลวบริษัทฯ  ขอซื้อหุนคืน  เหมือนกับวาผูถือหุนที่ขาดทุนไมมีทางออกที่ตองมาขายหุนคืนใหบริษัทฯ  ผูถือหุนใหญได
ประโยชนเพราะเปนการเพ่ิมสัดสวนการถือหุนอีกดวย สิ่งน้ีคือประเด็นสําคัญที่ทําใหไมกลาที่จะคิดตอในขอน้ี 

 
    11. ผูถือหุน สอบถามวา  จากงบกําไรขาดทุนจะเห็นวากําไรสุทธิมีจํานวนเงินลดลงแตทําไมคาตอบแทนกรรมการจึง
เพ่ิมขึ้น  ปรากฏในงบกําไรขาดทุน ป  2550  มีจํานวน   7,248,000  บาท  ป  2551  เพ่ิมเปนจํานวน  9,072,000  บาท 

 
    กรรมการผูจัดการ (นายชูศักดิ์  สาลี)   ไดช้ีแจงวา  คาตอบแทนยังเหมือนเดิม  คือเมื่อปที่แลวคาตอบแทนกรรมการ
ไมไดแปรผันตามกําไร  บริษัทฯ  ไดต้ังตัวเลขไวต้ังแตป  2551 แลววาคาตอบแทนเปนเทาไร  ซึ่งไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือ
หุนต้ังแตป  2551  แลว บริษัทฯ ไมไดมาจายเพ่ิม หรือลดตามผลกําไร  คือบริษัทฯ  ไดขออนุมัติไวลวงหนาแลวไมวาบริษัทฯ จะ
มีผลกําไรเพ่ิมขึ้นหรือลดลง โดยสวนที่เพ่ิมขึ้นมาน้ันเปนคาพาหนะไมใชตัวบําเหน็จกรรมการ     
 

    จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาและลงมติ 
 

      ที่ประชุมพิจารณาแลวลงมติอนุมัติงบดุลและงบบัญชีกําไรขาดทุนประจําป  2551  สิ้นสุดเพียงวันที่  31  ธันวาคม  
2551   ตามท่ีประธานเสนอทุกประการ  
 

       ผูถือหุนออกเสียงลงมติในวาระที่  3  ดังน้ี.- 
 
                  มติที่ประชุม            จํานวนเสียงที่ลงมติ 

              (1 หุน = 1 เสียง) 
     คิดเปน % ของจํานวนเสียงทั้งหมดของ 
ผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย               132,152,960                               98.9451 

ไมเห็นดวย                   1,408,900                                 1.0549 

งดออกเสียง                        0                                 0.0000 

                  รวม                133,561,860                             100.0000 
 
วาระที่  4     พิจารณาอนุมัติจัดสรรกําไรประจําป  2551  และรับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาล  
 

    กรรมการผูจัดการ  เสนอวา  ตามที่ ที่ประชุมผูถือหุนไดรับทราบผลการดําเนินงานของคณะกรรมการในวาระท่ี  2 

และอนุมัฅิงบดุลและงบบัญชีกําไรขาดทุนในวาระที่  3  ไปแลวน้ัน  คณะกรรมการบริษัทฯ  ขอเสนอจัดสรรกําไรประจําป  2551 
ตามรายการและตัวเลขดังน้ี.- 
    จากผลการดําเนินงานในป   2551 

    บริษัทฯ  มีกําไรกอนหักภาษีเงินไดเปนเงิน        439,183,235.-  บาท 

   หัก  ภาษีเงินไดนิติบุคคล            82,620,237.-  บาท 

   คงเหลือกําไรสุทธ ิ          356,562,998.-  บาท 

   บวก  กําไรสะสมเหลือจากการจัดสรรปกอน         376,084,205.-  บาท 

   รวมเปนกําไรสะสมท้ังสิ้น           732,647,203.-  บาท 
 

   หัก  เงินปนผลระหวางกาล  250,000,000   หุนๆ ละ 
0.65 บาท  ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ  ไดจัดสรร 
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                          จายใหแกผูถือหุนไปเมื่อวันที่   12  กันยายน  2551       162,500,000.-  บาท 

    คงเปนกําไรเพ่ือการจัดสรรครั้งน้ี         570,147,203.-   บาท 
 

    เห็นควรจัดสรรกําไร  และนําเสนอขออนุมัติตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่  60  ดังน้ี.- 

    จายเงินปนผลสําหรับงวดการบัญชีครึ่งปหลังของป  2551  ใหผูถือหุนจํานวน  250,000,000  หุน 

    ในอัตราหุนละ  0.35  บาท  รวมเปนเงิน   87,500,000.-  บาท 

    เงินบําเหน็จกรรมการ                       4,200,000.- บาท   (หักไวแลวในงบกําไรขาดทุน) 

    เงินสํารองตามกฎหมาย (มีอยูแลว  50  ลานบาท)             -          บาท 

    เงินสํารองทั่วไป (มีอยูแลว  900  ลานบาท)    -          บาท      
    รวมกําไรสะสมที่จัดสรร       87,500,000.-  บาท 

   กําไรคงเหลือยกไปงวดหนา    482,647,203.-  บาท 
 

      เมื่อรวมเงินปนผลระหวางกาลสําหรับผลประกอบการงวดการบัญชีครึ่งปแรกของป  2551 ต้ังแตวันที่  1 มกราคม  

2551  ถึงวันที่  30  มิถุนายน  2551  ที่บริษัทฯ ไดจายไปแลวเมื่อวันที่   12  กันยายน  2551  ในอัตราหุนละ  0.65  บาท  (หกสิบ 

หาสตางค)  กับเงินปนผลสําหรับผลประกอบการงวดการบัญชีครึ่งปหลังของป  2551  ต้ังแตวันที่  1 กรกฎาคม  2551  ถึงวันที่  
31  ธันวาคม   2551  ในอัตราหุนละ  0.35  บาท   (สามสิบหาสตางค)  จะรวมเปนเงินปนผลที่บริษัทฯ   จายในงวดบัญชี  2551   

ทั้งสิ้นอัตราหุนละ  1.00  บาท  (หน่ึงบาทถวน) โดยเงินปนผลสําหรับงวดการบัญชีครึ่งปหลังของป  2551  บริษัทฯ  จะจาย
ใหแกผูถือหุนในวันอังคารที่   28   เมษายน   2552 
 

     คณะกรรมการมีความเห็นวา  ตัวเลขการจัดสรรกําไรประจําป  2551  เหมาะสมแลว ใหนําเสนอที่ประชุมสามัญ 

ผูถือหุน เพ่ืออนุมัติจัดสรรกําไรประจําป   2551   และรับทราบการจายเงินปนผลระหวางการตามเสนอ 
 

    ประธานฯ ไดแจงตอที่ประชุมวาถาทานผูถือหุนทานใด มีขอสงสัยที่จะซักถาม  หรือมีขอเสนอแนะเพิ่มเติม
คณะกรรมการยินดีตอบคําถามและรับฟงขอเสนอแนะของทานผูถือหุน 
   

     ผูถือหุน  สอบถามวา  ปจจุบันบริษัทฯ  มีเงินสด และหุนทุนอยูจํานวน  5,800  ลานบาท  หักหุนทุนออกเหลือ
จํานวน  4,600  ลานบาท  ถาบริษัทฯ  เอาเงินสํารองอื่นๆ  จํานวน  900  ลานบาท  มาแบงเพียงจํานวน  600  ลานบาท  ก็จะเหลือ
เงินสดประมาณ  4,000  ลานบาท  ใครวาบริษัทฯ  ไมแข็งแรงคงไมใช    เงินสํารองจํานวน  900  ลานบาท กาลเวลาเปล่ียนแปลง
ไปเพราะวันน้ีบริษัทฯ  แข็งแรงมากแลว   ฉะน้ัน เรื่องของการจายเงินปนผลในขณะที่กําไรตอหุน  1.43  บาท   แตบริษัทฯ  จาย
เพียงแคหุนละ  1.-  บาท น้ันนอยเกินไป  ทางออกที่ดีควรจะใหผูถือหุนที่เดือดรอนเงินใหไดใชเงิน  โดยขอใหคณะกรรมการ
นําไปพิจารณาสําหรับการจายเงินปนผลระหวางกาลอีกครั้ง    
 

      ประธานฯ ไดชี้แจงผูถือหุนวา ในอีก 2 ปขางหนา  คงจะเห็นภาพสภาวะเศรษฐกิจและความความมั่นคงของบริษัทฯ   
ผลงานของฝายบริหาร  กรรมการผูจัดการ  และ CEO  ไดดี  ซึ่งก็มีความมั่นใจวาไมวาเศรษฐกิจจะเปนอยางไร  ในครึ่งปแรกผล
ประกอบการของบริษัทฯ  จะไมทําใหทานผูถือหุนผิดหวัง  และสิ่งที่สําคัญที่สุดที่คณะกรรมการไดพิจารณาอันดับแรกคือการ
จายเงินปนผลใหกับผูถือหุนใหดีที่สุดเทาที่จะเปนไดตามความเหมาะสมของเศรษฐกิจและฐานะการเงินของบริษัทฯ แตใน 2-3  
เดือนที่ผานมาไดมีความกังวลจริงๆ  ไมรูวาประเทศไทย และธุรกิจของบริษัทฯ จะเปนไปในทิศทางไหน   ถาเผ่ืออีก  2  เดือน
ขางหนาแมแตมหภาคเศรษฐกิจจะไมดี  แตถาหาก Mr.Rowan  D’Arcy  สามารถแสดงผลงานไดก็ควรจะพิจารณาปรับ 
Payout Ratio  ที่สูงขึ้นไปถึง  80-90% หรือ  100%  ก็ได ซึ่งถึงตรงน้ันทานผูถือหุนเห็นอยูแลววาทิศทาง (Direction) ของ
บริษัทฯ  เปนอยางไร แตตอนน้ีตองใหมีความสมดุลกันตองระวังความเสี่ยงขณะเดียวกันก็ตองมีผลตอบแทนที่ไมทําใหผิดหวัง
มากเกินไป 
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    ผูถือหุน  สอบถามวา  เมื่อดูจาก Payout Ratio  ป  2550  อยูที่  85.89%  ป  2551  เหลือประมาณ 71%  ซึ่งนอยลง 
ถาทางคณะกรรมการมีความเห็นที่จะเก็บไวก็ไมเปนไร  แตขอใหขอสังเกตวาอัตราผลตอบแทนของผูถือหุน (ROE)  ที่ไดในป 
2552  ตองสูงกวาเดิมหรือตองเทากับป  2550  ซึ่งเปนปที่รุงโรจนของบริษัทฯ  คือเทา  7.48% จะไดหรือไม 
 

     ประธานฯ  ตอบชี้แจงวา  ไมอาจท่ีจะกําหนดไดแตจะพยายามผลักดันให Mr.Rowan  D’Arcy และผูบริหารทํา
ใหได  ซึ่งก็เขมงวดอยูตลอดทุกโอกาสที่มีเวลาประชุมรวมกันจะพยายามผลักดันใหไดแตอยาใหคณะกรรมการตอง Commit 
เลย  ณ  วันน้ีทานผูถือหุนไดสัมผัสกับคณะกรรมการอยูแลวคงรูใจแลววาบริษัทฯ จะตองพยายามทําใหดีที่สุด   ถา Payout 

Ratio ปน้ี (2551)   71% ขอใหทานดูในตลาดหลักทรัพยวามีก่ีบริษัทที่  Payout Ratio อัตรา  71% คงมีไมมากนัก  บริษัทฯ  
จะพยายามทําใหดีที่สุดเพ่ือใหมีความยั่งยืน จากนโยบายบริษัทฯ ที่ผานมาจะใหผูถือหุนไดมากที่สุดเทาที่จะทําได  โดยที่บริษัทฯ  
ไมตองการใหผูถือหุนมีความกังวลใจ 
 

     จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาและลงมติ 
 
 

      ที่ประชุมพิจารณาแลวลงมติอนุมัติจัดสรรกําไรประจําป  2551  และรับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาลตามที่
ประธานเสนอทุกประการ 
 

   ผูถือหุนออกเสียงลงมติในวาระที่  4  ดังน้ี.- 
          

                  มติที่ประชุม            จํานวนเสียงที่ลงมติ 

              (1 หุน = 1 เสียง) 
     คิดเปน % ของจํานวนเสียงทั้งหมดของ 
ผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย               105,028,410                               78.6365 

ไมเห็นดวย                   3,294,700                                 2.4668 

งดออกเสียง                 25,238,750                               18.8967  
             รวม               133,561,860                             100.0000 

 

วาระที่  5      พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหนงตามวาระ 
 

     เลขานุการคณะกรรมการ   เสนอวา  กรรมการของบริษัทฯ  ที่ไดจดทะเบียนไวกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา  กระทรวง
พาณิชย  ในขณะนี้มีอยูทั้งหมด  12  คน  มีรายช่ือดังน้ี.-    
      1.  นายวีระพันธุ           ทีปสุวรรณ   2.  นายสุรชัย พฤกษบํารุง 
      3.  นายเมธา              สุวรรณสาร   4.  นายสวาง ทองสมุทร 
      5.  นายอดิศร           ตันติอนันทกุล  6.  นายชูศักด์ิ สาลี 

      7.  นายลักษณ           ทองไทย   8.  นายเชษฐ รักตะกนิษฐ 

      9.  นายวิโรจน           เศรษฐปราโมทย  10.นายโรวัน ดี อาซี่ 
      11.นายแอนเดรียส       โจฮันน วิลเฮลม  12.นายสุวัฒน สุขสงเคราะห 
 

      ในการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  60  มีกรรมการท่ีครบกําหนดตองออกจากตําแหนงตามวาระรวม  4  คน  คือ.- 
      1.  นายสุรชัย พฤกษบํารุง      (กรรมการอิสระ)  

                     2.  นายโรวัน     ดี อาซี่               (กรรมการท่ีเปนผูบริหาร) 
      3.  นายเมธา สุวรรณสาร       (กรรมการอิสระ) 

     4.  นายสวาง ทองสมุทร         (กรรมการอิสระ) 
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  การนําเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีตองออกจากตําแหนงตามวาระ  เปนไปตามที่
กําหนดไวในมาตรา  71  ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด  พ.ศ.  2535 
 

      คณะกรรมการมีความเห็นวา   กรรมการท้ัง  4  คน  คือ  นายสุรชัย  พฤกษบํารุง   นายโรวัน   ดี อาซี่  นายเมธา 
สุวรรณสาร  และนายสวาง  ทองสมุทร  ที่ตองออกจากตําแหนงตามวาระในคร้ังน้ี  เปนผูที่มีความรูความสามารถไดสรางความ
เจริญกาวหนาใหบริษัทฯ  ตลอดมา  จึงเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  60  เลือกกลับเขามาเปนกรรมการของบริษัทฯ  
ตอไปอีกวาระหน่ึง   
 

    ประธานฯ ไดแจงตอที่ประชุมวาถาทานผูถือหุนทานใดมีขอสงสัยที่จะซักถามหรือมีขอเสนอแนะเพิ่มเติม
คณะกรรมการยินดีตอบคําถามและรับฟงขอเสนอแนะของทานผูถือหุน  ปรากฎวาในวาระนี้ไมมีผูถือหุนทานใดสอบถามหรือ
เสนอแนะเพ่ิมเติมแตประการใด 
   
 

      จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาและลงมติ 
 

      ที่ประชุมพิจารณาแลวลงมติเลือกต้ังกรรมการท่ีตองออกจากตําแหนงตามวาระคือ  นายสุรชัย  พฤกษบํารุง  
นายโรวัน  ดี อาซี่   นายเมธา   สุวรรณสาร และนายสวาง  ทองสมุทร   กลับเขามาเปนกรรมการของบริษัทฯ  ตอไปอีกวาระหน่ึง   
 

      ผูถือหุนออกเสียงลงมติในวาระที่  5  ดังน้ี.- 
                               มติที่ลง  จํานวนเสียงที่ลงมติ 

    (1 หุน = 1 เสียง) 
        คิดเปน % ของจํานวนเสียงทั้งหมดของ 
  ผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

1. นายสุรชัย  พฤกษบํารุง    (กรรมการอิสระ) 
      เห็นดวย 
      ไมเห็นดวย 
      งดออกเสียง   

    
        106,613,310 
            1,852,800 
          25,095,750 

                                       
                           79.8232 
                             1.3872 
                           18.7896 

                      รวม         133,561,860                          100.0000 
2. นายโรวัน  ดี อาซี่    (กรรมการท่ีเปนผูบริหาร) 
       เห็นดวย 
       ไมเห็นดวย 
       งดออกเสียง   

   
      133,553,360 
                 1,500 
                 7,000 

                     
                            99.9936 
                              0.0011 
                              0.0052 

                       รวม         133,561,860                          100.0000 
3. นายเมธา  สุวรรณสาร    (กรรมการอิสระ) 
       เห็นดวย 
       ไมเห็นดวย 
       งดออกเสียง   

  
      106,463,310 
        27,091,550 
                 7,000 

                                       
                            79.7109 
                            20.2839 
                              0.0052 

                      รวม         133,561,860                          100.0000 
4.  นายสวาง  ทองสมุทร     (กรรมการอิสระ) 
         เห็นดวย 
         ไมเห็นดวย 
          งดออกเสียง 

 
       106,613,310 
           1,852,800 
         25,095,750 

                            
                            79.8232 
                              1.3872 
                            18.7896 

                       รวม        133,561,860                           100.0000 
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ประวัติโดยยอของกรรมการท้ัง  4  คน  ที่จะตองออกจากตําแหนงตามวาระในครั้งนี้  มีดังนี้.- 
 

(1)  นายสุรชัย  พฤกษบํารุง    (กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ)  
อยูบานเลขท่ี                
อายุ 
สัญชาติ 
วุฒิการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
การฝกงานและดูงาน 
 
 
 
 
 
 

ตําแหนงปจจุบันในบริษัทฯ 
 
 

จํานวนปที่เปนกรรมการ 
 

ตําแหนงปจจุบันใน 
องคกรอื่น 
 

ประสบการณการทํางาน  
 

      -  95/4   ถนนบรมราชชนนี  แขวงอรุณอมรินทร  เขตบางกอกนอย  กรุงเทพมหานคร  10700 
      -  70  ป     
     - ไทย 
     - ปริญญาตรีบัญชี  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
     - ปริญญาตรีพาณิชยศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
     - ประกาศนียบัตรการตรวจสอบธนาคาร  ร.ร.ผูตรวจสอบธนาคาร F.D.I.C., U.S.A. 

     - ประกาศนียบัตร Pacific Rim Bankers, University of Washington, U.S.A. 

     - ประกาศนียบัตร Senior Management, University of California,  

          Berkeley, U.S.A. 

     - ประกาศนียบัตร Senior Executive, Sasin จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
     - ประกาศนียบัตร Financial  Executive สถาบันการศึกษาการธนาคาร 
        และการเงินไทย สมาคมธนาคารไทย  
     - หลักสูตรท่ีเขาอบรมของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

     - Chairman 2000, Director Forum 

     - Directors  Accreditation  Program  (DAP) 

   - DCP Refresher Course 
   - Corporate Governance Report of Thai Listed Companies (CGR) 
   - Board Performance Evaluation 
 

     - Federal Reserve Bank, Federal Deposit Insurance Corporation และ  

        ธนาคารพาณิชยในสหรัฐอเมริกา 
     - Bank of  England  และธนาคารพาณิชยในอังกฤษ 
     - ธนาคารกลางและธนาคารพาณิชยในเยอรมัน 
     - Monetary Authority of Singapore และธนาคารพาณิชยในสิงคโปร 
     - ธนาคารพาณิชยในญี่ปุน และฮองกง  
 

- กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  
 

  10  ป  (ต.ค. 2542-ปจจุบัน) 
 

- กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน) 
 
 
 
 

1. ปฏิบัติงานในธนาคารแหงประเทศไทยในระหวางป  2502 – 2541  เปนเวลา  39  ป 
ในตําแหนงตางๆ  ที่สําคัญดังน้ี.- 
-  ผูอํานวยการอาวุโส  ฝายตรวจสอบและวิเคราะหธนาคารพาณิชย 
-  ผูอํานวยการอาวุโส  ฝายเงินฝากและพันธบัตร 
-  ผูอํานวยการอาวุโส  ฝายธุรการ 
-  รองผูอํานวยการอาวุโส   ฝายเงินฝากและพันธบัตร 
-  รองผูอํานวยการ  ฝายกํากับและตรวจสอบธนาคารพาณิชย 
 
                                           หนาท่ี  12 



 
-  หัวหนาสวนตรวจสอบและวิเคราะหสถาบันการเงิน 
-  หัวหนาสวนธุรกิจ  สาขาภาคใต         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
การเขารวมประชุม      

 
 
การถือหุน  
บมจ.ศรีอยุธยาประกันภัย 
 

ขอพิพาททางกฎหมาย 

-   ผูชวยหัวหนาสวนกํากับและวิเคราะหธนาคารพาณิชย 
-  หัวหนาหนวยกํากับธนาคารพาณิชย    
-   ผูตรวจการธนาคารพาณิชย 
2. ปฏิบัติงานอื่นที่สําคัญๆ ดังน้ี 
-   ปฏิบัติงานที่ธนาคารไทยพัฒนา จํากัด เพ่ือแกปญหาการดําเนินงาน 
-   พนักงานเจาหนาที่สอบสวนพฤติการณของ บงล.สหไทย จํากัด 
-   กรรมการ บงล.สากลเคหะ จํากัด 
-   กรรมการควบคุม บง.ยูไนเต็ดมาลายัน จํากัด , บง.ซินเซียรทรัสต จํากัด , บงล.นทีทอง จํากัด, 
    บงล.เอ.เอฟ.ที. จํากัด บงล.ไพบูลย จํากัด และ บค.ไพบูลย จํากัด 
-   อนุกรรมการตรวจสอบทรัพยสินของจอมพลถนอม  กิติขจร และภริยา , จอมพลประภาส 
     จารุเสถียร  และภริยา , พันเอกณรงค  กิติขจร  และภริยา  ฯลฯ 
 

-  มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  ในป  2551    จํานวน  5  ครั้ง   เขาประชุม  4   ครั้ง 
-  มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ในป  2551  จํานวน  9   ครั้ง   เขาประชุม  9  ครั้ง 
 

     -ไมมี- 
 
 
-  ไมมีคดีความในรอบ  5  ป  ที่ผานมา 

 การมีสวนไดเสียกับบริษัทฯ หรือนิติบุคคลอ่ืนท่ีอาจมีความขัดแยงในปจจุบัน หรือในชวง 2 ปท่ีผานมา 
 -  ไมเปนกรรมการที่มีสวนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจาง หรือที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจํา 
 -  ไมเปนผูใหบริการทางวิชาชีพ (ผูสอบบัญชี หรือที่ปรึกษากฎหมาย) 
 -  ไมมีความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญอันอาจมีผลทําใหไมสามารถทําหนาที่ไดอยางอิสระ 
 -  ไมเปนญาติสนิทกับผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญของบริษัท/บริษทัยอย 
 -  ไมเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท  

 

(2)   นายโรวัน                 ดี  อาซ่ี   (กรรมการท่ีเปนผูบริหาร) 
       อยูบานเลขที่                       - คิวรลิสตา แมนช่ัน  เลขที่  64/32  สุขุมวิท ซอย 11  แขวงคลองเตยเหนือ  เขตวัฒนา   
                                                      กรุงเทพมหานคร  10110 
   อายุ                                    -  54  ป 
      
    สัญชาติ                              -  แอฟริกาใต 
 
    วุฒิการศึกษา                      - University of  the Witwatersrand -MAP  

                                    - Ashridge (U.K.)-EDP 
                                    - Directors Certification Program (DCP103/2551) 
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     ตําแหนงปจจุบัน          - กรรมการผูอํานวยการ  
     ในบริษัทฯ                        - ประธานกรรมการเจาหนาที่บริหาร  
     
     จํานวนปที่เปนกรรมการ   - 1 ป  5 เดือน (ธันวาคม 2550-ปจจุบัน) 
 

     ประสบการณทํางาน         - Director                   – National Insurance Company Berhad 

                                                                                                           2548-2550 
-Director                    – Allianz General Insurance of Malaysia 
                           2546    
-Managing Director   – Allianz Insurance Co.,of Singapore Pte. 
                           Limited                    2546- พ.ย. 2550 

-Project Director        – Allianz Insurance Management Asia  
                   Pacific            2545 – 2546 
   -Managing Director   – Allianz Insurance Ltd. (South Africa) 
     Asst.General Manager , Senior Manager     2533 – 2545 
                         -National Fac. Manager – Hollandia Reinsurance Co., Ltd. 
                   2528 – 2533 

-Insurance Experience–Incorporated General Insurance Limited 
   -Branch Manager Benoni Regional Office    2527 – 2528 
   -Branch Manager Newcastle Branch            2523 – 2527 
   -Asst. Manager in Bloemfontein Regional Office 2522 – 2523 
              -Branch Manager in Vereeniging Branch      2520 – 2522 
   -Inspector in Johannesburg                            2519 
 

   การเขารวมประชุม            - มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  ในป  2551    จํานวน  5  ครัง้   เขาประชุม  5 ครั้ง 
 

   การถือหุน 
    บมจ.ศรีอยุธยาประกันภัย             -ไมมี-   
 

(3)   นายเมธา             สุวรรณสาร    (กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ /  
                                                               ประธานกรรมการสรรหา  และกําหนดคาตอบแทน) 

 

      อยูบานเลขท่ี                   - 992  ซอย 32  ถนนนวมินทร 14  แขวงคลองจั่น  เขตบางกะป  กรุงเทพมหานคร  10240 
      อายุ                                 - 68  ป 
 

      สัญชาติ                          -ไทย 
 

      วุฒิการศึกษา                 - บัญชีบัณฑิต จากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
                                           - พาณิชยศาสตรบัณฑิต  จากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
                                           -  ผูตรวจสอบภายในรับอนุญาตสากล (CIA-USA) 

                                           -  ผูตรวจสอบรับอนุญาต (CPA-ประเทศไทย)  
                                           -  Directors Certification Program–DCP จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
                                           - ประกาศนียบัตรการตรวจสอบคอมพิวเตอรจาก  Federal Deposit Insurance  

                                              Corporation (FDIC)   
                                           - ประกาศนียบัตรดาน Management จาก University of California  at Berkeley 

                                           - ประกาศนียบัตร Advanced Management จาก Harvard University  

                                              Graduate School of Business Administration  ประเทศสหรัฐอเมริกา   
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                                          - ประกาศนียบัตร New Era Governance ของ Audit Committee จาก  
                                               Harvard Business School, USA 

-  วุฒิบัตรอาชีพ บรรษัทภิบาลดานเทคโนโลยีสารสนเทศ (ITG) สากล (CGEIT-Certified in  

                                    Governance of Enterprise IT,USA) 
 

   อบรมดูงาน                     - ดูงานการตรวจสอบดานคอมพิวเตอร และดาน Electronic Banking  

                                              หลายธนาคารท่ีประเทศสหรัฐอเมริกา อังกฤษ  และประเทศญี่ปุน 
 

   ตําแหนงปจจุบัน             -  กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ 

   ในบริษัทฯ                      - ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน   
   

   จํานวนปท่ีเปนกรรมการ     - 3  ป  5  เดือน (ก.ย. 2548 – ปจจุบัน) 
 

   ประสบการณทํางาน             ตําแหนงงานในธนาคารแหงประเทศไทยและที่อื่นๆ 

                                                     - ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ สํานักงานสงเสริมอุตสาหกรรมซอฟตแวรแหงชาติ 

                                                    -  อนุกรรมการผูทรงคุณวุฒิ คณะอนุกรรมการพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติ 

                                                        หนาที่ของผูตรวจสอบภายใน  สํานักงานตรวจเงินแผนดิน   

                                                    -  ผูเช่ียวชาญการบริหารความเสี่ยง ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลาง 
                                                        ขนาดยอมแหงประเทศไทย (ธพว)       

                                                    -  ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง บริษัท ทีโอที จํากัด (มหาชน)                           

                          -  ที่ปรึกษาการบริหารความเสี่ยง การไฟฟาสวนภูมิภาค    

                                                    -  กรรมการและกรรมการตรวจสอบ การไฟฟานครหลวง   

                                                    -   ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง กฟน 

                                                    -  ที่ปรึกษาประธานคณะกรรมการ บริษัท ทีโอที จํากัด (มหาชน) 

                                                    -  ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง บริษัท ทีโอที จํากัด (มหาชน) 

                                                    -   ที่ปรึกษาคณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ทีโอที จํากัด (มหาชน) 
                                                    -  ประธานกลุมภารกิจดานการเงิน บริษัท กสท. จํากัด 

                                                     -  ประธานคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน บริษัท กสท จํากัด 

                                                     -  ที่ปรึกษาคณะกรรมการตรวจสอบ กสท. จํากัด 

                                                    -  กรรมการและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท บริหารสินทรัพยกรุงเทพพาณิชย 
                                                     -  กรรมการและกรรมการตรวจสอบ บรรษัทประกันสินเช่ืออุตสาหกรรมขนาดยอม (บสย) 
                                                    -  ที่ปรึกษาคณะกรรมการ  IT บรรษัทประกันสินเช่ืออุตสาหกรรมการขนาดยอม (บสย) 
                                                    -  ที่ปรึกษาคณะกรรมการตรวจสอบการรถไฟแหงประเทศไทย 
                                                    -  กรรมการสมาคมผูตรวจสอบภายในแหงประเทศไทย     
                                                    -  ประธานคณะกรรมการ Advanced Technology Committee สมาคมผูตรวจสอบ      
                                                         ภายในแหงประเทศไทย 
                                                    -  ผูจัดการสมาคมผูตรวจสอบภายในแหงประเทศไทย (สตท) 

                                                    -  ประธานคณะกรรมการ Advanced Technology Committee (สตท) 

                                                    -  กรรมการบริหารบริษัทประกันสินเช่ืออุตสาหกรรมขนาดยอม 

                                                    -  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบธนาคารเกษตรและสหกรณการเกษตร 
                                                    -  ผูอํานวยการอาวุโสโรงพิมพธนบัตร 
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                                                    -  ผูอํานวยการฝายเทคโนโลยีสารสนเทศ    

                                                    -  ผูอํานวยการ ธปท.สํานักงานภาคตะวันออกเฉียงเหนือ - ขอนแกน   

                                                    -  รองผูอํานวยการฝายกํากับและตรวจสอบบรรษัทเงินทุนหลักทรัพย   

                                                    -  รองผูอํานวยการฝายกํากับและตรวจสอบธนาคารพาณิชย    

                                                    -  หัวหนาสํานักงานตรวจสอบฝายกํากับและตรวจสอบธนาคารพาณิชย   

                                                    -  หัวหนาผูตรวจสอบฝายกํากับและตรวจสอบธนาคารพาณิชย    

                                                    -  ผูตรวจสอบฝายกํากับและตรวจสอบธนาคารพาณิชย    

                                                    -  ผูชวยผูตรวจสอบฝายกํากับและตรวจสอบธนาคารพาณิชย    
                                                    -  สมุหบัญชี บริษัท คอลลินส เรดิโอ จํากัด     

                                                    -  พนักงานบัญชี บริษัท สยามกลการ จํากัด 
 

การเขารวมประชุม                   -  มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ในป  2551  จํานวน  5  ครั้ง   เขาประชุม  5 ครั้ง 
                                                   -  มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบในป  2551 จํานวน  9  ครั้ง  เขาประชุม  9  ครั้ง 
                                                   -   มีการประชุมคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน ในป  2551  จํานวน  5  ครั้ง  
                                                        เขาประชุม  5  ครั้ง 
 

การถือหุน  
บมจ.ศรีอยุธยาประกันภัย                                  -ไมมี – 
 

ขอพิพาททางกฎหมาย              -  ไมมีคดีความในรอบ  5  ป ที่ผานมา 
 

การมีสวนไดเสียกับบริษัทฯ หรือนิติบุคคลอื่นท่ีมีความขัดแยงในปจจุบัน หรือชวง 2 ปท่ีผานมา  
-  ไมเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจาง หรือที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจํา 
-  ไมเปนผูใหบริการทางวิชาชีพ (ผูสอบบัญชี หรือที่ปรึกษากฎหมาย) 
-  ไมมีความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญอันอาจมีผลทําใหไมสามารถทําหนาที่ไดอยางอิสระ 
-  ไมเปนญาติสนิทกับผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญของบริษัท/บริษทัยอย 
-  ไมเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท                                        

 

(4) นายสวาง ทองสมุทร     
        
       อยูบานเลขที่ 
 

       อายุ 
                                                         
       วุฒิการศึกษา 
 
 
 
 

     ตําแหนงปจจุบันในบริษัทฯ 
 

     จํานวนปที่เปนกรรมการ 
 

     ตําแหนงงานในองคกรอื่น 

 
 
 

      
 

(กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ) 
 

- 42  ซอยเจริญนคร  58  ถนนเจริญนคร  แขวงสําเหร  เขตธนบุรี  กรุงเทพมหานคร 10600 
 

- 70  ป 
 
- บัญชีบัณฑิต  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  
- Director Accreditation Program (DAP4/2003) จากสมาคมสงเสริมสถาบัน 

   กรรมการบริษัทไทย (IOD) 
 
 

 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 

- 8  ป (2543-ปจจุบัน)  
 

- กรรมการและกรรมการตรวจสอบ    

   บมจ. มีเดีย ออฟ มีเดียส  
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       ประสบการณทํางาน   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
  การเขารวมประชุม  
 
 

  การถือหุน  
  บมจ. ศรีอยุธยาประกันภัย      

 
 
 
 
 

ปฏิบัติงานในธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน) ในระหวางป  2509-2541 

เปนเวลา  32  ป โดยมีตําแหนงตางๆ  ดังน้ี.- 
- รองหัวหนาแผนกตรวจสอบสํานักงานใหญ  
- หัวหนาแผนกตรวจสอบสาย 4   

- ผูชวยหัวหนาสวนตรวจสอบสํานักงานใหญ  
- หัวหนาสวนตรวจสอบ  สํานักงานใหญ  

-  ผูชวยผูจัดการฝายตรวจสอบ  

- รองผูจัดการฝายตรวจสอบ     

- ผูจัดการฝาย  ประจําฝายตรวจสอบ  

- ผูจัดการฝายตรวจสอบ   

- ผูจัดการฝายอาวุโส  และผูจัดการฝายบัญชี  
 

- มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  ในป  2551 จํานวน  5 ครั้ง  เขาประชุม  5 ครั้ง 
- มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ในป 2551 จํานวน  9 ครั้ง  เขาประชุม  9  ครั้ง 
           
                    -ไมมี – 
 

    

        ขอพิพาททางกฎหมาย              -  ไมมีคดีความในรอบ  5  ป ที่ผานมา 
 
        การมีสวนไดเสียกับบริษัทฯ หรือนิติบุคคลอื่นท่ีมีความขัดแยงในปจจุบัน หรือชวง 2 ปท่ีผานมา  
        -  ไมเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจาง หรือที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจํา 
        -  ไมเปนผูใหบริการทางวิชาชีพ (ผูสอบบัญชี หรือที่ปรึกษากฎหมาย) 
        -  ไมมีความสัมพันธทางธุรกิจที่มีนัยสําคัญอันอาจมีผลทําใหไมสามารถทําหนาที่ไดอยางอิสระ 
        -  ไมเปนญาติสนิทกับผูบริหาร/ผูถือหุนรายใหญของบริษัท/บริษัทยอย 
        -  ไมเปนกรรมการ/ผูบริหารในกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัท         
 
วาระที่  6     พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
 

      เลขานุการคณะกรรมการบริษัท  เสนอวา   ตามมติที่ประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  59  เมื่อวันที่  22  เมษายน  2551  ไดกําหนด
คาตอบแทน โดยจายใหแกกรรมการดังน้ี.- 
           1.  เงินคาพาหนะกรรมการ 
                (1)  ประธานกรรมการ    40,000.-  บาท ตอเดือน 

               (2)  ประธานกรรมการตรวจสอบ  และประธานกรรมการสรรหา               
                     และกําหนดคาตอบแทน   คนละ  38,000.-  บาท ตอเดือน 

               (3)  ประธานกรรมการเจาหนาที่บริหาร  35,000.-  บาท ตอเดือน 

                (4)  กรรมการตรวจสอบ     คนละ   35,000.-  บาท ตอเดือน               
                              (5)  กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน  คนละ  35,000.-  บาท ตอเดือน 

                (6)  กรรมการคนอื่นๆ    คนละ    30,000.-  บาท ตอเดือน 
 

                             ทั้งน้ี  ต้ังแตวันที่  1  มกราคม  2551  เปนตนไป  
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       2. เงินบําเหน็จกรรมการ 
          เงินบําเหน็จกรรมการกําหนดใหกรรมการทุกคนรวมกันปละ  4,200,000.- บาท โดยตัดเปนคาใชจายของบริษัทฯ 

และใหคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรใหแตละทานไดตามท่ีเห็นสมควร  
 

          ทั้งน้ี  การกําหนดคาตอบแทนใหใชอัตราตามที่กําหนดไวใน  1  และ  2  ไดตลอดไปจนกวาคณะกรรมการจะได 
เสนอขอและไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนใหเปล่ียนแปลงเปนอยางอื่น 
 

          ในป  2552  คณะกรรมการมีความเห็นวาควรนําเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  60  เพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

คาตอบแทนใหแกกรรมการ  ประกอบดวย  เงินคาพาหนะ  และเงินบําเหน็จกรรมการ ซึ่งมีรายการและจํานวนเงินคาตอบแทน
เทากับอัตราเดิมที่ไดรับอนุมัติจากผูถือหุนในการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  59  เมื่อวันที่  22  เมษายน  2551  ทั้งน้ี  ใหมีผล
ต้ังแตวันที่  1  มกราคม   2552  เปนตนไป  และใหคงใชอัตราคาตอบแทนกรรมการดังกลาวขางตนในอัตราน้ีไวตลอดไป  
จนกวาที่ประชุมผูถือหุนจะอนุมัติเปล่ียนแปลงเปนอยางอื่น 
 

        การพิจารณากําหนดคาตอบแทน  ซึ่งประกอบดวย  เงินคาพาหนะ  และเงินบําเหน็จกรรมการ  เปนไปตามที่
กําหนดไวในมาตรา  90  ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด  พ.ศ.  2535 
 

       “อน่ึง  คะแนนเสียงในวาระน้ีไมรวมกรรมการ  คูสมรส  ที่เปนผูถือหุนของบริษัทฯ  ซึ่งมีสวนไดเสียในวาระน้ี  ซึ่ง
มีจํานวนรวม   5  ราย  มีจํานวนหุนรวมกันทั้งสิ้น   25,523,250  หุน  หรือคิดเปนรอยละ   10.21  ของจํานวนหุนที่จําหนายได
แลวทั้งหมด 
 

     ประธานฯ ไดแจงตอที่ประชุมวาถาทานผูถือหุนทานใดมีขอสงสัยที่จะซักถามหรือมีขอเสนอแนะเพิ่มเติม
คณะกรรมการยินดีตอบคําถามและรับฟงขอเสนอแนะของทานผูถือหุน  
 

                   ผูถือหุน  สอบถามวา  การพิจารณาคาตอบแทนกรรมการมีหลักในการพิจารณาอยางไรบาง 
 

     ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน (นายเมธา  สุวรรณสาร)  ไดช้ีแจงวา  การพิจารณาคาตอบแทน
ของบริษัทฯ  ไดมีการปรับขึ้นเล็กนอย  โดยไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูถือหุนแลว  ถาผูถือหุนสังเกตจะเห็นวา
คาตอบแทนของคณะกรรมการ รวมทั้งคาบําเหน็จกรรมการในตลาดหรือที่ตางๆ   ขอเรียนวาบริษัทอื่นๆ ก็จาย   แตเมื่อเทียบกับ 
ผลการดําเนินงานตางๆ  ที่ผานมาผลของเศรษฐกิจการเมืองตกตํ่าไปท่ัวโลก  ทั้งหมดน้ันเปนไปตามที่ผูถือหุนไดรับทราบ และ
ผลตอบแทนกรรมการท่ีจะไดรับ    แตถาเปรียบเทียบกับผลการดําเนินงานน้ันมีรายไดที่ลดลง  ซึ่งเปนไปตามภาวะเศรษฐกิจโลก 
และประเทศไทยเอง แตคณะกรรมการชุดน้ีไดต้ังใจทํางานใหกับบริษัทฯ น้ีเจริญกาวหนาตอไป  เพราะฉะน้ันการจาย
คาตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทฯ ในครั้งน้ีเปนไปตามที่ผูถือหุนอนุมัติไว  แตถาเปรียบเทียบกันแลวจะสูงขึ้นกับปที่ผานมา  
 

      ผูถือหุน  เสนอให  ประธานฯ  ควรกําหนดเพ่ือเปนแรงจูงใจคณะกรรมการ โดยกําหนดใหเปนเปอรเซ็นตของเงิน
ปนผล  คือบริษัทฯ  ควรกําหนดคาตอบแทนกรรมการคิดเปนเปอรเซ็นตของเงินปนผลจากผูถือหุน ซึ่งตรงน้ีเปนแรงจูงใจให
คณะกรรมการดวยหรือไม 
 

     ประธานฯ  ตอบชี้แจงวา  จะเห็นวาความคิดเชนน้ันเปนเสมือนดาบ 2 คม ซึ่งขณะนี้ที่อเมริกาไดรับความเสียหายกัน
ไปแลวก็เพราะไปจูงใจกรรมการกันมาก  จูงใจจนกระท่ังกรรมการพยายามทํารายไดระยะสั้นเพ่ือใหไดบําเหน็จกรรมการสูงๆ  
และไดไปจํานวนมาก   วัฒนธรรมของบริษัทฯ คงยังไมใชถึงขนาดน้ัน ที่กําหนดไวเดิมก็เหมาะสมแลวและนาจะเพียงพอ  สิ่ง
เหลาน้ีจะสะทอนใหเห็นถึงจริยธรรมของคณะกรรมการชุดน้ี   อยางที่ทานประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน
บอกวาทุกคนเต็มใจทํางานใหกับบริษัทฯ  น้ีเจริญกาวหนาตอไป  ฉะน้ัน ถึงแมจะไดตํ่ากวาทองตลาดก็ไมใชเรื่องสําคัญ  จะให
ไปขึ้นอยูกับเงินปนผลและผลประกอบการน้ันคงไมได  เพราะวาถาบางปผลประกอบการดีกรรมการก็จะไดรับในจํานวนที่ขึ้น 
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ไปสูงเลย  ไมใชเปนการจูงใจคณะกรรมการใหมีจริยธรรมในการทํางานและมุงมั่นโดยที่มีอัตราที่ยอมรับไดและก็คิดวา
เหมาะสม พอใจเทาน้ันก็นาจะเพียงพอแลว ไมจําเปนที่จะตองไปจูงใจท่ีจะเอาเงินปนผลหรือผลประกอบการเขามาเปนสิ่งจูงใจ
ใหกับคณะกรรมการอีก         
 

      จึงเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณาและลงมติ 
 

       ที่ประชุมพิจารณาแลวลงมติอนุมัติคาตอบแทน  ซึ่งประกอบดวย  เงินคาพาหนะกรรมการ  และเงินบําเหน็จ
กรรมการ  ตามท่ีคณะกรรมการเสนอดังกลาวขางตน  โดยตัดเปนคาใชจายของบริษัทฯ  ไดตลอดไป  จนกวาที่ประชุมผูถือหุนจะ
ไดมีมติอนุมัติใหเปล่ียนแปลงเปนอยางอื่น 
 

   ผูถือหุนออกเสียงลงมติในวาระที่  6  ดังน้ี.- 
          

                  มติที่ประชุม            จํานวนเสียงที่ลงมติ 

              (1 หุน = 1 เสียง) 
     คิดเปน % ของจํานวนเสียงทั้งหมดของ 
ผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย               106,185,310                               98.2846 

ไมเห็นดวย                          2,000                                 0.0019 

งดออกเสียง                   1,851,300                                 1.7136  
                 รวม               108,038,610                             100.0000 
 
 

วาระที่  7     พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชี  
 

     ประธานกรรมการตรวจสอบ  เสนอวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด  พ.ศ.  2535  มาตรา  120  กําหนด 
“ใหที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจําปแตงต้ังผูสอบบัญชี  และกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัททุกป  ในการแตงต้ัง
ผูสอบบัญชีจะแตงต้ังผูสอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได” 
 

 ที่ประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่  59  เมื่อวันที่   22  เมษายน  2551   ไดลงมติแตงต้ัง นายนิติ   จึงนิจนิรันดร   ผูสอบบัญชี 

รับอนุญาตเลขที่  3809 และ/หรือ นางนัชลี  บุญญะการกุล  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  3126 และ/หรือ นายเพ่ิมศักด์ิ  จิระจักร-
วัฒนา  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  3427  จากบริษัท  ดีลอยท  ทูช  โธมัทสุ ไชยยศ  สอบบัญชี  จํากัด  เปนผูสอบบัญชีประจําป  
2551  โดยกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชีดังน้ี.-     
 
 
 

          1.  คาสอบบัญชีประจําป         1,055,000.00   บาท   
          2.  คาสอบทานงบการเงินตอไตรมาส           140,000.00   บาท  
          3.  คาสอบทานรายงานประจําปเพ่ือเสนอสํานักงาน คปภ.            70,000.00  บาท 

          4.  คาตรวจสอบการประมวลผลขอมูลทางคอมพิวเตอรประจําป        135,000.00  บาท 

          5.  รายงานพิเศษตามประกาศนายทะเบียนกรมการประกันภัย          175,000.00  บาท 
 

          รวมเปนคาสอบบัญชีทั้งป  2551  จํานวน  1,855,000.- บาท  ทั้งน้ียังมีคาใชจายในการสอบบัญชีและคาสอบทาน 

งบการเงินรายไตรมาส  เชน  คาพาหนะ  คาเบี้ยเล้ียง  คาลวงเวลา  คาประกันภัย  เปนตน  ซึ่งจะคิดตามที่จายจริง  (ถามี) 
 

          สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจําป  2552   น้ี  นายนิติ  จึงนิจนิรันดร  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  3809  และ/ 
หรือ นางนัชลี    บุญญะการกุล   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่   3126   และ/หรือ  นายเพ่ิมศักด์ิ   จิระจักรวัฒนา  ผูสอบบัญชีรับ 

อนุญาตเลขที่   3427   บริษัท  ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ  สอบบัญชี  จํากัด  ยินดีสมัครรับเลือกต้ังเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ   
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และเมื่อประชุมปรึกษาหารือรวมกับคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ  ผูสอบบัญชีตกลงเสนอคาตรวจสอบสําหรับระยะ 
เวลาบัญชีประจําป   2552    สิ้นสุดเพียงวันที่   31   ธันวาคม   2552    เปนจํานวนเงิน   1,930,000.00  บาท  ตามรายการเปรียบ 

เทียบกับป  2551   สรุปไดดังน้ี.- 
           (หนวย  :  บาท) 
      ประจําป  2552 ประจําป  2551   ยอดที่เพ่ิมขึ้น รอยละ 
      1.  คาสอบบัญชีประจําป     1,100,000.-  1,055,000.-        45,000.-    4.27 

      2.  คาสอบทานงบการเงินตอไตรมาส 

                         (รวม  3  ไตรมาส)        435,000.-     420,000.-        15,000.-    3.57  
                    3.  คาสอบทานรายงานประจําปเพ่ือ 

          เสนอสํานักงาน คปภ.          72,500.-       70,000.-           2,500.-              3.57  
      4. คาตรวจสอบการประมวลผลขอมูล 

          ทางคอมพิวเตอรประจําป      140,000.-    135,000.-            5,000.-    3.70 

5. รายงานพิเศษตามประกาศนายทะเบียน 

     สํานักงาน คปภ.        182,500.-    175,000.-          7,500.-          4.29                    
                                                    รวม    1,930,000.- 1,855,000.-        75,000.-    4.04 

       
     คาสอบบัญชีในรอบระยะเวลาบัญชีประจําป  2552   จํานวน   1,930,000.-  บาท   ขางตน  ยังมีคาใชจายอื่นในการ

สอบบัญชีและคาสอบทานงบการเงินรายไตรมาส  เชน  คาพาหนะ  คาเบี้ยเล้ียง  คาลวงเวลา  คาประกันภัย  เปนตน  ซึ่งจะคิด
ตามที่จายจริง (ถามี) 
 
      สําหรับขอมูลผูสอบบัญชีของบริษัท ดีลอยท   ทูช  โธมัทสุ  ไชยยศ  สอบบัญชี  จํากัด  สรุปไดดังน้ี.- 
      1.  นายนิติ  จึงนิจนิรันดร   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่    3809  เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ  รวมระยะเวลา  1  ป  
                          (ป พ.ศ.  2551) 
         2.  นางนัชลี   บุญญะการกุล  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  3126  เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ  รวมระยะเวลา  2  ป 
                   (ป พ.ศ. 2549 - 2550)   
     3.  นายเพ่ิมศักด์ิ  จิระจักรวัฒนา  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  3427  * 

 
      *ไดรับการแตงต้ังเปนผูสอบบัญชีรวมกับผูสอบบัญชีอื่นในสํานักงานเดียวกันแตไมไดเปนผูตรวจสอบหรือลง
ลายมือช่ือในรายงานการสอบบัญชีของบริษัทฯ 

          

      คณะกรรมการมีความเห็นวาควรนําเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน  ครั้งที่  60  เพ่ือพิจารณาแตงต้ัง  นายนิติ    จึงนิจ- 
นิรันดร และ/หรือ นางนัชลี  บุญญะการกุล และ/หรือ นายเพ่ิมศักด์ิ  จิระจักรวัฒนา จากบริษัท  ดีลอยท   ทูช  โธมัทสุ  ไชยยศ  
สอบบัญชี  จํากัด  เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ในรอบระยะเวลาบัญชีประจําป  2552    ต้ังแตวันที่  1  มกราคม  2552   ถึงวันที่  
31   ธันวาคม  2552   อีกวาระหนึ่งโดยใหไดรับคาสอบบัญชี  จํานวน   1,930,000.- บาท   ทั้งน้ี  ไมรวมคาใชจายอื่นตามที่จาย
จริงซึ่งเปนไปตามที่คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาและนําเสนอ 
 
 

      ผูสอบบัญชีทั้ง   3   คน   ตามรายช่ือที่นําเสนอในป   2552   น้ีไมเปนกรรมการ   พนักงาน   ลูกจาง   หรือผูดํารง
ตําแหนงหนาที่ใดๆ  ของบริษัทฯ   
 

    ประธานฯ ไดแจงตอที่ประชุมวาถาทานผูถือหุนทานใดมีขอสงสัยที่จะซักถามหรือมีขอเสนอแนะเพิ่มเติม
คณะกรรมการยินดีตอบคําถามและรับฟงขอเสนอแนะของทานผูถือหุน  ปรากฎวาในวาระนี้ไมมีผูถือหุนทานใดสอบถามหรือ
เสนอแนะเพ่ิมเติมแตประการใด 
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   จึงเสนอที่ประชุมเพ่ือพิจารณาและลงมติ 
 

      ที่ประชุมพิจารณาแลวลงมติอนุมัติแตงต้ังแตงต้ัง นายนิติ จึงนิจนิรันดร และ/หรือ นางนัชลี  บุญญะการกุล และ/
หรือ นายเพ่ิมศักด์ิ  จิระจักรวัฒนา จากบริษัท  ดีลอยท   ทูช  โธมัทสุ  ไชยยศ  สอบบัญชี  จํากัด  เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ใน
รอบระยะเวลาบัญชีประจําป  2552    ต้ังแตวันที่  1  มกราคม  2552   ถึงวันที่  31   ธันวาคม  2552   อีกวาระหนึ่งโดยใหไดรับคา
สอบบัญชี  จํานวน   1,930,000.- บาท   ทั้งน้ี  ไมรวมคาใชจายอื่นตามที่จายจริงซึ่งเปนไปตามที่คณะกรรมการตรวจสอบได
พิจารณาและนําเสนอ 
 

   ผูถือหุนออกเสียงลงมติในวาระที่  7  ดังน้ี.- 
          

                  มติที่ประชุม            จํานวนเสียงที่ลงมติ 

              (1 หุน = 1 เสียง) 
     คิดเปน % ของจํานวนเสียงทั้งหมดของ 
ผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

เห็นดวย               133,529,860                               99.9760 

ไมเห็นดวย                        32,000                                  0.0240 

งดออกเสียง                        0                                 0.0000  
                   รวม               133,561,860                             100.0000 
 
 

วาระที่  8     พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถามี) 
 
      ประธานฯ  ไดสอบถามตอที่ประชุมวา  ถาทานผูถือหุนมีขอสงสัยที่จะซักถามหรือมีขอเสนอแนะตอคณะกรรมการ
บริษัทฯ  ขอไดโปรดสอบถามและเสนอแนะได 
 

       ผูถือหุน  ไดเสนอแนะตอ ทานประธานกรรมการวาเมื่อประมาณ  10  ปที่แลวผูถือหุนเขารวมประชุมมีจํานวนนอย  
สวนใหญจะเปนพนักงาน  แตปจจุบันคาดวาพนักงานนาจะนอยกวาผูถือหุน  บริษัทฯ จึงควรที่จะขยับขยายไปจัดประชุมสถานที่
อื่นบาง  และสําหรับที่จอดรถก็ไมสะดวก  สถานที่คับแคบ  บริษัทฯ อาจจะไปจัดที่โรงแรมเอราวัณซึ่งอยูบริเวณใกลกับบริษทัฯ  
ก็ได   
 

      ประธานฯ  ไดสอบถามคณะกรรมการแลว  และตอบตกลงวาจะใหบริษัทฯ ยายสถานที่จัดประชุมสามัญผูถือหุน   
และมอบใหคณะกรรมการนําไปพิจารณาวาปหนาบริษัทฯ  จะไปใชสถานที่ใดในการจัดประชุม  แตโรงแรมเอราวัณที่ผูถือหุน
เสนอน้ันจะอยูในอันดับแรกที่จะพิจารณา 
 

       ผูถือหุน  ไดใหขอสังเกตวา  ป  2551  เขาใจวาเปนปที่บริษัทฯ จายเงินปนผลนอยที่สุดในรอบประมาณ  10 ป ซึ่ง
เปนอัตราที่นอยมาก 
 

      ประธานฯ  ไดตอบวา  เงินปนอัตราที่ Payout  ใกลเคียง  100%  น้ันจะเปนสิ่งแรกที่คณะกรรมการตองพิจารณา  
ถาสภาวะเศรษฐกิจอยูในเกณฑที่ทําธุรกิจได 
   

    ผูถือหุน  ไดเสนอแนะวา  กอนที่คณะกรรมการบริษัทฯ  ไดมีการประชุมเพ่ือที่จะพิจารณาเงินปนผล   บริษัทฯ  ได
แจงเรื่องใหตลาดหลักทรัพยทราบวาจะมีการจายเงินปนผลเทาใดกอน  สําหรับป 2552 น้ี  อยากจะใหบริษัทฯ  แจงใหทราบดวย
วาจะเงินปนผลท่ีจายน้ันมาจากฐานภาษีเทาไร  25% หรือ  30%  เพ่ือที่นักลงทุนจะสามารถขอคืนภาษีได   และผูถือหุนจะไดรับ
ประโยชนจากตรงน้ีดวย 
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      ผูถือหุน  สอบวา  เงินปนผลท่ีบริษัทฯ  จายในอัตราหุนละ  0.35  บาท  น้ันจายในอัตราเทาไรบาง 
 

      กรรมการผูจัดการ (นายชูศักดิ์  สาลี)  ไดชี้แจงวา  ตัวเลขของอัตราการจายจะระบุอยูในหนังสือที่นําสงเงินปนผล
ใหกับผูถือหุนแลว โดยจะชี้แจงรายละเอียดวา สวนใดหักภาษีได  และสวนใดหักภาษีไมได 
 

      ผูถือหุน  สอบถามวา  จากการที่ GE  เขามาถือหุนของ บมจ.ธนาคารกรุงศรีอยุธยา  (BAY) น้ันจะมีผลกระทบ
อะไรตอ Allianz  บางหรือไม  และ Allianz  กับ BAY  จะมีสิ่งใดที่เก่ียวพันกันหรือไม 
 

      ประธานฯ ไดตอบช้ีแจงวา  ทั้ง 2  สถาบันน้ันแยกกันชัดเจนเพียงแตวา GE เขามาถือหุนที่ BAY  สําหรับ 
Allianz  เขามาที่บริษัทฯ (AYUD)   
 

      ผูถือหุน  สอบถามวา  เขาใจวา GE  ไดเขาไปซื้อบริษัทที่ดําเนินธุรกิจประกันในยุโรปจํานวนมาก  และไมเขาใจวา
บริษัทหน่ึงก็จะซื้อ Bank บริษัทประกันภัยอาจจะเปนสวนที่ตอยอดเขาไปในอนาคต  และบริษัทลูกของ BAY ก็คือบริษัทฯ 
โดยตรงถือหุนอยู  10%  ก็มี  Allianz  ที่เปนบริษัทยักษใหญของยุโรปถือหุนอยู  ในอนาคตไมทราบวาจะเปน Conflict of 

Interest  หรือจะมีสิ่งใดเกิดขึ้นหรือไม 
 

        ประธานฯ  ไดชี้แจงผูถือหุนวา  จริงๆ ขณะน้ี  GE  คงตองการจะลดทรัพยสินและตนทุนใหนอยลง  ฉะน้ันก็เลย
ตองตัดเงินลงทุนออกไปใหมากที่สุดเทาที่จะมากได  คงไมมีความตองการท่ีจะไปขยายการลงทุนทางดานประกันภัยแนนอน 
 

       ผูถือหุน  สอบถามวา  เน่ืองจากไตรมาสแรก  ไดสิ้นสุดแลว  ไมทราบวาพอจะมีอะไรที่  Update  ใหฟงไดบาง
ในรูปของ Outlook  โดยรวม 

 

       กรรมการผูอํานวยการ  (Mr. Rowan  D’Arcy) ไดชี้แจงวา    
 

      ประการที่ 1 ในป  2552  น้ียังคงเปนปที่ยากลําบาก  เพราะวายังมีปญหาทางเศรษฐกิจ  และจะมีการปรับอัตราเบี้ย
ประกันอัคคีภัย (กรมธรรมเพ่ือที่อยูอาศัย)  จากสํานักงาน คปภ.  โดยทั่วไปมีอัตราที่ลดลงประมาณ  10%   

 
      ประการที่ 2  เน่ืองจากธุรกิจเปนที่ทราบกันดีวาการปลอยสินเช่ือในทองตลาด สําหรับไตรมาสแรกน้ันลดลง  จุดน้ี

ก็จะกระทบกับการประกันภัยทางดานอัคคีภัยดวย    สําหรับดานการประกันภัยรถยนต  ก็ลดลงมาเชนกัน โดยลดลงประมาณ  
20%  แตที่ยอดขายกรมธรรมลดลงแตขณะเดียวกันเบี้ยประกันภัย  (Premium)  ของบริษัทฯ  เพ่ิมขึ้นหลายเปอรเซ็นตเชนกัน 
ไมไดตกตาม Ratio  หากทานผูถือหุนไดติดตามขาวประกันภัยเมื่อ  2  เดือนที่แลวบริษัทฯ  ไดออกกรมธรรมประกันภัย
อุบัติเหตุ (PA) เรียกวา PA PROMPT   รวมกับธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน)  ซึ่งกรมธรรมฉบับดังกลาวทําใหบริษัทฯ  
ไดรับเบี้ยประกันภัย เพ่ิมขึ้นมาดวย และเปนเรื่องธรรมดาที่เบี้ยประกันภัยเพ่ิม  ก็ทําให  Loss  Ratio  เพ่ิมขึ้นบางเล็กนอย  
เน่ืองจากบริษัทฯ  จําเปนตองเพ่ิมเบี้ยประกันภัยขึ้น เพราะฉะน้ันก็จะมีคาใชจายในการที่จะไปหาเบี้ยประกันภัยเพ่ิมขึ้นมา
เล็กนอย   

 

      สวนดานการลงทุนเปนที่ทราบกันดีวาตลาดหุนไดขึ้นๆ ลงๆ ตลอดเวลาทั้งตลาดพันธบัตร  และตลาดหุนทุน ซึ่ง
เปนเรื่องยากตอการนําเสนอ  แตชวงไตรมาสแรกน้ันคิดวายังไมดีถาเปรียบเทียบกับไตรมาสแรกของป  2550  ที่ผานมาไมวา
บริษัทฯ  จะมีกําไรมากนอยเพียงใด  บริษัทฯ  จะจายโบนัสใหกับพนักงาน  4 เดือน  แตเริ่มตนป  2552 น้ีไดมีการเปลี่ยนแปลง
วิธีการคํานวณ  โดยนําโบนัสจํานวน  2  เดือน  ใสเขาไปในเงินเดือน และสวนที่เหลือ  2  เดือนขึ้นอยูกับผลประกอบการของ
บริษัทฯ  และขึ้นอยูกับผลงาน (Performance)  ของพนักงานแตละคน คือพนักงานทุกคนจะตองต้ังเปาหมายในการทํางาน 
(Target Letter)  วาพนักงานแตละคนจะตองทําอยางไรถึงจะไดโบนัส  ซึ่งเปาหมายในการทํางานของพนักงานแตละคนได 
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กําหนดวางไวลวงหนาแลววาจะตองมีผลงานแบบไหนถึงจะไดโบนัส   ถาผลการปฏิบัติงานไมไดเปนไปตามเปาหมายท่ีวางไว 
พนักงานคนน้ันๆ  ก็จะไมไดโบนัสตามที่บริษัทฯ  ต้ังไว 
 
    ผูถือหุน  สอบถามวา  บริษัทฯ  มีวิธีการบริหารดานการลงทุนอยางไรบางและต้ังเปาหมายผลตอบแทนจากการ
ลงทุนในป  2552  น้ีไวเทาใด  ในการลงทุนผานบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน เทาที่สังเกตจะเปนการลงทุนใน  บริษัท
หลักทรัพยจัดการกองทุน อยุธยา จํากัด (AYF)  จํานวนมาก  และในหนวยลงทุนที่เปนตราสารหน้ี  ทําไมบริษัทฯ  ไมซื้อตรา
สารหน้ีเองโดยไมตองซื้อผาน  AYF  

 
    กรรมการผูจัดการ   (นายชูศักดิ์  สาลี)  ไดช้ีแจงวา    สําหรับบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน อยุธยา จํากัด (AYF) 

เมื่อหลายปที่ผานมาบริษัทฯ  ไดถือหุนของ AYF อยูและบริษัทฯ  ไดลงทุนกับ AYF  โดยไดผลตอบแทนในรูปของเงินปนผล
ซึ่งเปนจํานวนที่มาก   และการที่บริษัทฯ ไดลงทุนในตราสารหน้ีกับ AYF  น้ัน   เพราะการลงทุนที่เปนตราสารหน้ีใน  AYF  
สวนใหญจะเปนตราสารหน้ีปนผล   คือ AYF  จะจายในรูปของเงินปนผลใหกับบริษัทฯ  ซึ่งเปนเงินปนผลที่บริษัทฯ  ไดรับการ
ยกเวนการเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล  ซึ่งภาษีที่ไดรับการยกเวนน้ันมีจํานวนที่มากกวา คาบริหารจัดการกองทุน (Management 

Fee) 
 
 สําหรับการบริหารการลงทุนของบริษัทฯ  น้ันโดยทั่วไปไดปฏิบัติตามขอกําหนดของ  สํานักงานคณะกรรมการกํากับ
และสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.) (กรมการประกันภัยเดิม) แตในป  2552  น้ีบริษัทฯ  จะเนนการลงทุนในหุน 
ไมเกิน  20%  รวมท้ังหุนที่อยูในตลาดหลักทรัพย และนอกตลาดหลักทรัพยดวย  สวนที่เหลือจะเปนตราสารหน้ีโดยจะเนน
ลงทุนในพันธบัตรรัฐบาลและต๋ัวเงินเปนสวนใหญประมาณ  90% แตชวงน้ีคงลงทุนในต๋ัวเงินมากหนอย คงยังไมเสี่ยงที่จะ
ลงทุนในพันธบัตรยาวมากนักเน่ืองจากอัตราดอกเบี้ยกําลังผันแปร  และอีก  10%  อาจจะลงทุนในหุนกู     
 
     ผูถือหุน  ถามวา  ผลตอบแทนจากการลงทุนในป  2552  จะเปนเชนไร 
 

    กรรมการผูจัดการ (นายชูศักดิ์  สาลี)  ชี้แจงวา  ณ  วันน้ีตลาดหลักทรัพยเปนแบบน้ีไมมีอะไรเปล่ียนแปลงโดยทั่วไป
จะตํ่ากวาปที่ผานมา  ขณะนี้อัตราดอกเบี้ยพันธบัตร อยูที่อัตรา  1.15  พันธบัตร อายุ  1  ป  อยูที่อัตรา  0.8   บริษัทฯ  คาดวาปน้ี
ผลตอบแทนนาจะตํ่ากวาปที่ผานมา  เน่ืองจากอัตราดอกเบี้ยโดยทั่วไปลดลงมาก และดัชนีตลาดหลักทรัพยก็ยังไมดีขึ้นเทาไหร  
 

    ผูถือหุน ไดสอบถามวา  กรรมการของบริษัทฯ  มีมาจากธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน) (BAY)  บางหรือไม  
เน่ืองจากตอนที่เดินเขามาใน BAY  ยังไมพบผลิตภัณฑที่เปนของบริษัทฯ  เลย  และยังไมไดรับการแนะนําที่ดีเทาที่ควร  จึงขอ
ฝากใหชวยกระตุนเตือนพนักงานดวย   เมื่อป  2551  Bancassurance  ยังมี  Booth  ของบริษัทฯ  อยูแตป 2552 น้ีไมมีเลย   
 

    ประธานฯ ไดกลาวในเร่ืองท่ีผูถือหุนได ต้ังขอสังเกตเก่ียวกับเรื่องของผลิตภัณฑ  Booth  ของบริษัทฯ  และการ
ทํางานของพนักงานนั้น  ขอรับเพ่ือนําไปปรับปรุงตอไปใหดีขึ้น  สําหรับกรรมการท่ีมาจาก BAY น้ันมีจํานวน  3  คน ซึ่งจะได
ชวยกันเปนแรงผลักดันใหเกิดประสิทธิผลมากขึ้น     
 

     ผูถือหุน ไดเสนอแนะ  ในเรื่องเก่ียวกับงบกําไรขาดทุนตองการใหบริษัทฯ   จัดทําเปน Power Point แลวขึ้น 
Presentation   แสดงใหที่ประชุมฯ  เห็นจะดีกวา 
 

      ประธานฯ  ไดแจงวา  ขอรับขอเสนอแนะของผูถือหุนเพ่ือไปพิจารณาในการจัดทําสําหรับปตอไป 
  

     ไมมีผูถือหุนทานใดเสนอเรื่องอื่นๆ  อีก  ประธานกรรมการกลาวขอบคุณผูถือหุนทุกทานที่ไดสละเวลามารวม
ประชุมในครั้งน้ี  แลวกลาวปดประชุม 
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     (ในการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  60  เมื่อวันที่  21  เมษายน  2552  มีผูถือหุนเขารวมประชุมดวยตนเองและ

มอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุมแทนจํานวน  109  ราย  รวมจํานวนหุนทั้งสิ้น  133,561,860  หุน  คิดเปนรอยละ  53.42  ของ
จํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมด  เมื่อลงทะเบียนเขารวมประชุมบริษัทฯ  ไดแจกบัตรลงคะแนนในแตละวาระใหผูถือหุนที่
เขารวมประชุมดวย  และในวาระที่ 5  พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหนงตามวาระ  บริษัทฯ  ไดเก็บ
บัตรลงคะแนนเสียงจากผูถือหุนทุกรายที่เขารวมประชุม  และไดแยกบัตรลงคะแนนกรรมการเปนของกรรมการแตละคน โดย
บริษัทฯ  ไดมอบใหเจาหนาที่ของบริษัท  ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย)  จํากัด (TSD) เปนผูลงทะเบียนผูถือหุนที่เขา
รวมประชุมและเปนผูตรวจนับคะแนนการลงมติของผูถือหุนในทุกวาระการประชุม) 
 

ปดประชุมเวลา   16.10   น. 
 

 

  - วีระพันธุ  ทีปสุวรรณ - 
 

(นายวีระพันธุ    ทีปสุวรรณ) 
        ประธานที่ประชุม  

                   - จิรัชฌา  รูปเล็ก - 
                  (นางสาวจิรัชฌา  รูปเล็ก) 
                                  ผูจดรายงานการประชุม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
          

รับรองสําเนาถูกตอง 
 
 
 
                 (นายชูศักด์ิ  สาลี) 
                                กรรมการผูจัดการ 
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รับทราบรายงานประจําปของคณะกรรมการ 
                                 
                   รายงานประจําปของคณะกรรมการ  เปนรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทฯ  ประจําป  2552  ซึ่งจัดพิมพ
เปนสารจากประธานกรรมการ และกรรมการผูอํานวยการ  ไวในรายงานประจําป  2552 ที่บริษัทฯ ไดจัดสงใหแกผูถือหุน 
พรอมกับหนังสือบอกกลาวนัดประชุมสามัญผูถือหุน  ครั้งที่  61  แลว   
 
                      คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นควรนําเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61  เพ่ือรับทราบรายงานผล
การดําเนินงาน  และขอมูลตางๆ ของบริษัทฯ ในรอบป  2552   
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พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบบัญชีกําไรขาดทุนประจําป  2552  ส้ินสุดเพยีงวันท่ี  31  ธันวาคม  2552 
              

    งบดุลและงบบัญชีกําไรขาดทุนของบริษัทฯ  ประจําป  2552  สิ้นสุดเพียงวันที่  31  ธันวาคม  2552  ซึ่งไดผาน
การพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบแลว  และผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ไดตรวจสอบและรับรองแลว  โดยจัดพิมพ
ไวในหนังสือรายงานประจําป  2552  ที่บริษัทฯ ไดจัดสงใหกับผูถือหุนพรอมกับหนังสือบอกกลาวนัดประชุมสามัญผูถือ
หุน ครั้งที่  61  แลว 
 

                   คณะกรรมการพิจารณาแลว เห็นควรนําเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 61  เพ่ือพิจารณาอนุมัติงบดุล
และงบบัญชีกําไรขาดทุนของบริษัทฯ  ประจําป   2552  สิ้นสุดวันที่  31  ธันวาคม  2552  ซึ่งไดผานการพิจารณาของ
คณะกรรมการตรวจสอบแลว  และผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ไดตรวจสอบและรับรองแลว 
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พิจารณาอนุมัติจัดสรรกําไรประจําป  2552  และรับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาล 
              

จากผลการดําเนินงานของบริษัทฯ สําหรับปสิ้นสุดวันที่  31  ธันวาคม  2552  ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบไดใหความ
เห็นชอบ  และผูสอบบัญชีบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ  ไชยยศ  สอบบัญชี  จํากัด ผูสอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทฯ ได
ตรวจสอบและรับรองแลว  ปรากฏวาบริษัทฯ  มีกําไรสุทธิเปนจํานวนเงิน  274,159,230.00  บาท  (สองรอยเจ็ดสิบสี่ลานหน่ึง
แสนหาหมื่นเกาพันสองรอยสามสิบบาทถวน)  คิดเปนกําไรตอหุน  1.10  บาท ทั้งน้ี  บริษัทฯ  มีนโยบายการจายเงินปนผลไมตํ่า
กวารอยละ  60  ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดในแตละป  คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแลวจึงนําเสนอตัวเลขการจัดสรร
กําไรประจําป  2552  ตอที่ประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 61  เพ่ือพิจารณาอนุมัติดังน้ี.- 
 

 จากผลการดําเนินงานในป   2552 

 บริษัทฯ  มีกําไรกอนหักภาษีเงินไดเปนเงิน        332,176,299.- บาท 

 หัก  ภาษีเงินไดนิติบุคคล            58,017,069.- บาท 

 คงเหลือกําไรสุทธิ           274,159,230.- บาท 

 บวก  กําไรสะสมเหลือจากการจัดสรรปกอน          482,647,203.-.บาท 

 รวมเปนกําไรสะสมทั้งสิ้น            756,806,433.- บาท 
 

 หัก  เงินปนผลระหวางกาล  250,000,000   หุนๆ ละ 
                       0.50  บาท  ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ  ไดจัดสรร 
                       จายใหแกผูถือหุนไปเมื่อวันที่   18  กันยายน  2552       125,000,000.-  บาท 

  คงเปนกําไรเพ่ือการจัดสรรครั้งน้ี         631,806,433.-   บาท 
 

 เห็นควรจัดสรรกําไร  และนําเสนอขออนุมัติตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่  61  ดังน้ี.- 

 จายเงินปนผลสําหรับงวดการบัญชีครึ่งปหลังของป  2552  ใหผูถือหุนจํานวน  250,000,000  หุน 

 ในอัตราหุนละ  0.50  บาท  รวมเปนเงิน       125,000,000.-  บาท 

 เงินบําเหน็จกรรมการ                          4,200,000.-  บาท   (หักไวแลวในงบกําไรขาดทุน) 

 เงินสํารองตามกฎหมาย (มีอยูแลว  50  ลานบาท)             -          บาท 

 เงินสํารองทั่วไป (มีอยูแลว  900  ลานบาท)    -          บาท      
 รวมกําไรสะสมที่จัดสรร       125,000,000.- บาท 

 กําไรคงเหลือยกไปงวดหนา       506,806,433.- บาท 
 

 บริษัทฯ  จึงพิจารณาจายเงินปนผลสําหรับผลประกอบการประจําป  2552  ใหกับผูถือหุนในอัตรา  1.00  บาท ตอหุน  
คิดเปนรอยละ  91.19 ของกําไรสุทธิ โดยบริษัทฯ  ไดแบงจายเงินปนผลระหวางกาลสําหรับผลประกอบการงวด  6  เดือนแรก
ของป  2552  เมื่อวันที่  18  กันยายน  2552  ในอัตรา  0.50  บาท ตอหุน  คิดเปนจํานวนเงินทั้งสิ้น  125.0  ลานบาท  จากกําไร
สะสมของบริษัทฯ  ตามเกณฑภาษดัีงน้ี 

1. กรณีผูไดรับเงินปนไดรับเครดิตภาษี โดยจายจากกําไรของกิจการที่ตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลในอัตราดังน้ี 

    1.1  อัตรารอยละ  30  ของกําไรสุทธิ   จํานวน  0.12  บาท ตอหุน  
    1.2  อัตรารอยละ  25  ของกําไรสุทธิ   จํานวน  0.29  บาท ตอหุน  
2 กรณีผูไดรับเงินปนผลไมไดรับเครดิตภาษี เน่ืองจากจายจากเงินปนผลหรือเงินสวนแบงของกําไรที่ไดรับยกเวนไม  
    ตองนํามาคํานวณเปนรายไดเพ่ือเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล จํานวน  0.09  บาท ตอหุน 

และเงินปนผลสําหรับงวด  6  เดือนหลังของป  2552  โดยจะจายใหแกผูถือหุนที่มีสิทธิไดรับเงินปนผล ตามที่ปรากฏรายช่ือ  ณ  
วันกําหนดสิทธิผูถือหุน (Record Date) เพ่ือสิทธิในการรับเงินปนผลวันจันทรที่ 29 มีนาคม 2553 ในอัตรา 0.50 บาท  ตอหุน 
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คิดเปนจํานวนเงินทั้งสิ้น  125.0  ลานบาท  โดยกําหนดจายเงินปนผลงวด  6  เดือนหลังดังกลาวในวันพุธที่  28  เมษายน  2553  
ทั้งน้ี  การกําหนดสิทธิในการรับเงินปนผลดังกลาวยังมีความไมแนนอน  เน่ืองจากตองรออนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนกอน   
 
                  โดยรายละเอียดการจายเงินปนผลของบริษัทฯ ในงวดน้ีตามเกณฑภาษีดังน้ี 

    1. กรณีผูไดรับเงินปนผลไดรับเครดิตภาษี โดยจายจากกําไรของกิจการที่ตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลในอัตราดังน้ี 

        1.1  อัตรารอยละ  30  ของกําไรสุทธิ   จํานวน  0.13   บาท ตอหุน  
        1.2  อัตรารอยละ  25  ของกําไรสุทธิ   จํานวน  0.33  บาท ตอหุน  
     2 กรณีผูไดรับเงินปนผลไมไดรับเครดิตภาษี เน่ืองจากจายจากเงินปนผลหรือเงินสวนแบงของกําไรท่ีไดรับยกเวน  
        ไมตองนํามาคํานวณเปนรายไดเพ่ือเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล จํานวน  0.04  บาท ตอหุน 

 

รายละเอียดขอมูลการจายเงินปนผลเปรียบเทียบในปท่ีผานมา  ดงันี้.- 
                รายละเอียดการจายเงินปนผล         ป 2552         ป 2551       ป  2550 

1.  กําไรสุทธิ (ลานบาท)      274,159,320.00  356,562,998.00 407,098,561.00 

2.  จํานวนหุน 

      2.1  จํานวนหุนที่จายเงินปนผลระหวางกาล 

      2.2  จํานวนหุนที่จายเงินปนผลประจําป 

     
     250,000,000 

     250,000,000 

    
   250,000,000 

   250,000,000 

    
   250,000,000 

   250,000,000 

3. รวมเงินปนผลจายตอหุน  (บาท : หุน) 
     3.1  เงินปนผลระหวางกาล  (บาท : หุน) 
     3.2  เงินปนผลประจําป  (บาท : หุน)  

           1.00 

           0.50 

           0.50 

        1.00 

         0.65 

         0.35 

        1.40 

         0.65 

         0.75 
4. รวมเงินปนผลจายทั้งสิ้น (บาท)   250,000,000.00    250,000,000.00  350,000,000.00 
5. คิดเปนรอยละ(%)ของกําไรสุทธ ิ           91.19         70.11        85.97 

 
 คณะกรรมการไดพิจารณาแลวเห็นควรนําเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61  เพ่ือพิจารณาอนุมัติจัดสรรกําไร
ประจําป  2552  ใหแกผูถือหุนจํานวน  250,000,000  หุน  ในอัตราหุนละ  0.50  บาท  โดยเมื่อรวมกับเงินปนผลระหวางกาล
สําหรับงวดคร่ึงปแรก สิ้นสุดวันที่  30  มิถุนายน  2552  ซึ่งจายไปแลวในอัตรา  0.50  บาท ตอหุน  รวมเปนเงินปนผลที่บริษัทฯ  
จายจากผลการดําเนินงานของป  2552  ในอัตราหุนละ  1.00  บาท  เทากับรอยละ 91.19 ของกําไรสุทธิประจําป  2552   ซึ่ง
สอดคลองกับนโยบายการจายเงินปนผลที่กําหนดไวของบริษัทฯ โดยกําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิรับเงินปนผล (Record 

Date) ในวันจันทรที่  29  มีนาคม  2553  และใหรวบรวมรายช่ือตามมาตรา  225  ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพย โดยใชวิธีปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุน (Closing Date)  ในวันอังคารที่  30  มีนาคม  2553  และกําหนด
จายเงินปนผลในวันพุธที่  28  เมษายน  2553   ทั้งน้ี  การกําหนดสิทธิในการรับเงินปนผลดังกลาวยังมีความไมแนนอน  
เน่ืองจากตองรออนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนกอน   
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 

หนาท่ี  27 



 

เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่ 5 

 

พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหนงตามวาระ 
              
 ตามขอบังคับขอ 19  ของบริษัทฯ  ซึ่งสอดคลองกับพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด  พ.ศ.  2535  ไดกําหนดวา 

“ในการประชุมผูถือหุนประจําปทุกครั้ง  ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวน  1  ใน  3  ของจํานวนกรรมการท่ีมีอยู
ทั้งหมด  ถามีจํานวนกรรมการท่ีแบงออกใหตรงเปน  3  สวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวน  1  ใน  3 

กรรมการซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระในขอน้ี อาจไดรับเลือกต้ังใหมได” 

 
ปจจุบันกรรมการของบริษัทฯ  มีอยูทั้งหมด  11  คน  มีรายช่ือดังน้ี.- 
1.  นายวีระพันธุ ทีปสุวรรณ  2.  นายสุรชัย พฤกษบํารุง 
3.  นายเมธา สุวรรณสาร  4.  นายสวาง ทองสมุทร 
5.  นายอดิศร ตันติอนันทกุล  6.  นายชูศักด์ิ สาลี 

7.  นายลักษณ ทองไทย   8.  นายวิโรจน เศรษฐปราโมทย  

9.  นายโรวัน ดี อาซี่                           10.  นายแอนเดรียส  โจฮันน. วิลเฮลม  

              11.  นายสุวัฒน สุขสงเคราะห 
 
ซึ่งในการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61  มีกรรมการท่ีครบกําหนดตองออกจากตําแหนงตามวาระรวม  4  คน คือ.- 
1.  นายวีระพันธุ ทีปสุวรรณ                (กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร) 
2.  นายแอนเดรียส โจฮันน  วิลเฮลม     (กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร) 
3.  นายอดิศร  ตันติอนันทกุล          (กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร) 
4.  นายชูศักด์ิ  สาลี                          (กรรมการท่ีเปนผูบริหาร) 
 
การนําเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากตําแหนงตามวาระ เปนไปตามที่กําหนดไว

ในมาตรา  71  ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด  พ.ศ. 2535 

 
อน่ึง  บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอวาระการประชุมผูถือหุนและเสนอช่ือบุคคลที่เห็นวามีคุณสมบัติ

เหมาะสมเพ่ือรับการพิจารณาเลือกต้ังเปนกรรมการของบริษัทฯ  ตามหลักเกณฑที่ไดเปดเผยไวในเว็บไซตของบริษัทฯ  ใน
ระหวางวันที่  3  ธันวาคม  2552  ถึงวันที่  31  มกราคม  2553   และบริษัทฯ  ไดเผยแพรขอมูลดังกลาวผานระบบขาวของตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทยดวยน้ัน    ปรากฏวาไมมีผูถือหุนรายใดเสนอวาระการประชุมและเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเขารับการ
เลือกต้ังเปนกรรมการของบริษัทฯ  แตอยางใด  

 
หลักเกณฑและวิธีการสรรหา คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน  ไดทําหนาที่สรรหากรรมการบริษัทฯ  

โดยพิจารณาผูที่มีคุณสมบัติครบถวนตามท่ีกฎหมายกําหนด  รวมถึงระเบียบของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย / ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เปนผูที่มีความรู ความสามารถ  เพ่ือเขาดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทฯ  
ตอไป   โดยคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนไดพิจารณาถึงคุณสมบัติ ประสบการณ  โดยรวมถึงผลการปฏิบัติงาน
ของกรรมการท่ีครบวาระทั้ง  4  คน ที่ผานมาแลวเห็นวาไดสรางความเจริญกาวหนาใหบริษัทฯ  ตลอดมา จึงเห็นสมควรนําเสนอ 

ที่ประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61  เพ่ือพิจารณาเลือกต้ังกรรมการซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระท้ัง  4  คน กลับเขามาเปน
กรรมการบริษัทฯ  อีกวาระหน่ึง  
 
 
 
 
 

หนาท่ี  28 



 
 
 
 
คณะกรรมการบริษัทฯ  โดยกรรมการท่ีมีสวนเก่ียวของไมไดรวมพิจารณา   ไดพิจารณาแลวเห็นชอบตามขอเสนอของ

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน วาสมควรนําเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61  เพ่ือเลือกต้ังกรรมการท้ัง  4  
คน  คือ นายวีระพันธุ  ทีปสุวรรณ (กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร) นายแอนเดรียส  โจฮันน.  วิลเฮลม (กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร) 
นายอดิศร  ตันติอนันทกุล   (กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร)  และ นายชูศักด์ิ   สาลี  (กรรมการท่ีเปนผูบริหาร)  กลับเขามาเปน
กรรมการของบริษัทฯ ตอไปอีกวาระหน่ึง 
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เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่  5

 
ขอมูลกรรมการบริษัทฯ  ท่ีครบกําหนดออกจากตําแหนงตามวาระและเสนอใหผูถือหุน 

เลือกต้ังเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทฯ อีกคร้ังหน่ึง 
             

1.  นายวีระพันธุ  ทีปสุวรรณ 
 

อายุ     :  68  ป 
 

สัญชาติ     :  ไทย 
 

คุณวุฒิทางการศึกษา   :  •  ปริญญาตรีเศรษฐศาสตร  Boston   

                                                                 University, U.S.A. 
          • ปริญญาโทบริหารธุรกิจ Northeastern   

                                                                 University, U.S.A. 
 

การอบรมหลักสูตรของสมาคมสงเสริม  :  Role of Chairman Program (RCP) 

                                                                                 สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
 

ประสบการณทํางาน   :  2533 – 2548  ประธานกรรมการ 
        บมจ.รอยัล ปอรซเลน 
         2542 – 2547  ประธานกรรมการ 
        บมจ.หลักทรัพยกรุงศรีอยุธยา 
         2537 – 2547  ประธานกรรมการ 
        บมจ.เงินทุนกรุงศรีอยุธยา 
 

ตําแหนงปจจุบันในบริษัทฯ   :   2545 – ปจจุบัน  ประธานกรรมการ 
 

จํานวนปที่เปนกรรมการ   :   8   ป 
 

ประเภทกรรมการที่เสนอเลือกต้ัง  :    กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร 
 

หลักเกณฑและวิธีการสรรหา :    คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนไดพิจารณาตาม  
                                                                                   กระบวนการสรรหาแลว และไดนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท 
      ซึ่งเห็นวา นายวีระพันธุ   ทีปสุวรรณ  เปนผูที่มีคุณสมบัติครบถวนตาม   
                                                                                   พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด  พระราชบัญญัติประกันวินาศภัย   
                                                                                   พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  ตลอดจนระเบียบของ 
                                                                                   สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และของ 
                                                                                   ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  และเปนผูที่มีความรู  ความสามารถ 
      มีประสบการณสูง   ผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการในชวงที่ผาน 
                                                                                   มาไดสรางความเจริญกาวหนาใหบริษัทฯ ตลอดมา    เหมาะสมที่จะเปน       
                                                                                   กรรมการของบริษัทฯ   ดังน้ันจึงเห็นสมควรนําเสนอตอที่ประชุมสามัญ 
                                                                                   ผูถือหุน ครั้งที่  61  เพ่ือพิจารณาเลือกต้ัง  นายวีระพันธุ  ทีปสุวรรณ  กลับ 
                                                                                   เขามาเปนกรรมการบริษัทฯ  อีกวาระหน่ึง 
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การเขาประชุมในป  2552   :  การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ     5   ครั้ง  เขารวมประชุม  5  ครั้ง 
 
การถือหุน บมจ.ศรีอยุธยาประกันภัย  :   - ไมมี - 
ณ  วันที่  31  ธันวาคม  2552   
    
ตําแหนงปจจุบันในองคกรอื่น 
•  บริษัทจดทะเบียน  จํานวน  4  บริษัท  :  ม.ค. 2550 – ปจจุบัน ประธานกรรมการ 
        ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน) 

    พ.ย. 2549 – ปจจุบัน ประธานกรรมการ 
        บมจ.ปูนซีเมนตนครหลวง 
         2546 – ปจจุบัน  รองประธานกรรมการ 
        บมจ.อีสเทอรน สตาร เรียลเอสเตท 

    2538 – ปจจุบัน  ประธานกรรมการ 
        บมจ.อยุธยา อลิอันซ ซี.พี. ประกันชีวิต 
 

    • ไมใชบริษัทจดทะเบียน  จํานวน 1  บริษัท :  2526 – ปจจุบัน  กรรมการ 
        บจ. กรุงเทพโทรทัศนและวิทยุ 
 

การดํารงตําแหนงเปนกรรมการ/  :  -ไมมี - 
ผูบริหารในกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิด 
ความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัทฯ 
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ขอมูลกรรมการบริษัทฯ  ที่ครบกําหนดออกจากตําแหนงตามวาระและเสนอใหผูถือหุน 

เลือกต้ังเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทฯ อีกคร้ังหนึ่ง 
              

2  นายแอนเดรียส   โจฮันน.  วิลเฮลม 
 

อายุ     :  45  ป 
 
สัญชาติ     :  DEUTSCH      

 
คุณวุฒิการศึกษา    :  ป  พ.ศ. 2536 - 2539   ปริญญาเอก      
                                                              Albert-Ludwigs-University, เยอรมนี 

         ป พ.ศ.  2531 – 2536  Trent University,    
                                                                                  แคนาดา  
                                                                                  University of Basel, สวิสเซอรแลนด 
               
ประสบการณทํางาน   :  2548 – ปจจุบัน  Chief Risk Officer Asia Pacific Allianz  

                                                                                     Insurance Management Asia Pacific, สิงคโปร           
                                   2546 – 2548       Deputy Chief Executive Officer – Finance 

                                                     Allianz Life Insurance, สาธารณรัฐเกาหลี  
                           2545 – 2546  Head of Synergy Projects, Head of  M&A for   

                                                                                     Korea  Allianz AG, เยอรมนี    

              2543 – 2545     Chief Operating Officer,  Head of Mergers and     

                                                                                     Acquisition in Asia Pacific Allianz Insurance  
                                                                                     Management Asia Pacific, สิงคโปร    
                                                        2539 – 2543      Corporate Finance Department  Asia, South    

                                                                                     America, Middle East and Africa Allianz AG  
                                                                                     Holding, เยอรมนี      
         2536 – 2539      Assistant Professor in Economics  University  

                                                                                    of  Freiburg, เยอรมนี      
                                                      2526 - 2529     Trainee and Assistant Branch Manager   

                                                                                    Sparkasse Freiburg (Saving Bank), เยอรมนี   
 
ตําแหนงปจจุบันในบริษัทฯ   :   กรรมการ / กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน     

จํานวนปที่เปนกรรมการ   :   4  ป 
 

ประเภทกรรมการที่เสนอเลือกต้ัง  :   กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร 
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หลักเกณฑและวิธีการสรรหา :    คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนไดพิจารณาตามกระบวน  
                                                                                   การสรรหาแลว และไดนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท ซึ่งเห็นวา นาย 
                                                                                   แอนเดรียส  โจฮันน. วิลเฮลม เปนผูที่มีคุณสมบัติครบถวน ตามพระราช-                              
                                                                                   บัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พระราชบัญญัติประกันวินาศภัย  พระราช- 
                                                                                   บัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  ตลอดจนระเบียบของสํานักงาน 
                                                                                   คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และของตลาดหลัก- 
                                                                                   ทรัพยแหงประเทศไทย และเปนผูที่มีความรู ความสามารถ มีประสบการณ 
      สูง  ผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการในชวงที่ผาน  ไดสรางความ 
                                                                                   เจริญกาวหนาใหบริษัทฯ ตลอดมา เหมาะสมที่จะเปนกรรมการของบริษัทฯ   
                                                                                   ดังน้ันจึงเห็นสมควรนําเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่  61  เพ่ือ 
                                                                                   พิจารณาเลือกต้ัง  นายแอนเดรียส  โจฮันน. วิลเฮลม   กลับเขามาเปน 
                                                                                   กรรมการบริษัทฯ  อีกวาระหนึ่ง 
 
การเขาประชุมในป  2552   :   การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  5  ครั้ง  เขารวมประชุม   3  ครั้ง   
         การประชุมคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน     5   ครั้ง  
         เขารวมประชุม   5  ครั้ง   
 
การถือหุน บมจ.ศรีอยุธยาประกันภัย  :   ไมมี 
ณ  วันที่  31  ธันวาคม  2552 

   
ตําแหนงปจจุบันในองคกรอื่น 
•  บริษัทจดทะเบียน     :    -ไมมี - 
 
• ไมใชบริษัทจดทะเบียน  จํานวน  1  บริษัท :     2551 – ปจจุบัน  กรรมการ 
        บจ. เจซีอาร  อินเตอรเทรด 
               
การดํารงตําแหนงเปนกรรมการ/  :     -ไมมี - 
ผูบริหารในกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิด 
ความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัทฯ 
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ขอมูลกรรมการบริษัทฯ  ที่ครบกําหนดออกจากตําแหนงตามวาระและเสนอใหผูถือหุน 

เลือกต้ังเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทฯ อีกคร้ังหนึ่ง 
              

3.  นายอดิศร   ตันติอนันทกุล 
 

อายุ     :  62  ป 
 

สัญชาติ     :  ไทย 
 

คุณวุฒิทางการศึกษา   :  หลักสูตรประกันภัยจากสถาบันประกันภัย  
                                                                                 แหงนิวซีแลนด และออสเตรเลีย 
 

การอบรมหลักสูตรของสมาคมสงเสริม  :  - หลักสูตรเพ่ือกรรมการบริษัทมืออาชีพ  
                                                              (Director Certification Program) 
สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)      - Financial Statements for  

                                                                Directors (FSD 6/2009) 
 

ประสบการณทํางาน   :   2547 – ก.ย. 2549 กรรมการ      
                                      บจ. อยุธยาดีเวลลอปเมนท ลีสซิ่ง  
         2510 - 2539   ผูชวยผูจัดการทั่วไป   
                                                                                  บจ. การเดียนประกันภัย (ประเทศไทย)    

       

ตําแหนงปจจุบันในบริษัทฯ   :   2539 – ปจจุบัน   กรรมการ 
 

จํานวนปที่เปนกรรมการ   :   13  ป 
 

ประเภทกรรมการที่เสนอเลือกต้ัง  :  กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร 
 

หลักเกณฑและวิธีการสรรหา :   คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนไดพิจารณาตามกระบวน  
                                                                                  การสรรหาแลว และไดนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท ซึ่งเห็นวา นาย 
                                                                                  อดิศร   ตันติอนันทกุล  เปนผูที่มีคุณสมบัติครบถวน ตามพระราชบัญญัติ                               
                                                                                  บริษัทมหาชนจํากัด พระราชบัญญัติประกันวินาศภัย  พระราชบัญญัติ 
                                                                                  หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย     ตลอดจนระเบียบของสํานักงาน 
                                                                                  คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และของตลาดหลัก- 
                                                                                  ทรัพยแหงประเทศไทย และเปนผูที่มีความรู ความสามารถ มีประสบการณ 
     สูง  ผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการในชวงที่ผาน  ไดสรางความ 
                                                                                  เจริญกาวหนาใหบริษัทฯ ตลอดมา เหมาะสมท่ีจะเปนกรรมการของบริษัทฯ   
                                                                                  ดังน้ันจึงเห็นสมควรนําเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่  61  เพ่ือ 
                                                                                  พิจารณาเลือกต้ัง  นายอดิศร  ตันติอนันทกุล   กลับเขามาเปนกรรมการ                                  
                                                                                  บริษัทฯ  อีกวาระหน่ึง 
 

การเขาประชุมในป  2552   :   การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  5  ครั้ง  เขารวมประชุม  5  ครั้ง   
 

การถือหุน บมจ.ศรีอยุธยาประกันภัย  :   หุนสามัญ  15,000  หุน  คิดเปนรอยละ  0.006  ของจํานวนหุนที่มีสิทธ ิ
วันที่  31  ธันวาคม  2552       ออกเสียงทั้งหมด 
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ตําแหนงปจจุบันในองคกรอื่น   
•  บริษัทจดทะเบียน จํานวน  1  บริษัท  :  2544 – ปจจุบัน  กรรมการ 
        บมจ.ไทยรับประกันภัยตอ 
 
•  ไมใชบริษัทจดทะเบียน     :  -ไมมี - 
 
การดํารงตําแหนงเปนกรรมการ/  :  -ไมมี - 
ผูบริหารในกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิด 
ความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัทฯ 
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ขอมูลกรรมการบริษัทฯ  ที่ครบกําหนดออกจากตําแหนงตามวาระและเสนอใหผูถือหุน 

เลือกต้ังเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทฯ อีกคร้ังหนึ่ง 
              

4. นายชูศักด์ิ   สาล ี
 

อายุ       :  56  ป 
 

สัญชาติ     :  ไทย 
 

คุณวุฒิทางการศึกษา :  ปริญญาโทบริหารธุรกิจ  Sul Ross State  

                                                              University   ประเทศสหรัฐอเมริกา 
 

การอบรมหลักสูตรของสมาคมสงเสริม :  หลักสูตรเพ่ือกรรมการบริษัทมืออาชีพ (Director Certification Program) 
สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
 

ประสบการณทํางาน   :    2547-2549 กรรมการ 
                                                         บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน อยุธยาเจเอฟ จํากัด   
                            2541- 2546 กรรมการ 
                                                                 บริษัท อยุธยาดีเวลลอปเมนท ลีสซิ่ง จํากัด   
         2536–2540         กรรมการรองผูจัดการ 
                                                                 บริษัทเงินทุนหลักทรัพย เอกธนา จํากัด (มหาชน)   
                            2528 -2536 รองประธาน 
                                                                 บริษัทเงินทุนหลักทรัพย ซิต้ีคอรป (ประเทศไทย) จํากัด  
                                                                                                             และธนาคารซิต้ีแบงค จํากัด สาขาประเทศไทย  
 

ตําแหนงปจจุบันในบริษัทฯ   :   2540 – ปจจุบัน    กรรมการผูจัดการ 
 

จํานวนปที่เปนกรรมการ   :  12  ป 
 

ประเภทกรรมการที่เสนอเลือกต้ัง  :  กรรมการที่เปนผูบริหาร 
 

หลักเกณฑและวิธีการสรรหา :   คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนไดพิจารณาตามกระบวน  
                                                                                   การสรรหาแลว และไดนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท ซึ่งเห็นวา นาย 
                                                                                   ชูศักด์ิ   สาลี  เปนผูที่มีคุณสมบัติครบถวน ตามพระราชบัญญัติบริษัท                                   
                                                                                   มหาชนจํากัด พระราชบัญญัติประกันวินาศภัย พระราชบัญญัติหลักทรัพย 
                                                                                   และตลาดหลักทรัพย  ตลอดจนระเบียบของสํานักงานคณะกรรมการ 
                                                                                   กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และของตลาดหลักทรัพยแหง  
                                                                                   ประเทศไทย และเปนผูที่มีความรู ความสามารถ มีประสบการณสูง 
      ผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการในชวงที่ผาน  ไดสรางความเจริญ 
                                                                                   กาวหนาใหบริษัทฯ ตลอดมา เหมาะสมท่ีจะเปนกรรมการของบริษัทฯ   
                                                                                   ดังน้ันจึงเห็นสมควรนําเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่  61  เพ่ือ 
                                                                                   พิจารณาเลือกต้ัง  นายชูศักด์ิ   สาลี   กลับเขามาเปนกรรมการบริษัทฯ                                    
                                                                                    อีกวาระหน่ึง 
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การเขาประชุมในป  2552   :  การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  5  ครั้ง  เขารวมประชุม  5  ครั้ง 
 

การถือหุน บมจ.ศรีอยุธยาประกันภัย  :  หุนสามัญ  37,000  หุน  (รวมคูสมรส)  คิดเปนรอยละ  0.015  ของ 
ณ  วันที่  31  ธันวาคม  2552       จํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด 
 

ตําแหนงปจจุบันในองคกรอื่น 
• บริษัทจดทะเบียน    :  - ไมมี - 
• ไมใชบริษัทจดทะเบียน   :  - ไมมี - 
 

การดํารงตําแหนงเปนกรรมการ/  :  -ไมมี - 
ผูบริหารในกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิด 
ความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัทฯ 
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เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่  6

 

พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 
              
 ตามที่  ที่ประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  60  เมื่อวันที่  21  เมษายน  2552  ไดลงมติอนุมัติอัตราคาตอบแทน  โดย
จายใหแกกรรมการดังน้ี.- 
 

1. เงินคาพาหนะกรรมการ 
    (1)  ประธานกรรมการ   40,000.00  บาท ตอเดือน 

    (2)  ประธานกรรมการตรวจสอบ และประกานกรรมการสรรหา 
           และกําหนดคาตอบแทน   คนละ  38,000.00  บาท ตอเดือน 

    (3)  ประธานกรรมการเจาหนาที่บริหาร   35,000.00  บาท ตอเดือน 

    (4)  กรรมการตรวจสอบ  คนละ  35,000.00  บาท ตอเดือน 

    (5)  กรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน  คนละ  35,000.00  บาท ตอเดือน 

    (6)  กรรมการคนอื่นๆ  คนละ  30,000.00  บาท ตอเดือน 

 
ทั้งน้ี   ต้ังแตวันที่  1  มกราคม  2552  เปนตนไป 

 
 2. เงินบําเหน็จกรรมการ 
                    เงินบําเหน็จกรรมการกําหนดใหกรรมการทุกคนรวมกันปละ  4,200,000.00  บาท  โดยตัดเปนคาใชจายของ
บริษัทฯ  และใหคณะกรรมการพิจารณาจัดสรรใหแตละทานไดตามที่เห็นสมควร 
 
      ทั้งน้ี  การกําหนดคาตอบแทนใหใชอัตราตามที่กําหนดไวใน  1  และ  2  ไดตลอดไปจนกวาคณะกรรมการจะได
เสนอขอและไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนใหเปล่ียนแปลงเปนอยางอื่น 

 
      สําหรับในป  2553  คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน ไดพิจารณาคาตอบแทนกรรมการ  โดยได
กล่ันกรองอยางละเอียดถึงความเหมาะสม ความรับผิดชอบภาระหนาที่ และเปรียบเทียบกับบริษัทประกันวินาศภัยที่จด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ที่อยูในประเทศไทยแลว   จึงไดเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ  เพ่ือนําเสนอท่ี
ประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณากําหนดคาตอบแทนใหแกกรรมการ ประกอบดวย  เงินคาพาหนะกรรมการ  และ เงินคาบําเหน็จ
กรรมการ ซึ่งเปนอัตราเดิมที่เคยไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  60  เมื่อวันที่   21  เมษายน  2552  
 
      คณะกรรมการพิจารณาแลว เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61  พิจารณาอนุมัติคาตอบแทน
กรรมการ  ใหแกกรรมการตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนเสนอ  ซึ่งประกอบดวย  คาเงินคาพาหนะ  และ
เงินคาบําเหน็จกรรมการ  ตามที่คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทนเสนอ โดยตัดเปนคาใชจายของบริษัทฯ   ซึ่งเปน
อัตราเดียวกับที่ที่ประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 60  ไดลงมติอนุมัติไว โดยใหมีผลต้ังแตวันที่  1  มกราคม  2553  เปนตนไป  
และใหคงอัตราคาตอบแทนกรรมการดังกลาวขางตนในอัตราน้ีไวตลอดไป  จนกวาคณะกรรมการจะไดเสนอขอและไดรับ
อนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนใหเปล่ียนแปลงเปนอยางอื่น 
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บมจ. ศรีอยุธยาประกันภัย จํากัด (มหาชน) 
 โครงสรางคาตอบแทนกรรมการป  2553 

                                  (หนวย  :  บาท) 
                               ตําแหนง       เงินคาพาหนะ 

         (ตอเดือน) 
     เงินคาบําเหน็จ 

            (ตอป) 
  คาตอบแทนรวม 

          (ตอป) 
เปล่ียนแปลงจาก 

      ป 2552  
1. ประธานกรรมการ          40,000.00       440,000.00        920,000.00              - 
2. กรรมการอิสระและ 
    ประธานกรรมการตรวจสอบ 

         38,000.00       430,000.00        886,000.00              -  

3. กรรมการอิสระและ 
    ประธานกรรมการสรรหา 
    และกําหนดคาตอบแทน 

         38,000.00       410,000.00        866,000.00              -  

4. ประธานกรรมการเจาหนาที่บริหาร          35,000.00       260,000.00        680,000.00             - 
5. กรรมการตรวจสอบ    คนละ          35,000.00       390,000.00        810,000.00             - 
6. กรรมการสรรหาและ 

    กําหนดคาตอบแทน  คนละ 

         35,000.00       360,000.00        780,000.00             - 

7.  กรรมการอ่ืนๆ   คนละ            30,000.00       340,000.00        700,000.00             - 
8.  กรรมการผูจัดการ          30,000.00       240,000.00        600,000.00             - 
9.  กรรมการผูชวยกรรมการผูจัดการ          30,000.00       220,000.00        580,000.00             - 
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เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่  7

 

พิจารณาอนุมัติแตงตัง้ผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงนิคาสอบบัญช ี
              
 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด  พ.ศ.  2535  มาตรา  120  กําหนด  “ใหที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจําป
แตงต้ังผูสอบบัญชี  และกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชีของบริษัททุกป  ในการแตงต้ังผูสอบบัญชีจะแตงต้ังผูสอบบัญชีคนเดิม
อีกก็ได”  
 

 ที่ประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  60  เมื่อวันที่  21  เมษายน  2552  ไดลงมติแตงต้ัง  นายนิติ  จึงนิจนิรันดร  ผูสอบบัญชี
รับอนุญาตเลขที่  3809  และ/หรือ  นางนัชลี  บุญญะการกุล  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  3126  และ/หรือ  นายเพ่ิมศักด์ิ  จิระ
จักรวัฒนา   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  3427  จากบริษัท  ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ  สอบบัญชี  จํากัด  เปนผูสอบบัญชี
ประจําป  2552  โดยกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชีดังน้ี.- 
 

 1.  คาสอบบัญชีประจําป     1,100,000.00  บาท 

 2.  คาสอบทานงบการเงินตอไตรมาส          145,000.00  บาท  
 3.  คาสอบทานรายงานประจําปเพ่ือเสนอสํานักงาน คปภ.            72,500.00  บาท 

 4.  คาตรวจสอบการประมวลผลขอมูลทางคอมพิวแตอรประจําป    140,000.00  บาท 

 5.  รายงานพิเศษตามประกาศนายทะเบียน สํานักงาน คปภ.                   182,500.00  บาท 
 

 รวมเปนคาสอบบัญชีทั้งป  2552  จํานวน  1,930,000.00  บาท  ทั้งน้ี  ยังมีคาใชจายในการสอบบัญชีและคาสอบทาน 

งบการเงินรายไตรมาส  เชน  คาพาหนะ  คาเบี้ยเล้ียง  คาลวงเวลา  คาประกันภัย เปนตน  ซึ่งจะคิดตามที่จายจริง (ถามี) 
 

 สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจําป  2553  น้ี นายนิติ  จึงนิจนิรันดร  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  3809  และ/หรือ 
นางนัชลี   บุญญะการกุล  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  3126  และ/หรือ  นายเพ่ิมศักด์ิ  จิระจักรวัฒนา  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต
เลขท่ี  3427   บริษัท  ดีลอย ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด  ยินดีสมัครรับเลือกต้ังเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ  และเมื่อ
ประชุมปรึกษาหารือรวมกับคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ  ผูสอบบัญชีตกลงเสนอคาตรวจสอบสําหรับระยะเวลาบัญชี
ประจําป  2553  สิ้นสุดเพียงวันที่  31  ธันวาคม  2553  เปนเงินจํานวน  1,930,000.- บาท  ตามรายการเปรียบเทียบกับป  2552  
สรุปไดดังน้ี.- 
 

                         (หนวย : บาท)  
      ประจําป  2553 ประจําป  2552 ยอดที่เพ่ิมขึ้น รอยละ 
 1.  คาสอบบัญชีประจําป      1,145,000      1,100,000     45,000  4.09 
 2.  คาสอบทานงบการเงินตอไตรมาส 

       (รวม  3  ไตรมาส)          450,000         435,000     15,000  3.45 
 3.  คาสอบทานรายงานประจําปเพ่ือ 

      เสนอสํานักงาน คปภ.            -            0          0               0 
 4.  คาตรวจสอบการประมวลผลขอมูล              

      ทางคอมพิวเตอรประจําป          145,000         140,000              5,000                3.57 
 5.  รายงานพิเศษตามประกาศนายทะเบียน 

                สํานักงาน คปภ.           190,000         182,500              7,500               4.11 
                                                  รวม       1,930,000      1,857,500             72,500           3.90 
  

คาสอบบัญชีในรอบระยะเวลาบัญชีประจําป  2553  จํานวน  1,930,000.00  บาท  ขางตน  ยังมีคาใชจายอื่นในการสอบ
บัญชีและคาสอบทานงบการเงินรายไตรมาส  เชน  คาพาหนะ  คาเบี้ยเล้ียง คาลวงเวลา  คาประกันภัย  เปนตน  ซึ่งจะคิดตามที่
จายจริง (ถามี) 
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 คณะกรรมการพิจารณาแลว  เห็นควรนําเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่ 61  เพ่ือพิจารณาแตงต้ัง นายนิติ   จึงนิจ - 
นิรันดร  และ/หรือ  นางนัชลี  บุญญะการกุล  และ/หรือ นายเพ่ิมศักด์ิ  จิระจักรวัฒนา  จากบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ  
สอบบัญชี  จํากัด  เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ  ในรอบระยะเวลาบัญชีประจําป  2553  ต้ังแตวันที่  1  มกราคม  2553  ถึงวันที่  
31  ธันวาคม  2553  อีกวาระหนึ่งโดยใหไดรับคาสอบบัญชี  จํานวน  1,930,000.00  บาท  ทั้งน้ี  ไมรวมคาใชจายอื่นตามที่จาย
จริงซึ่งเปนไปตามที่คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาและนําเสนอ 

 
 ผูสอบบัญชีทั้ง  3  คน ตามรายช่ือที่นําเสนอในป  2553  น้ีไมเปนกรรมการ  พนักงาน  ลูกจาง  หรือผูดํารงตําแหนง
หนาที่ใดๆ  ของบริษัทฯ 

 
 สําหรับขอมูลผูสอบบัญชีของบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ  สอบบัญชี  จํากัด  สรุปไดดังน้ี.- 
 1. นายนิติ    จึงนิจนิรันดร    ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  3809  เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ  รวมระยะเวลา  2  ป 
               (ป พ.ศ. 2551- 2552) 
 2. นางนัชลี   บุญญะการกุล  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  3126  เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ  รวมระยะเวลา  2  ป 
               (ป พ.ศ. 2549-2550)   
 3. นายเพ่ิมศักด์ิ  จิระจักรวัฒนา  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  3427* 

 *  ไดรับการแตงต้ังเปนผูสอบบัญชีรวมกับผูสอบบัญชีอื่นในสํานักงานเดียวกันแตไมไดเปนผูตรวจสอบหรือลง
ลายมือช่ือในรายงานการสอบบัญชีของบริษัทฯ   
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เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่  8 

 

พิจารณาอนุมัติการแกไขขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 56.  เร่ืองตราของบริษัท 
              
                 ตามที่บริษัทฯ ไดจดทะเบียนแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัด  ต้ังแตเมื่อป พ.ศ.  2537  และไดจดขอบังคับของ
บริษัทฯ ในขอ 56.  เรื่องตราของบริษัท  ไวกับกระทรวงพาณิชย น้ัน  ทั้งน้ี  เน่ืองจากปจจุบัน ดวงตราของบริษัทฯ ดังกลาว ที่
ใชประทับลงบนเอกสารสําคัญของบริษัทฯ  ไดใชงานมาเปนระยะเวลาที่นานมากแลวจึงเปนเหตุใหดวงตราของบริษัทฯ 
ชํารุด จึงเสนอขออนุมัติใหบริษัทฯ แกไขขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 56. เรื่องตราของบริษัท โดยมีรายละเอียดแกไขดังน้ี.- 

                                         
                         ขอบังคับเดิม                  ขอบังคับที่เสนอแกไข              เหตุผล 
 ขอ 56.  ตราของบริษัทใหใชดังที่ประทับไวน้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 

ขอ 56.  ตราของบริษัทใหใชดังที่ประทับไวน้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

เน่ืองจากตราของบริษัทฯ
ตามขอบังคับเดิมชํารุด   
และบริษัทฯ จะจัดทํา 
ตราของบริษัทฯ ใหม 

 
 คณะกรรมการพิจารณาแลว  เห็นสมควรนําเสนอที่ประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61  เพ่ือพิจารณาอนุมัติใหแกไข 
ขอบังคับของบริษัทขอ 56.  เรื่องตราของบริษัท ตามที่เสนอ 
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เอกสารประกอบการพิจารณาวาระที่  9 

พิจารณาอนุมัติการเขาซ้ือหุนของบริษัท บีทีประกันภัย จํากัด 
                   
                   ภายใตแผนการขยายธุรกิจของบริษัท คณะกรรมการบริษัทเห็นวาการเขาซื้อหุนของบริษัท บีทีประกันภัย จํากัด 
(“บีทีไอ”) ซึ่งเปนบริษัทประกันวินาศภัยซึ่งถือหุนรอยละ 99.99 โดยธนาคารซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) (“ซีไอเอ็มบีที”) 
(“การซื้อขายหุนบีทีไอ”) น้ันจะชวยเสริมสรางศักยภาพของบริษัทใหเแข็งแกรง อีกทั้งยังเปนการขยายขอบเขตธุรกิจใน
ปจจบุันของบริษัทใหกวางขวางย่ิงขึ้น อันจะสงผลดีตอบริษัทและผูถือหุนของบริษัท นอกจากน้ี เพ่ือเปนการสนับสนุน
แผนการขยายธุรกิจของบริษัท คณะกรรมการบริษัทยังเล็งเห็นถึงโอกาสที่จะขยายชองทางการจัดจําหนายผลิตภัณฑของ
บริษัทผานการดําเนินการวิสาหกิจธนาคารและประกันภัย (Bancassurance) โดยผานชองทางการจัดจําหนายของซีไอเอ็มบีท ี
ดวยเหตุน้ี คณะกรรมการจึงมีมติอนุมัติใหบริษัทเขาทําสัญญาวิสาหกิจธนาคารและประกันภัยกับซีไอเอ็มบีทีอันถือเปนสวน
หน่ึงของการซื้อขายหุนบีทีไอในครั้งน้ี โดยมีรายละเอียดของการเขาทํารายการดังน้ี  
1)   วัน เดือน ปท่ีเกิดรายการ 
       บริษัทคาดวาบริษัทจะไดเขาทํา (ก) สัญญาซื้อขายหุนของบีทีไอ และ (ข) สัญญาวิสาหกิจธนาคารและประกันภัย กับซีไอ 
       เอ็มบีทีภายในเดือนมีนาคม 2553 อยางไรก็ดี การซื้อขายหุนบีทีไอภายใตสญัญาซื้อขายหุนดังกลาวน้ีจะเกิดขึ้นตอเมื่อ  
       เง่ือนไขตามท่ีกําหนดไวในสัญญาซื้อขายหุนเกิดขึ้น ซึ่งรวมถึงการไดรับอนุญาตจากคณะกรรมการกํากับและสงเสริม  
       การประกอบธุรกิจประกันภัย (“คปภ.”)  และการไดรับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัทซึ่งจะจัดใหมีขึ้นใน 
       วันที่  20  เมษายน  2553  ทั้งน้ี  สัญญาวิสาหกิจธนาคารและประกันภัยจะเริ่มมีผลบังคับใชตอเมื่อการซื้อขายหุนบีทีไอ 
       ไดดําเนินการแลวเสร็จ 
 

2)   คูสัญญาที่เก่ียวของ 
      2.1  สัญญาซื้อขายหุน 
              ผูซื้อ:        บริษัท ศรีอยุธยาประกันภัย จํากัด (มหาชน) 
              ผูขาย:        ธนาคารซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) (สําหรับหุนสามัญจํานวน  
                                      29,999,910 หุน) และ 
                                      ผูถือหุนรายยอยอื่น ๆ จํานวน 6 ราย (สําหรับหุนสามัญจํานวน 88 หุน) 
        2.2  สัญญาวิสาหกิจธนาคารและประกันภัย 
               ผูรับประกันภัย: บริษัท ศรีอยุธยาประกันภัย จํากัด (มหาชน) และบริษัท บีทีประกันภัย จํากัด            
               ผูจัดจําหนาย:  ธนาคารซีไอเอ็มบี ไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอยของธนาคารบางบริษัท             
                                                                             

3)   มูลคาของรายการ          
       ราคาซื้อขายหุนของบีทีไอมีจํานวนเทากับ 392 ลานบาท อน่ึง ราคาซื้อขายหุนดังกลาวน้ีอาจจะมีการปรับตอไปตามขอกําหนด 
       และเง่ือนไขที่ไดกําหนดไวในสัญญาซื้อขายหุน โดยบริษัทจะดําเนินการแจงใหผูถือหุนทราบถึงราคาซื้อขายตอไปภายหลังจาก 
       ที่มีการกําหนดราคาซื้อขายเปนที่แนนอนแลว  
 

4)   รายละเอียดของสินทรัพยท่ีจะไดมา 
       4.1  ทรัพยสินที่จะไดมา:  หุนของบริษัท บีที ประกันภัย จํากัด 
       4.2  ประเภทของธุรกิจ:  ประกันวินาศภัย 
       4.3  ทุนจดทะเบียน:       300,000,000 ลานบาท มูลคาที่ตราไวหุนละ 10 บาท 
       4.4  ทุนชําระแลว:  300,000,000 ลานบาท 
       4.5  จํานวนหุนที่จะทําการซื้อขาย: 29,999,998 หุน 
       4.6  สัดสวนการถือหุนกอนการซื้อขายหุน: -ไมมี- 
       4.7  สัดสวนการถือหุนหลังการซื้อขายหุน: รอยละ 99.99 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออก เสียง                                                                           
                                                                               และจําหนายไดแลวทั้งหมดของบีทีไอ 
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        4.8  สรุปฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงานของบีทีไอ ณ วันที่  31 ธันวาคม  2552 (ยังไมไดรับการ 
               ตรวจสอบจากผูสอบบัญชี) และ ณ วันที่  31  ธันวาคม   2551 (งบการเงินที่ตรวจสอบแลว) 
                                                                                (หนวย :  พันบาท) 
                                  31 ธันวาคม 2552             31  ธันวาคม 2551 
                 สินทรัพยรวม                   618,910                     567,207 
                                หน้ีสินรวม     326,838                     313,684                
                                ทุนจดทะเบียน                   300,000                     300,000 
                 ทุนที่ออกและเรียกชําระแลว                  300,000                     300,000 
                                รายไดจากการรับประกันภัย                  264,879                     256,634 
                 รายไดจากาการลงทุน                    22,183                     (11,218)            
                                รายไดอื่น           270                            327      
                  กําไร (ขาดทุน) สุทธิ                    34,419                            148 
                                มูลคาตามบัญชี  (Book Value)                  292,073                                    253,523 
                                                                                            (หรือจํานวน 9.74  บาท ตอหุน) (หรือจํานวน 8.45 บาท ตอหุน) 
         4.9  คณะกรรมการของ บริษัท บีทีประกันภัย  จํากัด 
               1.  นายปรีชา   อุนจิตติ 
 2.  นายเอกชัย   ติวุตานนท 
 3.  นายอดิศักด์ิ          ธนชยานนท 
 4.  นายสุรชัย   จิตตรัตนเสนีย 
 5. นายธาดา   จารุกิจไพศาล 
           4.10  แหลงเงินทุนที่ใชในการเขาทํารายการ 
                    การลงทุนในรายการดังกลาวทั้งหมดใชเงินทุนจากการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ  
  

5.   แนวทางแผนการควบรวมธุรกิจ 
ภายหลังจากการเขาซื้อหุนบีทีไอแลวเสร็จ  อันเปนผลใหบีทีไอกลายเปนบริษัทยอยที่บริษัทถือหุนในสัดสวนรอยละ 99.99  
ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงและจําหนายไดแลวทั้งหมด  บริษัทฯ  จะดําเนินการตามรางแนวทางแผนการควบรวมธุรกิจ
ซึ่งประกอบดวยขั้นตอนที่สําคัญๆ  ดังน้ี 
 

         (ก)    บริษัทฯจะดําเนินการโอนทรัพยสินที่เก่ียวของกับการประกันวินาศภัยบางสวน (ซึ่งไมรวมถึงกรมธรรม  
                   ประกันภัยที่บริษัทฯ  รับประกันอยูในปจจุบัน)  ไปยังบีทีไอโดยจะไดรับผลตอบแทนจากบีทีไอในรูป 

                                   ของหุนสามัญเพ่ิมทุนที่ออกใหมของบีทีไอที่จะออกและเสนอขายใหแกบริษัทฯ  เปนมูลคาเทากันกับ 
                                   ทรัพยสินที่บีทีไอที่ไดรับโอนไปจากบริษัทฯ ขางตน 
 

          (ข)     ในขณะเดียวกัน  บริษัทฯ จะทยอยระงับการประกอบธุรกิจประกันวินาศภัยของบริษัทฯ  โดยกรมธรรม 
                                   ประกันภัยที่ยังมีผลใชบังคับอยูในปจจุบันจะยังคงไดรับความคุมครองจากบริษัทฯ ไปจนกวาจะหมด 
                                   อายุกรมธรรม ในการน้ี บริษัทฯ จะดําเนินการใหลูกคาที่ตองการจะทําการตออายุกรมธรรมประกันภัย 
                                   ประกันภัยกับบริษัทฯ ไปทํากรมธรรมประกันภัยกับบีทีไอแทน  (“การดําเนินการทยอยระงับการ 
                                   ประกอบกิจการ”) 
      
           (ค)    ในการดําเนินการทยอยระงับการประกอบกิจการ  บริษัทฯ จะงดการออกกรมธรรมประกันภัยใหมและ 
                                    การตออายุกรมธรรมประกันภัย  โดยลูกคาผูเอาประกันแตละรายจะไดรับการเสนอใหทํากรมธรรม 
                                    ประกันภัยใหมหรือรับการตออายุกรมธรรมประกันภัยกับบีทีไอตอไป 
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            (ง)   บริษัทฯ  คาดวาการดําเนินการทยอยระงับการประกอบกิจการจะแลวเสร็จกอนสิ้นป  พ.ศ.  2554  ซึ่ง   
                                   ณ  เวลาดังกลาว   บริษัทฯ  จะยังคงเหลือกรมธรรมประกันภัยที่ตนเปนผูรับประกันภัยอยูในปริมาณไม 
                                   มากในการน้ี  บริษัทฯ  จะดําเนินการโอนกรมธรรมประกันภัยที่ยังไมสิ้นผลดังกลาวพรอมทั้งทรัพยสิน 
                                   และหน้ีสินที่ใชในการประกอบธุรกิจประกันภัยที่เหลือไปยังบีทีไอ   (โดยที่บริษัทฯ  จะยังคงรักษา 
                                   ทรัพยสินที่ไมเก่ียวของกับการประกอบธุรกิจประกันภัย (Non-insurance related assets) ไว 
                                   เชนเดิม  โดยไมมีการโอน) ทั้งน้ี  ภายใตบทบัญญัติของกฎหมายที่เก่ียวของ 

         

           (จ)  หลังจากน้ัน  บีทีไอจะเปนผูดําเนินการประกอบธุรกิจประกันวินาศภัยตอไป และบริษัทฯ จะดําเนินการ                   
                  เปล่ียนสถานะเปนบริษัทที่ประกอบธุรกิจการลงทุนและถือหุนในบริษัทตางๆ  เปนหลัก (Investment  

              Holding Company) แตยังคงดํารงสถานะเปนบริษัทจดทะเบียนใน ตลท. ตอไป  โดยมีวัตถุประสงค 
                  ที่จะลงทุนและเขาถือหุนในบริษัทอื่น  ซึ่งในระหวางน้ีบริษัทฯ  จะไดดําเนินการศึกษาโครงการเก่ียวกับ 
                  การลงทุนทั้งในและนอกธุรกิจประกัน  ที่กอใหเกิดประโยชนตอทั้งบริษัทฯ และผูถือหุน 
 

การดําเนินการตามแนวทางแผนการควบรวมธุรกิจในอนาคตจะถือเปนรายการระหวางบริษัทฯ และบีทีไอ ซึ่งเปนบริษัทยอยที่
บริษัทฯ   ถือหุนในสัดสวนรอยละ  99.99  ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงและจําหนายไดแลวทั้งหมด   ดังน้ัน   จึงไมถือเปน 
การจําหนายไปซึ่งสินทรัพยอันมีนัยสําคัญตามหลักเกณฑการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพยของกิจการ  และไมเขาขาย
เปนรายการท่ีเก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนที่ ทจ.21/2551  เรื่อง หลักเกณฑในการทํารายการท่ีเก่ียว
โยงกัน  ฉบับลงวันที่  31  สิงหาคม  2551  (“หลักเกณฑการเปดเผยขอมูลในรายการที่เก่ียวโยงกัน”)  
 

6.  ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท เก่ียวกับการตกลงเขาทํารายการ 

คณะกรรมการบริษัทรวมถึงคณะกรรมการตรวจสอบ ไดพิจารณาและมีมติอนุมัติการเขาทํารายการดังกลาวขางตน และให
นําเสนอเรื่องดังกลาวตอที่ประชุมสามัญผูถือหุนเพ่ือพิจารณาและอนุมัติดังตอไปน้ี.- 

 

 1. อนุมัติใหบริษัทฯ เขาซื้อหุนของบริษัท บีทีประกันภัย จํากัด  จํานวน  29,999,998  หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ10.00  
บาท  ซึ่งคิดเปนรอย  99.99  ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงและจําหนายไดแลวทั้งหมด คิดเปนมูลคารวม  392  ลานบาท   
 2. อนุมัติแนวทางของแผนการควบรวมธุรกิจดังกลาว และใหคณะผูบริหารของบริษัทฯ จัดทาํรายละเอียดของแผน 
การควบรวมธุรกิจเสนอใหที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณากอนนําเสนอ คปภ.  
 3. อนุมัติการมอบอํานาจใหกรรมการผูมีอํานาจลงนามของบริษัทฯ จํานวนสองทานเปนผูลงนามในสัญญาซื้อขาย
หุน  และ/หรือ สัญญาวิสาหกิจธนาคารและประกันภัย  ตราสารการโอนหุน  และเอกสารอื่นใด  ตลอดจนดําเนินการใดๆ ซึ่ง
เก่ียวของและจําเปนตอการทํารายการดังกลาวขางตน 
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เอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี  10 
 

พิจารณาอนุมัติมอบอํานาจใหคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณารวมท้ังอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชแีละ 
กําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทยอยและงบการเงินรวม  
              

สืบเน่ืองจากการประชุมวาระเรื่องอนุมัติการเขาซื้อ บริษัท บีทีประกันภัย จํากัด น้ัน   เมื่อที่ประชุมผูถือหุน และ 
สํานักงานคณะกรรมการกํากับและสงเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย (คปภ.)  ไดมีมติอนุมัติใหบริษัทฯ  เขาทําธุรกรรม
ดังกลาวได  จะมีผลใหบริษัท  บีทีประกันภัย จํากัด  มีฐานะเปนบริษัทยอยของบริษัทฯ  โดยที่บริษัทฯ จะตองมีการตรวจสอบ
บัญชีของบริษัทยอยและจัดทํางบการเงินรวม  ซึ่งจะตองมีคาใชจายในการตรวจสอบบัญชีและจัดทํางบการเงินรวมเพ่ิมขึ้นจาก
การตรวจสอบปกติอีกจํานวนไมเกิน  1,500,000.00  บาท   จึงเสนอผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการมอบอํานาจใหคณะกรรมการ
ตรวจสอบเปนผูพิจารณากําหนดคาตอบแทนดังกลาว 
 

                  ความเห็นของคณะกรรมการ  เห็นควรนําเสนอท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61  เพ่ือพิจารณาอนุมัติมอบอํานาจให
คณะกรรมการตรวจสอบเปนผูพิจารณารวมทั้งอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนของบริษัทยอยและงบการเงิน
รวมดังกลาว  
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นิยามกรรมการอิสระ 
 
 “กรรมการอิสระ”  หมายถึง  กรรมการท่ีไมมีธุรกิจ  หรืองานใดอันเก่ียวของ ซึ่งอาจมีผลกระทบตอการตัดสินใจ
โดยอิสระของตน บริษัทฯ ไดกําหนดคุณสมบัติของ “กรรมการอิสระ”  เขมงวดกวาขอกําหนดของคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (“สํานักงาน”) คณะกรรมการกํากับตลาดทุน  โดยรายละเอียดของคณะกรรมการอิสระ มี
ดังน้ี 

 1.  ถือหุนไมเกินรอยละ  0.5  ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัท
รวม ผูถือหุนรายใหญ  หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ  ทั้งน้ี  ใหนับรวมการถือหุนของผูที่เก่ียวของของกรรมการอิสระ
รายน้ันๆ ดวย 
 2.  ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน  ลูกจาง  พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดรับเงินเดือนประจํา  หรือผู
มีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ  บริษัทใหญ  บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน  ผูถือหุนรายใหญ  หรือของผูมี
อํานาจควบคุมของบริษัทฯ   เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา  2  ป  กอนวันที่ยื่นคําขออนุญาตตอ
สํานักงาน    ทั้งน้ี  ลักษณะตองหามดังกลาวไมรวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเปนขาราชการ  หรือที่ปรึกษา  ของสวน
ราชการซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ   
 3.  ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต  หรือโยการจดทะเบียนตาม
กฎหมายในลักษณะที่เปน  บิดามารดา  คูสมรส  พ่ีนอง และบุตร  รวมท้ังคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ  ผูมี
อํานาจควบคุม หรือบุคคลที่จะไดรับการเสนอใหเปนผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทยอย 
 4.  ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ  บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมี
อํานาจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน  รวมทั้งไมเปนหรือเคย
เปนผูถือหุนที่มีนัย หรือผูมีอํานาจควบคุมของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ   บริษัทใหญ  บริษัทยอย  บริษัทรวม ผู
ถือหุนรายใหญ  หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ  เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป กอน
วันที่ยื่นคําขออนุญาตตอสํานักงาน 

 ความสัมพันธทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง  รวมถึงการทํารายการทางการคาที่กระทําเปนปกติเพ่ือประกอบกิจการ การ
เชาหรือใหเชาอสังหาริมทรัพย  รายการเก่ียวกับสินทรัพยหรือบริการหรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงิน  ดวยการ
รับหรือใหกูยืม  ค้ําประกัน  หารใหสินทรัพยเปนหลักประกันหน้ีสิน  รวมถึงพฤติการณอื่นทํานองเดียวกัน  ซึ่งเปนผลให
บริษัทฯ หรือคูสญัญามีภาระหน้ีที่ตองชําระตออีกฝายหน่ึง  ต้ังแตรอยละ 3  ของสินทรัพยที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทฯ  หรือ
ต้ังแต  20  ลานบาทขึ้นไป  แลวแตจํานวนใดจะตํ่ากวา  ทั้งน้ี  การคํานวณภาระหน้ีดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคํานวณมูลคา
ของรายการท่ีเก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยหลักเกณฑในการทํารายการท่ีเก่ียวโยงกัน  โดย
อนุโลม  แตในการพิจารณาภาระหน้ีดังกลาว ใหนับรวมภาระหน้ีที่เกิดขึ้นในระหวาง 1 ปกอนวันที่มีความสัมพันธทางธุรกิจ
กับบุคคลเดียวกัน 

 5.  ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ
ควบคุมของบริษัทฯ และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม  หรือหุนสวนของสํานักงานสอบบัญชี  ซึ่งมีผูสอบบัญชีของ
บริษัทฯ  บริษัทใหญ บริษัทยอย  บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ  หรือผูมอีํานาจควบคุมของบริษัทฯ สังกัดอยู  เวนแตจะไดพน
จากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป กอนวันที่ยื่นคําขออนุญาตตอสํานักงาน 

 6.  ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ  ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษา
ทางการเงิน  ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอป จากบริษัทฯ  บริษัทใหญ  บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ 
หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ   และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย  ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทางวิชาชีพน้ัน
ดวย  เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป กอนวันที่ยื่นคําขออนุญาตตอสํานักงาน 
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 7.  ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ังขึ้นเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ  ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุน 
ซึ่งเปนผูที่เก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญ 
 8. ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯหรือบริษัทยอย  หรือ
หรือไมเปนหุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน  หรือเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน  ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับ
เงินเดือนประจํา  หรือถือหุนเกินรอยละ  0.5 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอยกิจการที่มี
สภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทยอย 
 9.  ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดําเนินงานของบริษัทฯ  
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                    ขอบังคับของบริษัทฯ  เฉพาะที่เก่ียวกับการประชุมสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี  61 
              
 

                                                  หมวดท่ี  4  กรรมการ 
 
 ขอ 16.  บริษัทมีกรรมการคณะหน่ึงเพ่ือดําเนินกิจการของบริษัท ประกอบดวยกรรมการอยางนอย 5  คน และ
กรรมการไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนกรรมการท้ังหมดตองมีถ่ินที่อยูในราชอาณาจักร 
 
 ขอ 17.  กรรมการตองเปนบุคคลธรรมดา  และ 
              (1)  บรรลุนิติภาวะ 

              (2)  ไมเปนบุคคลลมละลาย  คนไรความสามารถ  หรือคนเสมือนไรความสามารถ 

              (3)  ไมเคยรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุกในความผิดเก่ียวกับทรัพยที่ไดกระทําโดยทุจริต 

              (4)  ไมเคยถูกลงโทษไลออกหรือปลดออกจากราชการ หรือองคกร หรือหนวยงานของรัฐฐานทุจริตตอหนาที่ 
              (5)  ไมมีคุณสมบัติตองหามตามท่ีกฎหมายวาดวยประกันวินาศภัยกําหนดไว 
 
 ขอ 18. ใหที่ประชุมผูถือหุนเลือกต้ังกรรมการตามหลักเกณฑและวิธีการดังตอไปน้ี 

              (1)  ผูถือหุนคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเทากับ  1  หุนตอ  1  เสียง 
              (2)  ในการเลือกต้ังกรรมการ  อาจใชวิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเปนรายบุคคล คราวละคน 
หรือคราวละหลายคน  ตามแตที่ประชุมผูถือหุนจะเห็นสมควร  แตในการลงมติแตละครั้งผูถือหุนตองออกเสียงดวย
คะแนนที่มีตาม (1)  จะแบงคะแนนเสียงแกคนใดมากนอยเพียงใดไมได 
                             (3)  การออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการใหใชเสียงขางมาก  หากมีคะแนนเสียงเทากันให
ประธานที่ประชุมเปนผูออกเสียงช้ีขาด 

 
 ขอ 19.  ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจําปทุกครั้ง  ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวน 1 ใน  3 ของ
จํานวนกรรมการท่ีมีอยูทั้งหมด    ถาจํานวนกรรมการท่ีจะแบงออกใหตรงเปน  3  สวนไมได    ก็ใหออกโดยจํานวนใกล
ที่สุดกับสวน 1 ใน 3 
 

              หลังจากวันที่ขอบังคับฉบับน้ีมีผลใชบังคับ  การพนจากตําแหนงของกรรมการตามวรรค  1  ในปแรก
และปที่สองใหใชวิธีจับสลาก  สวนปตอๆ ไปใหกรรมการคนที่อยูในตําแหนงนานที่สุดเปนผูพนจากตําแหนง 
 

              กรรมการซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระในขอน้ี อาจไดรับเลือกต้ังใหมได 
 
 ขอ 20.  นอกจากการพนจากตําแหนงตามวาระ  กรรมการพนจากตําแหนงเมื่อ 

              (1)  ตาย 
              (2)  ลาออก 

              (3)  ขาดคุณสมบัติ  หรือมีลักษณตองหามตามกฎหมาย 
                            (4)  ที่ประชุมผูถือหุนลงมติใหออกดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา  3  ใน  4  ของจํานวนผูถือหุนที่เขา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง  และมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนหุนที่ถือโดยผูถือหุนที่เขาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียง 
 ขอ 22.  ในกรณีที่กรรมการวางลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ  ใหคณะกรรมการเลือกบุคคลซึ่ง
มีคุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมาย  เขาเปนกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เวน
แตวาระของกรรมการจะเหลือนอยกวาสองเดือน 
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 ขอ 24.  กรรมการมีสิทธิไดรับคาตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล   เบี้ยประชุม   คาพาหนะ   บําเหน็จ 
โบนัส   หรือผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอื่น   ตามขอบังคับหรือตามมติของที่ประชุมผูถือหุนจะพิจารณาซึ่งอาจ
กําหนดเปนจํานวนแนนอนหรือวางเปนหลักเกณฑและจะกําหนดไวเปนคราวๆ ไป หรือจะใหมีผลตลอดไปจนกวาจะมี
การเปล่ียนแปลงก็ได  และนอกจากนี้ใหรับเบี้ยเลี้ยง  และสวัสดิการตางๆ   ตามระเบียบของบริษัท 
 

              ความในวรรคหน่ึงไมกระทบกระเทือนสิทธิของพนักงานหรือลูกจางของบริษัทซึ่งไดรับเลือกต้ังเปน
กรรมการ  ในอันที่จะไดรับคาตอบแทนและผลประโยชน  ในฐานะที่เปนพนักงานหรือลูกจางของบริษัท  
 

หมวด  6   การประชุมผูถือหุน 
 
 ขอ 31.  คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมสามัญประจําปภายใน  4  เดือนนับแตวัน
สิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัท 
 

              การประชุมผูถือหุนคราวอ่ืนนอกจากวรรคหน่ึง  ใหเรียกวาการประชุมวิสามัญ  ซึ่งคณะกรรมการจะ
เรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเมื่อใดก็ไดสุดแตจะเห็นสมควร 
 
 ขอ 32.  กิจการอันที่ประชุมสามัญประจําปพึงกระทํามีดังน้ี 
              (1)  รับทราบรายงานของคณะกรรมการแสดงถึงกิจการของบริษัทในรอบปที่ผานมา 
              (2)  พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน 

              (3)  พิจารณาอนุมัติจัดสรรเงินกําไร 
              (4)  พิจารณาเลือกต้ังกรรมการ 
              (5)  พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชี 

              (6)  กิจการอื่นๆ  (ถามี) 
 
 ขอ 34.  ในการเรียกประชุมผูถือหุน  ใหคณะกรรมการจัดทําเปนหนังสือนัดประชุมระบุสถานที่  วัน  เวลา  
ระเบียบ  วาระการประชุม และ เรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุมพรอมดวยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหชัดเจนวาเปน
เรื่องที่จะเสนอเพ่ือทราบ  เพ่ืออนุมัติ หรือเพ่ือพิจารณา แลวแตกรณี รวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกลาว
(ถามี)  และจัดสงใหผูถือหุนและนายทะเบียนทราบไมนอยกวา  7  วัน  กอนวันประชุม  ทั้งน้ี  ใหโฆษณาคําบอกกลาวนัด
ประชุมในหนังสือพิมพติดตอกัน  3  วัน  กอนวันประชุมไมนอยกวา  3  วัน 

 
 ขอ 35.  ผูถือหุนมีสิทธิเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถือหุน แตจะมอบฉันทะใหบุคคลซึ่ง
บรรลุนิติภาวะแลวบุคคลใดบุคคลหน่ึงเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได  การมอบฉันทะตองทําเปน
หนังสือตามแบบท่ีนายทะเบียนกําหนดและลงลายมือช่ือผูมอบฉันทะกับผูรับมอบฉันทะ  โดยใหยื่นหนังสือมอบฉันทะ
ตอประธานกรรมการ  หรือผูที่ประธานกรรมการกําหนด  ณ  สถานที่ที่ประชุมกอนผูรับมอบฉันทะเขาประชุม 
 

 ขอ 36.  ในการประชุมผูถือหุนตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน (ถามี)  มาประชุมไมนอยกวา25  
คน  หรือไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนผูถือหุนทั้งหมด ทั้งน้ีแลวแตจํานวนใดจะนอยกวา และตองมีหุนนับรวมกันไดไม
นอยกวา 1  ใน 3 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมดจึงจะครบเปนองคประชุมเวนแตจะมีกฎหมายกําหนดไวเปน
อยางอื่น 
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              ในกรณีที่ปรากฏวาการประชุมผูถือหุนครั้งใด  เมื่อลวงเวลานัดไปแลวถึง  1  ช่ัวโมง  จํานวนผูถือหุน
ซึ่งมาเขารวมประชุมไมครบเปนองคประชุมตามที่กําหนดไวในวรรคหน่ึง  หากวาการประชุมผูถือหุนน้ันไดเรียกนัด
เพราะผูถือหุนรองขอการประชุมเปนอันระงับไป    ถาการประชุมผูถือหุนน้ันมิใชเปนการเรียกประชุมเพราะผูถือหุนรอง
ขอใหนัดประชุมใหมและใหสงหนังสือเชิญประชุมไปยังผูถือหุนไมนอยกวา 7 วัน กอนวันประชุม ในการประชุมครั้ง
หลังน้ีไมบังคับวาจะตองครบองคประชุม 

  

 ขอ 37.  ประธานกรรมการเปนประธานของที่ประชุมผูถือหุน  ในกรณีที่ประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุม 
หรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได  ถามีรองประธานกรรมการใหรองประธานกรรมการเปนประธาน ถาไมมีรองประธาน
กรรมการ  หรือมีแตไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได  ใหผูถือหุนซึ่งมาประชุมเลือกผูถือหุนคนหน่ึงเปนประธานที่ประชุม 
 

 ขอ 38.  ประธานในที่ประชุมผูถือหุน  มีหนาที่ควบคุมการประชุมใหเปนไปตามกฎหมายและขอบังคับของ
บริษัทวาดวยการประชุม  ในการน้ีตองดําเนินการประชุมใหเปนไปตามลําดับระเบียบวาระที่กําหนดไวในหนังสือนัด
ประชุม  เวนแตที่ประชุมจะมีมติใหเปล่ียนลําดับระเบียบวาระดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา  2  ใน 3 ของจํานวนผูถือหุน
ซึ่งมาประชุม 
 

 ขอ 39.  เวนแตในกรณีที่ขอบังคับน้ีหรือกฎหมายกําหนดบังคับไวเปนอยางอื่น  การวินิจฉัยช้ีขาด  หรือการลง
มติของที่ประชุมผูถือหุน ใหถือเสียงขางมากของผูถือหุนที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ในการออกเสียงลงคะแนน
ใหนับ  1 หุนเปน  1  เสียง  ถาคะแนนเสียงเทากัน  ใหผูเปนประธานในที่ประชุมมีคะแนนเสียงอีกเสี่ยงหน่ึงเปนเสียงช้ี
ขาด 
 

              ผูถือหุนตางดาวที่ถือหุนของบริษัทเกินกวาจํานวนหุนที่กฎหมายวาดวยการประกันวินาศภัยกําหนดไว
จะออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมของผูถือหุนตามจํานวนหุนสวนที่เกินไมได 
 

หมวดท่ี  7  การบัญชี  การเงนิ และการสอบบัญช ี
 

 ขอ 40.  รอบปบัญชีของบริษัท  เริ่มตนในวันที่   1  มกราคม  และสิ้นสุดในวันที่  31  ธันวาคม  ของทุกป 
 

 ขอ 42.  งบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน  ณ  วันสิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัทที่ผูสอบบัญชีไดตรวจสอบและ
รับรองแลว  ใหคณะกรรมการนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนในการประชุมสามัญประจําปเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
 

 ขอ 43.  คณะกรรมการตองจัดสงเอกสารดังกลาวตอไปน้ีใหผูถือหุนพรอมกับหนังสือนัดประชุมสามัญผูถือหุน 

(1) สําเนางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนที่ผูสอบบัญชีตรวจสอบแลว  พรอมทั้งรายงานการตรวจสอบ
บัญชีของ 

ผูสอบบัญชี 

              (2)  รายงานประจําปของคณะกรรมการ 
 

 ขอ 44.  หามจายเงินปนผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินกําไร  และบริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวน
หน่ึงไวเปนทุนสํารองไมนอยกวาอัตราที่กฎหมายกําหนดไว  เงินกําไรสวนที่เหลือคณะกรรมการจะจัดสรรเปนเงินสํารอง
ตางๆ  ก็ไดตามแตจะเห็นสมควร  โดยตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 

 
              คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนไดเปนครั้งคราว เมื่อเห็นวาบริษัทมีกําไร
สมควรพอที่จะทําเชนน้ันและเม่ือไดจายเงินปนผลระหวางกาลแลว  ใหรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุม
คราวถัดไป 
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              การจายเงินปนผลนั้นใหกระทําภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกําหนด  นับแตวันที่ที่ประชุมผูถือหุนหรือ
คณะกรรมการลงมติ  แลวแตกรณี  ทั้งน้ีใหแจงเปนหนังสือไปยังผูถือหุนกับใหโฆษณาคําบอกกลาวการจายเงินปนผลน้ัน
ในหนังสือพิมพดวย 
 

ขอ 47.  ผูสอบบัญชีตองไมเปนกรรมการ  พนักงาน  ลูกจางหรือผูดํารงตําแหนงหนาที่ใดๆของบริษัท 

 
ขอ 48.  ผูสอบบัญชีมีอํานาจตรวจสอบบัญชี  เอกสารและหลักฐานอื่นใดท่ีเก่ียวกับรายไดรายจายตลอดจน

ทรัพยสินและหน้ีสินของบริษัทไดในระหวางเวลาทําการของบริษัท  ในการน้ีใหมีอํานาจสอบถามกรรมการ  พนักงาน 
ลูกจาง  ผูดํารงตําแหนงหนาที่ใดๆ  ของบริษัท  และตัวแทนของบริษัท  รวมท้ังใหช้ีแจงขอเท็จจริง  หรือสงเอกสาร
หลักฐานเก่ียวกับการดําเนินกิจการของบริษัทได 
 
 ขอ 49.  ผูสอบบัญชีมีสิทธิทําคําช้ีแจงเปนหนังสือเสนอตอที่ประชุมผูถือหุน  และมีหนาที่เขารวมประชุมในการ
ประชุมผูถือหุนของบริษัททุกครั้งที่มีการพิจารณางบดุลบัญชีกําไรขาดทุน  และปญหาเก่ียวกับบัญชีของบริษัทเพ่ือช้ีแจง
การตรวจสอบบัญชีตอผูถือหุน  โดยใหบริษัทจัดสงรายงานและเอกสารของบริษัทที่ผูถือหุนจะพึงไดรับในการประชุมผู
ถือหุนครั้งน้ันแกผูสอบบญัชีดวย 

 
 ขอ  50.  บริษัทตองจัดสงรายงานประจําป  พรอมกับสําเนางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนที่ผูสอบบัญชีไดตรวจสอบ 

และที่ประชุมผูถือหุนไดอนุมัติแลว  และสําเนารายงานการประชุมผูถือหุนเฉพาะท่ีเก่ียวของกับการอนุมัติงบดุลการจัดสรร
กําไรและการแบงเงินปนผล โดยผูมีอํานาจลงนามแทนบริษัทลงลายมือช่ือรับรองวาถูกตองไปยังนายทะเบียนสําหรับงบดุล
น้ันบริษัทตองโฆษณาใหประชาชนทราบทางหนังสือพิมพมีกําหนดเวลาอยางนอย  1  วันดวย  ทั้งน้ี  ภายใน  1  เดือน  นับ
แตวันที่ที่ประชุมผูถือหุนอนุมัติ 

 

หมวดท่ี  9  บทสุดทาย 
  

ขอ 57. บริษัทจะแกไขเพิ่มเติมหรือเปล่ียนแปลงหนังสือบริคณหสนธิหรือขอบังคับของบริษัทไดเมื่อที่ประชุผูถือหุน 
ลงมติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา  3  ใน 4  ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงโดยให
บริษัทขอจดทะเบียนแกไขเพิ่มเติมหรือเปล่ียนแปลงภายใน  14  วัน  นับแตวันที่ที่ประชุมลงมติ 
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เอกสารหรือหลักฐานท่ีตองแสดงกอนเขารวมประชุมสามัญผูถือหุน 
 
♦ การลงทะเบียนและการแสดงเอกสารกอนเขารวมประชุม 

 ในวันประชุม  ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนและย่ืนเอกสารหลักฐานเพ่ือการตรวจสอบได
ต้ังแตเวลา  12.00  น.  เปนตนไป  ณ  หองโลตัสสวีท  1-4  ช้ัน  22  โรงแรมเซ็นทารา แกรนด แอท เซ็นทรัลเวิลด  เลขท่ี  
999/99  ถนนพระรามที่  1 เขตปทุมวัน  กรุงเทพมหานคร  
 

 ทั้งน้ี  บริษัทฯ  ไดใชระบบ Barcode ในการลงทะเบียนเขาประชุม จึงขอใหผูเขารวมประชุมโปรดนําเอกสาร
ที่บริษัทฯ จัดสงใหแกผูถือหุนพรอมกับหนังสือบอกกลาวนัดประชุม ซึ่งไดพิมพ  Barcode ไวมาใชในการลงทะเบียน
ดวย  และ 
 ผูเขารวมประชุมจะตองแสดงเอกสารดังตอไปน้ีตอเจาหนาที่ของบริษัทฯ เพ่ือลงทะเบียนกอนเขาประชุม  
(เอกสารที่เปนภาพถายใหรับรองสําเนาถูกตอง) 
 
To register and confirm the document before meeting 
 In the date of meeting shareholders or principal have to register and confirm the 
document for verify from 12.00 hours henceforth at  the Function Room Lotus Suite 1-4 on 
the 22nd Floor, Centara Grand at CentralWorld, Bangkok  
 

 Company have used Barcode system with the registration so participant at a meeting 
please come with the document which company had delivered to shareholders including the 
notice of the date of Ordinary Shareholders’ Meeting which had Barcode for the 
registration. 
 Participant at a meeting have to confirm the document to company staff for register 
before meeting (the document which is photograph shall to sign for verify) are as follows: 

 

1. บุคคลธรรมดา/Natural person 

1.1  ผูถือหุนท่ีมีสัญชาติไทย/ Thai nationality 
(ก)   บัตรประจําตัวของผูถือหุน (บัตรประจําตัวประชาชน  หรือบัตรขาราชการ หรือบัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ)  

Identification card of the shareholder (personal I.D. or identification card of 
government officer or identification card of state enterprise officer); or 

        (ข)  ในกรณีมอบฉันทะ บัตรประจําตัวของผูมอบอํานาจ และบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาว             
                ตางประเทศ) ของผูรับมอบอํานาจ 

In case of proxy, identification card of the shareholder and identification card or passport  
             (in case of  Non-Thai nationality) of the proxy 

1.2   ผูถือหุนชาวตางประเทศ / Non-Thai nationality 
        (ก)   หนังสือเดินทางของผูถือหุน 
              Passport of the shareholder; or 

        (ข)  ในกรณีมอบฉันทะ  หนังสือเดินทางของผูมอบฉันทะ และบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาว  
                ตางประเทศ) ของผูรับมอบฉันทะ 
         In case of proxy, passport of the shareholder and identification card or passport (in case of   
            Non-Thai nationality) of the Proxy. 
 

2.     นิติบุคคล /Juristic person 
        2.1    นิติบุคคลท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย / Juristic person registered in Thailand  
  (ก)  หนังสือรับรองนิติบุคคล  ออกใหไมเกิน  30  วัน โดยกรมพัฒนาธุรกิจการคา  กระทรวงพาณิชย 
        Corporate affidavit, issued within 30 days by Department of Business Development,  
                    Ministry of Commerce  for no longer 30 days. 
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  (ข)  บัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ)  ของกรรมการผูมีอํานาจที่ไดลงนามในหนังสือ 
                        มอบฉันทะพรอมบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของผูรับมอบฉันทะ 
        Identification card or passport (in case of  Non-Thai nationality) of the authorized director(s) who  
                    sign(s) the proxy form including identification card or passport (in case of Non-Thai nationality)  
                    of  the proxy. 
 

2.2 นิติบุคคลที่จดทะเบียนในตางประเทศ / Juristic person registered outside of Thailand 

(ก) หนังสือรับรองนิติบุคคล  
Corporate affidavit; and  

                 (ข)  บัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ)  ของกรรมการผูมีอํานาจที่ไดลงนามในหนังสือ 
                        มอบฉันทะพรอมบัตรประจําตัวหรือหนังสือเดินทาง (กรณีเปนชาวตางประเทศ) ของผูรับมอบฉันทะ 
        Identification card or passport (in case of Non-Thai nationality) of the authorized director(s)  
                    who sign(s) the proxy form including identification card or passport (in case of Non-Thai  
                    nationality) of the proxy. 
 

          ในกรณีของสําเนาเอกสารจะตองมีการรับรองสําเนาถูกตอง  และหากเปนเอกสารที่จัดทําขึ้นในตางประเทศ  ควรมีการ
รับรองลายมือช่ือโดยโนตารีพับลิค 
           Copies of the document must be certified true copies. In case of any document or evidence produced 
or executed outside of Thailand, such documents or evidence should be notarized by a notary public. 
 

3.  กรณีผูถือหุนท่ีเปนผูลงทุนตางประเทศและแตงต้ังใหคัสโตเดียน  (Custodian)  ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน 
     3.1  ใหเตรียมเอกสาร และแสดงเอกสารเชนเดียวกับกรณีนิติบุคคล  ขอ 1  หรือ 2   
     3.2  ในกรณีที่ผูถือหุนที่เปนผูลงทุนตางประเทศมอบให  Custodian  เปนผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน  ตองสง 
            หลักฐานดังตอไปน้ีเพ่ิมเติม 

            1)  หนังสือมอบอํานาจจากผูถือหุนที่เปนผูลงทุนตางประเทศให  Custodian  เปนผูดําเนินการลงนามในหนังสือ 

                  มอบฉันทะแทน 

            2)  หนังสือยืนยันวาผูลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนไดรับอนุญาตใหประกอบธุรกิจ Custodian 
            ทั้งน้ี  เอกสารที่มิไดมีตนฉบับเปนภาษาอังกฤษจะตองจัดทําคําแปลภาษาอังกฤษแนบมาพรอมดวย  และใหผูถือ
หุนหรือผูแทนนิติบุคคลน้ันรับรองความถูกตองของคําแปล 

            หมายเหตุ  บริษัทฯ  ขอสงวนสิทธิที่จะผอนผันการแสดงเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเปนผูถือหุน  หรือผูรับ
มอบอํานาจที่มีสิทธิเขารวมประชุมแตละรายไดตามที่บริษัทฯ จะพิจารณาเห็นเหมาะสม 

3.  In the event of the foreign investor appointing the Custodian in Thailand to safeguard 
and manage the share. 
       3.1   Prepare documents and evidences same as juristic person in item 1 or 2 
      3.2  In the event of the foreign  investors appointing the Custodian.  

1) The power of attorney from the foreign investor authorizing the Custodian to 
sign in the Proxy Form. 

2) The letter of  confirmation  that  the Proxy Holder has a license to operate 
Custodian business 

In case the original documents are not in English , the English translation is 
required as  

attachment with an initial by  Shareholder or Proxy Holder certifying the accuracy of translation. 
 Note : The Company reserves the right to waive any of the above requirements for 
some of the shareholders on case by case basis, at the Company’s sole discretion. 
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การมอบฉันทะในการประชมุสามัญผูถือหุน คร้ังท่ี 61 
 

 ตามที่  บริษัท  ศรีอยุธยาประกันภัย  จํากัด  (มหาชน) ไดมีหนังสือบอกกลาวนัดประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที่  61  ใน
วันที่   20  เมษายน   2553   เวลา  14.00  น.  ณ  หองโลตัสสวีท  1-4  ช้ัน  22  โรงแรมเซ็นทารา แกรนด แอท เซ็นทรัลเวิลด  เลขท่ี  
999/99  ถนนพระรามที่  1 เขตปทุมวัน  กรุงเทพมหานคร น้ัน 
 การประชุมสามัญผูถือหุนในครั้งน้ี  หากทานไมสามารถไปเขารวมประชุมดวยตนเอง  ขอไดโปรดมอบฉันทะให
บุคคลอื่นไปเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนทาน  ทั้งน้ี เพ่ือใหจํานวนหุนครบองคประชุมตามขอบังคับของบริษัทฯ     

หนังสือมอบฉันทะในการประชุมผูถือหุนตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา  เรื่อง กําหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ 
(ฉบับที่ 5)  พ.ศ.  2550   ประกาศ  ณ   วันที่   2  กุมภาพันธ   2550  กําหนดไว  3  แบบ  สรุปไดดังน้ี.- 

(1) แบบ ก. เปนหนังสือมอบฉันทะแบบทั่วไป  เปนแบบที่งายไมซับซอน 
(2) แบบ ข. เปนหนังสือมอบฉันทะท่ีกําหนดรายการตางๆ  ที่จะมอบฉันทะอยางละเอียด  
(3) แบบ ค. เปนแบบที่ใชเฉพาะกรณีผูถือหุนเปนผูลงทุนตางประเทศ และแตงต้ังใหคัสโตเดียน (Custodian)   

ในประเทศไทยเปนผูรับฝากและดูแลหุน 
 

 สําหรับหนังสือมอบฉันทะที่บริษัทฯ จัดสงแนบมาพรอมน้ี  เปนหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. สวนผูถือหุนที่ตองการใช
หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. และคัสโตเดียนในประเทศไทยที่เปนผูรับฝากและดูแลหุนใหผูถือหุนที่เปนผูลงทุนตางประเทศ
ตองการจะใชหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ค. สามารถ Download  หนังสือมอบฉันทะดังกลาวไดทาง Website : 

www.ayud.co.th 
 

ในกรณีที่ผูถือหุนประสงคจะมอบฉันทะใหกรรมการของบริษัทฯ  เปนผูรับมอบฉันทะเขารวมประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนแทนทาน  บริษัทฯ  ขอเสนอบุคคลดังตอไปน้ีใหอยูในดุลพินิจของทานคือ 
  

 1.  นายสุรชัย พฤกษบํารุง กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ  หรือ 
 2.  นายสวาง ทองสมุทร กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 

 ขอความกรุณาทานผูถือหุนระบุชื่อบุคคลท่ีทานจะมอบฉันทะลงในหนังสือมอบฉันทะใหตรงตามความประสงคของทาน 
เมื่อทานกรอกขอความและลงลายมือช่ือในหนังสือมอบฉันทะดังกลาวขางตนแลว ขอไดโปรดสงหนังสือมอบฉันทะดังกลาว
ใหแกเลขานุการคณะกรรมการบริษัท ลวงหนากอนวันประชุม  1 วัน  ณ ที่ทําการบริษัทฯ เลขท่ี  898   อาคารเพลินจิตทาวเวอร  
ช้ัน 7   ถนนเพลินจิต   แขวงลุมพินี   เขตปทุมวัน  กรุงเทพมหานคร  10330  จักเปนพระคุณยิ่ง 
 
 ทั้งน้ี   รายละเอียดขอมูลของกรรมการบริษัท  ทั้ง  2  ทาน  ที่บริษัทฯ  เสนอช่ือใหผูถือหุนมอบฉันทะในการประชุม
สามัญผูถือหุนครั้งที่  61  ปรากฏตามรายละเอียดดานลางน้ี 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
หนาท่ี  55 



 
ขอมูลของกรรมการท่ีบริษัทฯ เสนอชื่อใหผูถือหุนมอบฉนัทะ 
              

1. นายสุรชัย พฤกษบํารุง    (กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ) 
 

      อยูบานเลขท่ี   :  95/4   ถนนบรมราชชนนี  แขวงอรุณอมรินทร  เขตบางกอกนอย   
                                                                  กรุงเทพมหานคร  10700 
   

      อายุ    :  71  ป 
 

      วุฒิการศึกษา   : - ปริญญาตรีบัญชี  และปริญญาตรีพาณิชยศาสตร  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
       -  ประกาศนียบัตรผูตรวจสอบธนาคาร  ร.ร.การตรวจสอบธนาคาร F.D.I.C., U.S.A. 

                - ประกาศนียบัตร Pacific Rim Bankers, University of Washington, U.S.A. 

        - ประกาศนียบัตร Senior Management, University of California,  

                                                                    Berkeley, U.S.A. 

       -  ประกาศนียบัตรการธนาคาร ธนาคารแหงโตเกียว จํากัด ประเทศญี่ปุน  
                                                                -  ประกาศนียบัตร  Executive Information System , ศูนยการศึกษา IBM 

       - ประกาศนียบัตร Senior Executive, Sasin จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
         - ประกาศนียบัตร Financial  Executive สถาบันการศึกษาการธนาคาร 
                                                                   และการเงินไทย สมาคมธนาคารไทย  
      - หลักสูตรท่ีเขาอบรมของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

                                                         -  Role pf the Chairman Program (RCP) (Chairman 2000   
                                                                      รุน 4/2001) , Director Forum (2006) 

              -  Directors  Accreditation  Program  (DAP) รุน 1/2003 

         - DCP Refresher Course , Corporate Governance Report of   
                                                      Thai Listed Companies (CGR)  (2007) และ 
         - หลักสูตร Board Performance Evaluation (2004)  
 

    การฝกงานและดูงาน  :  - Federal Reserve Bank, Federal Deposit Insurance Corporation  

           และธนาคารพาณิชยในสหรัฐอเมริกา 
          -  Bank of  England  และธนาคารพาณิชยในอังกฤษ 
          -  ธนาคารกลางและธนาคารพาณิชยในเยอรมัน 
          -  Monetary Authority of Singapore และธนาคารพาณิชยในสิงคโปร 
           -  ธนาคารพาณิชยในญี่ปุน และฮองกง  
 

      ตําแหนงปจจุบันในบริษัทฯ:     : กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ศรีอยุธยาประกันภัย   
 

      ตําแหนงปจจุบันในองคกรอื่น   : กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ. ธนาคารกรุงศรีอยุธยา  
 

      ประสบการณทํางาน    :  1. ปฏิบัติงานในธนาคารแหงประเทศไทยในระหวางป  2502 – 2541  เปนเวลา  39  ป 
                                                         ในตําแหนงตางๆ  ที่สําคัญดังน้ี.- 
          - ผูอํานวยการอาวุโส  ฝายตรวจสอบและวิเคราะหธนาคารพาณิชย 
                - ผูอํานวยการอาวุโส  ฝายเงินฝากและพันธบัตร 
                 - ผูอํานวยการอาวุโส  ฝายธุรการ 
               - รองผูอํานวยการอาวุโส   ฝายเงินฝากและพันธบัตร 
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                - รองผูอํานวยการ  ฝายกํากับและตรวจสอบธนาคารพาณิชย 
   - หัวหนาสวนตรวจสอบและวิเคราะหสถาบันการเงิน 
         - หัวหนาสวนธุรกิจ  สาขาภาคใต 
         - ผูชวยหัวหนาสวนกํากับและวิเคราะหธนาคารพาณิชย 
             - หัวหนาหนวยกํากับธนาคารพาณิชย 
                - ผูตรวจการธนาคารพาณิชย      
 

                     2. ปฏิบัติงานอื่นที่สําคัญๆ ดังน้ี 
          - ปฏิบัติงานท่ีธนาคารไทยพัฒนา จํากัด เพ่ือแกปญหาการดําเนินงาน 
          - พนักงานเจาหนาที่สอบสวนพฤติการณของ บงล.สหไทย จํากัด 
         -  กรรมการ บงล.สากลเคหะ จํากัด 
              -  กรรมการควบคุม บง.ยูไนเต็ดมาลายัน จํากัด , บง.ซินเซียรทรัสต จํากัด ,  
             บงล.นทีทอง จํากัด,   บงล.เอ.เอฟ.ที. จํากัด บงล.ไพบูลย จํากัด และ บค.ไพบูลย จํากัด 

     -  อนุกรรมการตรวจสอบทรัพยสินของจอมพลถนอม  กิติขจร และภริยา , จอมพลประภาส   
                 จารุเสถียร  และภริยา , พันเอกณรงค  กิติขจร  และภริยา  ฯลฯ 
 

      การดํารงตําแหนงเปนกรรมการ/  :              - ไมมี - 
      ผูบริหารในกิจการอื่นที่อาจทําใหเกิด 
      ความขัดแยงทางผลประโยชนตอบริษัทฯ 
 
      การมีสวนไดเสียในวาระตางๆ  :   กรรมการท่ีบริษัทฯ  กําหนดใหเปนผูรับมอบฉันทะนี้ไมมีสวนไดเสียใน 
                                                                                  วาระที่เสนอในการประชุมครั้งน้ีแตอยางใด  เวนแตในวาระที่  6  
                                                                                   เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป  2553  
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ขอมูลของกรรมการท่ีบริษัทฯ เสนอชื่อใหผูถือหุนมอบฉนัทะ 
              

 
2. นายสวาง ทองสมุทร      
        
    อยูบานเลขท่ี 
 

    อายุ 
 

    วุฒิการศึกษา 
 
 
 
 
 

    ตําแหนงปจจุบันในบริษัทฯ 
       

    ประสบการณทํางาน   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   การดํารงตําแหนงเปนกรรมการ/ 
   ผูบิหารในกิจการอื่นที่อาจทําให  
   เกิดความขัดแยงทางผลประโยชน    
   ตอบริษัทฯ 

       
   การมีสวนไดเสียในวาระตางๆ 

  

: (กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ ) 
 

:   42  ซอยเจริญนคร  58  ถนนเจริญนคร  แขวงสําเหร   
    เขตธนบุรี  กรุงเทพมหานคร 10600 
 

:   71 ป 
 

: - บัญชีบัณฑิต  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  

  - ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขท่ี  1008   

  - Director Accreditation Program (DAP4) จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ 
      บริษัทไทย (IOD) 
 

: - กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 
 

: ตําแหนงงานในธนาคารกรุงศรีอยุธยา จํากัด (มหาชน) 

  - พนักงานแผนกตรวจสอบสํานักงานใหญ  กองธุรการ       
  - รองหัวหนาแผนกตรวจสอบสํานักงานใหญ กองธุรการ       
  - หัวหนาแผนกตรวจสอบสาย 4  กองตรวจสอบ        
  - รักษาการผูจัดการสาขาเอกมัย         
  - ผูชวยหัวหนาสวนตรวจสอบสํานักงานใหญ ฝายตรวจสอบ   
  - หัวหนาสวนตรวจสอบ  สํานักงานใหญ        
   - ผูชวยผูจัดการฝายตรวจสอบ         
  - รองผูจัดการฝายตรวจสอบ           
  - ผูจัดการฝาย  ประจําฝายตรวจสอบ         
  - ผูจัดการฝายตรวจสอบ          
  - ผูจัดการฝายอาวุโส  และผูจัดการฝายบัญชี          

           

:  -ไมมี – 
 
 
 
 

:   กรรมการท่ีบริษัทฯ กําหนดใหเปนผูรับมอบฉันทะนี้ไมมีสวนไดเสียในวาระท่ีเสนอใน 
    ในการประชุมครั้งน้ีแตอยางใด เวนแตในวาระที่  6  เรื่องพิจารณากําหนดคาตอบแทน  
     กรรมการ สําหรับป  2553 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ  แบบ ข 

Proxy Form B. 
………………… 

 (ปดอากรแสตมป   20  บาท) 
                                           เขียนที่ ................................................................................. 
                               Written at 
                                                       วันที่................เดือน...................................พ.ศ. ................. 
                Date                Month                                Year 
                                                                     

(1 ) ขาพเจา......................................................................................สัญชาติ..................อยูบานเลขที…่…………………………........................ 
        I/We                                                                                        nationality              Residing at 
        ถนน..............................ตําบล/แขวง..................................อําเภอ/เขต……………………..จังหวัด…………………รหัสไปรษณีย……… 
        Road                             Tambol/Khwaeng                         Amphur/Khet                             Province                          Postal Code 

(2 )  เปนผูถอืหุนของ               บริษัท  ศรีอยุธยาประกันภัย    จํากัด  (มหาชน)    
        Being a shareholder of    The Ayudhya Insurance Public Company Limited  
       โดยถือหุนสามัญจํานวนทั้งส้ินรวม..............................................หุน        และออกเสียงลงคะแนนไดเทากบั..............................เสียง                               

Holding the total amount of  ordinary shares                             shares    and have the right to vote equal to                             votes   
 

(3 )  ขอมอบฉันทะให   (ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหกรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ หรือกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ  

        ก็ได โปรดใชขอมูลตามหมายเหตุขอ 4.)  
     Hereby  appoint  (The shareholder may appoint the  independent director and Chairman of the Audit Committee or Independent Director and 
      Audit Committee Member of the company to be the proxy,  please use details  in Remarks No.4) 
 ( 1 ) ชือ่......................................................................................อายุ...............ป   อยูบานเลขที่.......................................................... 
 Name                                                                                 age               year, residing at 
 ถนน...............................................................................ตําบล/แขวง.......................................อําเภอ/เขต....................................                              
                Road                                                                                Tambol/Khwaeng                             Amphur/Khet 
 จังหวัด...........................................................................รหัสไปรษณีย.........................................หรือ 
 Province                                                                        Postal Code                                              or 
       ( 2 )  ชื่อ...................................................................................อายุ.......................ป   อยูบานเลขที่........................................................ 
 Name                                                                            age                         year, residing at 
 ถนน...............................................................................ตําบล/แขวง......................................อําเภอ/เขต..................................... 
 Road                                                                               Tambol/Khwaeng                            Amphur/Khet 
 จังหวัด...........................................................................รหัสไปรษณีย.........................................หรือ 
 Province                                                                         Postal Code                                             or 
        (3 )  ชื่อ...................................................................................อายุ.......................ป   อยูบานเลขที่........................................................ 
 Name                                                                             age                        year, residing at 
 ถนน...............................................................................ตําบล/แขวง......................................อําเภอ/เขต.....................................  
                Road                                                                                Tambol/Khwaeng                            Amphur/Khet 
 จังหวัด...........................................................................รหัสไปรษณีย.............................................     
                Province                                                                         Postal Code 

 

 คนหนึ่งคนใดเพียงคนเดียวเปนผูแทนของขาพเจาเพือ่เขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้ง
ที่ 61   ในวันอังคารที่  20  เมษายน  2553  เวลา  14.00  น.  ณ  หองโลตสัสวีท  1-4  ช้ัน  22  โรงแรมเซ็นทารา แกรนด แอท เซ็นทรัลเวิลด  เลขที่ 
999/99   ถนนพระรามที่  1   เขตปทุมวัน  กรุงเทพมหานคร  หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวัน  เวลา  และสถานที่อื่นดวย 
 Only one of these to be my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of  Shareholders No.61  to 
be  held  on Tuesday  April  20th  , 2010   at  2.00  p.m.  at  the Lotus Suite 1-4 on the 22nd Floor, Centara Grand at CentralWorld, at 999/99 
Rama 1 Road, Patumwan, Bangkok, or at any adjournment thereof to any  other date, time and venue. 



 
 

(4 )  ขาพเจาขอมอบฉันทะใหผูรับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขาพเจาในการประชุมคร้ังนี้  ดังนี ้
        In this Meeting, I/We grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  
 

วาระที่ 1                  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที ่ 60   เม่ือวันท่ี   21   เมษายน   2552 

Agenda  No.1 To consider and adopt  the Minutes of  the Annual General Meeting of shareholders No. 60  held on April  21st  ,2009. 
                          ( ก ) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร        
                ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
           ( ข ) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี ้
           (  b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
      เห็นดวย                 ไมเห็นดวย                      งดออกเสียง 
          Approve                                    Disapprove                          Abstain 
 

วาระที่ 2  พิจารณารับทราบรายงานประจําปของคณะกรรมการ 
Agenda  No.2 To acknowledge the Board of Directors’ Annual Report. 
           ( ก ) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร        
                ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
           ( ข ) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี ้
           ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
       เห็นดวย                 ไมเห็นดวย                      งดออกเสียง 
           Approve                                  Disapprove                           Abstain 
 
 
 
 

วาระที่ 3  พิจารณาอนุมัติงบดุลและงบบัญชีกําไรขาดทุนประจําป  2552   ส้ินสุดเพียงวันท่ี  31  ธันวาคม  2552 
Agenda  No.3 To consider for approval of the Company’s  Balance Sheet and Profit & Loss Statement for the  year 2009 ended    
                                  December  31st,2009. 
          ( ก ) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร        
               ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
          ( ข ) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี ้
          ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นดวย                 ไมเห็นดวย                       งดออกเสียง 
            Approve                                 Disapprove                           Abstain 
วาระที่ 4  พิจารณาอนุมัติจัดสรรกําไรประจําป  2552  และรับทราบการจายเงินปนผลระหวางกาล 

Agenda  No.4          To consider for approval of  the Profit allocation for the year 2009 and to acknowledge the payment of  interim   
                               dividend. 
      ( ก ) ใหผูรับมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทกุประการตามที่เห็นสมควร        
          ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
      ( ข ) ใหผูรับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี ้
        ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
               เห็นดวย                  ไมเห็นดวย                      งดออกเสียง 
     Approve                          Disapprove                          Abstain 
วาระที่ 5    พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากตําแหนงตามวาระ 
Agenda  No.5 To consider the election of directors to succeed those completing  their terms. 
            ( ก ) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร        
                 ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
            ( ข ) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี้ 
            ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
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                  การเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล             Election of the following directors 
       1.   นายวีระพันธุ     ทีปสุวรรณ      Mr. Veraphan   Teerpsuwan  
           เห็นดวย                   ไมเห็นดวย                       งดออกเสียง 
               Approve                                 Disapprove                            Abstain 
    2. นายแอนเดรียส     โจฮันน. วิลเฮลม Ph.D.  Mr. Andreas   Johann Wilhelm,Ph.D. 
          เห็นดวย                   ไมเห็นดวย                       งดออกเสียง 
               Approve                                  Disapprove                          Abstain 
    3. นายอดิศร    ตนัติอนันทกุล      Mr. Adisorn   Tantianankul 
         เห็นดวย                   ไมเห็นดวย                       งดออกเสียง 
             Approve                                   Disapprove                           Abstain 
    4. นายชูศักด์ิ    สาลี        Mr. Chusak    Salee  
         เห็นดวย                   ไมเห็นดวย                       งดออกเสียง 
             Approve                               Disapprove                         Abstain 
วาระท่ี  6  พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

Agenda  No.6 To consider for approval the  directors’ remuneration.   
                           ( ก ) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร        
                                 ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
  ( ข ) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี ้  
  ( b )  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
                     เห็นดวย               ไมเห็นดวย                        งดออกเสียง 
                           Approve                              Disapprove                             Abstain 
วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดจํานวนเงินคาสอบบัญชี 
Agenda  No.7 To consider for approval the appointment of the auditor and determine the amount  the audit fee. 
           ( ก ) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร        
                ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
           ( ข ) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี ้
           ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นดวย                   ไมเห็นดวย                       งดออกเสียง 
            Approve                               Disapprove                          Abstain 
วาระที่ 8                 พิจารณาอนุมัติการแกไขขอบังคับของบริษทัฯ ขอ 56.  เรื่องตราของบริษัท 
Agenda  No. 8      To consider for approval the Company Revising Regulation item 56  about Company’s seal 
           ( ก ) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร        
                ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
           ( ข ) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี ้
           ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นดวย                   ไมเห็นดวย                       งดออกเสียง 
            Approve                               Disapprove                          Abstain 
วาระที่ 9    พิจารณาอนุมัติการเขาซื้อหุนของ บริษัท บีทีประกันภัย  จํากัด 
Agenda  No. 9      To consider for approval the acquisition of BT Insurance Company Limited 
           ( ก ) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร        
                ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
           ( ข ) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี ้
                     ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
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        เห็นดวย                   ไมเห็นดวย                       งดออกเสียง 
            Approve                               Disapprove                          Abstain 
วาระที่ 10              พิจารณาอนุมัติมอบอํานาจใหคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณารวมท้ังอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีและ 
                             กําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทยอยและงบการเงินรวม 
Agenda  No. 10    To consider to authorization the Audit Committee and appointment auditor to determine set of Audit subsidiary fee  
                               and prepare consolidated Financial Statement 
                 ( ก ) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร        
                ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
           ( ข ) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี ้
           ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นดวย                   ไมเห็นดวย                       งดออกเสียง 
            Approve                               Disapprove                          Abstain 
 

วาระที่ 11   พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ  (ถามี) 
Agenda  No.11  To consider other matters (if  any) 
              ( ก ) ใหผูรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามที่เห็นสมควร        
   ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
                            ( ข ) ใหผูรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี ้
   ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
        เห็นดวย                   ไมเห็นดวย                       งดออกเสียง 
            Approve                                  Disapprove                            Abstain 
 

(5 )  การลงคะแนนเสียงของผูรับมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไมเปนไปตามที่ระบไุวในหนงัสือมอบฉันทะน้ี ใหถือวาการลงคะแนนเสียงนั้น   
       ไมถูกตอง และไมใชเปนการลงคะแนนเสียงของขาพเจาในฐานะผูถือหุน 
        Where any vote taken by the Proxy does not conform to those specified herein, it shall be deemed that such vote is mistaken and   
        not on  my  behalf as the shareholder. 
(6 )ในกรณทีี่ขาพเจาไมไดระบุความประสงคในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว หรือระบไุวไมชัดเจนหรือในกรณีทีท่ี่ประชุมมีการพจิารณา 
      หรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องที่ระบุไวขางตน รวมถึงกรณีที่มีการแกไขเปลี่ยนแปลงหรือเพิม่เติมขอเท็จจริงประการใด  ใหผูรับมอบ  
      ฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามทีเ่ห็นสมควร 
            In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the meeting considers or    
      passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any  
      fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.            
      กิจการใดที่ผูรับมอบฉันทะไดกระทําไปในการประชุม  เวนแตกรณีที่ผูรับมอบฉันทะไมออกเสียงตามที่ขาพเจาระบุในหนังสือมอบฉันทะใหถอื   
      เสมือนวาขาพเจาไดกระทําเองทกุประการ     
       Any act performed by the proxy in this meeting shall be deemed to be the action performed by myself/ourselves, expected for mistaken vote. 
   
 
 

                                        ลงนาม/Signed………………...……........…….............................…..………………..ผูมอบฉนัทะ/Grantor 
                  (                                                                                                          ) 
                                        ลงนาม/Signed………………………………………………. ......................................ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
                                                                 (                                                                                                          ) 
         ลงนาม/Signed……………………......................................…………………………...ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
                                   (                                                                                                         ) 
         ลงนาม/Signed………………......................................………………………………...ผูรับมอบฉันทะ/Proxy 
                                  (                                                                                                          ) 
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 หมายเหตุ / Remarks 
1. ผูถือหุนที่มอบฉันทะจะตองมอบฉันทะใหผูรับมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเปนผูเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไมสามารถแบงแยก    
    จํานวนหุนใหผูรับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได 
    The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of  shares 

to  many proxies for splitting votes. 
2. ผูถือหุนจะตองมอบฉันทะเทากบัจํานวนหุนที่ถอืตามที่ระบุไวในขอ ( 2 ) โดยไมสามารถจะมอบฉันทะเพียงบางสวนนอยกวาจํานวนที่ถอื
ตามที่ระบุไวในขอ ( 2 ) ได 

 The shareholder shall grant the power to the proxy for all of the shares specified in Clause ( 2 ) and shall not grant only a portion of the 
shares less than those specified in Clause ( 2 ) to the proxy.  

3 ในกรณทีี่มีวาระที่จะพิจารณาในการประชุมมากกวาวาระที่ระบุไวขางตน  ผูมอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมไดในใบประจําตอแบบหนังสือ
มอบฉนัทะแบบ  ข.  ตามแนบ 
In case there is any agenda to be consider other than those Specified above, the Proxy maybe add such additional to the supplemental proxy 
form. 

4. ผูถือหุนสามารถมอบฉันทะใหคนใดคนหนึ่งตามรายชื่อขางทายนี้เปนผูรับมอบฉนัทะเขารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนผูถือหุนได 
    The shareholder may appoint anyone of the followings as the proxy to attend the meeting and vote on the shareholder’s behalf. 
    ( 1 )  นายสุรชัย            พฤกษบาํรุง  กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ   
             Mr. Surachai       Prukbamroong                  Independent  director and  Chairman of the Audit Committee   หรือ / or 
    ( 2 )  นายสวาง        ทองสมุทร                 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ   
             Mr. Savang          Tongsmutra                  Independent  director  and Audit Committee Member   
    (รายละเอียดประวัติกรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย) 
   (Information of the Independent  director and  Chairman of the Audit Committee / Independent  director and Audit Committee Member 
    are shown in the enclosure)  
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ใบประจําตอแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 

Supplemental Proxy Form 
การมอบฉันทะในฐานะเปนผูถือหุนของ     บริษัท   ศรีอยุธยาประกันภัย   จํากัด   (มหาชน) 
The proxy is granted by  shareholder of      The Ayudhya  Insurance Public Company Limited. 

 

 ในการประชุมสามัญผูถือหุน คร้ังที ่ 61  ในวนัที่  20  เมษายน  พ.ศ.  2553   เวลา  14.00  น. ณ หองโลตัสสวีท  1-4  ชัน้  22  โรงแรม
เซ็นทารา แกรนด แอท เซ็นทรัลเวลิด  เลขที่  999/99  ถนนพระรามที่  1  เขตปทุมวนั   กรุงเทพมหานคร   หรือที่จะพึงเลื่อนไปในวนัเวลา  และ 
สถานทีอ่ื่นดวย 
 

 For the Annual General Meeting of Shareholders No.61  to be held on April  20th  ,2010  at 2.00 p.m. at  the Function Room Lotus Suite 

1-4 on the 22nd Floor, Centara Grand at  CentralWorld, Bangkok , or at any adjournment thereof to any other date, time and venue. 
                                   ..................................................................................................... 

 

วาระที่....................................เรื่อง............................................................................................................................................................... 
Agenda                                 Re: 
                                    ( ก ) ใหผูรับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามทีเ่ห็นสมควร        
        ( a ) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate  in all respects.   
                                 ( ข ) ใหผูรับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี ้
                                        ( b )  to grant my/our proxy to vote and at my/our desire as follows: 
   เห็นดวย                            ไมเห็นดวย                               งดออกเสียง 
   Approve                            Disapprove             Abstain  
 

วาระที่....................................เรื่อง............................................................................................................................................................... 
Agenda                                 Re: 
                                 ( ก ) ใหผูรับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามทีเ่ห็นสมควร        
         ( a ) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate  in all respects.  
                                 ( ข ) ใหผูรับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี ้
                                        ( b )  to grant my/our proxy to vote and at my/our desire as follows: 
   เห็นดวย                               ไมเห็นดวย                               งดออกเสียง 
   Approve                              Disapprove  Abstain  
 

วาระที่....................................เรื่อง............................................................................................................................................................... 
Agenda                                 Re: 
                                 ( ก ) ใหผูรับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามทีเ่ห็นสมควร        
        ( a ) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
                                 ( ข ) ใหผูรับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี ้
                                       ( b )  to grant my/our proxy to vote and at my/our desire as follows: 
   เห็นดวย                              ไมเห็นดวย                               งดออกเสียง 
   Approve                              Disapprove               Abstain  
วาระที่....................................เรื่อง............................................................................................................................................................... 
Agenda                                 Re: 
                                 ( ก ) ใหผูรับมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขาพเจาไดทุกประการตามทีเ่ห็นสมควร        
        ( a ) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate  in all respects.  
                                 ( ข ) ใหผูรับมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของขาพเจา  ดังนี ้
                                       ( b )  to grant my/our proxy to vote and at my/our desire as follows: 
   เห็นดวย                               ไมเห็นดวย                               งดออกเสียง 
   Approve                              Disapprove              Abstain  
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วาระที่....................................เรื่อง  เลือกตั้งกรรมการ  (ตอ) ……………………………………………………………………………... 
Agenda                                 Re:    Election of directors 

 
ชื่อกรรมการ................................................................................................................................................................................................. 
   เห็นดวย                               ไมเห็นดวย                               งดออกเสียง 
   Approve                                Disapprove                Abstain  
ชื่อกรรมการ................................................................................................................................................................................................. 
   เห็นดวย                               ไมเห็นดวย                               งดออกเสียง 
   Approve                              Disapprove                Abstain  
ชื่อกรรมการ................................................................................................................................................................................................. 
   เห็นดวย                               ไมเห็นดวย                               งดออกเสียง 
   Approve                              Disapprove              Abstain  
ชื่อกรรมการ................................................................................................................................................................................................. 
   เห็นดวย                               ไมเห็นดวย                               งดออกเสียง 
   Approve                              Disapprove              Abstain  
ชื่อกรรมการ................................................................................................................................................................................................. 
   เห็นดวย                               ไมเห็นดวย                               งดออกเสียง 
   Approve                              Disapprove              Abstain  
ชื่อกรรมการ................................................................................................................................................................................................. 
   เห็นดวย                               ไมเห็นดวย                               งดออกเสียง 
   Approve                              Disapprove              Abstain  
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