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ที่  ลบ./61/012 

      16  มีนาคม  2561 

เรื่อง หนังสือบอกกล่าวนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ครั้งที่  69 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 

 บริษัท  ศรีอยุธยา  แคปปิตอล  จ ากัด  (มหาชน) 

 ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่   2/2561  ของบริษัท ศรีอยุธยา แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) ซ่ึงประชุมเมื่อวันที่   
26  กุมภาพันธ ์2561 ได้ลงมติให้นัดประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ครั้งที่  69 ในวันศุกรท์ี่ 20 เมษายน  2561 เวลา  14.00   น.  ณ  ห้อง
แกรนด์ บอลรูม  ช้ัน 3  โรงแรม ดิโอกุระ เพรสทีจ กรุงเทพฯ   เลขที่   57  ถนนวิทยุ  แขวงลุมพินี  เขตปทุมวัน  
กรุงเทพมหานคร 10330  โดยมีระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 

วาระท่ี  1 รับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่  1/2561  เมื่อวันที ่ 19  มกราคม 2561 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล   บริษัทฯ ได้จัดท ารายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2561 ซ่ึงประชุมเมื่อวันที่  
19 มกราคม 2561 แล้วเสร็จและได้จัดส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย พร้อมทั้งเผยแพร่ในเว็บไซต์ของ
บริษัทฯ www.ayud.co.th แล้ว (รายละเอียดปรากฏตามเอกสารประกอบการพิจารณาวาระท่ี 1) 

ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่  69  เพื่อรับรองรายงานการประชุม
ดังกล่าว 

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ:  คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี  2 รับทราบรายงานประจ าปี 2560 ของคณะกรรมการ    

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  รายงานผลการด าเนินงานรวมทั้งข้อมูลต่างๆ ของบริษัทฯ ในรอบปี 2560 ปรากฏอยู่
ในรายงานประจ าปี (ในรูปแบบซีดีรอม) ที่ได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมหนังสือบอกกล่าวนัดประชุมสามัญ 
ผู้ถือหุ้น ครั้งที่  69 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรน าเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 69 เพื่อรับทราบรายงานผลการ
ด าเนินงาน และข้อมูลต่างๆ  ของบริษัทฯ ในรอบปี  2560 

คะแนนเสียงเพื่อลงมติ:  เนื่องจากวาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียงจากผู้ถือหุ้น 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการ 
เปลี่ยนแปลงในส่วนของเจ้าของ และงบกระแสเงินสดส าหรับปี 2560 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล    งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการ
เปลี่ยนแปลงในส่วนของเจ้าของ และงบกระแสเงินสดส าหรับปี 2560 ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบได้ให้ความ
เห็นชอบ และผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ได้ตรวจสอบและรับรองแล้ว  ปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี  2560 ที่ได้
จัดส่งให้ผู้ถือหุ้น (ในรูปแบบซีดีรอม) พร้อมหนังสือบอกกล่าวนัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่  69 
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��� ����� !"  69  %,�"�,'-��.����	�1'��4���5������%�'� . ��� !" 31 ������	  2560 ���$�6�3�� ��%�G�%��G- ��4������%��!"&�4���0�����3��%-��3�� 4�������4�%�'����$�
����2 2560 )*"��.����	���1��-���6��0
����	%
G���� 4������������!3����'8� ; 6��1��-���4��������4��� ��4��%�!&�%,�"���	1':  ��4��%�!&�3���	��3��������
��� !"	������	4�����%�!&�����4�� 
�����*  4 2�%��0����
�#�%�'����&�4����%&��1  2560  $���	���	���%����+���6��$���
��+��$ 
 �����/%%��+ $���#��$    ��'8� ; 	!�E&��&���-��&%�'��7���6	�1"$��������&�� 60 3���$�6��� �'
���
��F�8!%�'�6��0�41����2E�&3*���&�����������$�%�'����4��	1' !"�����	������
��� E�&-�0
�,'-��.�-�������%�'���	-��������$�%�'����3����'8� ; �$�
����2 �'�������� !"  31 ������	 2560 ����I��������%�'���	3����'8� 	!�$�6��� �'   -$����  462,910,145  ��  (�!"���&
��'��������%���4��
�*"�
	�"�
�*"����&�!"�'�
���� ����)  �'�%�J��$�6�1��
���  1.85  ��   4�������%�'�%>,���'-��� ��'8� ; 	!�$�6��� �'%�J�-$����%�'� 433,785,900  ��   (�!"���&��	�'���	����%-G�4��4��
	�"�
��,��%������&�� ����)  �'�%�J��$�6�1��
��� 1.74  ��  ��'8� ; -*���	���-��&%�'��7���0
�4��������
���6��1�	��&3��	�1��  115 4��	�1��  116  4
��,����������1'       ��'8� 	
���-$���� ,.9. 2535 (4�� !"4��63%,'"	%1'	) (L2.�.	. 	�����
����%&���'M) 4��1�	3��������3����'8� ; 3�� 44 )*"�
��	-��&%�'��7���-��%�'����%F ��"����-��%�'��$�6� 4����'8� 1���-������$�6��� �'���-$��2����
�*"�6��%�J� ���$����6	����&������1�� !"�N
	�&�$�
��6��   
  ����!�  %	�"���� !"  8  ���&�&� 2560 ��'8� ; 6��-��&%�'��7�����
������������*"��24��3���2 2560 (1 	����	 

2560-30 	'����&� 2560) 6�4���-$���� 0.75 ��  1��
��� (%-G��'�
���1���D1��
���) �'�%�J�%�'�-$���� 187.50 ������  (
�*"����&4���'�%-G�����
��4���� )   %��"��-��%,�"�%�J�����$����%�'�6���$�
������3&�&�'-���0����1� ������� ��'8� ; -*������-��&%�'��7����$�
���������$�%�'���������*"�
����2 2560  !
�
��/�!0����
���   %
G��	����$�%��� !"�����	��	��������
��� ����� !"  69  %,�"�,'-��.����	�1'-������$�6����-$��2  2560  4�����	�1'��-��&%�'��7����$�
���������$�%�'���������*"�
����2 2560 ��4��%�!&�%,�"���	1':  ��4��%�!&�3���	��3��������
��� !"	������	4�����%�!&�����4�� 
�����*  5 2�%��0����
�#������� $�%�'���5	�&�!�, �'+�������*%�8�-�������
�,��+	����� ���������  !��"#�$ %&���' (
����) ������* 1 (AYUD-W1) %&��
�4
����� 125,000,000 ���
�5�� �������������'�
��+	�����9 #�
��'��
����������� (Rights Offering) �����/%%��+ $���#��$  !"�����	�.����	�����'8� ; ����� !" 2/2561 %	�"���� !"  26  ��	F�,���D  2561 6��,'-��.�������0��$����4����' �' !"-�)���
�����	��3����'8�  9�!�&��&� 4���:1�� -$���� (	
���) ���� !" 1 (AYUD-W1) (LAYUD-W1M) -$����6	�%�'� 125,000,000 
���& E�&-�����0
�4��������
���%�'	3����'8� ; 1�	�������������
��� (Rights Offering) E�&6	��'�	����� 0���1������ 
�����	��%�'	 2 
��� 1�� 
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AYUD-W1 1 
���& (2:1) E�&��'8� ; -��$�%�'�����$� AYUD-W1 %3��-� �%�!&�%�J�
��� ��,&D         -� �%�!&�0�1���
��� ��,&D4
�����% 96 & (L#$�'�$�����2�:9M)  ����!� ������ AYUD-W1 	!��1��������D%,�"�-��$�%�'� �� !"6�����-�����0���' �')���
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; 1�	 AYUD-W1 6�0��0����3&�&����'- 4��/
��� 0��'-���3����'8� ; )*"�-����&0
���'8� ; 	!E����0����	!��&6��%,'"	3*��0�����1 ���-���!� ���0���' �')���
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; 1�	 
AYUD-W1 &�����&%,'"	�F�,�����0����)���3�&
���3����'8� ; %��"��-���7--���� ��'	�.���)���3�&
���3����'8� ; ����3���1"$� 
AYUD-W1 	!�$�
����&� 2 �2 ���-����� !"��� )*"������� AYUD-W1 ��	���0���' �')���
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; 6���2�� 2 ����� 0� ����� !" 15 3��%����	'����&� 4��%����������	 0���1�����0���' �' 
AYUD-W1 1 
���& 	!�' �')���
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; 6��  1 
��� 4���������0���' �')���
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; % ����� 39.00 �� 1��
��� ��&��%�!&�%,'"	%1'	%�!"&���� AYUD-W1 1���-�3��	��%�!"&��������� �1��������
��� (Dilution Effect) ����I1�	��*+��*��+
�'�
� 1 (������	
������	���� 	�!��"�#$%&������'��
���(��	)*�����$% 	����+$� ,�
	�*'�� &#��-�	� �"�
$� (�)�.�) �*/��
� 1 (AYUD-
W1) (0���$����!)�&
/12�3�	)*������ 	����+$�4 ����$��/��
��3�	)*��)  ����!� ���%���3�& AYUD-W1 )*"�	!����%���3�& AYUD-W1 ��	����������0���' �')���
�����	��%,'"	 ��3����'8� ;  !"���� 39.00 ��  6	�%3��3��&%�J����%���3�&0��$����4����' �'0�����1"$�1 %	�"�% !&��������1���3��
���3����'8� ;  !"����
����� 35.10 �� 2 )*"��$���.-���������%>�!"&������$�
���3��
���3����'8� ;  !"	!���)���3�&0�1���
��� ��,&D; ��
������� !" 15 ��	F�,���D 2561 4����� !" 23 ��	F�,���D  2561 (��&�%���&���
��� 7 ��� $����1'�1������������ !"�����	�.����	��� ��'8� ; ����� !" 2/2561 %	�"���� !" 26 ��	F�,���D 2561)3  ��*"� ��'8� ; �$�
���������0���' �')���
�����	��%,'"	 ��3����'8� ;  !"����
����� 39.00 ��  E�&,'-��.�-���������%>�!"&������$�
���3��
���3����'8� ; ��������3���1��  )*"�% ����� 35.10 ��  ���%�J����������'�%�����1��0����,'-��.� ����������$��*��*�E�������%1'�E1 ������'-3����'8� ; ��	�*��7--�&F�&���1���H   

                                                 
1 ���������	
�������������
������� ��� ��. 34/2551 ������ ������������������������ !�"����#�
"��	���"��"$�%$�����&�'� �!�������� �(��� �!�������� �(�)��������
�
"��	���"��"$�%$ (��������!+��)$����$�) (������� Warrant	) ����"����#�
"��	���"��"$�%$����	�����  ��#	-��./� ��
�����"����#�
"��	���"��"$�%$������� �(������ ����	��"����#�
"��	���"��"$�%$����� �-���
��	��0!"$�%$�����&�'� �!������
�����1
���!��(�#��2�����"����# �!�������� �(����	����� ��(�-	�� ����"����# �!�������� �( 3�#��� ����	��"����#+-!�����-(��!�#�� 90 �����	����� 3�#����	����������	��"����#��2�+����������"��������	
�������������
 ������)#4������� ������)#4�������#-�!��  
2 ��	�.�-�5���#.(-��'� � ��������( �-	���-
����6�	(������$��
���&�'���# �!����
�$1��7 �������8�� SETSMART 
(www.setsmart.com) 
3 ���	���-
��	�������2�+����������"��������	
�������������
 ������)#4������� ������)#4 ��� "�. 39/2551 ������ ���	���-
��	��"����# ������)#4��������� ����	������)������)$���
�����"����# �!�������� �(����	����� 
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0�����!�  !"�����	�.����	�����'8� ; ����� !" 2/2561 %	�"���� !" 26 ��	F�,���D 2561 6���$�
������$�
����&��"�������
��� !"	!�' �'6�����-����� AYUD-W1 (Record Date - W1) 0����9���D !" 27 %	8�&� 
2561  !
�
��/�!0����
���  %
G��	����$�%��� !"�����	��	��������
��� ����� !"  69 %,�"�,'-��.����	�1'0
���'8� ; ���4��-�����0��$����4����' �' !"-�)���
�����	��3����'8� ; ���� !" 1 (AYUD-W1) -$����6	�%�'� 125,000,000 
���& 0
�4��������
���%�'	3����'8� ; 1�	�������������
��� (Rights Offering) E�&6	��'�	����� 1�	 !"%��� 4��	��
	�&�$���-0
��.����	�����'8� ;  ���	������	!�$���-  ���	�������$���&���  4�� /
������ !"6�����	��
	�&�$���--��������������� �$�%�'����1��� H  !"-$�%�J�
���%�!"&�3������%��"���������� )*"���	�*�41�6	�-$����%,!&�����$�%�'����1��� H ���1��6��!� 
(�) �$�
�� 4��/
���4��63%,'"	%1'	 
���%�.OD %��"��63 4��/
�����&��%�!&���"� H 3�� AYUD-W1 E�&��	�*�41�6	�-$����%,!&�������4��-����� AYUD-W1 ���0���' �'�����4�� ���0���' �'�������� ��& �������
������%��!"&�4�����1�����0���' �' 4��/
�������0���' �' 
(3) ���%3�� $� %-�-� 1��� ����	 0�%�����4��/
��������1��� H  !"%�!"&�3��� 
(�) 1'�1�� ��������� �!�4-� 0
����&�$� 0
��$������� 
���&��&�� �$�%�'����3������1 3����	%
G���� ���-� �%�!&� 4��/
������3��������0� H 1���-�0
�3��	�� 4��/
���&�"�%�����
���5��1��
���&��� !"%�!"&�3������������4��-����� AYUD-W1 4������$� AYUD-W1 4��
�����	��0
	� !"%�'�-�����0���' �'1�	 AYUD-W1 %3��-� �%�!&�%�J�
��� ��,&D-� �%�!&�0�1���
��� ��,&D4
�����% 96 &  
(�) �$�%�'����1��� H ���-$�%�J�
���%�!"&�3������ AYUD-W1 4��������4��-����� AYUD-W1  )*"���	�*�����$� AYUD-W1 4��
�����	��0
	� !"%�'�-�����0���' �'1�	 AYUD-W1 %3��            -� �%�!&�%�J�
��� ��,&D-� �%�!&�0�1���
��� ��,&D4
�����% 96 &  ��4��%�!&�%,�"���	1':  ��4��%�!&�3���	��3��������
��� !"	������	4�����%�!&�����4�� 
�����*  6 2�%��0����
�#����$'���%'���	�����+	�����9 %�� 500,000,000 	�� ��;� 250,000,000 	�� <'����#�'����%'���	�����*��+
�4'��&����%&������  $���� ��4��2�*
�#�
���+���	��!0�:������+	�����9 ��� 4 �2�*�5����'!$��+��	���$'���%'���	��� 

 �����/%%��+ $���#��$  1�	,.�.�. ��'8� 	
���-$���� ��'8� 	
���-$����-�%,'"	 ��-��-$���� !"    -� �%�!&�6��4���6��E�&������
���0
	�%,'"	3*�� �&���6��G�! 0���� !"-����
���%,'"	���� 
��� ���
	� !"6��	!���-� �%�!&�6��4���-�1���6�����-$�
���&4��6������$���%�'����
����������4��� 
���0���.!
���&��-$�
���&6	���� 
��� !"%
���1���%�J�
��� !"���%,�"�������
������4����F�,
���0��$����4����' �' !"-�)���
��� 0�����!� ��'8� 	
���-$������-�� ��-� �%�!&�3����'8� E�&�'�!1��
���-� �%�!&� !"-$�
���&6	�6��
��� !"&��	'6���$����-$�
���&6��  
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 ��'8� ; 	!
���-� �%�!&� !"&��	'6���$����-$�
���& -$���� 250,000,000 
��� 	����� !"1��6��
����� 1 ��   4����'8� ; 6	�	!
������4����F�,4��0��$����4����' �' !"-�)���
����&��%�'	 0�����!� %,�"�0
���'8� ; ��	������
�����	��0
	�%,�"����������0���' �'1�	 AYUD-W1 1�	 !"�����3���1�� ��'8� ; -�1���	!����� ��-� �%�!&�3����'8� ; E�&���1��
���-� �%�!&� !"&��6	�6���$����-$�
���&  ���-���!� 0������ ��-� �%�!&� -�1���	!���4��63%,'"	%1'	
��������'�.
D���'3����'8� ; 3�� 4 %,�"�0
����������������� ��-� �%�!&����& 
 !
�
��/�!0����
���  %
G��	����$�%��� !"�����	��	��������
��� ����� !"  69 %,�"�,'-��.����	�1'����� ��-� �%�!&�3����'8� ; -�� 500,000,000 ��  %�J� 250,000,000 ��  E�&���1��
���-� �%�!&� !"&��	'6���$����-$�
���& -$���� 250,000,000 
��� 	����� !"1��6��
����� 1 ��  4�����4��63%,'"	%1'	
��������'�.
D���'3����'8� ; 3�� 4 %,�"�0
����������������� ��-� �%�!&� ����!�  %�'	 L3�� 4   ��-� �%�!&�-$���� 500,000,000 ��  (
�����&������ ����) 

 4������%�J� 500,000,000 
���  (
�����&����
���) 
 	�����
����� 1 ��  (
�*"��� ) 
 E�&4&����%�J�:    
 
�����	�� 500,000,000 
���  (
�����&����
���) 
 
������'	�' �' - 
��� ( - )M 

  ��4���;� L3�� 4   ��-� �%�!&�-$���� 250,000,000 ��  (������&
���'������� ����) 
 4������%�J� 250,000,000 
���  (������&
���'�����
���) 
 	�����
����� 1 ��  (
�*"��� ) 
 E�&4&����%�J�:    
 
�����	�� 250,000,000 
���  (������&
���'�����
���) 
 
������'	�' �' - 
��� ( - )M ��4��%�!&�%,�"���	1':  ��4��%�!&�6	����&������	0��!"3��-$����%�!&� ���
	�3��������
��� !"	������	4��	!�' �'���%�!&�����4�� 
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�����*  7 2�%��0����
�#�����2�*
���%'���	�����+	�����9 %�� 250,000,000 	�� ��;� 375,000,000 	�� <'�������������
�,5�
� %&��
� 125,000,000 ���� 
�$!����*#��4
�����$� 1 	��  $���� ��4��2�*
�#�
���+���	��!0�:������+	�����9 ��� 4 �2�*�5����'!$��+��	����2�*
���%'���	��� �����/%%��+ $���#��$  1�	 !"6��	!���%���0
� !"�����	��	��������
��� ����� !"  69 ,'-��.����	�1'������4��-����� AYUD-W1 0
�4��������
���%�'	3����'8� ; 1�	�������������
��� (Rights Offering) ��� !"6�������6��0����� !" 5 3���1�� ��'8� ; -�1���	!���%,'"	 ��-� �%�!&�3����'8� ; -�� 250,000,000 ��  %�J� 375,000,000 ��  E�&������
�����	��0
	� %,�"����������0���' �'1�	 AYUD-W1 -$����  
125,000,000 
��� 	����� !"1��6��
����� 1 ��   ����!� ��&��%�!&�%,'"	%1'	%�!"&����������4��-�����
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; ����I1�	 ��*+��*��+
�'�
� 2 (&��������
��������*� (F53-4)) ���-���!� 0����%,'"	 ��-� �%�!&� -�1���	!���4��63%,'"	%1'	
��������'�.
D���'3����'8� ; 3�� 4 %,�"�0
���������������%,'"	 ��-� �%�!&����& !
�
��/�!0����
���   
1. %
G��	����$�%��� !"�����	��	��������
��� ����� !"  69 %,�"�,'-��.����	�1'���%,'"	 ��-� �%�!&�3����'8� ; -�� 250,000,000 ��  %�J� 375,000,000 ��  E�&������
�����	��0
	� -$����  

125,000,000 
��� 	����� !"1��6��
����� 1 ��    ����!�  !"�����	�.����	�����'8� ; ����� !" 2/2561 %	�"���� !" 26 ��	F�,���D 2561 	!���	%
G�%�!"&�������%,'"	 ��-� �%�!&�3����'8� ; E�&������
�����	��0
	�%,�"����������0���' �'1�	 
AYUD-W1 ����!�  
(1) %
1���4�����	-$�%�J�0����%,'"	 ��3����'8� ;  %��"��-���.����	�����'8� ; %
G��	��� !"-�-��
�%�'� �����&�'�!������4��-����� 

AYUD-W1 0
�4��������
���%�'	3����'8� ; 1�	�������������
��� E�&	!��&��%�!&�1�	 !"����6��0����� !" 5 ������� ���%,'"	 ��3����'8� ; -*�	!��1��������D 1���-�%
1���4�����	-$�%�J� ����!� (�) %,�"����������0���' �'1�	 AYUD-W1  (3) %,�"��$�%�'� !"6�����-�����0���' �')���
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; 1�	 
AYUD-W1 6�0��0����3&�&����'- 4��/
��� 0��'-���3����'8� ;��&��%�!&�%,'"	%1'	����I1�	 ��*+��*��+
�'�
� 2 (&��������
��������*� 
(F53-4)) 

(2) ���	%�J�6�6��3��4�����0��%�'� !"-�6�����-�����0���' �'1�	 AYUD-W1 ����$�%�'����1�	4�����0��%�'� !"-�6�����-�����0���' �'1�	 AYUD-W1 	!���	%�J�6�6��%��"��-��0���.! !"������ AYUD-W1  ����&0���' �'1�	 AYUD-W1  ���
	� 
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��'8� ; -�6�����%�'� ����	-$�������	�. 4,875 ������  F�&0���&�%��� 2 �2���-�������� AYUD-W1 )*"�-������0
���'8� ; 	!%�'� �� !"-�0��0����3&�&����'- 4��/
���0��'-���3����'8� ;  �&���6��G1�	 4	������'8� ; ��--�6�����%�'� �����&����-$������������3���1��0���.! !"	!���0���' �')���
���1�	 AYUD-W1 %,!&�������� ��'8� ; �G&������	����$�%�'� ����������6�0��0����3&�&����'- 4��/
��� 0��'-���3����'8� ; 6��  ����!� 
����'8� ; 6�����%�'� ��-�����0���' �'1�	 AYUD-W1 6	�%,!&�,� �.����	�����'8� ; �G��-,'-��.�-��
�4
���%�'� ��E�&�'�!��"�%,'"	%1'	  
(3) ���	�	%
1��	��3�����%,'"	 �� 4��4�����0��%�'� !"-�6�����-�����0���' �'1�	  

AYUD-W1 ������4��-����� AYUD-W1 1���-����%,'"	 ��4��4�����0��%�'� !"-�6�����-�����0���' �'1�	 AYUD-W1 0�������!�	!���	�	%
1��	�� %��"��-����'8� ; 	!���	-$�%�J� !"-�1���%��'	��������		�"��� �����%�'�3����'8� ; 4��	!4
���%�'� ��%,'"	%1'	%,�"� %1�!&	,���	�$�
������3&�&����'-  4��/
���  0��0��'-���3����'8� ; ���%
���-������$��$�6��� �'-������������'-���3����'8� ; 	�0��%�J�4
���%�'� ��  
(4) ����� � !"������-�%�'�3*��1���������������'-3����'8� ; 1���-�5��� �����%�'�4��������$�%�'����3����'8� ; ���%��"��	�-�����%,'"	 ��4������$�%�'����1�	4�����0��%�'� ���0���' �')���
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; 1�	 AYUD-W1 -����&%��'	��������		�"��� �����%�'�3����'8� ; 4�����&0
���'8� ; 	!%�'� ��0����3&�&����'- 4��/
��� 0��0��'-���3����'8� ; )*"�-����&0
���'8� ; 	!E����0����	!��&6��%,'"	3*��0�����1 �!� ��� -�6	��������� �1��F���1�� �� �����%�'�3����'8� ; %��"��-����'8� ; 6	�1������&�	%�'�-�����������%�'� 
���-��
�4
���%�'� ��E�&�'�!��"� ��*"� 0���.! !"���	���3����'8� ; 6	��I'��1'
��� !"���&���	)�"���1&D��-�'14����	����������8������E&��D3����'8� ; 0�%��"�� !"%�!"&�������%,'"	 ��������!� 
�����6	��I'��1'
��� !"�����������0
�%�'����	%�!&
�&4����'8� ; ��'8� ; ��	���%�!&�����'�6
	 �4 �-�����	���������6�� 0���.! !"��'8� ; 6	�%�!&����� ������
�����
�*"�
���
��&��)*"����
�����	���6	����&�������&�� 5 3��
��� !"-$�
���&6�� ���
	�-�4-��%�J�
������0
���'8� ; �$�%�'����%�!&������G6�� 
����'8� ; 6	��$�%�'����1�	 !"������
�������4-�� ������
������� H -��$���!3*��CP������%�!&�����'�6
	 �4 �4 ���'8� ; �G6�� 1�		�1�� 85 4
��,.�.�. ��'8� 	
���-$���� ���-���!� 
�����6	��I'��1'
��� !"������������%�J�%
1�0
����	���
�������� !"	!���	%�!"&�3���6�����E&��D6�E�&	'��� ��'8� ; ��	���CP��%�!&�0
����	�������'����0����������
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���E&��D��������0
�4����'8� ; 6�� ������
�����
�*"�
���
��&��)*"����
���4��	!�' �'���%�!&���	���6	����&�������&�� 5 3��-$�����' �'���%�!&� ���
	�3����'8� ; -�4-��%�J�
������0
���'8� ; �$�%�'����CP��%�!&�0
����	�������'����0�������������E&��D��������0
�4����'8� ; �G6�� 
����'8� ; 6	��$�%�'����1�	 !"������
���4-��F�&0� 1 %���� ���41���� !"4-�� ������
�������������	���0���' �'CP��%�!&�������E&��D-�����	�������4 ���'8� ; 6�� 1�		�1�� 89/18 4
��,����������1'
��� ��,&D4��1���
��� ��,&D ,.9. 2535 (4�� !"4��63%,'"	%1'	) 
2. %
G��	����$�%��� !"�����	��	��������
��� ����� !" 69 %,�"�,'-��.����	�1'���4��63%,'"	%1'	
��������'�.
D���'3����'8� ; 3�� 4 %,�"�0
���������������%,'"	 ��-� �%�!&� ����!�  %�'	 L3�� 4   ��-� �%�!&�-$���� 250,000,000 ��  (������&
���'������� ����) 
 4������%�J� 250,000,000 
���  (������&
���'�����
���) 
 	�����
����� 1 ��  (
�*"��� ) 
 E�&4&����%�J�:    
 
�����	�� 250,000,000 
���  (������&
���'�����
���) 
 
������'	�' �' - 
��� ( - )0  ��4���;� 
13�� 4   ��-� �%�!&�-$���� 375,000,000 ��  (��	���&%-G��'�
�������� ����) 
 4������%�J� 375,000,000 
���  (��	���&%-G��'�
������
���) 
 	�����
����� 1 ��  (
�*"��� ) 
 E�&4&����%�J�:    
 
�����	�� 375,000,000 
���  (��	���&%-G��'�
������
���) 
 
������'	�' �' - 
��� ( - )0 ��4��%�!&�%,�"���	1': ��4��%�!&�6	����&������	0��!"3��-$����%�!&� ���
	�3��������
��� !"	������	4��	!�' �'���%�!&�����4�� 
�����*  8 2�%��0����
�#����%�'���������
�,�2�*
�����+	�����9 %&��
�4
����� 125,000,000 ���� �2�*���+��	���5�������#�
5	�&�!�, �'+�������*%�8�-�������
�,��+	����� ���������  !��"#�$ %&���' (
����)  ������* 1 
(AYUD-W1) �����/%%��+ $���#��$  1�	 !"6��	!���%���0
� !"�����	��	��������
��� ����� !" 69 ,'-��.����	�1'������4��-�����0��$����4����' �'0����� !" 5 4�����%,'"	 ��-� �%�!&�E�&������
�����	��0
	�0����� !"
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7 3���1����'8� ; -�1���	!���-�����
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; -$����6	�%�'� 125,000,000 
��� 	����� !"1��6��
����� 1 ��  %,�"����������0���' �'1�	 AYUD-W1  ����!� ��&��%�!&�%,'"	%1'	%�!"&����������4��-�����
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; ����I1�	 ��*+��*��+
�'�
� 2(&��������
��������*� (F53-4)) !
�
��/�!0����
���  %
G��	����$�%��� !"�����	��	��������
��� ����� !"  69  %,�"�,'-��.����	�1'���-�����
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; -$����6	�%�'� 125,000,000 
��� 	����� !"1��6��
����� 1 ��  %,�"����������0���' �'1�	 AYUD-W1  ��4��%�!&�%,�"���	1':  ��4��%�!&�3���	��3��������
��� !"	������	4�����%�!&�����4�� �
����#��&����	
�����* 5 �>+
�����* 8 %��"��-������ !" 5 �*����� !" 8 ���%�J����� !"	!���	%�!"&�%��"����� 4��%�J�%��"��63)*"����4����� ������� 
������0�����
�*"�6	�6��������	�1'-�� !"�����	��	��������
��� ����� !" 69 -�6	�	!���%���������"� H  !"%�!"&�%��"������1�� !"�����	��	��������
��� ����� !" 69 ,'-��.�1��6� 4��-����������� !"%�!"&�%��"�����)*"�6�����������	�1'4���%�J����&�%�'� 
�����*  9 2�%��0��$���#�-+���
��� �����
�����*���%��#&� ���+#�

��� 
 �����/%%��+ $���#��$  %��"��-��0���������	��	��������
��� ����� !" 69  	!���	��� !"����$�
�����-��1$�4
���1�	���� -$����  4  �� 6��4�� 
 1. ��&�����& ,Q�8D�$����  (���	����'���) 

2. ��&%	�� �����.���   (���	����'���) 
3. ��&�'�'1 ���' &���.  (���	����'���) 
4. ��&���� D  E�F��,'	����	  (���	��� !"%�J������'
��) 

 0� !"�����	�.����	�����'8� ; ����� !" 2/2561 %	�"���� !"  26  ��	F�,���D  2561 )*"�	!�.����	������
�4���$�
�����1��4 ���	�&�����&6�����	���,'-��.����%��������� !"%
	���	0����%3��	�%�J����	�����'8� ; E�&�$��*��*���.�	��1' ���	��� ���	��	��� ��������.D0���� $���� ��	�*�����I'��1'
��� !"0�5������	�����'8� ;   !"����	�  4��%���1���.����	�����'8� ; %,�"�,'-��.�0
����	%
G����0�����$�%��� !"�����	��	��������
��� ����� !" 69 %,�"�,'-��.�%����1������	�����'8� ;  !"����$�
�����-��1$�4
���1�	��������%3��	��$���1$�4
������	�����'8� ; �!�����
�*"�-$���� 1 ��6��4�� ��&�'�'1 ���' &���. (���	����'���) 
 ���-���!�   !"�����	�.����	�����'8� ; ����� !" 2/2561 6��	!	1'0
��$�%�����"������)*"�	!��.�	��1' !"%
	���	4��	!��������.D0���� !"%�!"&�3��� 1�� !"�����	��	��������
��� ����� !" 69  %,�"�,'-��.�%����1���%�J����	�����'8� ; 4 ����	��� !"�����������!� ��&���' �'S  ��� �%�9  %�J����	����'��� 4�����	���1��-��� 4 ���&�����&  ,Q�8D�$����  ��&����T�D  
��&%-�'� ��,&D  %�J����	����'���4�����	���1��-��� 4 ���&%	��  �����.���  4���������� �&  ���D ������	 %�J����	��� 4 ���&���� D E�F��,'	����	 ���	��� !"����$�
��1������1�	���� 
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 ( �	�2�
���
�����+$�4 �
�#��
"�)��		
��
�"�&)�/��������&�����	!)�12�3�	)*�����	
�$��� ���"����"�&)�/� 
���
�����+$�4 	

#�$��)�0��&�� �	�2��*##��
����	�/	12�3�	)*������	����������	
�$��&��
���
�����+$�4 �
�#��
"�)��		
��
�"�&)�/�������� ���
�����	
������
	�
���������       �����
� 9) 
 !
�
��/�!0����
���  E�&���	�����'8�  !"	!����%�!"&�3���6	�6�����	,'-��.�  %
G��	����$�%��� !"�����	��	��������
��� ����� !" 69 %,�"�,'-��.�%����1��� ��&�'�'1  ���' &���. (���	����'���) ���	�����'8� ;  !"����$�
�����-��1$�4
���1�	���� ����%3��	��$���1$�4
������	�����'8� ; �!�����
�*"� 4��,'-��.�%����1��� ��&���' �'S  ��� �%�9  %�J����	����'��� 4�����	���1��-��� 4 ���&�����&  ,Q�8D�$����  ��&����T�D  
��&%-�'� ��,&D  %�J����	����'��� 4�����	���1��-��� 4 ���&%	��  �����.��� 4�� �������� �&  ���D ������	 %�J����	��� 4 ���&���� D  E�F��,'	����	  ���	��� !"����$�
��1������1�	���� 
 ��>*+ 0���
������� !"  1  ������	  2560   �*���� !"  31  	����	  2561  ��'8� ; 6��%�:�E����0
�������
���%�����"������ !"%
G����	!��.�	��1' !"%
	���	 %,�"�������,'-��.�%����1���%�J����	���3����'8� ; 1�	
���%�.OD !"6��%�:�%�&6��0�%�G�6)1D3����'8� ; ����I���6	�	!������
�����&0�%�����&��"������%,�"�%3��������%����1���%�J����	���3����'8� ; ��4��%�!&�%,�"���	1':  ��4��%�!&�3���	��3��������
��� !"	������	4�����%�!&�����4�� 
�����*  10 2�%��0����
�#��&���'!��#�	 �����
��� 
 �����/%%��+ $���#��$   �.����	������
�4���$�
�����1��4 � 6��%���1���.����	�����'8� ; %,�"�0
����	%
G����0�����$�%��� !"�����	��	��������
��� ����� !" 69 %,�"�,'-��.��$�
�����1��4 ����	��� ���������&%�'����1��4 ����	���  4��%�'�����$�%
�G-���	��� )*"�%�J���1��%�'	 !"%�&6��������	�1'-�� !"�����	��	��������
��� ����� !" 68  %	�"���� !"  24  %	8�&�  2560   
 (������	
�����
�����	
������
	�
��������������
� 10)    
 !
�
��/�!0����
��� %
G��	����$�%��� !"�����	��	��������
��� ����� !" 69 %,�"�,'-��.����	�1'�$�
�����1��4 ����	��� 0
�0����1��%�'	 !"%�&6�����������	�1'-�� !"�����	��	��������
��� ����� !" 68  %	�"���� !"  

24  %	8�&� 2560   1�	 !"�.����	������
�4���$�
�����1��4 �%��� ��4��%�!&�%,�"���	1':  ��4��%�!&�6	����&�������0���	3��-$����%�!&� ���
	�3��������
��� !"	������	 
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�����*  11 2�%��0����
�#� #�+#�-+�����		�,�� $��&���'%&��
��+��!����		�,�� 
 �����/%%��+ $���#��$    �.����	���1��-���6��%���1���.����	�����'8� ;  %,�"�,'-��.��$�%��� !"�����	��	��������
��� ����� !"  69  ,'-��.�41��1�������������!3����'8� ; �$�
��������&�%�������!���-$��2  2561  4���$�
��-$����%�'�����������! !"%
G����%
	���	4�������!�.- 
 ����'����   ��	.!  4��/
��� ��&%,'"	9���'S  ��9D,������.D  4��/
���  ��&�����  % !&����%��'5�'- -����'8�  �!��& D   ��� E�	� �� 6�&&9  �������!  -$����  %�J�����������!���-$��2  2561  4���$�
��-$����%�'�����������!���-$��2  2561  %�J�-$����%�'�  1,720,000.00  ��  (
�*"�����%-G�4�����
	�"��� ����)  
  ����!� &��	!���0��-��&��"� %��� ���,�
�� ���%�!�&%�!�&�  �������%��� ���������F�& %�J�1�� )*"�-��'�1�	 !"-��&-�'� (���	!) (������	
�����
�����	
������
	�
��������������
� 11)    
 !
�
��/�!0����
���   %
G��	����$�%��� !"�����	��	��������
��� ����� !"  69  %,�"�,'-��.�41��1�������������!3����'8� ; �$�
��������&�%�������!���-$��2 2561  4���$�
��-$����%�'�����������!1�	 !"�.����	���1��-���6���$�%���3���1�� ��4��%�!&�%,�"���	1':  ��4��%�!&�3���	��3��������
��� !"	������	4�����%�!&�����4�� 
�����*  12 2�%��0����*�+��*� @  (���
�)  
 -*�3�%�!&�%�'� ���������
���6��E���	����	�����	1�	��� %���  4������ !"��������3���1�� 
��������
��� ���0�6	���	���%3�����	�����	���&1�%��6��    �����	���	��>�� �0
��������"�
���	��>�� �0
����	�����'8� ; %�J����%3�����	�����	4�����%�!&�����4��0���������	������!�6��  E�&E���������&��%�!&�4������	0�
������	��>�� � 4�� 3.  !"4��	�,���	�!� 
�����	��� Download  
������	��>�� �4�� �. , 4�� 3.  
���  4�� �. (4�� �. 0��%>,����.!������
���%�J������ ��1������% 9 4��41��1���0
����E1%�!&� (Custodian)  0����% 96 &%�J�������U��4����4�
��� % ������)  6��-��  www.ayud.co.th  E�&0
�%����0��4��0�4��
�*"�1�	 !"����6��% ������  4��E���&�"�
������          	��>�� �,���	%�����������0
������'8� ;  ����������	��>�� �%3�����	�����	 ��*"� ��'8� ; 6���$�
����&��"�������
��� !"	!�' �'%3�����	�����	��	��������
��� ����� !" 69  0����,�� !"  14  	!���	 
2561  (Record Date)  
  3�4������	������ 
 
                                                                                              (��&���� D  E�F��,'	����	) 
  ���	�������$���&��� %�3��������'8�  E �  0-2657-2977 
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 �	
������
	�
��������������
�  1 
 ��'8�   9�!�&��&�  4���:1��  -$����  (	
���) ��&�����������	�'��	��������
��� ����� !" 1/2561 ���9���D !" 19 	����	 2561                

  �����	 . 
���4����D�����	 ���� 3 E��4�	�'E�����%,�� !- ����% ,; %�3 !" 57 ����' &� 43����	,'�! %31� �	���  ����% ,	
����  10330  
 
 ��&�!��,����D  !������.  ���������	���  %�J������� !"�����	 
 ������-'���V� ���%�G�   %�3��������'8�   %�J����-���&�����������	 
 %�:������	%���   14.00  �. 
  ������; �����3����.������
��� �� ��� !"���%���	�%3�����	�����	0�����!� 4��6��4-��1�� !"�����	���1���41�%����,Q9-'��&� 2560  !"	!3��� !"%�!"&�3���������� !"-��$�%���0�����!� 
���3����'8� ; 	!���	����������3���	�� �!� ��� ��������	0�������!�	!������������	�*� 9 ���� )*"���3����������	0�����!���-�����0
�����
���3����'8� ; ����%��!"&�6���!�  ����!�  '9 ���������%��!"&�����
���3����'8� ; 3*���&�����	1' !"�����	0����� !"-��$�%���1��6�  
��������
�����&0� ���	1'�����G-���	���)���3�&
���3����'8� ; 6������������
�����&��"� ������� -*�3������	��'8�   !"��*�8� %�%)!& ,��� -$����  !"��*�8� �����%�'��'��������'8� ; ���4-��1��1���
��� ��,&D4
�����% 96 & ("#$�'�$�����2�:9") %,�"�3�
&��,�����)���3�&
��� ��,&D0���
���� !"	!��������	0�����!�
���6	�  !"��*�8� �����%�'��'���%������0
���'8� ; 1'�1�� ��1���
��� ��,&D;E�&%�G� ������; 	��
	�&0
�%�3��������'8� �$�%�'������������ �&���6��G�! 1���
��� ��,&D; %
G����3��	��%�!"&�������� !"-�6��	!��������	���0�����!�6��	!���%�:�%�&0�1���
��� ��,&D; �&����������4��� -*�6	�1���	!���
&��,�����)���3�&
��� ��,&D ������; 	��
	�&0
�%�3��������'8� 4-��-$����������
��� !"	������	0�����!� %�3��������'8� 4-��1�� !"�����	��� . %����!� 	!������
���%3�����	�����	���&1�%��-$���� 153 ��& ���
�����	���-$���� 3,763,400 
��� 4��	��>�� �0
������"�%3�����	�����	4 �-$���� 154 ��& ���
�����	���-$����  143,160,864 
��� ��	������
��� !"	������	 ����'�� 307 ��&  ��	%�J�-$����
��� ����'�� 146,924,264 
��� �'�%�J����&�� 58.7697 3��-$����
��� !"-$�
���&6��4��� ���
	�3����'8� ; ���%�J����D�����	1�	,����������1'��'8� 	
���-$���� ,.9. 2535 4�� !"	!���4��63%,'"	%1'	 4��3��������3����'8� ; 4���  ������; �����%�:���������	�'��	��������
��� ����� !" 1/2561 
 ���� !"-�%3�����������������	  ������; 	��
	�&0
�%�3��������'8� 4���$����	��� �����'
�� ����������! 4�� !"��*�8� !"	����	�����	0�����!� 1���-��!�4-�0
�������
���6����� ����*��'�!�I'��1'0�������%�!&�����4��0�41���������������	0�����!� %,�"�0
���������	%�J�6����&���	%�!&����& 
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 %�3��������'8� 4-��1�� !"�����	��� ��'8� ;  	!���	�����	 11 �� 4��	����	�����	 11 �� E�&6��4���$�%�J���&���������!�.- 
 ���
�����*4
���;����	����� 6 !� (1)  ��&�!��,����D       !������.  ���������	��� (2)  ��&6�����          %-	�D �	'�  ���	��� / ���	������
�4���$�
�����1��4 � (3)  �������,,�      1'���T����   ���	���/ ���	������
�4���$�
�����1��4 � (4)  ��&�'E�-�D      %9�85���E	 &D ���	��� (5)  ��&���8.D             ��6 &  ���	���                 (6)  ��&��9���'S      ���!   ���	��� 
 ���
�������� 4 !� 
 (7)  ��&�����&      ,Q�8D�$����  ���������	���1��-��� 
 (8)  ��&%	��      �����.���  ���	���1��-���/ ���������	������
�4�� 
      �$�
�����1��4 �    
 (9)  ��&�'�'1      ���' &���.  ���	���1��-���/ ���������	����$������4��'-��� 
 (10)  ��&����T�D      ��3��%����
D  ���	��� 
 ���
�����*��;����	����� 1 !� 
 (11)  ��&���� D  E�F��,'	����	 ���	�������$���&��� 
 �$�
��������'
�� 4�� !"��*�8� !"	����	�����	0�����!����������& 
 ���	�������+	����� $�	�����������*������

�����
 -$���� 3  ��� 
 (1) �������� �&     ���D ������	   ������&���	�������$���&���  UW�&����!                 (2) ��& '����           ���-��'-                 ������&���	�������$���&���  UW�&-��-$�
���&                                                                                                                                                        �	-. 9�!�&��&�  %-�%����� ������F�&  
                (3) ��&��--�             -*��'-�'�����D                 ����$���&���UW�&����E� UW�&����! ���%�'�4������� ��                                                                                               �	-. 9�!�&��&�  %-�%����� ������F�& �����		�,�� $���� ��%��	����������		�,�� -$���� 2  ��� -����'8�  �!��& D  ��� E�	� �� 6�&&9 �������! -$����  (1)   ��. 9�F	'1� %1��	�1�!���  (2)   �.�. ��'1� 	���1  ��*��>�����+����+���������*������

�����
 -$���� 5  ��� -����'8�   !"��*�8� %�%)!& ,��� -$���� (1)  ��&%�G�   �'3��' &                     
 (2)  ���9'�',�   %
�����1����     
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(3)  ��&�'��D   �� �',�8D>�!���    (4)  ��&�,�   %	XE�F.    (5)  ��������!&��� D  E�1'�9'��Y  ��*��>����A�
�� ��*������

�����
 -$���� 4  ��� -�� ��'8�  %�%���D 4���D 4	G�%�G�)!" -$���� (1)  ���,�F'��� D   ��9���T��,�   
 (2)  ��������	,'��  ��	��     (3)  ��&�$���-   ,' ��8D��.D    (4)  ��&�'1'���1D   ��	��I   
 %�3��������'8� �!�4-�1�� !"�����	�*��'�!�I'��1'0�������%�!&�����4��0�41���������������	0�����!�  %��"��-����'8� ; 	!������
���-$����	�� >�����  %,�"�6	�0
�%�!&%������	!���3��������
��� �� ���E�&6	�-$�%�J� ��'8� ; -*�3������1 ���������
���%,�"� $����	%3��0-0
�1�����%�!"&�����'�!����I'��1'0�������%�!&�����4��0�41������� 4��������������4��%�!&� %,�"�0
� !"�����	 ��� ����%3�����������������	 ����!� 

� ���������	1'0�41������� ������ !"�����	-�%�:�E����0
�������
���6��)����	
���4������	�'�%
G�0����%�G� !"%�!"&�3��������������H E�&������
��� ���0� !"	!3��)����	
���������D-�4������	�'�%
G� 3�0
� ���&�	�� 4��������; -�%�J����%�'�0
�������
�������6��)����	
���4������	�'�%
G�  
� �$�
���������%�!&�����4�� 0
����
�*"�
���%�J�
�*"�%�!&�  E�&��'8� ; -�0������ Barcode 0���������4��%�!&� 
� 0�������%�!&�����4��0�41������� 
��	!������
��� ���0�6	�%
G����& 
��������%�!&�  -�3�0
�   ������
��� !"6	�%
G����& 
��������%�!&�  $�%���"��
	�&0���1�����4�� !"����%�3�������� H 1�	 !"6��4-�0
� ���������
�������%3�������	 4��%	�"�%�!&����&4��� 3�0
�	��0
�%-��
��� !"%,�"��$�6�1��-�����4�����&���� Barcode 1��6�  
� ��.! !"������
��� !"�� �%�!&�41�6	�6��	����1�����4��0
����%-��
��� !" -����%�J�����
�*"�3����4��%�!&�%
G����& 
� ��1�����4�� !"	!���3!�X��4��6	�	!��&	����"��$����6�� 
�������4��%�!&�%�'�����
�*"����� 0
�������%�J���1�%�!&   
� ������
��� !" $�
������	��>�� �0
������"�%3�����	�����	4��0
����%�!&�����4��1�	 !"����6������ ��'8� ; 6���$���4��%�!&�1�	���	������D3�� ���������
��� ��� *���	6��0�����%�!&����&4��� 4��-��$���4��%�!&���������	���	���������%�!&�����4����������H 3��������
�����"�0� !"�����	1��6� 
� %	�"������9��������%�!&�����4��0�����0�4��� �������������	1'0���������%�J�����'�����  
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0������ �%�!&�������
��� !"%3�����	�����	 4�����1��-���������4��%�!&�3��������
���0� ��������������	0�����!� ��'8� ; 6��	��
	�&0
���'8�  �'�%�� D% � )'�% G	�D (���% 96 &) -$���� %�J�����$�%�'���� 4��0������ 
Barcode ���-���!� %,�"����	E����0� ��'8� ; 6��%�'����4 �-����'8�  %�%���D 4���D 4	G�%�G�)!" -$���� -$���� 2 �� ��� ������ F��'�! 1������'&�6,9�� 4����& 9�F�� -'�1���'�� 	�%�J����1��-�������� �%�!&�%3�����	�����	 4����������4��%�!&����& 
 ������;  6��4-��1�� !"�����	��� ��������	0�����!�-�%�J�6�1�	��%�!&�������������	 !"6���$�
��6�� E�&	!%����
���&��%�!&�����I0�
����������������������	�'��	��������
��� ����� !" 1/2561  !"��'8� ; 6���$����0
�4�� ���������
���6������
���4��� 41�%,�"��$���&���	�����0
�4�� ���������
���0����,'-��.�41�������  %�3��������'8�  
������ !"6�����	��
	�& -�6������%����
�E�&&��3����������0
�4�� ���������
��� ���1��6� 
 �$�
������	%
G�3���.����	�����'8� ;  !"����I0�
����������������������	�'��	��������
��� ����� !" 
1/2561 �!� 4�� !"-�������*�0���������	������!� 3�%�!&���� %�J����	%
G�3���.����	�����'8� ; -�� !"�����	�.����	�����'8� ; ����� !" 7/2560 %	�"���������� !" 21 ,Q9-'��&� 2560  
 E�&0���������	�.����	�����'8� ; ������������� 6��	!���	���	������	���%�J����D�����	1�	�N
	�&4��3��������3����'8� ;   ����!� 	!���	��� 2  ��� ��� ��&��9���'S ���! 4����&���8.D  ��6 & �������	 4����&6����� %-	�D �	'� 3����-��
��������	�.����	���0���������	�.����	���������������� %	�"�-�	!���,'-��.�0�%��"�� !"�����6��0����� !" 2 �*� ���� !" 9 %��"��-��%�J����	��� !"	!����6��%�!& 
 %�'"	�����	1�	��%�!&�������������	����!� ���� !"  1     ,'-��.���������&�����������	��	��������
��� ����� !"  68  %	�"���� !"  24  %	8�&�  2560 
 �$�������	�����  ��- %+��� ��'8� ; 6��-�� $���&�����������	��	��������
��� ����� !" 68 )*"������	%	�"���� !" 24 %	8�&� 2560  4���%��G-F�&0� 14 ��� ���41���������	��	��������
��� 4��6��-�����0
� 1���
��� ��,&D4
�����% 96 & ��� ���,�.'�&D 4��
���&��� !"%�!"&�3���F�&0���&�%��� !"�N
	�&�$�
�� ,���	 ���6��%�&4,��0�%�G�6)1D3����'8� ; 4��� ��&�����������	�������� 	!��&��%�!&�����I1�	�$�%����&�����������	 !"��'8� ; 6��-�����0
�4��������
���,���	
����������������������	�'��	��������
��� ����� !" 1/2561  4���    
 !0����
���	�����9  %
G��	���%��� !"�����	������
��� %,�"�,'-��.���������&�����������	��	��������
��� ����� !"  68                    -*�%��� !"�����	%,�"�,'-��.�4����	1'������  !"�����	,'-��.�4�����	1'��������&�����������	��	��������
��� ����� !" 68 %	�"���� !" 24 %	8�&� 2560 ���&��4��%�!&�3���	��3��������
��� !"	������	4�����%�!&�����4�� ����!� 
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 !� ������+ %&��
�����+ (1 ���� =  1  ����+) !�'��;�����$���+%&��
�����+��-+�
'��+���������� ��*
������
 $��������+$+!� ��   (1)  %
G����& 153,429,180 99.9999 (2)  6	�%
G����& 100  0.0000 (3)  �����%�!&�           - - (4)  ��1�%�!& - -          ��	 153,429,280 100.0000 
 ����%3��������� !"  2 ������; 4-��1�� !"�����	��� ��%�!&�������������	1��6� 1���41����� !"  2 �*� ���� !"  9  	!���	%�!"&�%��"����� 4��%�J�%��"�� !"%�!"&�3������������	���0
���'8�  9�!�&��&� %-�%����� ������F�& -$���� (	
���)  )���4�����E���'-��� ���
	�-����'8�  ��'���)D ������F�& -$���� (	
���) 4�����0
���'8� ; )���
�����	��0���'8�   ��'���)D �&��&� �������!�'1 -$���� (	
���) %,'"	%1'	-�� Allianz SE 4����'8�  )!,!���D%�G� (���% 96 &) -$���� ������; 	��
	�&0
���&�'E�-�D %9�85���E	 &D ���	�����'8� ; 4��%�J�
�*"�0��.� $���� ,'-��.���� $�������	����������	��'8�  ��'���)D (Allianz Group) �!�4-�3��	��E�&����%�!"&����������	��������4��%��"�� !"%�!"&�3��� !"-�%���1�� !"�����	�!�%,�"�,'-��.� ���
�<�%�: ����3���<
��: ��- %+#����*�����

��  !"�����	�.����	�����'8� ; ����� !" 7/2560 %	�"���������� !" 21 ,Q9-'��&� 2560 6��,'-��.�4�� ��0���� $�������	���0�����'-������F�&0����% 96 &��
������'8� ; ��� 
Allianz Group ������������&   (�) ���0
���'8�  9�!�&��&� %-�%����� ������F�& -$���� (	
���) (
��� "SAGI0) )*"�%�J���'8� &��&3����'8� ;   !"����������'-�������'��9F�&0����% 96 & )���4�����E���'-��� ���
	�-����'8�  ��'���)D ������F�& -$���� (	
���) (
��� 1AZTH0) )*"�%�J���'8�  !"����������'-�������'��9F�&0����% 96 &  (0� !"�!�-�%�!&���� "�����	<����%�����-+�
'%�� AZTH")      $� (3) ���0
���'8� ; )���
�����	��0���'8�  ��'���)D �&��&� �������!�'1 -$���� (	
���) (1AZAY0) )*"�%�J���'8�  !"����������'-�������!�'1 %,'"	%1'	�!�-$���� 34,810,000 
���  
������	�.���&�� 11.80  3��
��� !"-$�
���&4��� ���
	�3�� AZAY  E�&)���-�� Allianz SE 4����'8�  )!,!���D%�G� (���% 96 &) -$���� (1CPRNT0) (0� !"�!�-�%�!&���� L���8�-����� AZAYM) ������	������E���'-��� ���
	�-�� AZTH 4�����)���
��� AZAY -�	!���%���1�� !"�����	�!�%,�"�,'-��.�  ���-���!� %,�"����E&��D0�����$�%�'�������	�������� ��'8� ; 	!4�� !"-�%,'"	 ��-� �%�!&�3��  ��'8� ; E�&������
�����	��0
	� E�& !" 

� -$����
�*"�%���3�&0
�4�� CPRNT �$�
���������	������E���'-��� ���
	�-�� AZTH E�& !" 
CPRNT -��$������
�����	��%,'"	 ��0
�4����'8� ; ���&%�'��� %,�"���'8� ; -��$�6�%,'"	 ��0� SAGI 4�� SAGI �$�6�0��0�������E���'-��� ���
	�-�� AZTH 1��6� 4�� 
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� �!�-$����
�*"�%���3�&0
�4�� Allianz SE 4�� CPRNT �$�
���������	���)���
��� AZAY E�& !" 
Allianz SE 4�� CPRNT -��$�
��� AZAY 	��$���%�J����
�����	��%,'"	 ��0���'8� ; 4 �����$������&%�'���  $�-��4�����%���3�&
�����	��%,'"	 ���������� 
�� Allianz SE 4�� CPRNT 	!���6��	�)*"�
�����	��%,'"	 ������ -�%�J���0
� Allianz SE 4�� CPRNT 6��	�)*"�
�����	��0���'8� ; ��	���%,'"	3*��-�����	�.���&�� 16.84 %�J����	�.���&�� 40.00 3��-$�����' �'���%�!&� ���
	�3����'8� ; )*"�%�'��������&�� 25 3��-$�����' �'���%�!&� ���
	�3����'8� ; ������� Allianz SE 4�� CPRNT -�	!
��� !"1��� $��$�%���)���
��� ��,&D ���
	�3����'8� ; 1�	�N
	�& !"%�!"&�3��� �&���6��G1�	 Allianz SE 4�� CPRNT ������D-�3����������� $��$�%���)���
��� ��,&D ���
	�3����'8� ; 1���$��������.����	����$����
��� ��,&D4��1���
��� ��,&D E�&��9�&	1' !"�����	������
���3����'8� ; (Whitewash)  -�� !"�����3���1�� ������� 0���������	����!� -�	!���%���1�� !"�����	������
���%,�"�,'-��.� 

� ������	������E���'-��� ���
	�-�� AZTH   
� ������	���)���
��� AZAY 1���-�%��"��1��� H ���1��6��!�  
� ���4��63%,'"	%1'	3��������3����'8� ; %,�"�0
���'8� ; ��	������
���3����'8� ; E�&����$������
������� ���& ��,&D�'���"� 
������&�'"���"�6��   
� ����� ��-� �%�!&�3����'8� ; E�&���1��
���-� �%�!&� !"&��6	�6���$����-$�
���& 4�����4��63%,'"	%1'	
��������'�.
D���'3����'8� ; %,�"�0
����������������� ��-� �%�!&�  
� ���%,'"	 ��-� �%�!&�3����'8� ; E�&������
�����	��0
	� 4�����4��63%,'"	%1'	
��������'�.
D���'3����'8� ; %,�"�0
���������������%,'"	 ��-� �%�!&�  
� ���-�����
�����	��%,'"	 ��-$����
�*"�%���3�&0
�4�� CPRNT %,�"��$�%�'� !"6�����6�%,'"	 ��0� SAGI %,�"�������E���'-��� ���
	�-�� AZTH  4�����-�����
�����	��%,'"	 ���!�-$����
�*"�0
�4�� 

Allianz SE 4�� CPRNT %,�"�1��4 ��$�
���
�����	��0� AZAY )*"� Allianz SE 4�� CPRNT -��$�
��� AZAY 	��$���%�J����
�����	��%,'"	 ��0���'8� ; 4 �����$������&%�'��� 
� ���0
� Allianz SE 4�� CPRNT 6��	�)*"�
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; E�&6	�1��� $��$�%���)���
��� ��,&D ���
	�3����'8� ; (Whitewash) 
� ���	���$���-%,�"��$�%�'���� !"%�!"&�3���  ����!� ��� $�������	
������ $���&������ Allianz SE 4�� CPRNT -�%3��3��&%�J���&���6��	�)*"��'� ��,&D 4��/
�����&��� !"%�!"&�E&���� 0�����!�  !"�����	�.����	�����'8� ; ����� !" 7/2560 6��41��1�����'8�  !"��*�8� %�%)!& ,��� -$���� %�J� !"��*�8� �����%�'��'��� %,�"�4������	%
G�%�!"&������&���6��	�)*"��'� ��,&D4����&��� !"%�!"&�E&���� 1���-����3����������� $��$�%���)���
��� ��,&D 
��� Whitewash ���& 
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������; %�:�E����0
�������
���)����	
���4������	�'�%
G� 
 6	�	!3��)����	
���3���'�%
G�0�%,'"	%1'	 ������; 3�0
� !"�����	,'-��.���%�!&�������������	1��6� ���� !"  2 ,'-��.����	�1'0
���'8�  9�!�&��&� %-�%����� ������F�& -$���� (	
���) )���4�����E���'-��� ���
	�-����'8�  ��'���)D ������F�& -$���� (	
���) ������; 	��
	�&0
��������,,� 1'���T���� ���	�����'8� ; 4��%�J�
�*"�0��.� $���� ,'-��.���� $�������	����������	��'8�  ��'���)D (Allianz Group) ���������%����
�3�������!� ��+��
�22� #��
�B���$ ��- %+#����*�����

�� �����!�%�J����,'-��.����	�1'0
���'8�  9�!�&��&� %-�%����� ������F�& -$���� (	
���) (1SAGI0) )*"�%�J���'8� &��&3����'8� ;  !"����������'-�������'��9F�&0����% 96 & )���4�����E���'-��� ���
	�-����'8�  ��'���)D ������F�& -$���� (	
���) (1AZTH0) )*"�%�J���'8�  !"����������'-�������'��9F�&0����% 96 &  ���%3��)���4�����E���'-��� ���
	�-�� AZTH �!� ������-����0
�%�'����E&��D1����'8� ; 4�� SAGI  !"�$���� ����!� ������4�� ��� ��������0
�	!�����	4��0�� ��,&���3�� ��������'8� ���	���%,�"�0
�%�'����E&��D������1�	
������������
&��1��3��� (Economies of Scale) ���-�%�J������1�� ��0�����$�%�'����3�� SAGI ������ !"��� ��� %��"�����& Allianz Group 	!����� �����%�'����	�"��� ���������	!9��&F�,4����������.D0�������������F�&	�&��������� 127 �2 Allianz Group 	!���	%�!"&���� ���0�����3����'1F�.OD !"	!���	)��)���4���������	1�����	1������ !"
���
��&3�������� 4��	!% �E�E�&!4�����	%�!"&����1��� H ������� ��� $�������	��� Allianz 

Group -����&0
�	!�����	��������.D ���	������	��	��� 4�����	%�!"&����0��������������'-������F�&3�� 
SAGI ��� AZTH 4�����&3&�&4��%,'"	%1'	5��������4������ �����-��-$�
���& ���-������0
� SAGI 6����������'
��-����� !"�!	��&'"�3*�� 4��	!9��&F�, !"-�43��3��0�1�������'-������F�&0��7--����6���&���&�"�&�� E�&-�	!����4���1���%,'"	3*��-��%�'	%�J�����'-�������'��9F�&������ !" 19 0����% 96 & -�%,'"	3*��%�J������� !" 12 0����% 96 & 4�������� !"��	 ��� -����&-$�������	%�!"&�-��������-��1��3������ �����-$�
���&��'1F�.OD������F�& %��"��-�������	�'-���-����&��������	
���
��&0
�5��������4������ �����-��-$�
���&3�� SAGI ���0
� SAGI )���4�����E���'-��� ���
	�-�� AZTH �!� �'�%�J�	����� ����'�� 1,253,794,000 ��  )*"�,'-��.�-��������%	'�3����'8�  Milliman Limited ���%�!"&���������.'19��1�D������F�& !"��'8� ; 41��1��� 0�����!� SAGI -��$�%�'����%,'"	 ��E�&������
�����	��0
	�-$���� 23,466,105 
��� ����
����� 53.43 ��  %,�"�%���3�&0
�4��������
���%�'	3�� SAGI 1�	�������������
���E�& SAGI -��$�%�'� !"6�����-�����%,'"	 ��6��$������1��4 ��$�
���������E���'-��� ���
	�-�� AZTH �$�
�������$�%�'����3����'8� ; ���� F�&01����,'-��.����	�1'3�� !"�����	������
��� ��'8� ; -��$�%�'����%,'"	 ��E�&������
�����	��0
	� 4��-�����
�����	��%,'"	 ������
�*"� %���3�&0
�4�� CPRNT %,�"��$�%�'� !"6�����6�%,'"	 ��0� SAGI %,�"�������E���'-��� ���
	�-�� AZTH )*"�0�%��"�����%,'"	 ��4�����-�����
�����	��%,'"	 ���!� -�	!���%���1�� !"�����	%,�"�,'-��.�1��6�0����� !" 6 4������ !" 7 0�����!�  !"�����	�.����	���3�� SAGI ����� !" 7/2560 %	�"���������� !" 21 ,Q9-'��&� 2560 �G6��	!	1'%
G�������)���4�����E���'-��� ���
	�-�� AZTH F�&01�3��1���4��%��"��634
�������E��4�����E���'-��� ���
	� (Entire Business Transfer Agreement) (4��	!%��"��63����������) ��
���� SAGI ��� AZTH ���& E�&%��"��63
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���������� !"�$���� ��	�*����6�����
������-���$��������.����	����$����4�����%��'	�������������'-������F�& (1�&����+�� !�C.0) 4-�����	%
G����3���.����	����$����4�����%��'	�������������'-������F�& (1!�C.0) 0
� 
AZTH 4�� SAGI �$�%�'����E��4�����E���'-��� ���
	� 4�����6����������1-���$��������.����	����$����
��� ��,&D4��1���
��� ��,&D (1�&����+�� �.$.#.0) �$�
��� (1) ���%���3�&
�����	��%,'"	 ��1�������0���-$���� 4�����3&�&��&�%���%���3�&
�����	��%,'"	 ��%,�"�0
���'8� ; ��	���%���3�&
�����	��%,'"	 ��1�� Allianz SE 4�� 
CPRNT F�&
��� 3 %�������41���� !" !"�����	�'��	��������
���	!	1'���	�1'0
�%���3�&
�����	��%,'"	 �� 4�� (2) ����������0
� Allianz SE 4�� CPRNT 6��	�)*"�
�����	��%,'"	 ��E�&6	�1��� $��$�%���)���
��� ��,&D ���
	�3���'-��� %,�"�0
�6��	�)*"�
�����	��0���'8� ; ��	���%,'"	3*��-�����	�.���&�� 16.84 %�J����	�.���&�� 40.00 3��-$�����' �'���%�!&� ���
	�3����'8� ; )*"�%�'��������&�� 25 3��-$�����' �'���%�!&� ���
	�3����'8� ; 4�������0
� Allianz SE 4�� 
CPRNT 	!
��� !"1��� $��$�%���)���
��� ��,&D ���
	�3����'8� ; 1�	�N
	�& !"%�!"&�3��� ��*"� ������E���'-��� ���
	�-�� AZTH %3��3��&%�J����6��	�)*"��'� ��,&D 1�	�����9�.����	����$����1��� ��  !"  -. 20/2551 %��"�� 
���%�.OD0���� $���&��� !"	!��&�$���� !"%3��3��&%�J����6��	�
���-$�
���&6�)*"� ��,&D�'� ����� !" 31 �'�
��	 2551 (4�� !"4��63%,'"	%1'	) 4�������9�.����	���1���
��� ��,&D4
�����% 96 & %��"�� ���%�:�%�&3��	��4������I'��1'���3����'8� -� �%�!&�0����6��	�
���-$�
���&6�)*"��'� ��,&D ,.9. 2547 ����� !" 29 1����	 2547 (4�� !"4��63%,'"	%1'	) (��	%�!&���� 1���������4'�
�����%&������4�8>*+������2�:�) E�&���%3�� $���&�����������	!3���3����&���)*"��$���.E�&�����'�3��	��-�������%�'���	3����'8� ; ���-$���� 9 %���� �'����� . ��� !" 
30 ���&�&� 2560 4�������%�'�3�� AZTH ���-$���� 9 %���� �'����� . ��� !" 30 ���&�&� 2560 )*"����������� ��-������������!3����'8� ���� H 4��� 	!	�������	% ��������&�� 11.35 4��%	�"���	���3���3����&���3�����)���
��� AZAY 1�	 !"-�6�������1��6�0����� !" 3 -�	!	�������	% ��������&�� 52.97 %3��3��&%�J���&������%F  !" 1 (��&���	!	�����% ��������&�� 50 
���������� 41�1"$��������&�� 100) ������� ��'8� ; -*�	!
��� !"-�� $���&���4��%�:�%�&�����% 9���%3�� $���&���1��1���
��� ��,&D4
�����% 96 & 41��1��� !"��*�8� �����%�'��'���%,�"�4������	%
G�%�!"&������&����������� 4��3����	�1'���%3�� $���&���1�� !"�����	������
��� ������; 3�0
� !"��*�8� �����%�'��'���0
����	%
G�%,'"	%1'	%�!"&�������%3�� $���&��� !"6�������6�3���1�� ��*��>�����+����+���������- %+!
�
��/�3�� !"��*�8� �����%�'��'���1�� !"�����	0�%��"��1��� H ���1��6��!�  ���)���4�����E���'-��� ���
	�-�� AZTH ���0
���'8� )���
�����	��0���'8�  ��'���)D �&��&� �������!�'1 -$���� (	
���) ("AZAY") %,'"	%1'	-�� Allianz SE 4�� CPRNT 4����� !"��'8� ���
�����	��0
	� -$���� 96,500,000 
��� %,�"�������E���'-��� ���
	�-�� AZTH 4�����)���
�����	��0� AZAY %,'"	%1'	   !"��*�8� �����%�'��'���0
����	%
G�%�!"&�������%3�� $���&���)���4�����E���'-��� ���
	�-�� AZTH ���-����&%,'"	���� �����-��-$�
���&4��3&�&5��������3�� SAGI %��"��-������ �����-��-$�
���&0��7--����3�� SAGI -�%�J����3�&�������������%�'�4��1��4 � 4��	!����	������
���%�J�F������'-3���%�G� 3������� !"%�J�����'- SME 41����� �����-��-$�
���&
���3�� AZTH ����-�%�J����3�&������&
��� 4��	!����	������
���%�J�����������'-3���0
��  !"��*�8� �����%�'��'���%
G���������	�'-���3�� ��������'8� -����&%,'"	���	
���
��&0
�5��������4������ �����-��-$�
���&3�� SAGI �!� ��� -����&0
�	!�����	��������.D ���	������	��	��� 4�����	%�!"&����0��������������'-������F�&3�� SAGI ��� AZTH 4��-����&%,'"	����4���0�1����������'��9F�&3�� SAGI 1��6� �&���6��G�! 
��
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,'-��.�������������$�
������ 9 %����4��3���2 2560 -�%
G���� AZTH &��	!��3�� ���&�� )*"�
���$������%�'�3�� 
AZTH %3��	���	��������%�'�3����'8� 4��� -������0
�5��� �����%�'�3����'8� ; ���&���� !"����I0��7--����  !"��*�8� �����%�'��'���0
����	%
G�%�!"&�������)���
�����	��0� AZAY %,'"	%1'	���-����&0
���'8� ; 6��������E&��D%,'"	%1'	-������$�%�'����3�� AZAY  !"	!������$�%�'���� !"�!�&���1��%��"�� E�&0��2 2559 -�%
G���� AZAY 	!�$�6��� �'%�'����� 1,900 ������   �&���6��G1�	 ���%3�� $�������	 ������������	��������-�	!����� �1���' �'���%�!&�3��������
���3����'8� ; (Dilution) ���	�.���&�� 27.85 3��-$����
���4���' �'���%�!&�%�'	 ���-���!� �����������$���-E�&������
�����&&��&-�����%��"��-�� �� Allianz Group -�%3��	����
���0�������� !"%,'"	3*�� %�J����	�.���&�� 40.00 3��-$����
��� !"	!�' �'���%�!&� ���
	�3����'8� ; F�&
������-� �%�!&�%,'"	 ���$���4��� )*"�-� $�0
���	�������������%3�� $�������	�$����1��� H  !"1���0����4��%�!&�6	����&������	0��!"3��-$����%�!&� ���
	�3��������
���)*"�	������	4��	!�' �'���%�!&�����4�� �&���6��G�! ��� !" Allianz Group %3��	����
���%,'"	3*���!�-�6	���������������	0���.!��1' !"0��%,!&���4��%�!&�3���	��3��������
���)*"�	������	4�����%�!&�����4��  ���-���!� ��'8� ; ��-	!���	%�!"&�-�����%3�� $�������	 ������������	�������� ������4�� ��� ���	%�!"&�-��������$�%�'����3�� AZTH 4�� AZAY  !"��--�6	�%�J�6�1�	 !"������.D6�� ���%��"��	�-���7--�&1��� H %��� �F��� �����%	��� �7--�& ��%9�85�'- %�J�1�� ������ !"��� ��� ���	%�!"&�-�������'
��-�����3����'8� ; F�&
��������	�'-��������
���� SAGI 4�� AZTH )*"�	!���	41�1������0�����4�� �������'
��-�����4����T����	���D�� 4�������� !"��	 ��� ��� !" Allianz Group 	!������
���0���'8� ; 0�������� !"%,'"	3*�� ��-	!���	%�J�6�6����� Allianz Group -����-$����1��4 �%3��	�%�J����	���0���'8� ; %,'"	3*�� -*���-%�'����	%�!"&�0�����I'��1'1�	
���%�.OD4
���N
	�&������&
��� ��,&D4��1���
��� ��,&D%�!"&����-$����4����.�	��1'3�����	����'���0���'8� -� �%�!&� )*"��$�
��0
��.����	���1������������&���	����'����&������& 1 0� 3 3��-$�������	��� ���
	�3����'8�   �$�
����'�!������%	'�	�������&���)���4�����E���'-��� ���
	�-�� AZTH ���0
���'8� ; )���
�����	�� 
AZAY %,'"	%1'	 4����� !"��'8� ; ���
�����	��0
	�%,�"�������E���'-��� ���
	�-�� AZTH 4�����)���
�����	��0� 
AZAY %,'"	%1'	 -�4���������%	'�	�����%�J�������� ����4�� ��� ������%	'�	�������&���)���4�����E���'-��� ���
	�-�� AZTH 4�����0
���'8� ; )���
�����	�� AZAY %,'"	%1'	 4������ !"��� ��� ������%	'�	�����
���3����'8� ; E�&�'�!������%	'�	!�&�� 3 �'�! �'�!4�� ��� ���%��!&�% !&���1������ �����%�'�3����'8� -� �%�!&���"� !"	!����'-����&��*���� AZTH 4�� AZAY �'�! !"��� ��� �'�!	�����
���1�	����! E�&,'-��.�-��	���������3��������
���1�	�����%�'������� 4���'�! !"��	 ��� �'�! ���.'19��1�D������F�&E�&��'8� ; 6��	!���41��1�����'8�  Milliman Limited )*"�%�J����%�!"&���������.'19��1�D������F�&%�J�������%	'� 4���$�
����'�!������%	'�	�����
���3����'8� ; ����	!�&�� 4 �'�! ��� ���%��!&�% !&���1������ �����%�'�3����'8� -� �%�!&���"� !"	!����'-����&��*������'8� ; �'�!	�����
���1�	����! �'�!	�����
���1�	����1��� 4���'�!�����		�����3��41�������%��"��-����'8� ; %�J� Holding Company E�&-�0������$���. ���.'19��1�D������F�& )*"�-������'���&���3����'8�  Milliman Limited ���%�!"&���������.'19��1�D������F�& ��'8�  Milliman Limited ����%�J���'8� �����$������E�� !"����������'-%��"���.'19��1�D������F�& E�&���1���3*��0������2 2490 4��	!����$�%�'�����'-	����	�. 70 �2 	!�$�������0
���&�� !"���% 9�
��5�%	�'��4��	!�$���������3��&��0�
��& �!� �"�E�� ��	�*� %�%�!& &�E�� 4�C�'�� 4��1����������� ��&6����	0��2 2558 ���	�. 905 ����������D
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�
��5 	!,������	������ 3,200 �� 4��	!���%�!"&����)*"�%�J����0
��$���*�8������.'19��1�D������F�&	������ 430 �� ���-���!� �����'
��4�����	���3����'8�  Milliman Limited �G	!� �� 0������������$�1��� H  !"%�!"&�3������ �������.'19��1�D������F�& %��� Society of Actuaries �!� ��� ��'8�  Milliman Limited &��6�����������-�������������$�1��� H %��� 0��2 2560 6�����&�&���0
�%�J� The Best Consulting Firm -���'1&���C��)D  !"��*�8� �����%�'��'������%	'�	�����E�&0���'�!��������	 ����'8�  Milliman Limited �*����	�	%
1��	��4��
������0�����$���.%,�"���������3��	��1�	 !" !"��*�8�%
G��	���4��%
	���	 -�����,'-��.� %
G���� 3 �'�!1��6��!� ��� �'�!%��!&�% !&���1����������1���$�6�1��
��� (P/E Ratio) �'�!%��!&�% !&���1����������1��	�����1�	����! (P/BV Ratio) 4���'�!	�����
���1�	����! 6	�6���� ������	��	���0�����������&6��4���$�6�3����'8� ; 0�����1 41��'�!��� ���.'19��1�D������F�&6��	!���,'-��.��*����	��	���0�����������&6��4���$�6�4��� -*�%
G�����'�!��� ���.'19��1�D������F�&%�J��'�! !"%
	���	 E�&	�����3�� AZTH �&����
���� 1,352�*� 1,567 ������  4��	�����3�� AZAY �&����
���� 35,151 - 41,337 ������  E�&0���.!3�� AZAY ���� ��'8� ; -�%3��)���%,!&�4�����&�� 11.80 3��
��� !"-$�
���&4��� ���
	�3�� AZAY  0�������%	'�	�����
���3����'8� ; 	!�'�!������%	'��&�� 4 �'�! ��� �'�!���%��!&�% !&���1������ �����%�'�3����'8� -� �%�!&���"� !"	!����'-����&��*���� E�&4���%�J��'�!%��!&�% !&���1����������1���$�6�1��
��� (P/E Ratio) 4���'�!%��!&�% !&���1����������1��	�����1�	����! (P/BV Ratio) �'�!	�����
���1�	����! �'�!	�����
���1�	����1��� 4���'�!�����		�����3��41������� E�&��	�'�!4���!���--�&��6	���	����� ���	����� !"%
	���	3��    ��'8� ; 6��%��"��-��%�J����,'-��.���'8� ; %,!&�4��0�%���
�*"�% ������ �����'�!	�����
���1�	����1������� %�J����,'-��.�����1���3��
�����	��0���!13����'8� ; )*"�	!��1�����
	��%�!&����)���3�&
��� ��,&D !"6	����	����� -*���-6	���	����� ���	����� !"%
	���	3����'8� ; 6�� ������� -*�%
G�����'�! !"%
	���	 !"��� ��� �'�!�����		�����3��41�������3����'8� ; )*"�-�	!	�������
���� 13,343.6 - 14,885.2 ������  
����'�%�J�	�����
����� 53.37 - 59.54 ��   ��&���)���4�����E���'-��� ���
	�-�� AZTH 4�����0
���'8� ; )���
�����	�� AZAY %,'"	%1'	 	!	�������	�&��0�����������
���� 4,463 - 5,225 ������  4����'8� ; ,'-��.�-�%3�� $���&����������� !"�������	�. 5,156 ������  )*"��&��0��������� !" !"��*�8� �����%�'��'���%
G����%
	���	 ��������
���3����'8� ;  !"-����0
���� �� 
Allianz Group  !"��*�8� �����%�'��'���%
G��������&��0���������
����� 53.37 - 59.54 ��   ����!� ��'8� ; 6��,'-��.� !"-����
���0�����
����� 53.43 ��  )*"��&��0��������� !" !"��*�8� �����%�'��'���%
G����%
	���	4��� 0�����3��%��"��63���������� !"�$���� %��� ���41��1�������� !" Allianz SE 4�� CPRNT %�����"� %�J����	���3����'8� ; %,'"	%1'	 ���%��!"&���"���'8� ; %�J� 1��'8�  ��'���)D �&��&� 4���:1�� -$���� (	
���)0 ���-�����
�����	��%,'"	 ��0
�4�� Allianz SE 4�� CPRNT E�& Allianz SE 4�� CPRNT 1���6��������	�1'-��	1' !"�����	������
���%,�"����	�1'0
�6��	�)*"�
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; E�&6	�1��� $��$�%���)���
��� ��,&D ���
	�3����'8�  (Whitewash) 4��%��"��631��� H 1����$�%�'����0
�4���%��G-F�&0���� !" 30 	'����&� 2561  !"��*�8� �����%�'��'���%
G����%��"��63���41��1�������� !" Allianz SE 4�� CPRNT %�����"� %�J����	���3����'8� ; %,'"	%1'	 4�����%��!"&���"���'8� ; %�J�%��"��631�	��1' �"�6�3����� $�������	���8.��!� 4���$�
���%��"��63 !"0
� Allianz SE 4�� CPRNT 1���6��������	�1'-��	1' !"�����	������
���%,�"����	�1'0
�6��	�)*"�
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; E�&6	�1��� $��$�%���)���
��� ��,&D ���
	�3����'8� ; (Whitewash) ���� �G%
G����%�J�����
�*"�3�����%3�� $�������	�!� �$�
���%��"��63��"� H %
G����	!���8.�%�J���1' �"�6� 



 

- 25 - 

�$�
������0
� Allianz SE 4�� CPRNT 6��	�)*"�
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; E�&6	�1��� $��$�%���)���
��� ��,&D ���
	�3����'8� ; (Whitewash) %��"��-�����%���3�&
�����	��%,'"	 ��0�������!� -�%�J���0
� Allianz SE 4�� CPRNT 6��	�)*"�
�����	��0���'8� ; %�'��������&�� 25 3��-$�����' �'���%�!&� ���
	�3����'8� ; ������� Allianz 4�� CPRNT -�	!
��� !"1��� $��$�%���)���
��� ��,&D ���
	�3����'8� ; 0�����!�  !"��*�8� �����%�'��'���6��,'-��.�4��
������3�	1' !"�����	������
���%,�"����	�1'0
�6��	�)*"�
��� ��,&D0
	�E�&6	�1��� $��$�%���)���
��� ��,&D ���
	�3���'-��� (4�� 247-7) )*"�	!��&��%�!&�%�!"&�����E&��&4��4������$�%�'�����'-4��� E�& �� Allianz Group 6��4-�����6	�	!4�����%��!"&�4�������$�%�'�����'- �������� -��$�%�'�����'-%
	���%�'	41�-�%,'"	%1'	0��������	���		��4�����	%�!"&���� ���-���!� 6	�	!4��-�%��!"&�4����E&��&���-��&%�'��7���4��6	�	!�E&��&-��$���'8� ; ���-�����-� �%�!&�0�1���
��� ��,&D;  0�����E�������������'
��-�����)*"�-�	!���%��!"&�4���1�	 !"�����6����������1��4 �%3��	�%�J����	���0���'8� ;  �� !"��*�8� �����%�'��'���%
G����	!���	�	%
1��	��%��"��-�� Allianz Group -�%3��	����
���0�������� !"%,'"		��3*�� ��� !"	!1��4 �%3��	�%�J����	���0���'8� ; 0�-$���� !"%,'"		��3*���G%�J�%��"����1'    !"��*�8� �����%�'��'���-*�%
G���� ���%3�� $�������	�����������0
�%�'����!	��������%�!& 3���!	�-�����%,'"		�����3����'8� ; -�������	�'-���%3�����&��� (Synergy) 4��%��"��630����%3�� $���&����G%�J�%��"��63 !"	!���	�	%
1��	�� ����0����%3�� $�������	�G%�J����� !"�&��0������������%	'�E�& !"��*�8� �����%�'��'��� -*�%
G�������%3�� $���&�����������	!���	�	%
1��	�� ������; %�:�E����0
�������
���)����	
���4������	�'�%
G� ���������� ��	��

�� %	�"�,'-��.�-��
������ ������! 1��%�3 ������!��6	����&���	�"�0- 
��0���'�!	�����
��� ������!E�&,'-��.�	�������&��� !"���	�. 1,253 ������  4������
���3����'8� ;  !"���	�. 53 ��  -�6����1����������1��	�����1�	����! (P/BV Ratio) % ����� 1.7 % �� 0�3.� !"���
���$� 1,253 ������  	�
�����&����3��������
��� !"���	�. 726 ������  �G-�6����1����������1��	�����1�	����! (P/BV Ratio) ���	�. 1.6 �*� 1.7 % �� %������ )*"���4������-��	%
1��	�� 41�%��"��-��-�1���	!�����	������$�%�'����3�� AZTH )*"�&��	!���3�� ��%3��	�0������%�'�3����'8� ; �G-� $�0
���1����������1��	�����1�	����! (P/BV Ratio) ���3*��%��"�& H ������� 	�������&��� !"0��-�	!���	6	�%�J����	 %�'���-������$�%�'����3�� AZTH 0��2 2557 ����1'��� 319 ������  ����0��2 2558 1'��� 63 ������  41�����	!���-��&%�'��7���-$�������	�. 74 ������  >����� ��� AZTH &����3�� ��%����!�6�%��"�& H ��'8� ��������-���	����$�%�'�����'-1��6�6��
���6	� 
�*"�0��'�!4���7�
�������%,'"	 ��
�� Allianz Group %
G��������'-�!��! 41�-�%
G�6����� Allianz Group 6	�,���	 !"-�%,'"	 �� 4��&��	!���-��&%�'��7������	� ���-���!� %�!�&������F�&�������%,'"	���3*������ 
600 ������ 4��� E�&����3��������
�������	!-$����%,!&����� 700 ������  ��%
	��������'8� ; �$����-����E����'8�  !"	!�7�
�3�� ���&�� 
��%�J���'8�  !"-� �%�!&�0�1���
��� ��,&D;  !"	!�����������3�� �� 3 �21��%��"�� ������
���%
G���� ���-����%	'�% ��������&�� 30 3��	����� ������!% ������ 6	�0�� 1,253 ������  
�����1����������1��	�����1�	����! 
(P/BV Ratio) 1.7 % �� ������� %	�"�
�����%�!�&������F�&�������-������3��     ������
���4��� ���� !"���-�%�J�����%
���%,!&����	�.���� 100 ������  ��� !"	�������&���% ��������	�. 1,253 ������  -*�%�	������ AZTH 6�����%�'�%����%�J�-$�������� 1,000 ������  )*"�6	�%�J����	�$�
���������
���3��   ��'8� ; ���-���!� ���8.���� $�����'-3����'8� ������
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�'��9F�& ������	��������0
��	!��&�%���%,!&�4�� 1 �2 ,��'����� 1 �2 �G1���%�'"	
�������0
	� )*"�1���-������'-�������!�'1 !"��	���	D	!��&�%��� !"&������ �!� ���0����%3�� $�������	������!�6	�6��	!���1��-���4����� �� (Due Diligence) �'� ��,&D�&�����%�!&�%,�"�0
�%3��0-%
1� !"%�!�&������F�&�������	!	�������� ������� ������
���%
G����	�������&���6	����%�'����� 
200 ������    ������9 ��- %+
�� 0�1��� �� 	!
��&��'8�  !"	!����������� !"6	��! 4��	!��'8�  !"�!%3��6�)����'-��� -*��&��0
�	��-��43G�3��4����D%,�"�%�J�E����0�����1 ���3�&���������'-'1���G-�	!	��3*��%��"�& H Allianz Group -*�%�J��7--�&�$����0�������&0
���'8� ; %3���*������'-'1��4�����1���	1��� H 6�� -*�6	���	���	��%,!&�4��	����� ������!6�� )*"�1���%�J��7--�&
�*"� !"�$�	�,'-��.����&%���������%
���-��	�����1�	����!%,!&��&���%�!&� 
�����%�1��'8� 1��� H  !"�&��0���
�������%3��	�%�J���'8� -� �%�!&� ������%	'�	�����-�6	�6��,'-��.� !"	�����1�	����!%,!&��&���%�!&� 41�&��1���,'-��.�	����� !"-�%�'�3*��0�����1���&%������ �$�
������%�G�%��"�����	��	���3�� Allianz Group 0��������������'-0����% 96 & ����'-�������!�'1 %	�"� 4-5 �2 !"����	� 	!�$�6�	�E�&1��� 41�0���.!3�� AZTH %��"��-��0���!1%�J�������		�������
���� Allianz Group 4��%����%-�'�EF�F�.OD0���1������ !"% ����� )*"���� !" ������UW�&-�%
G����&0�%��"��1��� H ���	���1���%�������%�J�%��"��&��  ����!� 3*���&��������	�'�%
G�3��������
���%�J��$���� 
��&��1������ !"-��$�%�'�����'-% �� !"%�J��&�� . �7--����  ����'8� ; �G6	�	!3��3��3��� �&���6��G�! 0���������	������
���%	�"�6	��*��2 !"����	� 	!������
���%���0
� ���.����	�����'8� ; 
�����'-0
	� H 	��$�%��� ���-���!�  �� Allianz Group 6��4������	��0- !"-����	������ ����'8� ; 	�%�J�%��� 2-3 �24��� 41�	!������
�������	
�*"�)*"�	!1��4 ��$���1$�4
���%�J����	�����'8� ; ���&%������4������	6	�%
G����& 0�3.� !"������
�������	0
���G�������0
�
�E���� ������� ��	��$�%���4����&�����	�*����	����
��� �.����	�����'8� ; �G6����'��&1��������
��������-1���0��%���0����
�����'-0
	� H 	��$�%��� �.����	�����'8� ; 6��,&�&�	1���������)���3�&��� �� Allianz Group 4��1������ !"	�������&���1�	 !"6�������6� )*"�6��,'-��.��7--�&1��� H ��	�*� ���%,'"		�����3����'8� ; -�������	�'-���%3�����&��� (Synergy) 4����D3�� �� Allianz Group 4������4���1���3�� SAGI 0��7--���� !"�&�������� !" 19 0����% 96 & )*"�-����&%�J������� !" 12 0����% 96 &
��	!�����	��� �� AZTH 4��	!���	1���0- 1��6�-������&� �D3*��6��&��0�
��������4��  ����!� %
G����	!���	%�J�6�6��E�&��9�&�������1����'-'1�� 
(Digital Marketing) )*"�-����&�����0��-��&0���&�&��  �&���6��G�! 
�� ��������
���%
G����0
�����6�����4����!� 3 �2���&,'-��.�0
	� ��'8� ; �G1����I'��1'1�	 !"������
���������D 4��
��-��&��E�&6	�	!����� ��%,'"	%1'	 4��	!�����'
��	�����!,�G��-%�J�6�6�� !"-���'
��6���!�����
�*"� 41���� Allianz Group %3��	�	!�������	%,'"	%1'	 �G��	!���41��1���1��4 �)*"�%�J������'
��	�����!,%3��	� 4�����
����'
��6��6	��!  �� Allianz Group �G��3�%��!"&�4������-��1$�4
���%�& %,��������'
��1���	!���	��	���4����T����	��� $����1�	
������	�F'���6	� $����%,�"�������
�����&0���&
�*"�%�J��$���� 41�%,�"������3����'8� ; % ������   ���������� ��	��

�� 
��,'-��.�	�������&���-�%
G����	!	��������	�� 41� !"��'8� ; -�%3�� $�������	�!�%�J�%,��� �� Allianz Group 1������3�&������6����������	��"�
���6	� 
���%�J�%,��� ���.����	�����'8� ;%
G��*�E���� !"-� $�0
� AZTH �!3*�� -�%
G���� 0���&�%��� 3 �2 !"����	� AZTH 	!�����������3�� �� 0�3.� !"%�!�&������F�&�&�� !"���	�. 2,500 ������  )*"����&%�!�&������F�& !"���3����!� ��'8� ���-�	!�$�6�4��� �&��0
����&��'��&�*���%
1�  ���-���!� ��� !"������; ������*����%,'"		�����3����'8� ; -�������	�'-���%3�����&��� (Synergy) 4���������1����'-'1�� (Digital Marketing) ���� !"��'8� ; -���	��������������E&��D-���7--�&��������6�� ��'8� ; 1���	!���
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��	�����%�'�3�� AZTH %3��	�)*"�-� $�0
������������3����'8� ; E�&��	�����!���&�
�*"����� !"��--���	����!3*��6�� 3�0
�������; ���&�!�4-�%,'"	%1'	��� 	!4������$�%�'�����&���6� !"-���������		�"�0-4��������
���6�����F�&
���-�������	�'-���0�������!� ��'8� ; -���	���%1'�E13*��6��  ������9 ��- %+
�� �7--���� Allianz Group %
G������'8� 6 &%�'"	0
����	�$�������
������	�F'���4��� -*�6��	�,����&����*�E���� ������� �������'8� 6 &�!������ ������; �!�4-����1�%�& $�����������	�!�	�%�J���&�%��� 15 �2 
������	�!�	!���%����'"� !"1�6	�%
G����& ������; �G-������� ������	E�&1��%�&���6	�%
	���	 ������; 6��	!E���� $���������'8� 3��	��1'3���0
�� (GLOBAL) 
��&��'8�   -�0
����	�$���������T����	���D��	��3*��%��"�&H  ��'8� %
����!�0
����	�$�������
������	�F'��� 4��-������0�%��"����"�%�!&�	�����������������   ��& !"��� ������; &�	���������%3�� $�������	0�������!��G	!���	%�!"&� -*���-����6��!� 3 �2�G6�����
��6	�6��%3�� $�������	��������0�1���!�4�����-�%�J��&���6� 41�3�6	�0
�������
��������0
��.����	�����'8� ; 
�E���� ������'-F�&
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�3*��-�'� ��'8� ; -���	���3�&
���0����� !"%
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G����&������3�&
���0� SAGI 0
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��� ���
	�3����'8� ; 	������ 1�-����9*�8�	�-��1������% 9 4��%
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���3*��6�%�'���������
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������%�G�%��"��	�������&��� !"%
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G���������������3�� AZTH ����%�'"	�!3*��%��"�& H  ������9 ��- %+�2�*
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���%�'	3����'8� ; 1�	�������������
���0��7--���� )*"�-����&0
�������
�����&&��&6���������� �-�����%���3�&
��� (Dilution) ���&�� ������9 ��- %+
�� -����6�%-�-�
������� �� Allianz Group 1��6�
�� �� Allianz Group &��0
����	��0- )*"�������; %
G���� �� Allianz Group ���-����C7�3��%���-��������
���3����'8� ; �&��4��� 41� ����!� ���1���'�0-����3*���&����� ������UW�& ���
�<�%�: ����3���<
��: ���
���	����� ��- %+�2�*
�#�

�� 0����%�G� !" ���������
�������������'8� ; 6	�6��	!����$�%�'����1��-���4����� �� (Due Diligence) 4��������%	'�	������'� ��,&D ��'8� ; 6��	!������-���0
���'8�  %�%���D 4���D 4	G�%�G�)!" -$���� )*"�%�J� !"��*�8� ���N
	�&3����'8� ; �$�%�'����1��-���4����� �� ���N
	�&4��F�8! (Legal and Tax Due Diligence) 4��� AZTH &��	!����������!%�J�
�*"�0��!"����������!��&0
�� (Big Four) �$�
������%�G�%��"��%�!�&������F�&�������-$�������	�. 600 ������  ���� %�J�-$���� !"&��6	�����$�
���$������	�. 500 ������  ���-���!� AZTH &���&��F�&01�����$������4�3���$��������.����	����$����4�����%��'	�������������'-������F�& (��F.) )*"�-� $�
��� !"�$������4�0
�%�'� ��3����'8� ������F�&�&��0������ !"%
	���	 �!� ��� 0������-��)���
�����	��%,'"	 ��4��)���3�&
��� ��
������'8� ; Allianz SE 4�� CPRNT 4�������E��4�����E���'-��� ���
	� ��
���� SAGI 4�� AZTH ����  �� Allianz Group 6��0
��$�������4���$���������� (Representations and Warranties) ���
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3��	��%�!"&���� AZTH  !" �� Allianz Group 6��0
������'8� ; ����%�J����	-�'� 
���'��$�������4���$���������� Allianz 
Group -��'������4����-1�����0������'�6
	 �4 � ��*��>�����+�A�
�� ��- %+�2�*
�#�

�� ��'8�  %�%���D 4���D 4	G�%�G�)!" -$���� )*"�%�J� !"��*�8� ���N
	�&3����'8� ; 6���$�%�'����1��-���4����� �� ���N
	�&4��F�8! (Legal and Tax Due Diligence) 4��� 4��6	�,���&����'���1'
������0
�%�'�F������,��3*�������'8� ; 	��%�'�6� 
�����-���0
�%�'��������1����������	�'-���0�������!� ���-���!� 1�	 !" ����'E�-�D6���!�4-� �����-��)���
�����	��%,'"	 ��4��)���3�&
��� 4�������E��4�����E���'-��� ���
	� ����	!��������$�������4���$���������� (Representations and Warranties) )*"�
��,����3��% G--�'�0�6	�1������$�������4���$���������� !" �� Allianz Group 6��0
�6�� ��'8� ; �G��	���%�!&�����0
� Allianz Group ��0������'�6
	 �4 �6��  ���
�<�%�: ����3���<
��: ���
���	����� ��- %+�2�*
�#�

�� 0����%�G� !"���	�����'8� ;  ���
�*"�6�������������	���6���$�%���1���.����	�����'8� ; 0
�,'-��.�3��%���3�� Allianz Group  !"3�)���
���0� SAGI 0������������ 3�%�!&��!�4-�����.����	�����'8� ; 6���I'%��6�1���41�1�� !" �� Allianz Group %��� %,���>����� -*��&��0
� ���������
���%��"�	�"�����.����	�����'8� ; 6�� $�
��� !"��4����P��4�����8������E&��D3��,�� ���%�J��&����!  ���������� ��	��
��*��>�����+����+�������
�� 0����)���3�&��'8� E�&��1'4��� -�1���	!����$�%�'����1��-���4����� �� �����%�'� (Financial Due Diligence) 4��������%	'�	������'� ��,&D3����'8�  !"-�)���3�&��� �$�
���0���.!3�����%3�� $�������	�!� 6��	!����$�%�'������������
���6	�  ��*��>�����+����+������� ��- %+
�� ��1'0���� $�������	���%F �!� -�	! !"��*�8��&�� 2 ���� ����4����� !"��*�8� �����%�'� !"-�0
��$�4���$�4����'8� ������-�%3�� $�������	
���6	� 4��	�������&������-�%�J�% ��6
�� �$�
������� !"���)*"�%�J����� !"��'8�   !"��*�8� %�%)!& ,��� -$���� 6�����	��
	�&
��� !" ��� ���%�J� !"��*�8� �����%�'��'��� )*"�-�6����� ���3��	��3�����%3�� $�������	F�&
���-�����)���4�����3�&6��	!���1���%3�� $�������	4��	�������&���4��� 4��-�,'-��.������&��%�!&�3�����%3�� $�������	����	!���	%
	���	
���6	� ���-���!� E�&��1' 0����-�� $����1��-���4����� �� (Due Diligence) �G	!
��&����	�� %��� �����N
	�& ����F�8! 4����������! 6	�0��%,!&�41��������%�'�%,!&�����%�!&�  ���������� ��	��

�� 0���&���3�� !"��*�8�	!��������*�3���! 3��%�!& 4�����	%�!"&� �$�
������%�G� !"	!���	%�!"&����� ��'8� ; ����$�%�'����0
�	!	�1�����P��������	%�!"&�����
���6	� �*�4	�E���� !"��--�%�'�����-�1"$�����3���!3�����%3�� $�������	 41��G��--��������� ������'8� ; 6�� �!�������
�*"� ��� F�&
������%3�� $����1��-���4����� �� (Due Diligence) 4��������%	'�	������'� ��,&D4��� ������	�!�-�	!%,!&�4�����4��
���
�����'8� ; -�1���-��&%�'�%,'"	
�����	���6�����%�'����-�����3�&
���6	� ���-���!� F�&
������%3�� $�������	�!� Allianz Group -�%3��	����
���0�������� !"%,'"	3*��%�J����&�� 40 3��
��� !"-$�
���&4��� ���
	�3����'8� ; Allianz Group 	!�E&��&���-��&%�'��7����&���6� 4����� !" Allianz Group %3��	����
���%,'"	3*�� �G-�	!��1���������������
���3��������
�����&&��& (Free Float) )*"�-� $�0
����)���3�&
���0�1���
��� ��,&D; ����6��!� -���7--���� !"	!���)���3�&���0���'	�. !"���&�&��4��� ���%�G��!�-� $�0
�
���3����'8� ; ���%,'����-�����-� �%�!&�0�1���
��� ��,&D; 
���6	� ���%�G���� ��& 3�4������	%
G�0-������1�����'8� ; 4��3������	���F�&
���-�� !" Allianz Group )*"�%�J���'8�  !"	!��"�%�!&�4��	!����	�� 6��%3��	����
���
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0���'8� ; %,'"	3*��4��� ��'8� ; -�&��%�J���'8� 3����6 &�&��
���6	� 
������-�	!���%��!"&���"�6�0����"���'���)D�$�
���%,���	!��"�%�!&�	������ ������9 ��- %+
�� F�&
���-�����%3�� $�������	�!� ��'8� ; 1���0����"���'���)D�$�
���%,���-�	!���E&��D0��������3�&��'1F�.OD �$�
���%��"�������'
�� �G-�%�J������'
�����	��� 4��-�0
����	���-�� ������
�����&&��&&�����$���1$�4
����&�� ��	�*���&���8.D %,�����'8� ; -�,'-��.�-�����	����'����4�������3�����	���%�J�
��� 6	�	!3��)����	
���3���'�%
G�0�%,'"	%1'	 ������; %��� !"�����	%,�"�,'-��.�4����	1'���	�1' %�3��������'8�  �!�4-���� �����!�-�1���6�������4��%�!&�6	�1"$�������	0��!"3��-$����%�!&� ���
	�3��������
��� !"	������	4��	!�' �'���%�!&�����4�� E�&6	��������3��������
��� !"	!����6��%�!& E�&������
��� !"6	�	!�' �'���%�!&�����4��0������!� 6��4�� (1)  Deutsche Bank AG, Frankfurt A/C Clients - DCS  )*"����
���0���'8� ; %,�"����E&��D3�� Allianz SE  -$���� 
42,104,000 
��� (
����'�%�J����	�.���&�� 16.84 3��
��� !"-$�
���&6��4��� ���
	�3����'8� ;) 4�� (2) AZAY )*"����
���0���'8� ; -$���� 1,159,000 
��� (
����'�%�J����	�.���&�� 0.46 3��
��� !"-$�
���&6��4��� ���
	�3����'8� ;) ������; 4���1�� !"�����	��� ��'8� ; ,&�&�	
�3��&�1' !"	!���	E����0� ������; %
G����	1'�!���--�6�������4��%�!&�6	�%,!&�,� !"-����	�1'0
� SAGI %3�� $���&����������� %��"��-��-�1���6�������4��%�!&�6	�1"$�������	0��!"3��-$����%�!&� ���
	�3��������
��� !"	������	4��	!�' �'���%�!&�����4�� 41�������; %
G����%�J�%��"�� !"�!%,���%�J����%���,�1'�� E�&������
�����&0
�����C7�3���'�%
G� !"�����3���
���
��&  4��������; �������������	�!�%�J�������	 !"�!4���'����������
���
��& H  ����G%
G����&������%3�� $�������	�!� 4	�������%�G�%��"�����1��-���4����� �� 
(Due Diligence) 4��������%	'�	������'� ��,&D -�&��6	�6��3��&�1' �&���6��G1�	 3�0
�������
������0-��� !"��*�8�	!���	&��%&!"&		�� E�&��--�1���	!���
�������0��-��& !"��*�8����0
	� %��"��-��-�1���0��3��	��-���������!0
	�%,�"� $����1��-���4����� �� (Due Diligence) 4��������%	'�	������'� ��,&D   !"�����	,'-��.�4��� 6������4��%�!&�����!� 
 !� ������+ %&��
�����+ (1 ���� =  1  ����+) !�'��;�����$���+%&��
�����+��-+�
'��+���������� ��*
������
 $�
�������������+$+!� �� (1)  %
G����& 104,613,713 67.6811 (2)  6	�%
G����& 42,320,600 27.3798 (3)  �����%�!&� 7,633,470   4.9385 (4)  ��1�%�!& 700   0.0004            ��	 154,568,483 100.0000 
  ����!� -����4��%�!&���������3���1�� ������
���3���	�� !"	������	4��	!�' �'���%�!&�����4�� 6������4��%�!&�%
G����&������0
���'8�  9�!�&��&� %-�%����� ������F�& -$���� (	
���) )���4�����E���'-��� ���
	�-����'8�  ��'���)D ������F�& -$���� (	
���) 41�%��"��-����&�����������1���6�����������	�1'-�� !"�����	   ������
������&��4��%�!&�6	����&������	0��!"3��-$����%�!&� ���
	�3��������
��� !"	������	4��	!�' �'���%�!&�����4�� -*�����	1'6�������4��%�!&�6	�%,!&�,� !"-����	�1'0
���'8�  9�!�&��&� %-�%����� ������F�& -$���� (	
���) %3�� $���&����������� 
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������; �!�4-�1�� !"�����	��� ���� !" 2 �*� ���� !" 9 ���%�J����� !"	!���	%�!"&�%��"����� 4��%�J�%��"��63)*"����4����� ������� 
������0�����
�*"�6	�6��������	�1'-�� !"�����	�'��	��������
��� ����� !" 1/2561 -�6	�	!���%���������"� H  !"%�!"&�%��"��1�� !"�����	%,�"�,'-��.�1��6�  ������; 4-��1�� !"�����	������� !"-�%���0
� !"�����	,'-��.����� !" 10 %��"����"�H (���	!) ������; 3�3����.�.� $����4�� !"��*�8� !"6��0
����	 ��	% ������9*�8�4��%-�-����%3�� $�������	�&�����%�!&� ������	��������	!
��&���%�G� !"1����$�	�,'-��.� 4��
���-��������
������9*�8�%,'"	%1'	4��� ��--�%
G�������	%�!"&��G&����	!�&�� 41�%�J�
��� !"3���.����	�����'8� ;  !"-�1���,'-��.�
�	�1����	���'
��-��������	%�!"&�  ����!�   ������; %���,���1���'�0-3��������
���%,�����'8� ; -�1����$�%�'�6���
������	�F'���  ���� !"  10   ,'-��.�%��"����"�H  (���	!) ������; 4-��1�� !"�����	���  
�� ���������
���	!3������& !"-�)����	
���	!3��%���4��%,'"	%1'	 �.����	�����'8� ; &'��!1���$���	4�����C7�3��%���4��3�� ���������
��� ���������� ��	��

�� ��'8� ; ��	���%3���� ��0�����'-��"� !"6	�0������'-������F�&6��
���6	�  ������9 ��- %+
�� �.����	�����'8� ; -�0
����	�$���������� $��$�6�%�J�
��� ���%3���� ��0�����'-��"���-%�J�%��"�� !"0
����	�$���������	� 41�-��$�	�0
� !"�����	������
���,'-��.�
��%�J�E���� ������� �� !"�!-�'� �.����	�����'8� ; %���� !"-�6	��� ��0�����'- !"	!���	%�!"&� %,�"�4������	E����0�0���� $���� ���������� ��	��

�� 
�����%-�-�%3�� $�������	�!�%��G-�	���.D ������; %���G-����
���0�������� !"����4���$���-��'
���G-����� 41� $�6	-*��&��0
�	!���%3�� $�������	�!� ������9 ��- %+
�� 1��$��*��*�
���%9�85�'-,�%,!&�3��,���� �	%�G-,����	'� �	
�F�	',�����&%�� ���-���!� 1��6�0�F�&
����G-�1���	!������0
	�)*"��$��*��*�
������	�F'���4�����	E����0�  !"-�%3��	���'
������'-3����'8� ; 1��6� ������
�����&0
��3����'8� ; 	!���	1���0-�&��0
�E�������!��$�%�'�1��6�%,����&��%
G���'8� ; 3&�&�'-���4��&������-�������� !" 19 0�����'-�������'��9F�&%�J������� !" 12 4��%�J������� !" 5 0� !"��� ������
�����&0
��6	�%�&%���0
�-��&%�'��7������	�%�J�-$����	��E�&6	���0-����$�%�'�����'-0�F�&
��� ������; 6	��&��%
G�
���3����'8� ; 	!���)���3�&�&�� !"����
��������	�. 30 �� 1���6� 4���&��-�%,'"	��'	�.
���3����'8� ;  !"	!���)���3�&0�1���
��� ��,&D; 0
�	��3*�� �$�
����$���	3��������
��� !"����������������
���3��������
���%�'	-�����
���-�� !" 
Allianz Group %3��	����
������	�.���&�� 40 3��
��� !"-$�
���&4��� ���
	�3����'8� ; %�J�%��"�� !"UW�&��'
��-�1���,'-��.��$�%�'����%,�"�0
�����
���%,'"	���3*��)*"��G%�J�%��"�� !" �� Allianz Group ���-�0
������������%��"��-��-�%�J����!��������%�'�3����'8� 4	�0����% 9%&��	�!���&%������  ���������� ��	��

�� ��'8� ; 	!4���$����
���6	� �!� ����E&��&0����%1'�E13����'8� ; 4�����	��	,���D��� �� Allianz Group -�&��%
	���%�'	
���6	� 
��� Allianz Group -�
�,���	'1� ������'-��&0
	�%�&
���6	� 41��$�
���%��"������
���3����'8� ;  !"����
��������	�. 53 ��  6	�1��������%,��� !"��*�8� �����%�'��'���6�����%	'�����6��4��� 
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������9 ��- %+
�� �$�
���%��"��4���$���� ������; -����6�
���� 41���--�1���	!���0��-��&�$�
��� !"��*�8�%,'"	3*���!�%,�"�%-�-��!������ )*"���	�*�	�����)���3�& �&���6��G�! 
�����	%�J�6�6��	!6	�	����� ������	1�	 !"%���0�������!��G-�6	�%�'�3*�� 41��.����	�����'8� ; -�,&�&�	�&���%1G	 !" ���������� ��	��

�� -����&�����������	������
�������� !"����	� ������; 6���������������
�*"�	!4���'� !"-�%-�-�3�%,'"	�������������
���0� AZAY %�J����	�.���&�� 49 - 50 3��
��� !"-$�
���&4��� ���
	�3�� AZAY 41�3��1���1�	 !"��&���0� !"�����	������!�%�J����)���
���0� AZAY ���	�.���&�� 11.80 3��
��� !"-$�
���&4��� ���
	�3�� 
AZAY 0��7--���� ������
���0� AZAY 	!����
�*"� !"	!�����1'6 & ��� ��'8�   ��	
�E�� -$���� ��'8�   ��	
���F -$���� 4����'8�  ����% ,E � �9�D4���' &� -$���� -*��&��0
���'8� ; ,'-��.����)���
���0� AZAY -����'8� %
����!����& ������9 ��- %+
�� �'"� !"������
��������	�����%�J���&� �D3��������; %������ �������� 	!���	1���0- !"-� &�&%,'"	�������������
���0� AZAY 41�0�����!� ��&� �D6���������%��"��-��6	���	�������	1'0� !"�����	�'��	��������
��� ����� !" 1/2561 6�� )*"���-%�J�%
1�0
���'8� %
�������6	�0
������������%,���%
G����������
���3����'8� ; &��6	�0
��������������'8� ; %�& ���-���!� ������; %�!&����������; 	!���	��	,���D !"�!�����&���8.D  ��6 & 4��%3��0-��&���8.D  ��6 & %��"��-����������3�� ������
���3����'8� ; 	�1���41�1�� �������  !"����	� -*�&��&��0
���&���8.D  ��6 &&�����$���1$�4
���%�J����	�����'8� ; �*�4	����-�	!���	�'�%
G�41�1������0����%��"�� )*"�������; 	�����%�J�%��"�� !"���������D4�� �� �&   ���������� �$��

�� E���� ������'-�!�	�6	����%��� 41��G3���"��	�.����	�����'8� ;  !" $�����&���
���  ����!� 0�5���������
��� 1��G1���0-���-�)���
���%,'"	%1'	%,���	�"�0-0���� $�����&���	�����!,3���.����	�����'8� ; ��� ��&�!� 3�%�J��$����0-0
��.����	�����'8� ; �$�%�'����
�E���� ������'-0
	� H 1��6�  ���������� ��	��

�� �$�
���
���0� AZAY  !"��'8� ; ����&��0��7--���� !"���	�.���&�� 20 3��
��� !"-$�
���&4��� ���
	�3�� AZAY ���� ��'8� ; 	!4�� !"-�3�&
���6	� 4��	!�����0-%���)���
���6	�  ������9 ��- %+
�� 
����'8� ; 6	�6����������E&��D-��������������3������'-�������!�'1 ��-��� ��*������������3����'8� ; 6�� ���-���!� 0�F�&
��� ��-1���	!����� ��0�E��������,���5��%�J�-$����	��  ��'8� ; &��6	���	���
�4
���%�'� ��6�� ������
���0
��3����'8� ; �G���
���0���'8� ; 6	�	�� 
�����--�3������������-�� ����&���8.D  ��6 & 
�� ���6	�3��3��� )*"��G%�J����	)��)��� !"��'8� ; -�1����$�%�'����-�����1��6� ������� 3�0
�������
����&��6��1������	
���6�����	����� ��'8� ; ��--�1����$�%�'�����'-4���!��!����	�. 2-3 �2 )*"��G
������ ��'8� ; ��--�%1'�E13*��6�� 41���-6	�0��4�� �� !"������; ���
���6�� ������; 4������ ����$�%�'���������	0�������!�6��0��%���	�,��	���4���  $�0
�6��3���'�
��&3�� 41�������; 3�%�!&��!�4-�4 � !"��*�8�������	�.���&�� 90 3��%��"�� !"������
�����	����  !"��*�8�6���$��*��*�4��6��%-�-�1�����4��� 41��$�
����$���	4�����%�G� !"%
��� ��'8� ; -�3����6�9*�8�%,'"	%1'	 
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6	�	!������
��� ���0�%���%��"����"� H  �!�  ������; �����3����.������
��� �� ��� !"6�����%���	����	�����	0�������!�  4���������:������	 �:������	%��� 16.50 �. 
 
   -�
���$�'*5    �
��*����- 
 (��&�!��,����D     !������.)         ������ !"�����	                                                                                                                                       -���$.6�  �2���7
- 
               (������-'���V�  ���%�G�) 
               ���-���&�����������	 
 

 �������$�%�����1��� 
 
 
 (��&���� D  E�F��,'	����	) ���	�������$���&��� 
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�	
������
	�
��������������
�  2 
 ��	���	���+�����%&��1 2560  ��+!0����
��� 
                           ��&������-$��23���.����	��� %�J���&���������$�%�'����3����'8� ; ���-$��2  2560  )*"�-��,'	,D%�J����-�� ������������	��� 6��0���&������-$��2  2560  1�	 !"��'8� ;6��-�����%�J����4������ *�3��	�� (CD-ROM) 0
�4��������
���  ,���	���
����������������������	��	��������
���  ����� !"  69  4��� 
              �.����	���,'-��.�4���%
G��	����$�%��� !"�����	��	��������
��� ����� !" 69  %,�"���� �����&���������$�%�'����4��3��	��1���H  3����'8� ; 0�����2  2560 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 �	
������
	�
��������������
�  3 

 2�%��0����
�#�+	 �'+3�������+�� 0 
����*  31  ���
�!
 2560 +	�&�4���'����	/'���/% +	 �'+�����$�*�� �$+5���
���+�%����+   $�+	��� ��+���'�&����	�1 2560 
              ��4���5������%�'� . ��� !"  31  ������	  2560  ���$�6�3�� ��%�G�%��G- ��4������%��!"&�4���0�����3��%-��3��  4�������4�%�'����$�
����2  2560   )*"��.����	���1��-���6��0
����	%
G����  4������������!3����'8� ; 6��1��-���4��������4���  E�&-��,'	,D6��0���&������-$��2  2560  (���4������ *�3��	�� (CD-ROM))  !"��'8� ; 6��-�����0
����������
���,���	���
����������������������	��	��������
��� ����� !" 69 4��� 
  
 �.����	���,'-��.�4���  %
G��	����$�%��� !"�����	��	��������
���  ����� !"  69  %,�"�,'-��.����	�1'��4���5������%�'� . ��� !"  31  ������	 2560  ���$�6�3�� ��%�G�%��G- ��4������%��!"&�4���0�����3��%-��3��  4�������4�%�'����$�
����2  2560  )*"��.����	���1��-���6��0
����	%
G����  4������������!3����'8� ; 6��1��-���4��������4��� 
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�	
������
	�
��������������
�  4 
 2�%��0����
�#�%�'����&�4����%&��1 2560   $���	���	���%����+���6��$���
��+��$ 
  
 -��������$�%�'����3����'8� ; �$�
����2�'�������� !" 31 ������	 2560 )*"��.����	���1��-���6��0
����	%
G���� 4������������!��'8�   �!��& D  ��� E 	� ��  6�&&9  �������!  -$����  ����������!��������13����'8� ; 6��1��-���4��������4��� ����I��������%�'���	3����'8� 	!�$�6��� �'-$����  462,910,145  ��  (�!"���&
��'��������%���4��
�*"�
	�"�
�*"����&�!"�'�
���� ����) �'�%�J��$�6�1��
���  1.85  ��  4�������%�'�%>,���'-��� ��'8� ; 	!�$�6��� �'%�J�-$����%�'�  433,785,900 ��  (�!"���&��	�'���	����%-G�4��4��
	�"�
��,��%������&�� ����) �'�%�J��$�6�1��
��� 1.74  ��   ����!� ��'8� ; 	!�E&��&-��&%�'��7���6	�1"$��������&�� 60 3���$�6��� �'
���
��F�8!%�'�6��0�41����2E�&3*���&�����������$�%�'���� 4��	1' !"�����	������
��� E�&-�0
�,'-��.�-�������%�'���	 
 E�&��'8� ; 6��-��&%�'��7�����
��������$�
�����������������  6  %����4�� (	����	 - 	'����&�)  3���2  2560  %	�"���� !"  8  ���&�&�  2560  0���1��
�����  0.75 ��  �'�%�J�-$����%�'� ����'��  187,500,000 ��   (
�*"����&4���'�%-G�����
��4���� ����) 
  ����!� ��'8� ; 1����$����%�'� ��6���$�
������������3&�&�'-���0�����1 ������� -*�%
G������-��&%�'��7����$�
���������$�%�'���������*"��2
��� (���N��	-������	) 3���2 2560  �.����	�����'8� ; ,'-��.�4���-*��$�%���1��%�3���-������$�6����-$��2 2560  1�� !"�����	��	��������
��� ����� !"  69  %,�"�,'-��.����	�1'����!�.-                 -��������$�%�'����0��2   2560 
  ��'8� ;  	!�$�6�����
��F�8!%�'�6��%�J�%�'�            435,752,901  ��  
  ���  F�8!%�'�6���'1'�����                  1,967,001  ��  
  ��%
����$�6��� �'                433,785,900  ��                   ��� 3�� ��-��������	�.���1�	
����.'19��1�D������F�&                          �$�
���E�����������E&��D,������-�� �'-��F�8!%�'�6��                     638,836   ��  
  	
�  �$�6����	%
���-�����-������2����         1,733,796,130  ��                   �$�6�%,�"����-�����������!�           2,166,943,194  ��                           %�'��7�����
������� 
�����  0.75  ��  -$����  250 ����
��� 
        )*"��.����	�����'8� ; 6��-�����-��&0
�4��������
���6�%	�"� 
        ��� !"  8  ���&�&�  2560               187,500,000  ��                   ��	%�J��$�6� !"-�����0��2�!�              187,500,000  ��                   �$�6����	��%
���&�6����
���           1,979,443,194  ��   
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���$�����'���
�$���%����+���6��$�����	����	5��1��*����
�  '�+��-.-                      ���$�����'���%����+���6��$             �1  2560             �1  2559             �1  2558 
1. �$�6��� �'0���%>,���'-���  (������ )           433,785,900        506,025,021       591,648,783 
2. -$����
���      2.1  -$����
��� !"-��&%�'��7�����
�������      2.2  -$����
��� !"-��&%�'��7������-$��2 

          250,000,000                    - 
          250,000,000          250,000,000 

       250,000,000       250,000,000 
3.  ��	%�'��7���-��&1��
���  (��  : 
���)       3.1  %�'��7�����
�������  (��  : 
���)       3.2  %�'��7���-��&0�������!�   (��  : 
���) 

 0.75 
              0.75  

- 
2.00 

         1.00  
1.00 

2.00 
           1.00  

1.00 
4. ��	%�'��7���-��& ����'��  (�� )         187,500,000         500,000,000       500,000,000 
5.  �'�%�J����&�� (%)  3���$�6��� �'             43.22             98.81           84.51 
  �.����	���6��,'-��.�4���%
G����  ��'8� ; 1����$����%�'� ��6���$�
������������3&�&�'-���0�����1 -*�0
��$�%��� !"�����	��	��������
���%,�"�,'-��.����	�1' -������$�6����-$��2 2560 4����-��&%�'��7����$�
���������$�%�'���������*"��2
��� (���N��	-������	) 3���2 2560  
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�	
������
	�
��������������
�  5 - 8 
��*+��*��+
�'�
� 1 	����� ���������  !��"#�$ %&���' (
����)  ��&��%�!&�%�����1��3��0��$����4����' �' !"-�)���
�����	��3����'8�  9�!�&��&� 4���:1�� -$���� (	
���)  ���� !" 1 (AYUD-W1) )*"�-�����0
�4��������
���%�'	3����'8� ; 1�	�������������
��� 

 ���%���3�&
��� ��,&D    ��'8�  9�!�&��&� 4���:1�� -$���� (	
���) (1	�����90) 
 ���%F 
��� ��,&D !"%���3�& 0��$����4����' �' !"-�)���
�����	��3����'8�  9�!�&��&� 4���:1��  -$���� (	
���) ���� !" 1 (L5	�&�!�, �'+�����0 
��� 1AYUD-W10) 

 ��'�3��
��� ��,&D !"%���3�&   ������"�������4����	���E��%��!"&�	��6�� 
 -$����0��$����4����' �' !"��� 6	�%�'� 125,000,000 
���&  
 -$����
��� !"���%,�"�������0��$����4����' �' 
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; -$����6	�%�'� 125,000,000 
��� 	����� !"1��6�� 
����� 1 ��  )*"�6	�%�'����&�� 50 3��-$����
��� !"-$�
���&6��4��� ���
	�3����'8� ; 
 ����%���3�&1��
���&  0.00 ��  (6	��'�	�����) 
 �'�!���%���3�&4��-����� -�����0
�4��������
���%�'	3����'8� ; 1�	�������-$����
��� !"������
���41�����&����&��  (Rights Offering) 0���1������
�����	��%�'	  2 
��� 1��  0��$����4����' �' 1 
���&  (2:1) ��.!	!%983��0��$����4����' �'-������$���.1�	��1���������-�����0��$����4����' �' 0
��7�%98�������� '�� ���-$���� 
  �.����	�����'8� ; 6���$�
����&��"�������
��� !"	!�' �'6�����-����� 

AYUD-W1 (Record Date-W1) 0����9���D !" 27 %	8�&� 2561 41� ����!� ������4��-����� AYUD-W1 0�������!� &��3*���&��������6��������	�1'-�� !"�����	��	��������
��� ����� !"  69 )*"�-�-��0
�	!3*��0����9���D !"  20 %	8�&� 2561 (L��*�����
��
�,����������M) 
 ��1�����0���' �' AYUD-W1 1 
���& 	!�' �')���
�����	��%,'"	 ��6�� 1 
��� (%���41���.!	!���������1�����0���' �'1�	%��"��63��������' �' !"�$�
��)  
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�������0���' �')���
�����	�� 39 �� 1��
��� (%���41���.!	!��������������0���' �'1�	%��"��63��������' �' !"�$�
��) 
 ������0��$����4����' �'  ��� !" 9 ,Q8F��	 2561  
 ��&�3��0��$����4����' �'  2 �2 ���41���� !"��� AYUD-W1  
 ��&�%������0���' �' ������ AYUD-W1 ��	���0���' �')���
�����	��%,'"	 ��3����'8� ;  6�� ����� !"  15 3��%����	'����&�4��%����������	3�� ���2 1�����&�3�� AYUD-W1 0���.! !"����$�
�����0���' �'1��������
&�� $����3����'8� ; 0
�%��"������$�
�����0���' �'0�41��������%�J���� $�������6� 
 ��� !"0���' �'�����4��   ��� !" 15 	'����&� 2561 
 ��� !"0���' �'�������� ��& ��� !" AYUD-W1 	!��&����  2 �2���-����� !"��� AYUD-W1 )*"�6��4����� !" 8 ,Q8F��	 2563  ����!� 0���.! !"���0���' �'�������� ��&1��������
&�� $����3����'8� ;  0
�%��"������$�
�����0���' �'�������� ��&��������%�J���� $������� ��&����
������0���' �'�������� ��&���� 
 ��&�%������4-�����	-$���0����0���' �' ������ AYUD-W1  !"������D-�0���' �')���
�����	��%,'"	 ��3��     ��'8� ; -�1���4-�����	-$���0����0���' �')���
�����	��%,'"	 ��1�	0��$����4����' �'  ��
����%���  8.30 � .�*� 15.30 �. F�&0���&�%��� 5 ��� $������������$�
�����0���' �'0�41�������� &�%������4������	-$���0����0���' �'�������� ��& 0
�4������	-$���0����0���' �'��
���� %���  8.30 � .�*� 15.00 �. F�&0���&�%���  15 ��� $���� ��������$�
�����0���' �'�������� ��& 
 ���6	���	���&�%�'����4������	-$���0����0���' �' %	�"������� AYUD-W1 6��4������	-$���0����0���' �')���
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; 1�	0��$����4����' �'4��� -�6	���	���&�%�'����4������	-$���0����0���' �'��������6���!�1��6� 
 1������3��0��$����4����' �' ��'8� ;  -��$� AYUD-W1 %3��-� �%�!&�%�J�
��� ��,&D-� �%�!&�0�1���
��� ��,&D4
�����% 96 &  
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1������3��
�����	��%,'"	 �� !"%�'�-�����0���' �' ��'8� ;  -��$�
�����	�� !"%�'�-�����0���' �'1�	 AYUD-W1 %3�� -� �%�!&�%�J�
��� ��,&D-� �%�!&�0�1���
��� ��,&D4
�����% 96 &     ����� �1��������
��� %��"��-��%�J����-����� AYUD-W10
�4��������
���%�'	3����'8� ; 1�	�������������
��� (Rights Offering) �������  -*�6	�	!����� �1��   ������
���  
 �&���6��G1�	  
��	!���0���' �'1�	 AYUD-W1 -$���� 125,000,000 
���&  E�&�������"� !"6	�0��������
���%�'	 ���-$����  -�	!����� �1��   ������
���%�'	���1��6��!� 

 
1. �������3������1���3��
��� (Price Dilution) ����
���3����'8� ; -�6	�6���������� �-���������3������1���3��
��� (Price Dilution) %��"��-���������0���' �'1�	0��$����4����' �' !" 39.00 �� 1��
��� �����������1���  ����!� ����1����������� �$���.-������1������%>�!"&������$�
���3��
���3����'8� ; &���
��� 7 ���      $����1'�1�����������������	�.����	�����'8� ; ���� � !"  2/2561 %	�"���� !"  26 ��	F�,���D 2561 )*"�% ����� 35.10 ��  
 �������3������1���3��
��� (Price Dilution) 	!�'�!����$���. ����!� 
 �2��
��#"���� 
 �������3������
��� = ����1��� - ����1���
������0���' �' x 100 ����1��� 
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����1���
������0���' �' = (����1��� x -$����
����$���4���) + (����0���' �' x -$����
���������) -$����
����$���4��� + -$����
��������� 
 
��#"���� 
 ����1���
������0���' �' = (35.10 x 250,000,000) + (39.00 x 125,000,000) = 36.40 

250,000,000 + 125,000,000   
 �������3������
��� = 

35.10  - 36.40 x 100 = (3.70%) 35.10 
 

2. �������3���$�6��� �'1��
��� (Earnings per Share Dilution: 
EPS Dilution) �$�6��� �'1��
���-��������&�� 33.33  ����!� �$�6��� �'1��
��� % ����� 1.74  �� E�&�$���.-���$�6��� �'���-$��2 2560 (��� 1 	.�. 2560  �*� 31 �.�. 2560) )*"�% �����  433,785,900 ��  
 �������3���$�6��� �'1��
��� (EPS Dilution) 	!�'�!����$���. ����!� 
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�2��
��#"���� 
 �������3���$�6��� �'1��
��� = 
EPS �������-����� E EPS 
������0���' �' x 100 EPS �������-����� 

 
EPS �������-�����  =  �$�6��� �' -$����
����$���4��� 
 
EPS 
������0���' �'  = �$�6��� �' -$����
����$���4��� + -$����
��������� 
 
 
��#"���� 
 
EPS �������-�����  = 

433,785,900 =  1.74 
250,000,000  
433,785,900 = 1.16 

250,000,000+125,000,000 
 �������3���$�6��� �'1��
��� = 

1.74 - 1.16 x 100 = 33.33%  1.74 
3. �������3���������������
���  (Control Dilution) -$����
���4���' �'���%�!&�-��������&�� 33.33 3��-$����
���4���' �'���%�!&�%�'	 E�&	!�'�!����$���. ����!� 
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�2��
��#"���� 
 �������3���������������
��� = -$����
��������� x 100 -$����
����$���4��� + -$����
��������� 
 

��#"���� 

125,000,000 x 100 = 33.33% 250,000,000+125,000,000 
 ��������' �' AYUD-W1 ��'8� ;  -��$�%�'���������������0���' �' 4��/
��� ��1�����0���' �'%	�"�%�'�%
1����.D0�%
1����.D
�*"����1��6��!� %,�"�	'0
������E&��D1��4 �0� H  !"������0��$����4����' �'-�6�����%	�"�	!���0���' �'1�	0��$����4����' �'���&6�����%�'	 
1.  %	�"�	!���%��!"&�4���	����� !"1��6��3��
���3����'8� ;  ���%�J���	�-�������	
��� 
������4���4&�
���  
2. %	�"���'8� ;  %���3�&
�����	�� !"���0
	�0����� !"1"$��������&�� 90 3������1��� 1�	��&��%�!&�4���'�!����$���. !"����6��0�3���$�
���' �' 
3.  %	�"���'8� ; %���3�&
��� ��,&D���0
	�0� H  !"0
��' �'������
��� ��,&D0����4����F�,
��� ��,&D��������%�J�
�����	�� 
���0
��' �'0����)���
�����	�� %��� 
������4����F�, 0��$����4����' �' !"-�)���
�����	�� %�J�1�� 0����� !"1"$��������&��  90 3������1��� 1�	��&��%�!&�4���'�!����$���. !"����6��0�3���$�
���' �' 
4.  %	�"���'8� ; -��&%�'��7��� ���
	�
����������%�J�
��� !"���0
	�0
�4��������
���   
5.  %	�"���'8� ; -��&%�'��7���%�J�%�'�)*"�%�'�������1�����&��  90 3���$�6��� �'
���
��F�8!%�'�6��3����'8� ;  �$�
���������$�%�'����0������&�%�������!0� H  -�������%�'�%>,��3����'8� ; 0���
������&�3��0��$����4����' �'  
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6.  %	�"�	!��.!��"�0�0����8.�%�!&����  3��  1 �*�  5  !" $�0
������E&��D1��4 �0� H   !"������0��$����4����' �'-�6�����%	�"�	!���0���' �'1�	0��$����4����' �'���&6�����%�'	  ��.! !"	!%983��
��� !"��-%�'�3*��-������$���.1�	��1�����0���' �'
��	!���������1�����0���' �' 0
��7�%983��
����������� '�� ���-$����  ����!�  �.����	�����'8� ; -�%���0
� !"�����	��	��������
���,'-��.����	�1'���	���$���-0
��.����	�����'8� ; ���	������	!�$���-  ���	�������$���&���  4�� /
��� ��� !"6�����	��
	�&�$���--���������������  %�J�����$�
�� 4��/
���4��63%,'"	%1'	
���%�.OD %��"��634��/
�����&��%�!&� !"%�!"&�3�������������
��� ���%��!"&�4�����1�����0���' �' 4��/
��� ����0���' �' 
 %��"��63��"� H  �.����	�����'8� ; -�%���0
� !"�����	��	��������
���,'-��.����	�1'���	���$���-0
��.����	�����'8� ; ���	������	!�$���- ���	�������$���&��� 4��/
��� ��� !"6�����	��
	�&�$���--��������������� %�J�����$�
�� 4��/
���4��63%,'"	%1'	 
���%�.OD  %��"��63  4��/
�����&��%�!&���"�  H 3�� AYUD-W1 E�&��	�*�41�6	�-$����%,!&�������4��-����� 
AYUD-W1 ���0���' �'�����4�� ���0���' �'�������� ��& 1���-� ���%3�� $� %-�-� 1��� ����	0�%�����4��/
��� �����1��� H  !"%�!"&�3��� ����$�%�'����3������11��
���&��� !"%�!"&�3��� ��	 ����$�%�'����1���  H  ���-$�%�J�
���%�!"&�3������ AYUD-W1 4��������4��-����� AYUD-W1 0�������!�  )*"���	�*�����$� 
AYUD-W1 4��
�����	��0
	� !"%�'�-�����0���' �'1�	 AYUD-
W1 %3��-� �%�!&�%�J�
��� ��,&D-� �%�!&�0�1���
��� ��,&D4
�����% 96 & 

 ��& �%�!&�0��$����4����' �' ��'8�  9��&D���U��
��� ��,&D���% 96 & -$���� 
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 �	
������
	�
��������������
�  5 - 8 
 ��*+��*��+
�'�
� 2 

(F 53-4)                		���+������2�*
��� 	����� ���������  !��"#�$ %&���' (
����) 
����* 26 ��
C�2���: 2561 3��,%-�� ��'8�  9�!�&��&� 4���:1�� -$���� (	
���) (1	�����90) 3���&���1��1���
��� ��,&D4
�����% 96 &  
(1#$�'�$�����2�:90) %�!"&����	1' !"�����	�.����	�����'8� ; ����� !" 2/2561 %	�"����-�� �D !" 26 ��	F�,���D 2561 (L��*�����
!0����
���0) )*"�%�!"&�3���������%,'"	 �� 4�����-�����
�����	��%,'"	 �� ���1��6��!� 

1.   ����2�*
���  !"�����	�.����	�����'8� ; 	!	1'0
�%���1�� !"�����	��	��������
���3����'8� ; ����� !" 69 0����9���D !" 20  %	8�&� 2561 (1��*�����
��
�,����������0) %,�"�,'-��.����	�1'���%,'"	 ��-� �%�!&�3����'8� ; -�� 250,000,000 ��  %�J� 375,000,000 ��  E�&������
�����	��0
	� -$���� 125,000,000 
��� 	����� !"1��6��
����� 1 ��  ��	 
125,000,000 ��  E�&%�J����%,'"	 ��0����8.�����!� 

����2�*
��� ����C����� %&��
����� 
�$!����*#��4
� (	��#������) �

 (	��) 
�  4���$�
����1��������D0�  ���0��%�'� �� 
�����	�� 125,000,000  1 125,000,000 
 
������'	�' �' - - - 
�  4��	���$���- �"�6� 
�����	�� - - -          (General Mandate) 
������'	�' �' - - - 
2. ���%�'��������2�*
���  
2.1  		�&���'
�#������+!:5����5���+�����  

%�'���5�� �� %&��
����� ��#����
� (�'�
 : 5�
�) ��!���� (	��#������) 
�� �
$� %�+8�-�  $��&���!������ �
����#� 
%,�"������� 0��$����4����' �' !"-�)���
�����	��3����'8�   9�!�&��&� 4���:1�� -$���� (	
���) ���� !" 1 (AYUD-W1) (L5	�&�!�,

6	�%�'�125,000,000 E�����
	�&%
1� (1) - (3) - - ����0���' �')�� �
�����	��% �����  39 �� 1��
��� (��&��%�!&�����I1�	�'"� !"���	����& 1) 
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%�'���5�� �� %&��
����� ��#����
� (�'�
 : 5�
�) ��!���� (	��#������) 
�� �
$� %�+8�-�  $��&���!������ �
����#� 
 �'+�����M 
���1AYUD-W10) 
	�&%
1�  
(1)  ��'8� ; -����4��-����� AYUD-W1 -$����6	�%�'�  125,000,000  
���&  0
�4��������
���%�'	3����'8� ; 1�	�������������
��� (Rights Offering) 0���1������
�����	��  2 
��� 1�� AYUD-W1  1 
���& ��.!	!%983�� 

AYUD-W1  !"%�'�3*��-������$���.1�	��1���������-�����0��$����4����' �' 0
��7�%98�������� '��  ���-$���� E�&	!����%���3�&1��
���&% ����� 0.00 (9��&D) ��   (2) AYUD-W1 1 
���& 	!�' �')���
�����	��%,'"	 ��6�� 1 
��� (%���41���.!	!��������' �'1�	%��"��63��������' �' 
AYUD-W1) (3) ����$�%�'����3����'8� ; ��.! !"	!%983��
��� !"��-%�'�3*��-������$���.1�	��1�����0���' �'
��	!���������1�����0���' �' 0
��7�%983��
����������� '�� ���-$���� (4) ������ AYUD-W1 ��	���0���' �')���
�����	��3����'8� ; 6�� ����� !" 15 3��%����	'����&�4��%����������	3�� ���2 1�����&�3�� AYUD-W1 E�&���0���' �'�������� ��& ��� ��� !" 8 ,Q8F��	 2563 

2.2    		
�	�&���%��*
4� (General Mandate) 
-6	�	!- 

3. �&���'
�������
��
�,����������/
���
�,�����������2�*������
�#�����2�*
��� $�%�'��������2�*
��� �$�
����� !"�����	��	��������
���3����'8� ; ����� !" 69 0����9���D !" 20 %	8�&� 2561 %��� 14.00 �.  .  
���4����D  �����	   ����  3  E��4�	  �'E�����  %,�� !-  ����% ,;  %�3 !"  57  ����' &�  43����	,'�!  %31� �	��� ����% ,	
���� 10330 
� �$�
������:��	�� �%�!&�,�����E��
���%,�"��' �'0����%3� ����	�����	������
���1�� �41� ��� !"................................. -�������������	������
�����������-�4���%��G- 
� �$�
����&��"�������
��� !"	!�' �'%3�����	�����	��	��������
���3����'8� ; ����� !" 69 0����,�� !" 14 	!���	 2561 (Record Date) 

4. ��������,�#�2�*
���/%�'��������2�*
���#�����
�+����������*���*�
���+  $��+�*��4� ��������,�# (���
�)  
4.1 ��'8� ; -��$�%�'����3�-� �%�!&�4��63%,'"	%1'	
���%��!"&�4��� !"%�!"&�3���1����	,�T������'-������ ��� ���,�.'�&D �� ' ���%��!"&�4��� ��-� �%�!&� ���4��63%,'"	%1'	
��������'�.
D���' ���%��!"&�4��� ���$���4���F�&
������%���3�&
���%��G-�'�� %�J�1��  
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4.2 ��'8� ; -��$�%�'����&�"��$�3�1��1���
��� ��,&D4
�����% 96 & %,�"�3�0
���� AYUD-W1 4��
�����	�� !"%�'�-����0���' �'1�	 AYUD-W1 %�J�
��� ��,&D-� �%�!&� 
5.  
�#������+!:��+����2�*
���  $� �����5���+�� 

5.1  %,�"����������0���' �'3�� AYUD-W1   
5.2  %,�"��$�%�'� !"6�����-�����0���' �')���
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; 1�	 AYUD-W1 6�0��0����3&�&����'- 4��/
��� 0��'-���3����'8� ;  

6. ���<���:��*	�����9 %�2>+4'���	%������2�*
���/%�'��������2�*
��� ��'8� ; -��$�%�'� �� !"6�����-�����0���' �')���
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; 1�	 AYUD-W1 6�0��0����3&�&����'- 4��/
��� 0��'-���3����'8� ; )*"�-����&0
���'8� ; 	!E����0����	!��&6��%,'"	3*��0�����1  ���-���!� ���0���' �')���
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; 1�	 AYUD-W1 &�����&%,'"	�F�,�����0����)���3�&
���3����'8� ; %��"��-���7--������'	�.���)���3�&
���3����'8� ; ����3���1"$�  
7. ���<���:��*����������%�2>+4'���	%������2�*
���/%�'��������2�*
���  

7.1   �E&��&%�'��7���  ��'8� ; 	!�E&��&0����-��&%�'��7���0
�4��������
���0���1��6	����&�������&�� 60 3���$�6��� �'
���
��F�8!%�'�6��0�41����2 E�&3*���&�����������$�%�'����   
7.2  �' �'3��������
��� ������ AYUD-W1 -�	!5���%�J�������
���3����'8� ; �G1��%	�"�6��0���' �')���
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; 1�	 

AYUD-W1 4����'8� ; 6���$�%�'����-� �%�!&�%��!"&�4��� ���$���4���1����	,�T������'-������ ��� ���,�.'�&D %�!&����&4���  ����!� ������
�����	�� !"%�'�-�����0���' �')���
�����	��%,'"	 ��3����'8� ; 1�	 AYUD-W1 �������� -�	!�' �'%���%�!&����������
���%�'	3����'8� ; )*"���	�*��' �'0����6�����%�'��7��� 
8. ���$�����'��*�5'��*%&���;��&����	�����������2�*�5�������	���#�'���5%5�������
�#�����2�*
���/%�'��������2�*
��� E������'"� !"���	����& 1 (������	
������	���� 	�!��"�#$%&������'��
���(��	)*�����$% 	����+$� ,�
	�*'�� &#��-�	� �"�
$� )�)�.�( �*/��
� 1 (AYUD-W1) (0���$����!)�&
/12�3�	)*������ 	����+$�4 ����$��/��
��3�	)*��) 
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9. #���+�����
$����'&��������5���0���*!0����
���	�����
�
#�5���2�*
���/%�'��������2�*
��� $&�'�	 ��-�#�����'&�������� 
�� �'��� �1 
1.  ��� !"�.����	�����'8� ; ����� !" 2/2561 	!	1'0
�%,'"	 ��-� �%�!&�4��-�����
�����	��%,'"	 �� 4��%��"����"� H  !"%�!"&�3��� ���-�� �D !" 26 ��	F�,���D 2561 
2.  ����$�
����&��"�������
��� !"	!�' �'%3�����	�����	��	��������
��� 3����'8� ; (Record Date)  ���,�� !" 14 	!���	 

2561 
3.  �����	��	��������
���3����'8� ; ����� !" 69 %,�"�,'-��.����	�1'%��"��1��� H  ���9���D !" 20 %	8�&� 

2561 
4.  ����$�
����&��"�������
��� !"	!�' �'6��������-����� AYUD-W1  

(Record Date) 
���9���D !" 27 %	8�&� 
2561 

5.  ��'8� ; -� �%�!&� %��!"&�4��� ��-� �%�!&� 4��4��63%,'"	%1'	
��������'�.
D���' 3�� 4 (��/%,'"	 ��-� �%�!&�) 1����� ���,�.'�&D 
F�&0� 14 ������41���� !" !"�����	��	��    ������
���3����'8� ; 	!	1'���	�1' 

�
����#�:  �.����	�����'8� ; -�%���0
� !"�����	��	��������
���3����'8� ; ����� !" 69 ,'-��.����	�1'���	���$���-0
��.����	�����'8� ; ���	������	!�$���- ���	�������$���&��� 4��/
��� ��� !"6�����	��
	�&�$���--��������������� %�J����	!�$���-�$�%�'����1��� H  !"%�!"&�3���������-�����
�����	��%,'"	 �� ����$�
�����	��%,'"	 ��%3��-� �%�!&�0�1���
��� ��,&D4
�����% 96 & 4������$�%�'������"�0� !"-$�%�J�
���%�!"&�3����������$�%�'������������3���1�� 
 ��'8� ; 3���������������% 90�4����&����!����1���4��������� �������� 

                              ��&	����"� ........................................................                 (...........................................................)                 1$�4
��� .............................................................                         ��&	����"� ........................................................                 (...........................................................)                 1$�4
��� .............................................................      
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 �	
������
	�
��������������
�  9 
 ���
�$���
���	�����9  ��*!�	�&���'���%��#&� ���+#�

���  $�����5�������������$���#�-+����'&��+#&� ���+���
���	�����9 ���!��-+��>*+ 

              
1.���
���# ��
����!�0 ����C����
���	�������*�����$���#�- +  : ���
�������� 

 
 
 
 
 
 
 
 �$����0E: $�
�����������         :                  �.����	������
�4���$�
�����1��4 � 6��,'-��.�1�	��������� 

      ���
�4��� E�&,'-��.�-�����	��� ���	��	��� 4����������.D !"���0
�%�'�      ���E&��D������1������$�%�'����3����'8�    4��6���$�%���1���.����	���      ��'8� �����&�'�'1  ���' &���.  %�J���� !"	!��.�	��1'�������1�	 !"�N
	�&�$�
��       %�J���� !"	!���	��� ���	��	��� 4��	!��������.D������-�%�J����E&��D1�����      �$�%�'�����'-3����'8�   4��&���I'��1'
��� !"���&���	 ��	% �&���%1G	�$�������	      ��	������&���	����'���� )�"���1&D��-�'1 %
	���	 !"-�%�J����	���3����'8� ;      1��6� ������� �.����	�����'8�  -*�%
G��	����$�%���1�� !"�����	��	��������
���      %,�"�,'-��.�%����1��� ��&�'�'1  ���' &���.  ����%3��	�%�J����	���3����'8� �!�      ����
�*"�                                                                                   ����                                          :   67  �2 ��,��#�                                     :   6 &                                                     
�B�����>���                                          :   F  ��'���E  ��'
������'-  	
��' &���&���	9��1�D                                                                    F  ��'���1�!����!  -�]�����.D	
��' &���&                                                                    F  ��'���1�! �'1'9��1�  	
��' &���&���	9��1�D ����	�
�$����#���+�
�!
 :                F Director Certification Program (DCP 172/2013) ��+����
���	�����
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 1�	 !"  !"�����	��	��������
��� ����� !" 68 %	�"���� !" 24 %	8�&� 2560 6����	1'���	�1'���1��4 � E�&-��&0
�4�����	�������!�.- 
 
 1.  %�'����1��4 ����	��� 
      (1)  ���������	���   40,000.00  ��  1��%���� 
      (2)  ���������	���1��-���  /���������	������
�4���$�
�����1��4 � 4�� 
             ���������	����$������4��'-���  ����  38,000.00  ��  1��%���� (3)  ���������	���%-��
��� !"��'
��  35,000.00  ��  1��%���� (4)  ���	���1��-���  ����  35,000.00  ��  1��%���� (5)  ���	������
�4���$�
�����1��4 �  ����  35,000.00  ��   1��%���� (6)  ���	�������"�H  ����   30,000.00   ��  1��%���� 
 
  ����!�  1���41���� !"  1  	����	  2560  %�J�1��6� 
 
 2.  %�'��$�%
�G-���	��� 
      %�'��$�%
�G-���	����$�
��0
����	��� ������	����2�� 6,800,000.00 ��  E�&1��%�J����0��-��&3����'8� ;  4��0
��.����	���,'-��.�-�����0
�41��� ���6��1�	 !"%
G��	���        ����!�  ����$�
�����1��4 �0
�0����1��1�	 !"�$�
��6��0�  1  4��  2  6��1���6�-������.����	���-�6��%���3�4��6��������	�1'-�� !"�����	������
���0
�%��!"&�4���%�J��&�����"� 
 �$�
���0��2  2561  �.����	������
�4���$�
�����1��4 � 6��,'-��.����1��4 ����	���E�&6�����"������&�����%�!&��*����	%
	���	4����������������	����'����F���
��� !"3�����	��� %��!&�% !&�6���������'-0���1��
���	%�!&����4��	!3���0���%�!&����  !"-� �%�!&��&��0�1���
��� ��,&D4
�����% 96 &  !"�&��0����% 96 &  -*�6��%����.����	�����'8� ;  %,�"��$�%��� !"�����	������
���,'-��.����	�1'����%,'"	��1�����1��4 � �$�
���%�'��$�%
�G-���	��� ����%�'����1��4 ����	���&����%�J���1��%�'	   !"%�&6�����������	�1'-�� !"�����	��	��������
��� ����� !" 68  %	�"���� !"  24  %	8�&�  2560   ����!� E�&-��&0
�4�����	�������!�.- 
 
 1.  %�'����1��4 ����	��� 
      (1)  ���������	���   40,000.00  ��  1��%���� 
      (2)  ���������	���1��-���  /���������	������
�4���$�
�����1��4 � 
            ���������	����$������4��'-���  ����  38,000.00  ��  1��%���� (3)  ���������	���%-��
��� !"��'
��  35,000.00  ��  1��%���� (4)  ���	���1��-���  ����  35,000.00  ��  1��%���� 
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(5)  ���	������
�4���$�
�����1��4 �  ����  35,000.00  ��   1�� %���� (6)  ���	�������"�H  ����   30,000.00   ��  1��%���� 
   ����!�  1���41���� !"   1   	����	  2561  %�J�1��6� 
 2.  %�'��$�%
�G-���	���      �$�
���0��2  2561 %�J�1��6� %�'��$�%
�G-���	����$�
��0
����	��� ������	����2�� 6,800,000.00 ��  (
�����4��4���� ����) E�&1��%�J����0��-��&3����'8� ;  4��0
��.����	���,'-��.�-�����0
�41��� ���6��1�	 !"%
G��	���                       ����!�  ����$�
�����1��4 ����	��� 4��%�'��$�%
�G-���	���0
�0����1��1�	 !"�$�
��6��0�  1  4�� 2 6��1���6�-������.����	���-�6��%���3�4��6��������	�1'-�� !"�����	������
���0
�%��!"&�4���%�J��&�����"� 
       !
�
��/�!0����
���  %
G��	���%��� !"�����	��	��������
��� ����� !"  69  %,�"�,'-��.����	�1'���1��4 ����	��� 0
�4�����	���1�	 !"�.����	������
�4���$�
�����1��4 �%���  )*"����������&  %�'����1��4 ����	��� 0
�0����1��%�'	 !"%�&6��������	�1'-�� !"�����	������
��� ����� !"  68  %	�"���� !"  24  %	8�&�  2560 E�&1��%�J����0��-��&3����'8� ;   ����!�0
�	!��1���41���� !"  1  	����	 2561  %�J�1��6�  4��0
�����1�����1��4 ����	�����������3���1��0���1���!�6��1���6� -������.����	�����'8� ;  -�6��%���3�4��6��������	�1'-�� !"�����	������
���0
�%��!"&�4���%�J��&�����"�   �	-. 9�!�&��&� 4���:1�� E�����������1��4 ����	����$�
���������$�%�'�����2  2560 
 )*"�6��������	�1'-�� !"�����	������
��� ����� !"  68    
                      (
���&  :  �� ) 


	�&%
1�  * 6�����������%�'�����$�%
�G-���	���-$���� 700,000.00 ��   %,�"�0
�%�J����������,������ !"	!������I'��1'���                      �!%��� 

                              1$�4
��� %�'����1��4 ����	���             (1��%����)     %�'�����$�%
�G-          (1���2)   ���1��4 ���	          (1���2) 
1.  ���������	���*               40,000.00         43,400.00       1,108,470.00 
2.  ���	����'���4�����������	���1��-���               38,000.00       725,700.00       1,181,700.00 
3.  ���	����'���4��      ���������	������
�4���$�
�����1��4 �               38,000.00       691,900.00       1,147,900.00 
4.  ���	����'���4��      ���������	����$������4��'-���               38,000.00       691,900.00       1,147,900.00 
5.  ���������	���%-��
��� !"��'
��               35,000.00       217,600.00          427,600.00 
6.  ���	������
�4���$�
�����1��4 �  ����               35,000.00       602,000.00       1,022,000.00 
7.  ���	�����"�H  ����               30,000.00       573,800.00          933,800.00 
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 1�	,����������1'��'8� 	
���-$����  ,.9.  2535  	�1��  120  �$�
�� 10
� !"�����	������
�����	�����-$��241��1�������������! 4���$�
��-$����%�'�����������!3����'8�  ���2  0����41��1�������������!-�41��1�������������!��%�'	�!��G6��0 
  !"�����	��	��������
��� ����� !"  68  %	�"���� !"  24  %	8�&�  2560 6����	1'41��1���  ��.9�F	'1�  %1��	�1�!���  ����������!��������1%�3 !"  3356 4��/
��� ��&%,'"	9���'S  ��9D,������.D  ����������!��������1%�3 !"  3427 4��/
��� ��&�����  % !&����%��'5�'-  ����������!��������1%�3 !"  4301 -����'8�   �!��& D  ��� E�	� ��  6�&&9  �������!  -$����  %�J�����������!���-$��2  2560  E�&�$�
��-$����%�'�����������!����!�.-                1.  ����������!���-$��2             530,000.00   ��    
          2.  ���1��-��������%�'���&61�	��            390,000.00   ��                                 (��	 3 61�	��H �� 130,000.00 �� ) 
        3.  ���1��-��������%�'���	              320,000.00   ��   
        4.  ������ �������%�'���	��&61�	��             480,000.00   ��  
                       (��	 3 61�	��H �� 160,000.00 �� )                           ��	%�J�����������! ����2  2560  -$���� 1,720,000.00  ��    ����!� &��	!���0��-��&��"�  %���  ���,�
��  ���%�!�&%�!�&�  �������%���  ���������F�&  %�J�1��  )*"�-��'�1�	 !"-��&-�'� (���	!) 
 �$�
��������&�%�������!���-$��2  2561  �!�  ����'����   ��	.!  ����������!��������1%�3 !"  5035 4��/
��� ��&%,'"	9���'S  ��9D,������.D  ����������!��������1%�3 !"  3427  4��/
��� ��&�����  % !&����%��'5�'-  ����������!��������1%�3 !"  4301 -����'8�   �!��& D  ��� E�	� ��  6�&&9  �������!  -$���� &'��!�	������%����1���%�J�����������!3����'8� ;  4��%	�"������	��*�8�
�������	����.����	���1��-���3����'8� ; ����������!1���%������1��-����$�
��������&�%�������!3����'8� ; ��	 ������1��-��������%�'���	 ���-$��2 2561  �'�����%,!&���� !" 31 ������	 2561 %�J�%�'�-$���� 1,720,000.00  ��  )*"�����������!% ���������������!�2 2560 1�	��&���%��!&�% !&�����2 2561  ����6������!�.- 
                          (���
�  :  	��) 
   ���-$��2  2561   ���-$��2  2560   &�� !"%,'"	 /(��)          ���&�� 
1.  ����������!���-$��2 530,000.00 530,000.00 - 0% 
2.  ������ �������%�'���&61�	��         (��	 3 61�	��H ��  130,000.00  �� )          390,000.00 390,000.00 - 0% 
3.  ���1��-��������%�'���	 320,000.00 320,000.00 - 0% 
4.  ������ �������%�'���	��&61�	��       (��	  3  61�	��H  ��  160,000  �� )          480,000.00 480,000.00 - 0% 
                         �

        1,720,000.00     1,720,000.00 - 0% 



 

- 66 - 

 ����������!0������&�%�������!���-$��2 2561 -$���� 1,720,000.00 ��  (
�*"�����%-G�4�����
	�"��� ����) 3���1��&��	!���0��-��&��"� %��� ���,�
��  ���%�!�&%�!�&�  �������%���  ���������F�&  %�J�1��  )*"�-��'�1�	 !"-��&-�'�  (���	!) ���-���!� ��'8�   �!��& D  ��� E�	� �� 6�&&9 �������! -$���� &��6�����41��1���%�J�����������!3����'8� &��&���& E�&�'�����������!���-$��2  2561  �'�����%,!&���� !"  31 ������	  2561 %�J�%�'�-$���� 2,630,000.00 ��  (�������
�4����	
	�"��� ����) 4��&��	!���0��-��&��"� %��� ���,�
�� ���%�!�&%�!�&� �������%���  ���������F�& %�J�1�� )*"�-��'�1�	 !"-��&-�'� (���	!) 
 �.����	���,'-��.�4��� %
G�������,'-��.����%��������������!3����'8� ; ��������3���1�� �.����	���1��-���6��,'-��.�4���%
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• ,.9. 2532 E �7--���� 
• ,.9. 2542 - 2544 �  
���������������������! 

�  E������,�T��4��4��%��!"&����������
�������% 9 (GDP)        . �$��������!��& D  ��� E�	� ��-E1���E1 ���% 94������              %�J�%���  18  %���� 
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 - #&� ���+�6%%�	��5��+!:����*� :   3 	����	  2550 E �733����      ���������	���       �	-.����������9�!�&��&�   2546 E �7--����       ������������	���                     �	-. �!�% ��D� �1��D %�!&�%��%1  
 ���'&��+#&� ���+��;����
��� / ���	�����5���%�����*� :  6	�	! ��*��%�&�5�����'!
�
��' ��+��+�$���<���:#��	����� 
 ���
���
�4'�����5�
���#��+@   :  ����,'-��.����	�1'�$�
�����1��4 ����	��� 
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���
�$��+���
�����*	�����������*�5������������
�	I���� 
              
2.  ����������        !��"��������   (�������)   �������������� �������������	 
 ����                                                   :    66   �2                                                     ��,��#�              :    6 & 

 ��*����              :    %�3 !"  149/15  )�&����� ��3  ���%&G�����9                                                                  43�������� �!   %31&������                                                                  ����% ,	
����  10120  ���% 96 &                                                                                                                          
�B�����>���             :  ` ��'���E  ��'
������'- Jacksonville  State University, U.S.A.                                                             `  ��'���1�!  ����!��.O'1  -�]�����.D	
��' &���&                                  ` %3�����������	
�����1� Loan Structuring and Documentation                                                         Course at Citibank Training Center , New York ,U.S.A. in 1988                                                              ` �����9�!&��1� Financial Executive, ���� 1 ���������9*�8����                                                                ������4�����%�'�6 & �	��	������6 &  �2 ,.9. 2533                                                             ` Advanced Management Program for International Bankers,                                                                 The Wharton School, University of Pennsylvania, U.S.A. in 1997                                                                                                                                                                   ` %3�����������	
�����1� Asean Summit  !" GE Training Center E  
                                                         Crotonville , Connecticut , U.S.A. in 2007 ����	�
�$����#���+�
�!
           F �����9�!&��1�
�����1� ��+����
���	�����
���	�����4��           - Director Accreditation Program (DAP 4/2003)  
(IOD)                                                          - Director Certification Program (DCP 34/2003)                                                   - Director Diploma Examination Program -Fellow Member2003                                                      - Refresher Course DCP (DCP Re 4/2007)                                                       - Role of the Chairman Program (RCP 18/2008)                                                       - Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE 8/2010)                                                       - Financial Institutions Governance Program (FGP 1/2010)                                                       - Chartered Director Class (CDC 6/2012) 

                                                     - Audit Committee Program (ACP 40/2012) 
                                                     - Advanced Audit Committee Program (AACP) (E�&����������	                                        
                                                        MIA, MFM, MFR, MIR 2012-2013) 
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                                                       - Corporate Governance for Capital Market Intermediaries 
                                                          (CGI 0/2014) ����	���0:�&�+��  :   �  	
%.���!�����+��������� 

- 	����	  2557 E 	!���	 2558    !"��*�8��.����	���������                                                                          - ��	F�,���D 2553 E ������	 2556   ���	��� (���	!�$�������	)     
       � �K�	�#�+��5��+!:����*�@   '�+��-.-                                                                       - 	
%.��������� �%������$ ������C��                                                                         	����	 2554 E �7--����                ���������	���   (���	!�$���-����	)                                                                                                                                               ������	 2553 E 	����	 2554      ���	���                                                                         ,Q8F��	 2560 E 	'����&� 2560  ���8���� ���	�������$���&���                                                                          - 	
%.�$����8: ������ ��������
�#                                                                          ��	F�,���D 2555-�7--����                ���	���4�����	���1��-���                                                                                                                                                    - 	������$�����2�: <�$�	$/� %&���'     

                                                                        %	8�&� 2557-�7--����                    ���������	���1��-���                                                                                                                                 4�����	�F'��� 4�����	����'��� 
                                                                   - 	
%. L�����
� �
/���$ (4�� $�':)                                                                       %	8�&� 2558 - �7--����                    ���	����'���/ ���	���1��-���                                                                                     - 	
%.  �+���-$� <M�#/$       
                                                                     %	8�&� 2560 -  �7--����                     ���	����'���                                                                                                                                   - 	%�.���+���  L;��#���*+                                                                       ��	F�,���D  2550 E ������	 2552    ���������	���                                                                                                                                                                                  - 	%�.������  '��
$$���
��:  $��8�*+                                                                       %	8�&� 2551 E %	8�&� 2552           ���	���                                                                                                                                                         - 	
%. ������ ��<#� $��  (�'�
��*�	
%.�+��������+���������)                                                                      ,Q8F��	  2547 E %	8�&�  2551      ���������	���                                                                                                                                                                                     %	8�&� .2546 E %	8�&�  2551          ���������	�����'
��                                                                                                                                                                               - �
�!
���	������>���������!�� $�����+��4�� (TIBFA)                                                                      %	8�&�. 2547 E %	8�&� 2551           ���������	���   #&� ���+�6%%�	��5�	�����9                  :    ��	F�,���D  2541  E �7--����     ���	��� (���	!�$���-����	) 
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#&� ���+�6%%�	��5��+!:����*�  
F 	�����%'���	���  %&��
� 2  	�����      :      - ���	����'���/���	���1��-���                                                                              ��'8�  C������� %	G  �� (6 &4���D) -$���� (	
���) 
                                                                         - ���	����'���                                                                             �	-. 4����!-�� Ea%1G�       
F 4
�5��	�����%'���	���     %&��
�  2 	�����   : - ���	���4�����	���1��-���  �	-.��'���)D �&��&� �������!�'1                                                                    - ���������	���1��-��� 4�����	�F'��� 4�����	����'���                                                                    ��'8� 
��� ��,&D E��%��G� -$����   ���������� 	
%.���������  �%������$ ������C��    :   6	�	! (���
�$ 0  14  
���!
  2561)    
 ���'&��+#&� ���+��;����
���/ :  -6	�	! - ���	�����5���%�����*���*��%�&�5�����' !
�
��' ��+��+�$���<���:#��	�����9 ���
���
�4'�����5�
���#��+@      :  ����,'-��.����	�1'�$�
�����1��4 ����	��� 
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%����&%�'���������(������ ���)*(�+,����-*�,
���������	 
                3. ����
��.��     �
%�' /��	,�   (�����������	)       �������������� �������������	 
  ����                                     :   71  �2  ��,��#�                                          :   6 &  ��*����                                                :   71 )�&����'���������'� �D 4                                                               43��&������   %31�� � ����% ,	
���� 10120                                                              ���% 96 &  ����>���                                      :  �'1'9��1�D��.O'1	
��' &���&���	9��1�D 
                                                        :  %�1'��.O'16 &�$�������	9*�8��N
	�&4
��%�1'��.O'1&�F�  ����	�
�$����#���+                  :  Directors Certification Program - DCP ���� !" 12/2001 �
�!
��+����
���	��                   :  Company Secretary Program - CSP ���� !" 1/2002 ���
���	�����4�� (IOD)             :  DCP Refresher Course ���� !" 2/2006  ���������� 0 
���"'�
�'���	���    :  
�����	�� 32,500 
��� �'�%�J����&��  0.013 3��
�����	�� !"-$�
���&6��4��� ���
	�  2�����<������!��-+$����' �
�*�
����*                
14 
���!
 2561 
 ����	���0:�&�+�� (5 �1�����$�+)  :  %�3�������.����	���������   �	-.����������9�!�&��&�                                                            :   2525 E  �'�
��	  2551    ���	���    �	-.9�!�&��&� 4���:1��  
 ���
�$5�	����� #&� ���+�6%%�	��5�	�����          :  �'�
��	 2551 - �7--����      ���	����'���  
 #&� ���+�6%%�	��5��+!:����*� 	�����%'���	�����*�                       :  -6	�	!-                                                                                                                     
 #&� ���+�6%%�	��5��+!:����*�         :  2554 E �7--����   ���	����'���/���	������
�4���$�
�����1��4 �                                                                                          �	-.9�!�&��&� %-�%����� ������F�&                                          ���'&��+#&� ���+��;����
���/     :   -4
�
� - ���	�����5���%�����*���*��%�&�5�����' !
�
��' ��+��+�$���<���:#��	�����9 ���2�2����+�A�
��          :     6	�	!��!���	0����  5  �2 !"����	� ���
���
�4'�����5�
���#��+@         :     ����,'-��.����	�1'�$�
�����1��4 ����	��� 
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                                                                                                                                                                                  �������	
���
   20  ���                                                 THB 20.0 duty stamp affixed  		���+���
�	I����   		 � 
Proxy Form B. 
�����.�������                                            �������� .................................................................................                                  Written at 

                                                       
�����................��
��...................................�.�. .................                  Date                 Month                                    Year                                                          (1 ) ��������......................................................................................�������..................�������������������������........................         I/We                                                                                                  nationality                Residing at         ���..............................� ���/"�
#..................................� ��$�/�����������..��#%
���������&%��'(&)*��+��� 
        Road                                  Tambol/Khwaeng                             Amphur/Khet                                  Province                           Postal Code (2 )  �(,�-���
�%.����#               	�����  ���������  !��"#�$  %&���' (
����)            Being a shareholder of    Sri Ayudhya Capital   Public Company Limited  
       /���
�%.����0��� ��
���1#��1�&
0..............................................%.��        "�2��3����#�#42"��'������3��..............................����#                                       

Holding the total amount of ordinary shares                             shares      and has the right to vote equal to                           votes   (3 )  ��0��5���26%�(����������
����������������������������� ���� ������� ���� ���������
�� �� ���!��" #��$����%������&������'(������ 4.)  
      Hereby appoint  (The shareholder may appoint the Chairman  or Director or the Independent Director of the company to be the proxy,  

please use details  in Remarks No.4) 
 ( 1 ) �
��...................................................................................���................(7   ��������������............................................................... 
 Name                                                                                       age               year, residing at 
 ���...............................................................................� ���/"�
#.......................................� ��$�/���....................................                                
                  Road                                                                                     Tambol/Khwaeng                                   Amphur/Khet 
 ��#%
��...........................................................................&%��'(&)*��+.........................................%&
� 
 Province                                                                        Postal Code                                              or 
       ( 2 )  �
��...................................................................................���........................(7   ��������������........................................................ 
 Name                                                                            age                         year, residing at 
 ���...............................................................................� ���/"�
#......................................� ��$�/���..................................... 
 Road                                                                               Tambol/Khwaeng                            Amphur/Khet 
 ��#%
��...........................................................................&%��'(&)*��+.........................................%&
� 
 Province                                                                         Postal Code                                             or 
        (3 )  �
��...................................................................................���........................(7   ��������������....................................................... 
 Name                                                                             age                        year, residing at 
 ���...............................................................................� ���/"�
#......................................� ��$�/���....................................  
                Road                                                                               Tambol/Khwaeng                             Amphur/Khet 
 ��#%
��...........................................................................&%��'(&)*��+.............................................     
                 Province                                                                         Postal Code 
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 4�%�8�#4�6�����#4�����
�(,�-��"����#����������
������(&2�.0"�2��3����#�#42"��"������������������	
����
��������
�� ��
����� 69  ���
��
������ 20 �� �!� 2561 ��"�  14.00  �. $  ����%���&� '�"���  	
�� 3 (��%�� &)(��
�� �*����+ ��
���*,  �"-���  57 ����)�!
  %-��"
�*)��  �-.��
�
�  ��
���*������ 10330 %&
�����2�8#��
���'(6�
��  �
��  "�2��������
����
� 
 Only one of these to be my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of  Shareholders 69 
on Friday, 20 April 2018 at 2.00 p.m. at The Grand Ballroom 3rd floor at the Okura Prestige Bangkok at 57 Wireless Road, Lumpini, 
Pathumwan  Bangkok 10330 or at any adjournment there of to any other date, time and venue.   (4 )  ����������0��5���26%�-��&��0��5���2��3����#�#42"��"����������6�3�&(&2�.04&�1#��1  ��#��1         In this Meeting, I/We grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:  ������� 1               �
'�����!���������	
����
��)�������
����
����� 1  ������
���� 19 ������ 2561 
Agenda  No.1      To adopt the minutes of  the Extraordinary General Meeting of Shareholders No.1, held on 19 January 2018                           ( 3 ) 6%�-��&��0��5���20����9�����&*�"�2�#0��"����������'���.3(&23�&��0����%:��04
&        
                ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.            ( � ) 6%�-��&��0��5���2��3����#�#42"����04
�0(&2�#4+��#��������  ��#��1 
           (  b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:      �%:���
�                 '0��%:���
�                      #���3����#          Approve                                    Disapprove                          Abstain 
 ������� 2 �
'���'��!������+/��0 2560 -���$�������� 
Agenda  No.2        To acknowledge the 2017 Annual Report of the Board of Directors.            ( 3 ) 6%�-��&��0��5���20����9�����&*�"�2�#0��"����������'���.3(&23�&��0����%:��04
&        
                ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.            ( � ) 6%�-��&��0��5���2��3����#�#42"����04
�0(&2�#4+��#��������  ��#��1 
           ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:      �%:���
�                 '0��%:���
�                      #���3����#                         Approve                                    Disapprove                           Abstain ������� 3 *)+��$���
�
.)�'%�&�1��������)�  $ �
����  31  2
�����  2560 �'�/�3�-�&�
��'4&���4+ �'%�&������"��!�%�"����5��-���+��-��  %"��'���%���)��&�/���
'�0  2560      
Agenda  No.3       To consider and approve the Statement of Financial Position as of 31 December 2017, Statement of 

Comprehensive Income, Statement of Changes in Owner's Equity and Statement of Cash Flow for the year 
2017.              ( 3 ) 6%�-��&��0��5���20����9�����&*�"�2�#0��"����������'���.3(&23�&��0����%:��04
&        

                ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.            ( � ) 6%�-��&��0��5���2��3����#�#42"����04
�0(&2�#4+��#��������  ��#��1 
           ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:        �%:���
�                 '0��%:���
�                       #���3����#            Approve                                 Disapprove                           Abstain 
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������� 4 *)+��$���
�
.)+
&����/�3����+/��0  2560  %"��
'���'���+5�!��)��6��"����5����" 
Agenda  No.4        To consider and approve of the appropriation of profit for the year 2017 and to acknowledge the payment of  

interim dividends.           ( 3 ) 6%�-��&��0��5���20����9�����&*�"�2�#0��"����������'���.3(&23�&��0����%:��04
&        
               ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.           ( � ) 6%�-��&��0��5���2��3����#�#42"����04
�0(&2�#4+��#��������  ��#��1 
          ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:               �%:���
�                  '0��%:���
�                      #���3����#     Approve                          Disapprove                          Abstain �������  5                 *)+��$���
�
.)������%"�+
&����'�/��
�%�&��)�2)���+�7����
�����
�-��'�) 
� ����!
2!� %���8.�" +/��
& (���	�) �
5���� 1 (AYUD-W1) +/����3�5��)�  125,000,000 ��5�! ���%�5�������
���&)�-��'�) 
�, .���
&�5���������
�� (Rights Offering) 
Agenda  No.5        To consider and approve the issuance and allotment of no more than 125,000,000 units of warrants to purchase  

ordinary shares of Sri Ayudhya Capital Public Company Limited No.1 (AYUD-W1) to the existing 
shareholders under a rights offering scheme.                                 ( 3 ) 6%�-��&��0��5���20����9�����&*�"�2�#0��"����������'���.3(&23�&��0����%:��04
&        

               ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.           ( � ) 6%�-��&��0��5���2��3����#�#42"����04
�0(&2�#4+��#��������  ��#��1 
          ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:               �%:���
�                  '0��%:���
�                      #���3����#     Approve                          Disapprove                          Abstain ������� 6                *)+��$���
�
.)���"&�
�+&���'�!�-��'�) 
�, +�� 500,000,000  '�� ��<� 250,000,000 '�� (&���.
&�
��+&���'�!����!
��)3&��/����+/���5�! %"����%��3-�*)���.)���
����'�)�$����2)-��'�) 
�, -�� 4 �*��������&�"����
'���"&�
�+&���'�!� 
Agenda  No.6        To consider and approve the decrease of the Company's registered capital from Baht 500,000,000 to Baht 

250,000,000, by cancelling the registered shares that have not yet been sold, and the amendment to clause 4 of the 
Company's Memorandum of Association to be consistent with the decrease of the registered capital.                          ( 3 ) 6%�-��&��0��5���20����9�����&*�"�2�#0��"����������'���.3(&23�&��0����%:��04
&        

               ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.           ( � ) 6%�-��&��0��5���2��3����#�#42"����04
�0(&2�#4+��#��������  ��#��1 
          ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:               �%:���
�                  '0��%:���
�                      #���3����#     Approve                          Disapprove                          Abstain 
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������� 7  *)+��$���
�
.)����*)���
�+&���'�!�-��'�) 
�, +�� 250,000,000  '�� ��<� 375,000,000  '�� (&!�������
�����
����5+/����  125,000,000  �
��  ��"�5����.��3���
��"�  1 '�� %"����%��3-�*)���.)���
����'�)�$����2)-��'�) 
�, -�� 4 �*��������&�"����
'����*)���
�+&���'�!�     
Agenda  No.7         To consider and approve the increase of the Company's registered capital from Baht 250,000,000 to Baht 

375,000,000, by issuing 125,000,000 new ordinary shares with a par value of Baht 1 each, and the amendment to 
clause 4 of the Company's Memorandum of Association to be consistent with the increase of the registered capital.                          ( 3 ) 6%�-��&��0��5���20����9�����&*�"�2�#0��"����������'���.3(&23�&��0����%:��04
&        

               ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.           ( � ) 6%�-��&��0��5���2��3����#�#42"����04
�0(&2�#4+��#��������  ��#��1 
          ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:               �%:���
�                  '0��%:���
�                      #���3����#     Approve                          Disapprove                          Abstain �������  8  *)+��$���
�
.)���+
&����
�����
��*)���
�-��'�) 
�, +/����3�5��)�  125,000,000  �
�� �*�������
'����	��)�2).�� �'�/��
�%�&��)�2)���+�7����
�����
�-��'�) 
� ����!
2!� %���8.�" +/��
& (���	�) �
5���� 1 (AYUD-W1) 
 Agenda  No.8      To consider and approve the allotment of no more than 125,000,000 newly issued ordinary shares of the Company in 

order to support the exercise of the warrants to purchase ordinary shares of Sri Ayudhya Capital Public Company 
Limited No.1 (AYUD-W1)                          ( 3 ) 6%�-��&��0��5���20����9�����&*�"�2�#0��"����������'���.3(&23�&��0����%:��04
&        

               ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.           ( � ) 6%�-��&��0��5���2��3����#�#42"����04
�0(&2�#4+��#��������  ��#��1 
          ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:               �%:���
�                  '0��%:���
�                      #���3����#     Approve                          Disapprove                          Abstain ������� 9   *)+��$��"���.
���������%���������������+��./�%��5�.������ 
Agenda  No.9        To consider the election of directors to replace those retiring by rotation.            ( 3 ) 6%�-��&��0��5���20����9�����&*�"�2�#0��"����������'���.3(&23�&��0����%:��04
&        
                ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.            ( � ) 6%�-��&��0��5���2��3����#�#42"����04
�0(&2�#4+��#��������  ��#��1 
           ( b ) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
             ����"���.
�����������<���!'
��" /  Election of the following directors   1.   ��!�)	).     ���)�!��
$     (��������)���)  Mr. Vichit  Kornvityakoon  (Independent  Director) 
     �%:���
�                   '0��%:���
�                       #���3����#                Approve                              Disapprove                            Abstain 
 2.  ��!���)�2)>    �
������   (��������)���)   Mr.Sorasit  Soontornkes (Independent  Director)             �%:���
�                   '0��%:���
�                       #���3����#             Approve                               Disapprove                           Abstain 
 3.  ��!�
�
?��   �"�!�+�)���
*!�   (��������)���)     Mr.Suwat  Laicharoensup  (Independent  Director)            �%:���
�                   '0��%:���
�                       #���3����#                Approve                             Disapprove                           Abstain 
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                4.   ���������
!   ���������5��    (������������<����'�)���)    Miss Orathai  Rongthongaram  (Executive Director)            �%:���
�                   '0��%:���
�                       #���3����#                Approve                             Disapprove                           Abstain 
�����*  10  *)+��$���
�
.)�/���&�5�.�'%��������� 
Agenda  No.10   To consider and approve  the directors> remuneration.                             ( 3 ) 6%�-��&��0��5���20����9�����&*�"�2�#0��"����������'���.3(&23�&��0����%:��04
&                                        ( a )  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.   ( � ) 6%�-��&��0��5���2��3����#�#42"����04
�0(&2�#4+��#��������  ��#��1  
 ( b )  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:        �%:���
�               '0��%:���
�                        #���3����#                          Approve                              Disapprove                             Abstain ������� 11 *)+��$���
�
.)%.5�.
�������''
�	�%"��/���&+/������)��5���''
�	� 
Agenda  No.11       To consider and approve the appointment of auditor and determination of an audit fee.            ( 3 )  6%�-��&��0��5���20����9�����&*�"�2�#0��"����������'���.3(&23�&��0����%:��04
&        
                ( a )   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.            ( � )  6%�-��&��0��5���2��3����#�#42"����04
�0(&2�#4+��#��������  ��#��1 
           ( b )  To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:        �%:���
�                   '0��%:���
�                       #���3����#                          Approve                              Disapprove                             Abstain 
�����* 12             2�%��0����*�+��*�@ (���
�)  
Agenda No.12     To consider other matters (If any)  
            ( 3 )  6%�-��&��0��5���20����9�����&*�"�2�#0��"����������'���.3(&23�&��0����%:��04
&        
                 ( a )   To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects                            ( � )   6%�-��&��0��5���2��3����#�#42"����04
�0(&2�#4+��#��������  ��#��1 
           ( b )   To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:        �%:���
�                   '0��%:���
�                       #���3����#           Approve                                Disapprove                         Abstain  (5 )  3�&�#42"������#��#-��&��0��5���26�
�&26����'0��(,�'(��0���&2�.'
�6�%��#�
�0��5���2��1 6%��
�
��3�&�#42"������#          ��1�'0���3���# "�2'0�6���(,�3�&�#42"������#��#��������6�;��2-���
�%.�� 
        Where any vote taken by the Proxy does not conform to those specified herein, it shall be deemed that such vote is invalid and   
        not my/our voting as a shareholder.  (6 )6�3&*������������'0�'��&2�.4
�0(&2�#4+6�3�&��3����#�#42"��6�
�&26�'
� %&
�&2�.'
�'0�������%&
�6�3&*�������(&2�.00�3�&        ����&*� %&
��#0��6��&
��#6���3�%�
���3�&
��#���&2�.'
����#��� &
0�8#3&*����0�3�&"3�'��(�����"(�#%&
�����0���0�����:��&�#(&23�&6�6%�-��&��0��5���20����9�����&*�"�2�#0��"����������'���.3(&23�&��0����%:��04
& 

            In case I/we do not specify my/our voting intention in any agenda items or not clearly specify or in case the meeting considers 
or  passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of 
any  fact, the Proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.                   
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 3��3�&6����-��&��0��5���2'��3&2� �'(6�3�&(&2�.0  �
��"��3&*����-��&��0��5���2'0���3����#��0�����������&2�.6�%��#�
�0��5���26%��
���0
��
����������'��3&2� ���#�.3(&23�&           Any act performed by the Proxy in this meeting shall be deemed to be the action performed by myself/ourselves, except for the case that 
the Proxy does not cast the vote as specified herein.  
                                            �#��0/Signed������...��........��.............................�..������..-��0��5���2/Grantor 
                  (                                                                                                          ) 
                                         �#��0/Signed������������������........................................-��&��0��5���2/Proxy                                                                  (                                                                                                          ) 
 
         �#��0/Signed��������......................................����������...-��&��0��5���2/Proxy 
                                   (                                                                                                         ) 
 
         �#��0/Signed������......................................������������...-��&��0��5���2/Proxy 
                                  (                                                                                                          ) %0���%�. / Remarks 
1. -���
�%.�����0��5���2�2���#0��5���26%�-��&��0��5���2����#&������
�(,�-������&�
0(&2�.0  "�2��3����#�#42"��  '0���0�&�         "��#"�3� ��
�%.��6%�-��&��0��5���2%���4���
��"�33�&�#42"������#'�� 
    The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of  
shares to  many proxies for splitting votes. 

2. -���
�%.���2���#0��5���2����3��� ��
�%.������
���0���&2�.'
�6���� ( 2 ) /��'0���0�&��20��5���2����#��#��
�����3
��� ��
�����
���0���&2�.'
�6���� ( 2 ) '�� 
 The shareholder shall grant the power to the proxy for all of the shares specified in Clause ( 2 ) and shall not grant only a portion of the 
shares less than those specified in Clause ( 2 ) to the proxy.  

3 6�3&*����0�
�&2����2����&*�6�3�&(&2�.00�33
��
�&2���&2�.'
����#���  -��0��5���2��0�&�&2�.����0���0'��6�6�(&2� ����"��%��#�
�0��5���2"��  �.  ��0"�� 
In case there is additional agenda item to be considered other than those specified above, the Grantor may specify such additional 
agenda item to the attached Supplemental Proxy Form B. 

4. -���
�%.����0�&�0��5���26%�(&29��3&&03�& %&
� 3&&03�& %&
� 3&&03�&���&2��#�&�)��< 4�6�4�%�8�#��0&���
�����#������1�(,�-��&��0��5���2     ����&�
0(&2�.0"�2��3����#�#42"��"��-���
�%.��'��     The shareholder may appoint anyone of the following  Chairman or Director or the Independent Director as the proxy to attend the  
    meeting   and  vote on the shareholderCs behalf. 
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    (1)  ���
�&2���9.+        ��(�.
&&*              (&29��3&&03�& %&
�            Mr.Veraphan       Teepsuwan              Chairman or   
    (2)  ���
�/&��+       ��&);(&�/0��+              3&&03�& %&
�             Mr.Virojn          Srethapramotaya               Director  or 
    (3)  ����.
�=�+      �.��#�4&�2%+               3&&03�&���&2              Mr.Suwat           Suksongkroh               Independent Director          (&���2�����(&2
���(&29��3&&03�& 3&&03�& "�23&&03�&���&2 ��#�&�)��<  (&�3>��0��3��&(&23��3�&����&�
0(&2�.0)   
(Profiles of  the Chairman, Director  and the Independent Director  are shown in the supporting document for meeting attendance)  
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5	���%&�#�� 		���+���
�	I���� 		 �. 
Supplemental Proxy Form B 3�&0��5���26�;��2�(,�-���
�%.����#     	�����   ���������   !��"#�$   %&���'   (
����) 

The proxy is granted by  shareholder of     Sri  Ayudhya  Capital  Public Company Limited. 
 6�3�&(&2�.0��0��-���
�%.�� 4&�1#��� 69  6�
���.3&+���  20  �0)���  2561  �
��  14.00  �.  *  %��#"3&��+ ���&�0 ��1� 3 /&#"&0��/�3.&2 ��&���� 3&.#���< ������ 57  ���
���.  "�
#�.0���� ���(�.0
�� 3&.#���0%��4& 10330  %&
�����2�8#��
���'(6�
���
��  "�2 ��������
����
� 
 For the Annual General Meeting of  Shareholders 69 on Friday, 20 April 2018   at  2.00  p.m.  at  The Grand Ballroom is on 
3rd Floor, the Okura Prestige Bangkok at 57 Wireless Road, Lumpini, Pathumwan Bangkok 10330 or at any adjournment thereof to any 
other date, time and venue. 

                                    �������             .������           
Agenda                Re:                                     ( 3 ) 6%�-��&��0��5���20����9�����&*�"�2�#0��"����������'���.3(&23�&��0����%:��04
&        
        ( a ) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate  in all respects.                                    ( � ) 6%�-��&��0��5���2��3����#�#42"����04
�0(&2�#4+��#��������  ��#��1                                         ( b )  to grant my/our proxy to vote and at my/our desire as follows:    �%:���
�                            '0��%:���
�                               #���3����#    Approve                             Disapprove              Abstain  
 �������             .������           
Agenda                Re:                                  ( 3 ) 6%�-��&��0��5���20����9�����&*�"�2�#0��"����������'���.3(&23�&��0����%:��04
&        
         ( a ) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate  in all respects.                                   ( � ) 6%�-��&��0��5���2��3����#�#42"����04
�0(&2�#4+��#��������  ��#��1                                         ( b )  to grant my/our proxy to vote and at my/our desire as follows: 
   %
G����&                               6	�%
G����&                               �����%�!&� 
   Approve                              Disapprove  Abstain  
 �������             .������           
Agenda                Re:                                  ( 3 ) 6%�-��&��0��5���20����9�����&*�"�2�#0��"����������'���.3(&23�&��0����%:��04
&        
        ( a ) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.                                  ( � ) 6%�-��&��0��5���2��3����#�#42"����04
�0(&2�#4+��#��������  ��#��1                                        ( b )  to grant my/our proxy to vote and at my/our desire as follows:    �%:���
�                              '0��%:���
�                               #���3����#    Approve                              Disapprove               Abstain  
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�������             .������           
Agenda                Re:                                  ( 3 ) 6%�-��&��0��5���20����9�����&*�"�2�#0��"����������'���.3(&23�&��0����%:��04
&        
        ( a ) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate  in all respects.                                   ( � ) 6%�-��&��0��5���2��3����#�#42"����04
�0(&2�#4+��#��������  ��#��1                                        ( b )  to grant my/our proxy to vote and at my/our desire as follows:    �%:���
�                               '0��%:���
�                               #���3����# 
   Approve                              Disapprove              Abstain                                 �������              ������  �"���.
���������  (.5�)          
Agenda                 Re:    Election of directors 
                �
��3&&03�&........................................................................................................................................................                    �%:���
�                               '0��%:���
�                               #���3����#        Approve                     Disapprove     Abstain                                �
��3&&03�&.......................................................................................................................................................        �%:���
�                               '0��%:���
�                               #���3����#        Approve                    Disapprove      Abstain                               �
��3&&03�&........................................................................................................................................................       �%:���
�                               '0��%:���
�                               �����%�!&� 
      Approve                   Disapprove                    Abstain                             �
��3&&03�&........................................................................................................................................................       �%:���
�                               '0��%:���
�                               �����%�!&� 
      Approve                   Disapprove                    Abstain  
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