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ข้อมูลของบคุคลผู้ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ 
แทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

1. นายสุวัฒน์  หลายเจริญทรัพย์                      

  

 

ประเภทกรรมการบริษัทที่
เสนอเลือกตัง้   

กรรมการอิสระ                                                                    

อาย ุ 70 ปี 
สัญชาต ิ   ไทย 
วันที่เข้าด ารงต าแหน่ง  20 เมษายน 2561 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 2 ปี 3 เดือน (ตัง้แต่วนัที่ 20 เมษายน 2561 – 31 กรกฎาคม 2563) และกรณีที่ประชุมสามญัผู้

ถือหุ้นประจ าปี 2563 มีมติอนุมตัิแต่งตัง้กลบัเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ อีกวาระ
หน่ึง จะด ารงต าแหน่งรวม 5 ปี 

วุฒิการศึกษา - ปริญญาตรีสถิตศิาสตร์  จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- Project Management Financial Control / Advanced Project Management / 

Business Continuity Management/Effective Skill for I/S Professionals / Capacity 
Planning for Management 

- Certified Information Security Manager (CISM) 
- Certificate in IT Infrastructure Library (ITIL) 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ                  - Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่280/2562 
ประวัติการท างาน 5 ปีย้อย
หลัง และ/หรือ ต าแหน่งที่
ส าคัญ  

2561-2562     ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
บริษัท อลิอนัซ์ อยธุยา ประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) (เดิมชื่อ บริษทั ศรีอยธุยา 
เจนเนอรัล จ ากดั (มหาชน))   

2552 – 2559  อนกุรรมการ ส านกังานส่งเสริมอตุสาหกรรมซอฟตแ์วร์แห่งชาติ (SIPA) 
2556 -2560   นายกสมาคม สมาคมผู้ตรวจสอบและควบคมุระบบสารสนเทศ ภาคพืน้กรุงเทพฯ 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น ณ ปัจจุบนั 
• บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ  - ไม่มี - 
• กิจการที่ไม่ใช่บริษทัจด

ทะเบียน (7 แห่ง) 
 

2561 - ปัจจบุนั กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ บริษัท อลิอนัซ์ อยธุยา ประกนัภยั จ ากดั 
(มหาชน) (เดมิชื่อ บริษัท ศรีอยธุยา เจนเนอรัล จ ากดั (มหาชน))                                                                                       

2560 - ปัจจบุนั กรรมการท่ีปรึกษา สมาคมผู้ตรวจสอบและควบคมุระบบสารสนเทศภาคพืน้
กรุงเทพฯ 

2560 - ปัจจบุนั นายกสมาคม สมาคมไอทีเอสเอม็เอฟ (ประเทศไทย) (ITIL for IT Service 
Management)   

2556 - ปัจจบุนั อนกุรรมการเทคโนโลยีสารสนเทศ และดิจิทลั  
สถาบนัคณุวฒุิวชิาชีพ (องค์การมหาชน)  

2560 - ปัจจบุนั ประธานอนกุรรมการขบัเคลื่อนก าลงัคน กลุ่มเทคโนโลยี และดิจิทลัคอนเทนต์
และการส่ือสาร คณะกรรมการกรอบคณุวฒุิแหง่ชาติ สภาการศกึษา 
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กระทรวงศกึษาธิการ            
2561 – ปัจจบุนั ที่ปรึกษา คณะกรรมการสาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร์ วศิวกรรมสถานแห่ง

ประเทศไทย ในพระบรมราชปูถมัภ์ 
2560 - ปัจจบุนั ผู้พิพากษาสมทบ  

ศาลทรัพย์สินทางปัญญาและการค้าระหวา่งประเทศกลาง     
• กิจการที่เข้าข่ายแข่งขนั 

หรือเกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจ
ของบริษทัฯ 

- ไม่มี- 

การถือหุ้นสามัญในบริษัทฯ 
(ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562) 

ของตนเอง -ไมม่ี- 
ของคู่สมรส / บตุรทีย่งัไม่บรรลนุิติภาวะ  -ไมม่ี - 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2562 ประชมุคณะกรรมการบริษัทฯ  จ านวน 7/8 ครัง้ (คดิเป็นร้อยละ 87.5) 
ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ จ านวน 9/9 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100.0) 
ประชมุคณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทน จ านวน 4/4 ครัง้ (คดิเป็นร้อยละ 100.0) 
ประชมุผู้ ถือหุ้น จ านวน 1/1 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100.0) 

หลักเกณฑ์การสรรหา
กรรมการ 

กรรมการสรรหาได้พิจารณาโดยค านึงถึงคณุสมบตัิของกรรมการ ความรู้ ความสามารถ ความ
เชี่ยวชาญ ความหลากหลายของโครงสร้างคณะกรรมการ และประสบการณ์ในการท างานที่
เป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ และสามารถอุทิศเวลาได้อย่างเต็มที่ รวมถึงไม่มีลกัษณะต้องห้าม
ตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายและข้อก าหนดที่เก่ียวข้อง เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัทครัง้ที่ 1/2563 เมื่อวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ์ 2563 พิจารณา 

เหตผุลที่สมควรได้รีบเลอืก
เป็นกรรมการอิสระ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งมีคณะกรรมการสรรหาและก าหมดค่าตอบแทนรวมอยู่ด้วย ไม่รวม
กรรมการผู้มีส่วนได้เสีย ได้ร่วมกันพิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติของนายสุวฒัน์ หลายเจริญ
ทรัพย์ แล้วเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นพิจารณาแต่งตัง้ให้ด ารงด าแหน่งเป็น
กรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผู้ที่มีคณุสมบตัิครบถ้วนที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการ
อิสระสอดคล้องกบัข้อก าหนดคณุสมบตัิกรรมการอิสระของบริษัทฯ และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์
ทีเ่ก่ียวข้อง และมีความเป็นอิสระจากผู้ ถือหุ้นรายใหญ่และฝ่ายบริหารของบริษัทฯ สามารถให้
ความเห็นได้อย่างอิสระ ทัง้ยงัมีความรอบรู้ และความเชี่ยวชาญในด้านเทคโนโยลีสารสนเทศ 
ซึง่จะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ    

ข้อพพิาททางกฎหมาย ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 
ข้อพิจารณาเพิ่มเติมส าหรับกรรมการที่เสนอเลือกตัง้เป็นกรรมการอิสระ 
การมีส่วนได้เสียกบับริษัทฯ บริษทัใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลอื่นท่ีมีความขดัแย้งในปัจจบุนั หรือช่วง 2 ปีทีผ่่านมา 

• ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจ้าง หรือทีป่รึกษาทีไ่ด้เงินเดือนประจ า 
• ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (ผู้สอบบญัชี หรือทีป่รึกษากฎหมาย) 
• ไม่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าที่ได้อย่างอิสระ 
• ไม่เป็นญาติสนิทกบัผู้บริหาร / ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท / บริษัทย่อย 
• ไม่เป็นกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการอืน่ท่ีอาจท าให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 
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ข้อมูลของบคุคลผู้ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ 
แทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

2. นายลักษณ์ ทองไทย 

  

 

ประเภทกรรมการบริษัทที่
เสนอเลือกตัง้   

กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 

อาย ุ 65  ปี 
สัญชาต ิ   ไทย 
วันที่เข้าด ารงต าแหน่ง  21 มีนาคม 2537 
ระยะเวลาการด ารง
ต าแหน่ง 

26 ปี 2 เดือน (ตัง้แตว่นัท่ี 21 มีนาคม 2537– 31 กรกฎาคม 2563) และกรณีที่ประชมุสามญัผู้ ถือ
หุ้นประจ าปี 2563 มีมติอนมุตัิแตง่ตัง้กลบัเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ อีกวาระหนึ่ง จะ
ด ารงต าแหน่งรวม 28 ปี 11 เดือน 

วุฒิการศึกษา - ปริญญาเอก สาขาวิศวกรรมอตุสาหการและระบบจาก University of Southern California, 
Los Angeles, USA  

- ปริญญาโท สาขาวศิวกรรมระบบ จาก UCLA, Los Angeles, USA 
- ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมอตุสาหการ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- ผ่านการอบรมด้านการประกนัภยัต่อและการจดัการด้านการประกนัภยั จาก ฝร่ังเศส 

เยอรมนั และองักฤษ 
การอบรมหลกัสตูร
กรรมการ                  

- Boards that Make a difference (BMD) รุ่นที ่1/2559 
- Diploma Examination ได้รับเล่ือนจาก Graduate Member ให้เป็น Fellow Member ปี 2543   

ประวัติการท างาน 5 ปีย้อย
หลัง และ/หรือ ต าแหน่งที่
ส าคัญ  

2537 -  2557    กรรมการและผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการ (ผู้มีอ านาจลงนาม) บมจ. อลิอนัซ์ อยธุยา 
แคปปิตอล (เดิมชื่อ บมจ. ศรีอธุยา แคปปิตอล) 

2537-  2562     กรรมการ (ผู้มีอ านาจลงนาม)  
บมจ.อลิอนัซ์ อยธุยา แคปปิตอล 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น ณ ปัจจุบนั 
• บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ  - ไม่มี - 
• กิจการที่ไม่ใช่บริษทัจด

ทะเบยีน 
(3 แห่ง) 

2554 – ปัจจบุนั  กรรมการ (ผู้มีอ านาจลงนาม) Triple Prime Team Holdings Co.,Ltd. 
2544 – ปัจจบุนั  กรรมการ บริษทั นิร์วานา จ ากดั 
2533 – ปัจจบุนั  กรรมการ บริษทั ทองไทยท่อน า้และเคมีภณัฑ์ จ ากดั 

• กิจการที่เข้าข่ายแข่งขนั 
หรือเกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจ
ของบริษทัฯ 

- ไม่มี- 

การถือหุ้นสามัญในบริษัทฯ 
(ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562) 

ของตนเอง จ านวน 6,241,050 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 1.621 
ของคู่สมรส / บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ  -ไมม่ี - 

การเข้าร่วมประชุมในปี 
2562 

ประชมุคณะกรรมการบริษัทฯ  จ านวน 8/8 ครัง้ (คดิเป็นร้อยละ 100.0) 
ประชมุผู้ ถือหุ้น จ านวน 1/1 (คิดเป็นร้อยละ 100.0) 
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หลักเกณฑ์การสรรหา
กรรมการ 

กรรมการสรรหาได้พิจารณาโดยค านึงถึงคุณสมบัติของกรรมการ ความรู้ ความสามารถ ความ
เชี่ยวชาญ ความหลากหลายของโครงสร้างคณะกรรมการ และประสบการณ์ในการท างานที่เป็น
ประโยชน์ต่อบริษัทฯ และสามารถอุทิศเวลาได้อย่างเต็มที่ รวมถึงไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามที่
ก าหนดไว้ในกฎหมายและข้อก าหนดที่เก่ียวข้อง เพื่อเสนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 
1/2563 เมื่อวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ์ 2563 พิจารณา 

เหตผุลที่สมควรได้รีบเลอืก
เป็นกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย ได้ร่วมกนัพิจารณากลัน่กรองคณุสมบตัิ
ของนายลกัษณ์ ทองไทย แล้วเห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผู้ถือหุ้นพิจารณาแตง่ตัง้ให้ด ารง
ด าแหน่งเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผู้ที่มีคณุสมบตัิครบถ้วนและไม่มีลกัษณะ
ต้องห้ามตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง ทัง้ยงัมีความรอบรู้ และความเชีย่วชาญในด้าน
บริหาร ซึง่จะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ    

ข้อพพิาททางกฎหมาย ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีทีผ่่านมา 
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ข้อมูลของบคุคลผู้ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ 
แทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

3. นางวรรณา ธรรมศิริทรัพย์ 

  

 

ประเภทกรรมการบริษัทที่
เสนอเลือกตัง้   

กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 

อาย ุ 63  ปี 
สัญชาต ิ   ไทย 
วันที่เข้าด ารงต าแหน่ง  13 มิถนุายน 2562 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 1 ปี 1 เดือน (ตัง้แต่วนัท่ี 13 มิถนุายน 2562– 31 กรกฎาคม 2563) และกรณีที่ประชมุสามญัผู้ ถือ

หุ้นประจ าปี 2563 มีมติอนุมัติแต่งตัง้กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ อีกวาระหนึ่ง 
จะด ารงต าแหน่งรวม 3 ปี 10 เดือน 

วุฒิการศึกษา - ประกาศนียบตัรชัน้สงูทางการสอบบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์  
- ปริญญาตรี พาณิชยศาสตร์และการบญัชี (สาขาบญัชี) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
- ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ์ 
- หลกัสตูรพฒันาผู้บริหาร (Mini MBA) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ                  - Director Accreditation Program (DAP) 
- Director Certification Program (DCP) 
- Role of the Chairman Program (RCP) 
- Financial Institutions Governance Program (FGP)  
- Risk Management Committee Program (RMP) 
- Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) 
- Driving Company Success with IT Governance (ITG)  
- Audit Committee Program (ACP) 
- Advance Audit Committee Program (AACP) 
- Board that Make a Difference (BMD) 

ประวัติการท างาน 5 ปีย้อย
หลัง และ/หรือ ต าแหน่งที่
ส าคัญ  

2560 – 2562   กรรมการ (ผู้มีอ านาจลงนาม) บริษัท พีพีเอ็น เอส แอสโซซิเอท จ ากดั 
2558 – 2559  ประธานกลุม่สนบัสนนุธุรกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และปฎิบตัิการ ธนาคาร 

กรุงศรีอยธุยา จ ากดั (มหาชน)  
2550 – 2559  ผู้ช่วยกรรมการผู้จดัการใหญ่อาวโุส ธนาคารกรุงศรีอยธุยา จ ากดั (มหาชน) 

 2558 -2559   กรรมการ บริษัท เนชัน่แนล ไอทีเอ็มเอ๊กซ์ จ ากดั 
 2552 – 2559  กรรมการ บริษัท รักษาความปลอดภยั สยามเรียลตี ้แอนด ์เซอร์วิส จ ากดั 

 2551 – 2558  ประธานเจ้าหน้าที่ด้านปฎิบตัิการ ธนาคารกรุงศรีอยธุยา จ ากดั (มหาชน) 
 2552 – 2558   กรรมการ บริษัท อยธุยา แคปปิตอล เซอร์วิสเซส จ ากดั 
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การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น ณ ปัจจุบัน 
• บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ  

(1 แห่ง) 
2560 – ปัจจบุนั  ทีป่รึกษา ธนาคารกรุงศรีอยธุยา จ ากดั (มหาชน) 

• กิจการที่ไม่ใช่บริษทัจด
ทะเบยีน (4 แห่ง) 

2561 – ปัจจบุนั กรรมการตรวจสอบ บริษัท เนชัน่แนล ไอทีเอ็มเอ๊กซ์ จ ากดั 
2560– ปัจจบุนั   กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บริษัท อลิอนัซ์ อยธุยา ประกนัชีวติ 

จ ากดั 
 2560 – ปัจจบุนั  กรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท หลกัทรัพย์จดัการกองทนุรวม 

กรุงศรี จ ากดั 
 2560 – ปัจจบุนั  กรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัทหลกัทรัพย์กรุงศรี จ ากดั 

(มหาชน) 
• กิจการที่เข้าข่ายแข่งขนั 

หรือเกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจ
ของบริษทัฯ 

- ไม่มี- 

การถือหุ้นสามัญในบริษัทฯ 
(ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562) 

ของตนเอง – ไม่มี - 
ของคู่สมรส / บตุรทีย่งัไม่บรรลนุิติภาวะ  -ไมม่ี - 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2562 ประชมุคณะกรรมการบริษัทฯ  จ านวน 2/2 ครัง้ (คดิเป็นร้อยละ 100) 
ประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการ จ านวน 1/1 ครัง้ (คิดเป็นร้อยละ 100) 
ประชมุผู้ ถือหุ้น จ านวน 0/0 ครัง้ 
(ได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ เมื่อวนัท่ี 13 มถินุายน 2562) 

หลักเกณฑ์การสรรหา
กรรมการ 

กรรมการสรรหาได้พิจารณาโดยค านึงถึงคุณสมบตัิของกรรมการ ความรู้ ความสามารถ ความ
เชี่ยวชาญ ความหลากหลายของโครงสร้างคณะกรรมการ และประสบการณ์ในการท างานท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อบริษัทฯ และสามารถอุทิศเวลาได้อย่างเต็มที่ รวมถึงไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามที่
ก าหนดไว้ในกฎหมายและข้อก าหนดที่เก่ียวข้อง เพื่อเสนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการบริษัทครัง้ที ่
1/2563 เมื่อวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ์ 2563 พิจารณา 

เหตผุลที่สมควรได้รีบเลอืก
เป็นกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย ได้ร่วมกนัพิจารณากลัน่กรองคณุสมบตัิ
ของนางวรรณา ธรรมศิริทรัพย์ แล้วเห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นพิจารณาแต่งตัง้ให้
ด ารงด าแหน่งเป็นกรรมการอกีวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผู้ที่มีคณุสมบตัิครบถ้วนและไม่มีลกัษณะ
ต้องห้ามตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง ทัง้ยงัมคีวามรอบรู้ และความเชี่ยวชาญในด้าน
บญัชี ซึง่จะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ    

ข้อพพิาททางกฎหมาย ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 
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ข้อมูลของบคุคลผู้ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ 

แทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

4. นายยาน-คริสเตียน โรเซอไมเยอร์ 

  

 

ประเภทกรรมการบริษัทที่เสนอ
เลือกตัง้   

กรรมการ 

อาย ุ 42 ปี 
สัญชาต ิ   เยอรมนั 
วันที่เข้าด ารงต าแหน่ง  13 พฤศจิกายน 2562 
ระยะเวลาการด ารงต าแหน่ง 8 เดือน (ตัง้แต่วนัท่ี 13 พฤศจิกายน 2562– 31 กรกฎาคม 2563) และกรณีที่ประชมุสามญั

ผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2563 มีมติอนุมตัิแต่งตัง้กลบัเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ อีก
วาระหนึ่ง จะด ารงต าแหน่งรวม 3 ปี 5 เดือน 

วุฒิการศึกษา - Wirtschaftsmathematik, specialization in Mathematical Finance & Actuarial 
Science 

- Degree: Dipl.-Math. oec., with distinction, all exams and thesis with grade 1.0 
- Scholarship by Studienstiftung des deutschen Volkes since 1997 
- 2015 Practising Certificate by SAS for Appointed Actuaries & Certifying 

Actuaries 
- Associate of the Singapore Actuarial Society since 2013 (ASAS) 
- Fellow of the German Actuarial Society since 2006 (Aktuar DAV)   

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ                  - Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่241/2559 
ประวตัิการท างาน 5 ปีย้อยหลงั 
และ/หรือ ต าแหน่งที่ส าคัญ 

2561 – 2562  รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ สายงานการเงิน  

บริษัท อลิอนัซ์ อยธุยา ประกนัภยั จ ากดั (มหาชน) 

 2555 – 2559  รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ สายงานการเงิน 
บริษัท อลิอนัซ์ เอส อี รีอินชวัร์แรนซ์ ประจ าภมูิภาคเอเซียแปซิฟิก สิงคโปร์   

 2553 – 2555  รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ สายงานการเงิน 
บริษัท อลิอนัซ์ ประกนัชีวติ ไต้หวนั   

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น ณ ปัจจุบนั 
• บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ  - ไม่มี - 
• กิจการที่ไม่ใช่บริษทัจด

ทะเบียน (10 แห่ง) 
2562- ปัจจบุนั  รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ สายงานการเงินประจ าประเทศไทย  

 บมจ. อลิอนัซ์ อยธุยา ประกนัภยั กรุงเทพมหานคร 
 2559- ปัจจบุนั  รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ สายงานการเงิน 

 บมจ. อลิอนัซ์ อยธุยา ประกนัชีวติ  กรุงเทพมหานคร   
 ปัจจบุนั            กรรมการ บริษัท เจซีอาร์ อินเตอร์เทรด จ ากดั   
 ปัจจบุนั            กรรมการ บริษัท บีเอสเอ็มซี (ประเทศไทย) จ ากดั   
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 ปัจจบุนั            กรรมการ บริษัท ซีพีอาร์เอ็น (ประเทศไทย) จ ากดั   
 ปัจจบุนั           กรรมการ บริษัท โซฟีวนั จ ากดั   
 ปัจจบุนั           กรรมการ  กิจการร่วมค้าห้างหุ้นส่วนสามญัไมจ่ดทะเบียน ฮาโฮ 
• กิจการที่เข้าข่ายแข่งขนั 

หรือเกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของ
บริษัทฯ 

- ไม่มี- 

การถือหุ้นสามัญในบริษัทฯ 
(ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562) 

ของตนเอง -ไมม่ี- 
ของคู่สมรส / บตุรทีย่งัไม่บรรลนุิติภาวะ  -ไมม่ี - 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2562 ประชมุคณะกรรมการบริษัทฯ  จ านวน 0/0 ครัง้   
ประชมุคณะผู้บริหารพจิารณาการลงทนุ จ านวน 0/0 ครัง้ 
ประชมุผู้ ถือหุ้น จ านวน 0/0 ครัง้ 
(ได้รับการแต่งตัง้เมื่อวนัท่ี 13 พฤศจิกายน 2562) 

หลักเกณฑ์การสรรหากรรมการ กรรมการสรรหาได้พิจารณาโดยค านึงถึงคุณสมบัติของกรรมการ ความรู้ ความสามารถ 
ความเชี่ยวชาญ ความหลากหลายของโครงสร้างคณะกรรมการ และประสบการณ์ในการ
ท างานท่ีเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ และสามารถอทุิศเวลาได้อย่างเต็มที่ รวมถึงไม่มีลกัษณะ
ต้องห้ามตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายและข้อก าหนดที่เก่ียวข้อง เพื่อเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 1/2563 เมื่อวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ์ 2563 พิจารณา 

เหตผุลที่สมควรได้รีบเลอืกเป็น
กรรมการอิสระ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ไม่รวมกรรมการผู้มีส่วนได้เสีย ได้ร่วมกนัพิจารณากลัน่กรอง
คณุสมบตัิของนายยาน-คริสเตยีน โรเซอไมเยอร์ แล้วเห็นสมควรเสนอท่ีประชมุสามญัผู้ ถือ
หุ้นพิจารณาแต่งตัง้ให้ด ารงด าแหน่งเป็นกรรมการอีกวาระหนึง่ เนื่องจากเป็นผู้ที่มี
คณุสมบตัิครบถ้วนและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง ทัง้ยงั
มีความรอบรู้ และความเชี่ยวชาญด้านการเงินและประกนัภยั ซึง่จะเป็นประโยชน์ต่อการ
ประกอบธุรกิจของบริษัทฯ    

ข้อพพิาททางกฎหมาย ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 
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ข้อมูลของบคุคลผู้ได้รับการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทฯ 

แทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

5. นายพสุ โลหารชุน 

  

 

ประเภทกรรมการบริษัทที่
เสนอเลือกตัง้   

กรรมการอิสระ 

อาย ุ 60  ปี 
สัญชาต ิ   ไทย 
วุฒิการศึกษา - ปริญญาเอก สาขาวิศวกรรมศาสตร์ อตุสาหการและการวิจยัการด าเนินงาน  Virginia 

Polytechnic Institute ประเทศสหรัฐอเมริกา 
- ปริญญาโท สาขาวศิวกรรมอตุสาหการ Polytechnic Institute of New York ประเทศ

สหรัฐอเมริกา 
- ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
- หลกัสตูรผู้บริหารระดบัสงู สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (วตท.) 
- การอบรม CG Code Update บริษัท ไพรซ์วอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส จ ากดั 
- การอบรม COSO ERM (การแบ่งปันความรู้ระหวา่งกรรมการและผู้บริหาร โดย ศ.ดร. 

อญัญา ขนัธวิทย์ กรรมการอิสระ) 
ประวตัิการท างาน 5 ปีย้อย
หลัง และ/หรือ ต าแหน่งที่
ส าคัญ  

2560 – 2562 ปลดักระทรวงอตุสาหกรรม กระทรวงอตุสาหกรรม 
2559 อธิบดีกรมส่งเสริมอตุสาหกรรม กระทรวงอตุสาหกรรม 
2560-2561 ประธานกรรมการ บริษัท บริหารและพฒันาเพื่อการอนรัุกษ์ส่ิงแวดล้อม 

จ ากดั (มหาชน) 
2560 - 2562 ประธานกรรมการ บริษัท อ้อยและน า้ตาลไทย จ ากดั 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอื่น ณ ปัจจุบนั 
• บริษัทจดทะเบียนอื่นๆ  

(1 แห่ง) 
2561 – ปัจจบุนั  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการก ากบัดแูลกจิการและความรับผิดชอบต่อ

สงัคม กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
บริษัท ผลิตไฟฟ้า จ ากดั (มหาชน) 

• กิจการที่ไม่ใช่บริษทัจด
ทะเบียน 
(4 แห่ง) 

  

2562 - ปัจจบุนั ประธานกรรมการ สถาบนัวิจยัวทิยาศาสตร์ และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย 
2562 - ปัจจบุนั กรรมการ คณะกรรมการกฤษฎีกา 
2562 - ปัจจบุนั กรรมการ สถาบนัไทย-เยอรมนั 
2562 – ปัจจบุนั   กรรมการ อตุสาหกรรมพฒันามลูนิธิ 

• กิจการที่เข้าข่ายแข่งขนั 
หรือเกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจ
ของบริษทัฯ 

- ไม่มี- 

การถือหุ้นสามัญในบริษัทฯ 
(ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562) 

ของตนเอง -ไมม่ี- 
ของคู่สมรส / บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ  -ไมม่ี - 

หลักเกณฑ์การสรรหา กรรมการสรรหาได้พิจารณาโดยค านึงถึงคุณสมบัติของกรรมการ ความรู้ ความสามารถ 
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กรรมการ ความเชี่ยวชาญ ความหลากหลายของโครงสร้างคณะกรรมการ และประสบการณ์ในการ
ท างานที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ และสามารถอุทิศเวลาได้อย่างเต็มที่ รวมถึงไม่มีลกัษณะ
ต้องห้ามตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายและข้อก าหนดที่เก่ียวข้อง เพื่อเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 1/2563 เมื่อวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ์ 2563 พิจารณา 

เหตผุลที่สมควรได้รีบเลอืก
เป็นกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งมีคณะกรรมการสรรหาและก าหมดค่าตอบแทนรวมอยู่ด้วย ได้ร่วมกัน
พิจารณากลัน่กรองคุณสมบัติของนายพส ุโลหารชุน แล้วเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามญัผู้ ถือ
หุ้นพิจารณาแต่งตัง้ให้ด ารงด าแหน่งเป็นกรรมการอิสระแทนนายสรสิทธ์ิ สนุทรเกศ กรรมการ
อิสระ ที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ  เนื่องจากเป็นผู้ที่มีคุณสมบตัิครบถ้วนที่จะ
ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระสอดคล้องกับข้อก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัทฯ 
และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง และมีความเป็นอิสระจากผู้ ถือหุ้นรายใหญ่และฝ่าย
บริหารของบริษัทฯ สามารถให้ความเห็นได้อย่างอิสระ ทัง้ยังมีความรอบรู้ และความ
เชี่ยวชาญในด้านการจดัการ ซึง่จะเป็นประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ    

ข้อพพิาททางกฎหมาย ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา 
 ข้อพิจารณาเพิ่มเติมส าหรับกรรมการที่เสนอเลือกตัง้เป็นกรรมการอิสระ 
การมีส่วนได้เสียกบับริษัทฯ บริษทัใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบคุคลอื่นท่ีมีความขดัแย้งในปัจจบุนั หรือช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

• ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลกูจ้าง หรือทีป่รึกษาทีไ่ด้เงินเดือนประจ า 
• ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (ผู้สอบบญัชี หรือทีป่รึกษากฎหมาย) 
• ไม่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจที่มีนยัส าคญัอนัอาจมีผลท าให้ไม่สามารถท าหน้าที่ได้อย่างอิสระ 
• ไม่เป็นญาติสนิทกบัผู้บริหาร / ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท / บริษัทย่อย 
• ไม่เป็นกรรมการ / ผู้บริหารในกิจการอืน่ท่ีอาจท าให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 
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  ข้อก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัทฯ 
 
 “กรรมการอิสระ” หมายถึง กรรมการท่ีไม่มีธุรกิจ หรืองานใดอนัเก่ียวข้องซึง่อาจมีผลกระทบต่อการตดัสินใจโดยอิสระ

ของตน บริษัท ได้ก าหนดคณุสมบตัิของ “กรรมการอสิระ” เข้มงวดกวา่ข้อก าหนดของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ (“ส านกังาน ก.ล.ต.”) คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ โดยรายละเอียดของคณะกรรมการอิสระ มีดงันี ้

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท ทัง้นี ้ให้นบัรวมการถือหุ้นของผู้ที่เก่ียวข้องของกรรมการอิสระรายนัน้ๆ ด้วย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ า หรือผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า  2 ปี ก่อนวันที่ยื่นค าขออนุญาตต่อ
ส านักงาน ทัง้นี ้ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการหรือที่ปรึกษา ของส่วน
ราชการซึง่เป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท 

3. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตาม
กฎหมายในลกัษณะที่เป็น บิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 
ผู้มีอ านาจควบคมุ หรือบคุคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอ านาจควบคมุของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจ
ควบคมุของบริษัท ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้
ถือหุ้นที่มีนยั หรือผู้มีอ านาจควบคุมของผู้ที่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วมผู้ ถือ
หุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อน
วนัที่ยื่นค าขออนุญาตต่อส านักงาน  ความสมัพันธ์ทางธุรกิจ รวมถึงการท ารายการทางการค้าที่กระท าเป็นปกติเพื่อ
ประกอบกิจการการเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์  รายการเก่ียวกับสินทรัพย์หรือบริการหรือการให้หรือรับความ
ช่วยเหลือทางการเงินด้วยการรับหรือให้กู้ ยืม ค า้ประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลกัประกันหนีสิ้น รวมถึงพฤติการณ์อื่น
ท านองเดียวกนั ซึง่เป็นผลให้บริษัท หรือคู่สญัญามีภาระหนีท้ี่ต้องช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ที่มี
ตวัตนสทุธิของบริษัท หรือตัง้แต่ 20 ล้านบาทขึน้ไป แล้วแต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทัง้นี ้การค านวณภาระหนีด้งักล่าวให้
เป็นไปตามวิธีการค านวณมูลค่าของรายการที่เก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนว่าด้วย
หลกัเกณฑ์ในการท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัโดยอนโุลม แต่ในการพิจารณาภาระหนีด้งักล่าว ให้นบัรวมภาระหนีท้ี่เกิดขึน้
ในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุม
ของบริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นที่มีนัย ผู้ มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส านักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท สงักัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้น
จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ียื่นค าขออนญุาตต่อส านกังาน 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึง่รวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน 
ซึ่งได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปี จากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อ านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ ถือหุ้นที่มีนยั ผู้มีอ านาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วย 
เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ียื่นค าขออนญุาตต่อส านกังาน 



สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 3 

50 
 

 

7. ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่
เก่ียวข้องกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขนัที่มีนยักับกิจการของบริษัท  หรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุ้นส่วนท่ีมีนยัในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ า 
หรือถือหุ้นเกินร้อยละ 0.5 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอย่าง
เดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษัท 
 

หมายเหต ุ :   บริษัทฯ ได้ก าหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระขึน้ เพื่อให้กรรมการอิสระท าหน้าที่อย่างโปร่งใส สามารถท า
หน้าที่คุ้มครองผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นทุกรายได้อย่างเท่าเทียมกัน  ทัง้นี ้ บริษัทฯ ได้ก าหนดหลักเกณฑ์นี ้
เข้มงวดกว่าข้อก าหนดของคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ซึง่ได้ก าหนดไว้ให้ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1  

 
-------------------------------------- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


