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หลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุม 

เสนอชื่อบคุคลเพื่อเข้ารับการเลือกตัง้เป็นกรรมการและการส่งค าถามล่วงหน้า 
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี  2563 

             

วัตถุประสงค์ 

 บริษัท อลิอนัซ์ อยธุยา แคปปิตอล  จ ากดั  (มหาชน) (“บริษัท”) ได้ค านึงถึงความส าคญัของผู้ ถือหุ้น  โดยมุ่งหวงัให้
ผู้ ถือหุ้นได้รับการปฏิบตัิอย่างเท่าเทียมกัน  และความส าคญัของการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี  บริษัทจึงเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นได้
มีส่วนร่วมในการเสนอเร่ืองที่เห็นว่ามีความส าคัญและควรบรรจุเป็นวาระการประชุม และเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติที่
เหมาะสมเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ดงันัน้  ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี 2563 (ครัง้ที่ 71) 
บริษัทจึงมีนโยบายให้ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิเสนอวาระในการประชุมและเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท 
ก่อนที่บริษัทฯ จะส่งหนงัสือบอกกล่าวนดัประชมุผู้ ถือหุ้น 
 

หลักเกณฑ์การใช้สิทธ ิ
1. ช่วงระยะเวลาของการใช้สทิธิ 

                    ตัง้แต่วนัท่ี  1  ธันวาคม  2562  ถึงวนัท่ี  31  มกราคม  2563 
2. คุณสมบัตขิองผู้ถือหุ้นที่มีสทิธเิสนอวาระ / เสนอชื่อกรรมการ 

เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท (จ านวนหุ้น ณ วนัก าหนดสิทธิครัง้ล่าสดุ วนัท่ี 27 สิงหาคม 2562 เท่ากบั  384,910,061  
หุ้น) โดยอาจเป็นผู้ ถือหุ้นรายเดยีวหรือหลายรายรวมกนัมีสิทธิออกเสียงนบัรวมกนัได้ 

(1) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทฯ หรือถือหุ้นไม่น้อยกว่า  19,245,503 หุ้น  
หรือ   

(2) ไม่น้อยกว่าร้อยละ 0.1 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท หรือถือหุ้นไม่น้อยกว่า 384,910 หุ้น   
และต้องถือหุ้นอย่างต่อเนื่องถึงวนัท่ีเสนอเร่ืองเป็นเวลาไม่น้อยกว่า  12  เดือน 

                (หมายเหต ุ จ านวนหุน้ทัง้หมดของบริษัท ณ วนัก าหนดสิทธิครั้งล่าสดุ เมื่อวนัที ่ 27 สิงหาคม 2562 เทา่กบั 
384,910,061 หุ้น) 
 3.  เอกสารและรายละเอียดข้อมูลประกอบการพิจารณา 
      บริษัทขอให้ผู้ ใช้สิทธิแนบเอกสารและระบุรายละเอียดที่ส าคญั ดงัต่อไปนี ้เพื่อประโยชน์ในการพิจารณาเร่ืองที ่
ผู้ ถือหุ้นเสนอ ดงันี ้

(1) หลกัฐานแสดงสถานะของบคุคล ให้แนบเอกสารหลกัฐานของผู้ ถือหุ้นทกุรายที่รวมกนัเสนอวาระ ได้แก่ 

- กรณีผู้ ถือหุ้นเป็นบุคคลธรรมดา : ส าเนาบตัรประจ าตัวประชาชน หรือส าเนาหนงัสือเดินทางกรณี
เป็นชาวต่างประเทศ  พร้อมลงนามรับรองส าเนาถกูต้อง 

- กรณีผู้ ถือหุ้นเป็นนิติบคุคล : ส าเนาหนงัสือรับรองนิติบคุคล ไม่เกิน 3 เดือน (หากเป็นนิติบคุคลที่จด
ทะเบียนในต่างประเทศต้องมีโนตารีพับลิครับรองด้วย) และส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน หรือ
ส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู้มีอ านาจลงนามที่ได้ลงลายมือชื่อ
ในหนงัสือนี ้พร้อมลงนามรับรองส าเนาถกูต้อง   

(2) หลกัฐานยืนยนัการถือหุ้นต่อเนื่องของผู้ ถือหุ้นทกุราย  เช่น ส าเนาใบหุ้นท่ีลงนามรับรองส าเนาถกูต้อง 
หรือหนงัสือรับรองจากบริษัทหลกัทรัพย์  หรือ เอกสารหลกัฐานจาก บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ 
(ประเทศไทย) จ ากดั  

(3) ชื่อ ที่อยู่และหมายเลขโทรศพัท์ของผู้ ถือหุ้นทีเ่สนอเร่ือง  (หากกรณีผู้ ถือหุ้นมากกวา่ 1 คน ให้ระบทุกุราย) 
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(4) หนังสือที่จะเสนอต้องระบุด้วยว่าเป็นเร่ืองที่จะเสนอเพื่อทราบ  เพื่ออนุมัติหรือเพื่อพิจารณา พร้อมทัง้

ระบุวัตถุประสงค์และรายละเอียดของเร่ืองที่เสนอพร้อมทัง้ข้อมลูที่เป็นประโยชน์ส าหรับการพิจารณา  
โดยอย่างน้อยควรระบุข้อเท็จจริง  เหตุผล  และประเด็นที่ต้องการให้พิจารณาประโยชน์ที่คาดว่าบริษัท  
และผู้ ถือหุ้นจะได้รับ 

(5) กรณีเสนอชื่อบคุคลเพื่อเข้ารับการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท ผู้ เสนอต้องแนบเอกสารเพิ่มเติมดงันี ้
(5.1) หนงัสือของผู้ เสนอต้องระบวุา่เสนอชื่อบคุคลใดเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการของ

บริษัท 
(5.2) บคุคลที่ได้รับการเสนอชื่อจะต้องท าหนงัสือแสดงความยินยอมที่จะเข้ารับการพิจารณา

เลือกตัง้เป็น กรรมการของบริษทัฯ โดยต้องระบปุระวตัิส่วนตวั (เช่น ชื่อ อาย ุ สญัชาติ วฒุิ
การศกึษา  ประวตัิการฝึกอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย การถือหุ้นใน
บริษัท อลิอนัซ์ อยธุยา แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) )  ประวตักิารท างาน  (เช่น ต าแหน่ง
ปัจจบุนัการเป็นกรรมการในบริษทัอื่น ประสบการณ์ท างาน (ย้อนหลงั 5 ปี))  ที่อยู่และ
หมายเลขโทรศพัท์ที่ติดต่อได้  พร้อมแนบเอกสารที่เก่ียวข้อง เช่น หลกัฐานการศกึษา การ
ฝึกอบรม ประวตัิการท างานและต้องมีข้อความแสดงความยินยอมและรับรองวา่ 
• ตนมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่กฎหมายก าหนดและมีความพร้อมในการที่จะปฏิบัติ

หน้าที่ในฐานะกรรมการบริษัท  

• ข้อความที่แจ้งและเอกสารหลกัฐานท่ียื่นมีความถกูต้องและเป็นความจริงในระหวา่ง
กระบวนการเสนอชื่อ  นบัตัง้แต่วนัท่ีบริษัท ได้รับหนงัสือแสดงความยินยอมจนถงึวนัท่ี
บริษัทได้ส่งหนงัสือนดัประชมุผู้ ถือหุ้น โดยจะไม่เปิดเผยการได้รับเสนอชื่อต่อผู้ใด 

• ยินยอมปฏิบตัิตามกระบวนการสรรหาของบริษัท  ทกุประการอยา่งเคร่งครัด 

• รายละเอียดเก่ียวกบัผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อซึง่มีประโยชน์ต่อการพิจารณา เช่น ข้อเท็จจริง  
เหตผุล และ ข้อมลูอื่นท่ีผู้ ถือหุ้นเห็นว่าจ าเป็นและสมควรต้องชีแ้จงเพิ่มเติม  

4. เงื่อนไขของบริษทัฯ  ในการพจิารณา 

     ส าหรับการเสนอวาระการประชมุ 

บริษัทจะพิจารณาข้อเสนอเพื่อบรรจเุป็นวาระเฉพาะเร่ืองทีเ่ป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ และผู้ ถือหุ้นโดยรวม
และมีความเหมาะสม ทัง้นี ้ บริษทัขอสงวนสิทธิที่จะไม่บรรจุเร่ืองต่อไปนีเ้ป็นวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 

(1) คณุสมบตัิของผู้ถือหุ้นท่ีเสนอ ไม่เป็นไปตามหลกัเกณฑ์ทีก่ าหนด 

(2) เป็นเร่ืองทีเ่ก่ียวกบัการด าเนินธุรกิจปกตขิองบริษัท และผู้ ถือหุ้นมิได้แสดงถงึเหตผุลที่สมควรในการ
พิจารณาในเร่ืองดงักล่าว 

(3) เป็นเร่ืองที่อยู่นอกเหนืออ านาจที่บริษัท จะด าเนินการให้เกิดผลตามที่ประสงค์ 
(4) เป็นเร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นให้ข้อมลูไม่ครบถ้วน หรือไม่ถกูต้อง หรือเสนอมาไม่ทนัภายในระยะเวลาที่ก าหนด 

(5) เป็นเร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นได้เคยเสนอต่อที่ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื่อพจิารณาแล้วในรอบ 12 เดือนที่ผ่านมา และ
เร่ืองดงักล่าวได้รับมติสนบัสนนุด้วยคะแนนเสียงน้อยกว่าร้อยละ 10 ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมด
ของบริษัท โดยที่ข้อเท็จจริงยงัไม่ได้มกีารเปล่ียนแปลงอยา่งมีนยัส าคญัจากข้อเทจ็จริงทีเ่สนอต่อท่ี
ประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้ก่อน 

(6) กรณีอื่นใดตามทีค่ณะกรรมการก ากบัตลาดทนุประกาศก าหนด 
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      ส าหรับการเสนอชื่อบคุคลเพือ่เข้ารับการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท 

      ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อต้องมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามหลกัเกณฑ์ของหน่วยงานท่ีก ากบัดแูลบริษทั  และกฎหมาย 

ทีเ่ก่ียวข้องรวมทัง้ทีม่ีการแก้ไขเพิม่เติม  ดงันี ้
(1) พระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั  พ.ศ. 2535 
(2) พระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (พ.ศ. 2551) 
(3) ประกาศของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
(4) ประกาศของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย  
(5) ข้อบงัคบัของบริษัท  และหลกัเกณฑ์ของคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนของบริษัท 

   

   ส าหรับการส่งค าถามล่วงหน้า 

     คณะกรรมการจะตอบค าถามของผู้ ถือหุ้ นในวันประชุมสามัญประจ าปีผู้ ถือหุ้ น อย่างไรก็ตามบริษัท  อาจ 
เปล่ียนแปลงวิธีการด าเนินการใดๆ ตามที่เห็นสมควร โดยค านึงถึงประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นโดยรวมเป็นส าคญั   
 

 5.   ช่องทางในการเสนอเร่ือง 
                     ผู้ ถือหุ้นต้องท าหนงัสือแจ้งเร่ืองที่จะเสนอ พร้อมทัง้แนบเอกสารหลกัฐานที่ใช้ประกอบการพิจารณาให้ครบถ้วน  
โดยวิธีน าส่งด้วยตนเอง หรือส่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียน ภายในวันที่  31  มกราคม  2563 (โดยยึดถือวันที่ประทับตรา
ไปรษณีย์เป็นส าคญั) ตามที่อยู่ด้านล่างนี ้
 

 

     เลขานุการบริษัท 
     บริษัท อลิอันซ์ อยุธยา แคปปิตอล  จ ากัด  (มหาชน)   
     เลขที่  898  อาคารเพลินจิตทาวเวอร์  ชัน้ 7  ถนนเพลนิจิต 
     แขวงลุมพินี   เขตปทุมวนั 
     กรุงเทพมหานคร  10330 
 

 
 

6. การพิจารณาวนิิจฉัยของบริษัท 
         ส าหรับการเสนอวาระการประชมุ 

         คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท  (ประกอบด้วยกรรมการอิสระทัง้หมด)  เป็นผู้ พิจารณากลัน่กรองเร่ืองที่ผู้ ถือ
หุ้นเสนอก่อนน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท โดยเร่ืองที่ผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการบริษัท จะบรรจุเป็นวาระการ
ประชมุในหนงัสือบอกกล่าวนดัประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี  2563  (ครัง้ที่ 71)  ต่อไป 

           ส าหรับการเสนอชื่อบคุคลเพื่อเข้ารับการเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษัท 
    คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบแทนของบริษทั  เป็นผู้พิจารณากลัน่กรองบคุคลที่ผู้ ถือหุ้นเสนอ (ร่วมกบั
บุคคลอื่นที่บริษัท  เห็นว่าเหมาะสม)  ตามกระบวนการสรรหากรรมการของบริษัท  และน าเสนอชื่อบุคคลที่ผ่านการสรรหา
เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท  เพื่อพิจารณาก่อนก าหนดรายชื่อในหนังสือบอกกล่าวนัดประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจ าปี  
2563 (ครัง้ที่ 71)  ให้ผู้ ถือหุ้นได้พิจารณาเลือกตัง้ต่อไป 
 

  ค าวินิจฉัยของบริษัทฯ ถือเป็นที่สุด และบริษัทจะแจ้งผลให้ทราบภายหลงัการประชมุคณะกรรมการบริษัทใน
เดือนกมุภาพนัธ์  2563  ทางเว็บไซต์ของบริษัทต่อไป 
     ***************************** 


