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ที่   ลบ.64/007 

วนัที่ 26 มีนาคม 2564 

เร่ือง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2564 (ครัง้ที่ 72) 
เรียน ท่านผู้ถอืหุ้น บริษัทอลิอันซ ์อยุธยา แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2563 (ครัง้ที่ 71) 

2. แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี /รายงานประจ าปี 2563 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบรหัส
คิวอาร ์(QR Code) ฟอรม์การลงทะเบียน และการใชร้หัสคิวอาร ์(QR Code) ส าหรบัดาวนโ์หลดแบบ
56-1 One Report

3. ขอ้มูลของบุคคลผู้ได้รบัการเสนอชื่อเพื่อเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ครบก าหนดออก
จากต าแหน่งตามวาระ และขอ้ก าหนดคณุสมบติักรรมการอิสระของบรษัิท

4. ขอ้มลูประวติัผูส้อบบญัชีที่ไดร้บัการเสนอชื่อ ประจ าปี 2564
5. ขอ้มลูของกรรมการอิสระ และกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิารที่บรษัิทเสนอเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้
6. ขอ้บงัคบัของบรษัิทที่เก่ียวขอ้งกบัการประชมุ
7. ค าชีแ้จงวิธีการมอบฉันทะ วิธีการลงทะเบียน เอกสารส  าหรบัการลงทะเบียน การออกเสียงลงคะแนน

และวิธีนบัคะแนนเสยีง และขัน้ตอนการประชมุ
8. แบบหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ ข.  และ แบบ ค.
9. แผนที่สถานที่จดัการประชมุ
10. มาตรการและแนวปฏิบัติ ในการประชุมสามัญผู้ถื อหุ้น  ภายใต้สถานการณ์  COVID-19 และ

แบบสอบถามเพื่อคดักรองโรค COVID-19
11. แบบฟอรม์ขอรบัแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2563 ในแบบรูปเลม่

ด้วยคณะกรรมการบริษัท อลิอันซ์ อยุธยา แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ได้มีมติให้เรียกประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 ในวันศุกรท์ี่  30 เมษายน เวลา 14.30 น. ณ ห้องพารค์วิว 1 ชั้น 4 โรงแรมบลิสตัน สุวรรณ 
พารค์วิว  เลขที่ 9 ซอยตน้สน ถนนเพลินจิต แขวงลมุพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร  10330 เพื่อพิจารณาเรื่องต่างๆ โดยมี
ระเบียบวาระการประชมุดงัต่อไปนี ้

วาระที่ 1    รับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจ าปี 2563 (ครัง้ที่ 71) เม่ือวันที่  31 กรกฎาคม 2563 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล   บรษัิทฯ ไดจ้ดัท  ารายงานการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2563 (ครัง้ที่ 71) ซึ่งประชุม
เมื่อวันที่  31 กรกฎาคม 2563 แลว้เสร็จและได้จัดส่งใหต้ลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย พรอ้มทั้งเผยแพร่ใน
เว็บไซต์ของบริษัท  www.ayud.co.th แล้วและได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมฉบับนี ้
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 1 

ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 (ครัง้ที่  72)  เพื่อรบัรอง
รายงานการประชมุดงักล่าว  

การลงมติ คะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน (ขอ้บงัคบัขอ้ 39.) 

http://www.ayud.co.th/
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วาระท่ี 2 รับทราบรายงานประจ าปี 2563 ของคณะกรรมการ 

ขอ้เท็จจริงและเหตุผล  คณะกรรมการบรษัิทฯ ไดส้รุปผลการด าเนินงานที่ผ่านมาและการเปลี่ยนแปลงที่ส  าคัญซึ่ง
เกิดขึน้ในรอบปี 2563 ซึ่งปรากฏอยู่ในรายงานประจ าปี 2563 ของบรษัิทที่ไดจ้ัดส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกับหนังสือ
เชญิประชมุฉบบันี ้ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 2 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรน าเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้  ประจ าปี 2564 (ครัง้ที่  72) เพื่อรบัทราบ
รายงานผลการด าเนินงานของบรษัิทที่ผ่านมา และการเปลี่ยนแปลงส าคญัซึ่งเกิดขึน้ในรอบปี 2563   

การลงมติ  วาระนีเ้ป็นวาระเพื่อรบัทราบ จงึไม่มีการลงมติ 

 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี  31  ธันวาคม 2563 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดง
การเปลี่ยนแปลงในส่วนของเจ้าของ และงบกระแสเงนิสดส าหรับปี 2563 

ขอ้เท็จจริงและเหตผุล    เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 112 ของพระราชบญัญัติบรษัิทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (ตามที่
แกไ้ขเพิ่มเติม) (พ.ร.บ. บรษัิทมหาชนจ ากัด) ซึ่งก  าหนดใหบ้ริษัทฯ ตอ้งจัดใหม้ีการท างบการเงินประจ าปี ณ วัน
สิน้สุดของรอบบัญชีของปีของบริษัทฯ ที่ ผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีแลว้ ก่อนน าเสนอที่ประชุมผูถื้อหุ้น
พิ จารณาอนุมัติ  งบแสดงการเปลี่ ยนแปลงในส่วนของเจ้าของ  และงบกระแสเงินสดส  าหรับ ปี  2563                                
ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบไดใ้หค้วามเห็นชอบ และผูส้อบบญัชีของบริษัทไดต้รวจสอบและรบัรองแลว้  ปรากฏอยู่
ในรายงานประจ าปี 2563 ของบรษัิท ซึ่งไดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มหนังสอืเชิญประชุมฉบบันี ้ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย
ล าดับท่ี 2 

ความเห็นคณะกรรมการ  เห็นสมควรน าเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 (ครัง้ที่  72) พิจารณาอนุมัติ
งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2563 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงในส่วนของ
เจา้ของ และงบกระแสเงินสดส  าหรบัปี 2563 ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบไดใ้หค้วามเห็นชอบ และผูส้อบบญัชีของ
บรษัิทไดต้รวจสอบและลงนามรบัรองแลว้ 

การลงมติ วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมติัดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน
(ขอ้บงัคบัขอ้ 39.) 

 

วาระท่ี 4  พิจารณาอนุมัติจดัสรรก าไรประจ าปี 2563 และรับทราบการจา่ยเงินปันผลระหว่างกาล 

ขอ้เท็จจรงิและเหตุผล     บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ  60  ของก าไรสทุธิหลงัหักภาษีเงินไดใ้น
แต่ละปีโดยขึน้อยู่กับผลการด าเนินงานและมติที่ประชุมผูถื้อหุน้ โดยจะใหพ้ิจารณาจากงบการเงินรวมจากผลการ
ด าเนินงานของบริษัท  โดยสามารถจ่ าย เงินปันผลให้แก่ผู้ถื อหุ้น ได้ตามมาตรา 115  และมาตรา 116                              
แห่งพระราชบัญญัติบรษัิทมหาชนจ ากดั  พ.ศ.  2535  และตามขอ้บงัคบัของบริษัทฯ  ขอ้  44.  ซึ่งหา้มจ่ายเงินปัน
ผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร  และบริษัทต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ า ปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส  ารอง                     
ไม่นอ้ยกว่าอตัราที่กฎหมายก าหนดไว ้

ทั้งนี ้ ส าหรบัปี 2563  บริษัทมีก  าไรสทุธิตามงบการเงินรวมของบริษัทเป็นจ านวน  631,114,299  บาท (หกรอ้ย
สามสิบเอ็ดลา้นหนึ่งแสนหนึ่งหม่ืนสี่พันสองรอ้ยเกา้สบิเกา้บาท) คิดเป็นก าไรต่อหุน้เท่ากบั 1.63 บาท (หนึ่งบาทหก
สบิสามสตางค ์) และงบการเงินเฉพาะกิจการบรษัิทมีก  าไรสทุธิเป็นจ านวนเงิน 425,219,265 บาท (สี่รอ้ยย่ีสิบหา้
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ลา้นสองแสนหนึ่งหมื่นเกา้พันสองรอ้ยหกสิบหา้บาท) คิดเป็นก าไรต่อหุน้ 1.10  บาท (หนึ่งบาทสิบสตางค)์ โดยมี
รายละเอียดในงบการเงินประจ าปีของบริษัทสิน้สุดวันที่  31 ธันวาคม 2563 ซึ่งปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการ
ขอ้มูลประจ าปี /รายงานประจ าปี 2563 (แบบ 56-1 One Report) ของบริษัทที่ได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพรอ้มกับ
หนงัสอืเชิญประชมุฉบบันี ้ตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 2  

โดยใหเ้สนอที่ประชมุสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 (ครัง้ที่ 72) พิจารณาอนมุัติจ่ายปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้อีก ในอัตรา 
0.77 บาทต่อหุน้ เป็นจ านวน 299,735,536.87 บาท จากก าไรสทุธิส  าหรบังวด 1 มกราคม ถึง 31 ธันวาคม 2563 
รวมอัตราการจ่ายปันผลส  าหรบัปี 2563 เท่ากับ 1.52 บาทต่อหุน้ หรือคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 93.75 ของก าไรสทุธิ             
ส  าหรบัปี 2563 ตามงบการเงินรวม โดยคณะกรรมการบรษัิทไดม้ีมติอนมุัติการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล เมื่อวนัที่ 
14 สงิหาคม 2563 ในอัตรา 0.75 บาทต่อหุน้ เป็นจ านวน 291,950,198.25 บาท โดยจ่ายจากก าไรสะสม ซึ่งไดจ้่าย
ไปเมื่อวนัที่ 11 กนัยายน 2563 แลว้ คงเหลอืเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้อีกในอตัรา 0.77 บาทต่อหุน้ 

ทัง้นี ้บริษัทก าหนดรายชื่อผูม้ีสิทธิเขา้ร่วมและออกเสยีงลงคะแนนในที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 (ครัง้ที่ 
72)และก าหนดสทิธิในการรบัเงินปันผล (Record date) ในวันที่ 12 มีนาคม 2564 อย่างไรก็ตาม สิทธิในการรบัเงิน
ปันผลดังกล่าวยังมีความไม่แน่นอนจนกว่าจะได้รบัอนุมัติจากที่ประชุมผูถื้อหุน้ หากที่ประชุมผูถื้อหุ้นอนุมั ติการ
จ่ายเงินปันผลดงักลา่วจะก าหนดการจ่ายเงินปันผลในวนัที่ 13 พฤษภาคม 2564 

ความเห็นคณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 (ครัง้ที่ 72) พิจารณาอนุมติัการ
จัดสรรเงินก าไรสุทธิและรบัทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล ส  าหรบัผลการด าเนินงานของบริษัท ประจ าปี 
2563 สิน้สดุ 31 ธันวาคม 2563 จากผลการด าเนินงาน รวมเป็นจ านวน 1.52 บาทต่อหุน้ คิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 
93.75 ของก าไรส  าหรบัปีตามงบการเงินรวม  และในเดือนสงิหาคม ปี 2563 ที่ประชุมคณะกรรมการบรษัิทไดอ้นมุัติ
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลด าเนินงานงวดครึ่งปีแรก (มกราคม - มิถนุายน) ของปี 2563 โดยจากก าไรสะสม
ไปแลว้ในอตัราหุน้ละ 0.75 บาท เป็นเงิน 291,950,198 บาท (สองรอ้ยเกา้สิบเอ็ดลา้นเกา้แสนหา้หมื่นหนึ่งรอ้ยเกา้
สบิแปดบาท) เมื่อวนัที่ 11 กนัยายน 2563   

อตัราการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2563 เปรยีบเทียบกบัปีที่ผ่านมา สรุปไดด้งันี ้

รายละเอียดการจา่ยเงนิปันผล ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561 
1. ก าไรสทุธิตามงบการเงินรวม (บาท) 631,114,299 189,628,226 750,248,303 
2. จ านวนหุน้สามญั (หุน้) 

2.1 จ านวนหุน้ที่จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 
2.2 จ านวนหุน้ที่จ่ายเงินปันผลประจ าปี 

 
389,266,931 
389,266,931 

 
384,910,061 
384,964,961 

 
293,905,225 

- 
3. เงินปันผลส  าหรบัผลการด าเนินงานประจ าปี  

(บาท/หุน้) 
3.1 เงินปันผลระหว่างกาลงวดครึ่งปีแรก 
3.2 เงินปันผลระหว่างกาลงวดครึ่งปีหลงั 

1.52 
 

0.75 
0.77 

1.50 
 

0.75 
0.75 

0.75 
 

0.75 
- 

4. เงินปันผลจ่าย (บาท) 591,685,735 577,406,266.50 220,428,918.75 
5. อัตราส่วนการจ่ายเงินปันผลเทียบกับก าไรสทุธิตาม

งบการเงินรวม (รอ้ยละ) 
93.75 304.49 29.38 

 

การลงมติ  วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนมุติัดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
                      (ขอ้บงัคบัขอ้ 39.) 
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วาระท่ี 5   พิจารณาเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ขอ้เท็จจรงิและเหตผุล  เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 71 ของพ.ร.บ. บรษัิทมหาชนจ ากดั และขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 19 
ซึ่งก าหนดใหใ้นการประชมุผูส้ามญัประจ าปีผูถื้อหุน้ทุกครัง้ ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) 
ของจ านวนกรรมการ ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามสว่นไม่ได ้ก็ขอใหอ้อกโดยจ านวนใกลเ้คียงที่สดุ
กบัสดัสว่นหนึ่งในสาม (1/3) โดยกรรมการซึ่งพน้จากต าแหน่งอาจไดร้บัเลอืกใหก้ลบัเขา้มารบัต าแหน่งอีกได ้ ซึ่งใน
การประชมุสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 มีกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 5 ท่าน ไดแ้ก่ 

1. นายณรงค ์จุลชาต กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ   
2. นายวิชิต กรวิทยาคุณ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
3. นางคลอเดีย ซาเลม  กรรมการ 
4. นายลารส์ ไฮบทุสกี ้ กรรมการ  
5. นางสาวจารุณี ชยัศภุกิจสนิธ์ กรรมการ 

 

อนึ่ง บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้เสนอวาระการประชุมและเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตั้ง
เป็นกรรมการล่วงหน้าก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 ในระหว่างวันที่  1 ธันวาคม 2563  ถึง                      
31 มกราคม 2564 ตามหลกัเกณฑท์ี่ไดเ้ผยแพรไ่วบ้นเว็บไซตข์องบรษัิท แต่ปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอวาระ
การประชมุและเสนอรายชื่อบคุคลใดเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการ 

คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนไดพ้ิจารณากลั่นกรองรายชื่อกรรมการดังกลา่วขา้งตน้ อย่างละเอียด
รอบคอบ และระมัดระวัง ซึ่งกรรมการที่มีรายชื่อดังกล่าวเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามหลักเกณฑ์และ
กระบวนการสรรหาที่ก  าหนดไวข้องบรษัิท และเป็นไปตามพ.ร.บ.บริษัทมหาชนจ ากัด และประกาศคณะกรรมการ
ก ากับตลาดทุนที่เก่ียวขอ้ง จึงเห็นสมควรเสนอใหท้ี่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตัง้กรรมการที่ครบก าหนด
ออกจากต าแหน่งตามวาระทัง้ 5 ท่าน กลบัเขา้มาด ารงต าแหน่งกรรมการบรษัิทอีกวาระหนึ่ง 

ประวติัของบุคคลผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อเพื่อเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่ง
ตามวาระ และขอ้ก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระ  โดยบริษัทได้จัดส่งให้ผูถื้อหุ้นพรอ้มกับหนังสือเชิญประชุม              
ฉบบันี ้ปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 3 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่ครบก าหนดออกตามวาระในการประชุม
สามัญผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ไดพ้ิจารณาคุณสมบัติเป็นรายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบแลว้ จึงมีมติเห็นชอบ
ตามที่คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเสนอ  โดยเห็นควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ พิจารณา
อนุมัติเลือกตั้งกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 5 ท่านดังกล่าวกลับเขา้มาด ารงต าแหน่ง
กรรมการบรษัิทอีกวาระหนึ่ง โดยมีรายนามดงัต่อไปนี ้

1. นายณรงค ์จุลชาต กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
2. นายวิชิต กรวิทยาคุณ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
3. นางคลอเดีย ซาเลม  กรรมการ 
4. นายลารส์ ไฮบทุสกี ้ กรรมการ  
5. นางสาวจารุณี ชยัศภุกิจสนิธ์ กรรมการ 
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การลงมติ  วาระนีบุ้คคลที่ไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจาก
ต าแหน่งตามวาระแต่ละราย ตอ้งไดร้บัการอนุมัติดว้ยคะแนนเสียงข้างมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน   (ขอ้บงัคบัขอ้ 39.) 
 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564 

 ขอ้เท็จจริงและเหตุผล   คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายเสนอค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และ
คณะกรรมการชดุย่อยอื่นๆ ของบรษัิท ในอตัราที่เหมาะสมและสอดคลอ้งกบัปัจจยัต่างๆ ดงันี ้ 

1) ภาระหนา้ที่และความรบัผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน  
2) อตัราค่าตอบแทนของบรษัิทอื่นในธุรกิจประกนัภัย/ประกนัชีวิต 
3) อตัราค่าตอบแทนของบรษัิทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
4) การขยายตวัทางธุรกิจและการเติบโตทางผลก าไรของบรษัิท 
5) ปัจจยัแวดลอ้มอื่นๆ 

   ทั้งนี ้ การพิจารณาค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยต่างๆ ต้องไดร้บัการพิจารณาจากคณะกรรมการ               
สรรหาและก าหนดค่าตอบแทนก่อน 

ความเห็นคณะกรรมการ   เห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนเสนอใหท้ี่ประชุมสามัญ              
ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย ในวงเงินไม่ เกิน  11,000,000 บาท                          
(สบิเอ็ดลา้นบาทถว้น) 

 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนของบริษัทได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ โดยกลั่นกรอง  และ
พิจารณาอย่างละเอียด ดว้ยความรอบคอบและระมัดระวัง ดว้ยเห็นควรถงึความเหมาะสมประการต่างๆ สอดคลอ้ง
ตามนโยบายความเหมาะสมและความประพฤติของกลุ่มบริษัทอลิอันซ์ (Allianz Fit and Proper Policy) อาทิ 
ปัจจัยภาระหนา้ที่และความรบัผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน อัตราค่าตอบแทนของบริษัทอื่นในธุรกิจประกันฯ
ตลอดจนปัจจัยการขยายตัวทางธุรกิจและการเติบโตทางผลก าไรของบรษัิทแลว้ เห็นสมควรก าหนดค่าตอบแทน 
กรรมการ กรรมการตรวจสอบและกรรมการชดุย่อยตามอตัราที่เสนอ 

ในปี 2564 คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนได้มีการปรบัค่าตอบแทนกรรมการและเงินบ าเหน็จ
กรรมการ (รวมกรรมการตรวจสอบและกรรมการชุดย่อยอื่นแลว้) เพื่อใหส้อดคลอ้งกับทุกกลุ่มบรษัิทที่อยู่ภายใต้
เครอือลิอนัซ ์และเป็นไปตามนโยบายความเหมาะสมและความประพฤติของกลุ่มบรษัิทอลิอนัซ์ (Allianz Fit and 
Proper Policy) โดยก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย ในวงเงินไม่ เกิน  11,000,000 บาท                          
เพิ่ มขึ ้นจากปีก่อนหน้า 1,000,000 บาท โดยเพิ่มจากค่าตอบแทนของรองประธานคณะกรรมการ โดยมี
รายละเอียดดงัต่อไปนี ้

  

 
 

  ค่าตอบแทน    
   กรรมการ* 

ปี 2564 
         (ปีท่ีเสนอ)** 

ปี 2563       ปี 2562             หมายเหตุ 

            ไม่เกิน 
         11 ลา้นบาท 

          ไม่เกิน 
     10 ลา้นบาท 

        ไม่เกิน 
     10 ลา้นบาท 

     ค่าตอบแทนกรรมการฯ   
   เปลี่ยนแปลงจากปี 2563 
        จ  านวน 1 ลา้นบาท 

     

                               * ส าหรบัปี 2564 รวมค่าตอบแทนของคณะกรรมการชุดย่อยอ่ืนๆ  
                              ** ค่าตอบแทนกรรมการ ส  าหรบัปี 2564  ขึน้อยู่กบัมติท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 
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ค่าตอบแทนกรรมการ ประกอบดว้ย 

1) เงินค่าตอบแทนกรรมการ: 
 

ประธานคณะกรรมการ 40,000 บาท ต่อเดือน 

รองประธานคณะกรรมการ 38,000 บาท ต่อเดือน 

กรรมการ  35,000บาท ต่อเดือน 

 

2) ค่าเบีย้ประชุม : จ่ายตามจรงิอิงตามจ านวนครัง้ที่เขา้รว่มประชุม (โดยรวมการเขา้ร่วมประชมุ 
ผ่านทางสื่ออิเล็กทรอนิกส ์conference call หรอื video conference) 
 

กรรมการ  20,000บาท ต่อครัง้ต่อคน 

 

3) เงินค่าตอบแทนกรรมการชดุย่อย (คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน  และคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการ :  

 

ประธานคณะกรรมการชดุย่อย 22,500 บาท ต่อเดือน 

กรรมการชดุย่อย 12,500 บาท ต่อเดือน 

 

4) เงินบ าเหน็จกรรมการ (จดัสรรใหก้รรมการอิงตามระยะเวลาที่ด  ารงต าแหน่งกรรมการของบรษัิท 

โดยพิจารณาจากผลประกอบการของบรษัิทในรอบปีนัน้ ทัง้นี ้ใหเ้ป็นไปตามมติที่ประชมุสามัญผูถื้อหุน้

ประจ าปี) : 
 

ประธานคณะกรรมการ 912,000  บาท 

รองประธานคณะกรรมการ  866,400  บาท 

กรรมการ 433,000  บาท  

 

5) สทิธิประโยชนอ์ื่นๆ             – ไม่ม ี– 

กรรมการที่เป็นผูบ้ริหารของบรษัิทหรือภายใตก้ารบริหารที่อยู่ภายใต้นโยบายความเหมาะสมและความประพฤติ
ของกลุ่มบริษัทอลิอันซ์ (Allianz Fit and Proper Policy) จะไม่ได้รบัค่าตอบแทนกรรมการ เพื่อหลีกเลี่ยงความ
ขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

การลงมติ  วาระนีต้อ้งไดร้บัการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมด
ของผูถื้อหุน้ที่มาประชุม  (ขอ้บังคับขอ้ 39. ประกอบกับมาตรา 90 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 
2535) 



7 

วาระที่ 7 พิจารณาแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก าหนดจ านวนเงนิค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2564 

ขอ้เท็จจรงิและเหตุผล    ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด  พ.ศ.  2535  มาตรา  120  ก  าหนดว่าใหท้ี่
ประชุมผูถ้ือหุน้สามัญประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบัญชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัท ทุกปี ทั ้งนี ้
การแต่งตั้งผูส้อบบัญชีจะแต่งตั้งผูส้อบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้  

โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรษัิท เห็นสมควรมีมติแต่งตั้งรายนามผูส้อบบัญชี
ทัง้ 4 ท่าน จากบรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั (PwC) ดงันี ้ 

นางสาวสกณุา แยม้สกลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 4906 หรอื 

นายไพบลู ตนักลู ผูส้อบบัญชีรบัอนญุาต เลขที่ 4298  หรอื 

นายบญุเลศิ กมลชนกกลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 5339  หรอื 

นางสาวสนิสริ ิทงัสมบติั ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 7352  

เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทประจ าปี  2564 ซึ่งนบัเป็นปีที่สอง ที่บรษัิทไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด 
(PwC) (ส  านกังานสอบบัญชี) ไดใ้หบ้ริการตรวจสอบบญัชีในฐานะผูส้อบบญัชีของบรษัิท และในกรณีที่ผูส้อบบัญชี
ดังกล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบัติหนา้ที่ได้ ให้บริษัทไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด  (PwC) จัดหา
ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอื่นของส  านกังานสอบบญัชีฯ ท  าหนา้ที่ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บรษัิทแทนผูส้อบบญัชีดงักลา่ว 

โดยก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2564 รวมทั้งสิน้เป็นเงินจ านวนไม่เกิน 2,409,000 บาท (สองลา้นสี่แสนเกา้พัน
บาทถว้น) โดยไม่รวมค่าใชจ้่ายเบ็ดเตล็ด (out of pocket expense) ซึ่งค่าสอบบัญชีดังกล่าวเป็นอัตราเพิ่มจากปี
ก่อนหนา้เลก็นอ้ย พิจารณาจากปัจจยัต่างๆ ดงันี ้

1) ความรู ้ความเชี่ ยวชาญของผู้สอบบัญ ชี  เ ก่ียวกับมาตรฐานการบัญชีและมาตรฐานการสอบบัญชี
ความสามารถในการปฏิบัติงานสอบบัญชีให้มีประสิทธิภาพ การควบคุมมาตรฐานการสอบบัญชีของ
ส  านักงานสอบบัญชี และบริการที่ใหก้ับบริษัทซึ่งรวมถึงการใหค้  าปรกึษา การชีแ้จงมาตรฐานการบัญชีฉบับ
ใหม่และการใหข้่าวสารขอ้มลูอื่นๆ ที่เป็นปัจจบุนั

ในปี พ.ศ. 2564 บรษัิทใชบ้ริการการตรวจสอบบัญชีของ บรษัิทไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด
เป็นปีที่ 2 (สอง)

2) ชื่อเสียงในการปฏิบัติหน้าที่ตรวจสอบบัญชี และประวัติการให้บริการกับบริษัทในอุตสาหกรรมเดียวกัน
ผูส้อบบัญชี จากบริษัทไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทประกันชีวิต/
ประกนัภัยที่เป็นบรษัิทจดทะเบียนในกลุม่ธุรกิจการเงินหลายแห่ง

3) อตัราค่าสอบบญัชีมีความเหมาะสม และสามารถเทียบเคียงไดก้บับรษัิทจดทะเบียนอื่นในกลุม่ธุรกิจการเงินที่มี
ขนาด และบรกิารที่ใกลเ้คียงกนั

4) ความสมัพนัธท์างธุรกิจอื่นใดกบับรษัิท หรอืบคุคลที่อาจมีความขัดแยง้ทางผลประโยชน์
บรษัิทไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด ไม่มีความสมัพันธท์างธุรกิจอื่นใดกบับรษัิท ไม่มีสว่นไดเ้สยี
ระหว่างผูส้อบบัญชีกบับรษัิท/ ผูบ้รหิาร/ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักลา่ว และบรษัิทไม่ได้
ใชบ้รกิารอื่น นอกจากดา้นสอบบัญชีกบับรษัิทไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั
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ดงันัน้ ค่าสอบบัญชีที่เสนอจาก บรษัิทไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั จงึรวมทัง้สิน้เป็นเงินจ านวนไม่
เกิน 2,409,000 บาท (สองลา้นสี่แสนเกา้พนับาทถว้น) โดยไม่รวมค่าใชจ้่ายเบ็ดเตลด็ (out of pocket expense) 
และไม่มีค่าบริการอื่นๆ (Non-audit fee) โดยเพิ่มจากปีก่อนหนา้ 219,000 บาท(สองแสนหนึ่งหมื่นเกา้พนับาทถว้น) 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัท โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบเห็นพอ้งตอ้งกัน
เสนอที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณา 

1. อนุมัติแต่งตั้งผูส้อบบัญชีจากบรษัิท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั (PwC) เป็นผูส้อบบัญชีของ
บรษัิทประจ าปี 2564

 นางสาวสกณุา แยม้สกลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 4906 หรอื 

 นายไพบลู ตนักลู ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 4298  หรอื 

 นายบญุเลศิ กมลชนกกลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 5339  หรอื 

 นางสาวสนิสริ ิทงัสมบติั ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 7352  

โดยก าหนดใหค้นใดคนหนึ่งเป็นผูท้  าการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษัิทและในกรณีที่
ผูส้อบบญัชีดงักลา่วขา้งตน้ไม่สามารถปฎิบติัหนา้ที่ได ้ให ้PwC จัดหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอื่นของ PwC ท า
หนา้ที่ตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบรษัิทแทนผูส้อบบัญชีดังกล่าวได ้

ทั้งนี ้PwC และผูส้อบบัญชีตามรายชื่อที่ เสนอขา้งต้น เป็นผูส้อบบัญชีที่ไดร้บัความเห็นชอบจากส  านักงาน
คณะกรรมการก ากับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และไม่มีความสมัพันธ์หรือสว่นไดเ้สียกับบริษัท บริษัท
ย่อย ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท หรือผูท้ี่ เก่ียวขอ้งกับบคุคลดังกล่าวในลกัษณะที่จะมีผลกระทบต่อ
การปฎิบัติหนา้ที่อย่างเป็นอิสระแต่ประการใด โดยรายละเอียดขอ้มลูประวัติของผูส้อบบญัชีที่ ไดร้บัการเสนอ
ชื่อประจ าปี 2564 ไดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสอืเชิญประชมุฉบบันี ้ตามสิ่งทีส่ง่มาดว้ยล าดบัที ่4 

ผูส้อบบัญชีของบริษัท และผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม สังกัดส  านักงานสอบบัญชีเดียวกัน 
คือบริษัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด  ทั้งนี ้ คณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้การจัดท า
งบการเงินรวมใหส้ามารถด าเนินการไดท้นัตามก าหนดเวลา 

2. อนมุติัค่าสอบบญัชีประจ าปี 2564 อยู่ในวงเงินไม่เกิน 2,409,000 บาท มีรายละเอียดค่าสอบบญัชีดงันี ้

ปี  2564 (เสนอ) 
(PwC)  
บาท 

ปี  2563 
(PwC) 
บาท 

1. ค่าสอบบญัชีประจ าปี 530,000 530,000 
2. ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส (3 ไตรมาส) 390,000 390,000 
3. ค่าสอบบญัชีงบการเงินรวมประจ าปี 320,000 320,000 
4. ค่าสอบทานงบการเงินรวมรายไตรมาส (3 ไตรมาส) 480,000 470,000 
5. ค่าตรวจสอบและสอบทานงบการเงินบรษัิทร่วม* 470,000 - 
6. ค่าสอบบัญชีที่เพิ่มขึน้

เนื่องจากมีการปรบัขอบเขตงานสอบบญัชี
219,000 - 

รวม 2,409,000 2,190,000 
 หมายเหต ุค่าตรวจสอบและสอบทานงบการเงินบรษัิทร่วมเพิ่มเติมจ านวน 470,000 บาท 



9 

การลงมติ วาระนี ้ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสีย ง
ลงคะแนน  (ขอ้บงัคบัขอ้ 39.) 

วาระที่ 8 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ  (ถา้มี) 

จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นได้โปรดเขา้ร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 วันศุกรท์ี่  30 เมษายน เวลา 
14.30 น. ณ หอ้งพารค์วิว 1 ชัน้ 4 โรงแรมบลสิตัน สวุรรณ พารค์วิว  เลขที่ 9 ซอยตน้สน ถนนเพลนิจิต แขวงลมุพินี เขตปทมุวัน 
กรุงเทพมหานคร  10330 โดยบรษัิทจะเปิดใหล้งทะเบียนเพื่อเขา้รว่มประชมุสามัญผูถื้อหุน้ ตัง้แต่เวลา 12.30 น.  

ทั้งนี ้ เพื่อความสะดวก หากผู้ถือหุ้นท่านใดไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและประสงค์จะมอบฉันทะให้
บุคคลอื่นเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน โปรดกรอกรายละเอียดและลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉั นทะแบบ ข.                
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 8 หรือท่านสามารถ Download หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. หรอื แบบ ข. หรอื แบบ ค. (แบบ ค. ใช้
เฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ให  ้Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้) ไดจ้ากเว็บไซต์
ของบริษัท www.ayud.co.th โดยให้เลือกใช้แบบใดแบบหนึ่งตามที่ระบุไวเ้ท่านั้น หรือท่านผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉันทะให้
กรรมการอิสระหรือกรรมการของบริษัท เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนในนามของผูถื้อหุน้ได ้โดยรายชื่อและ
ขอ้มลูของกรรมการอิสระและกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้ริหาร ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 5 ซึ่งไดแ้นบมาพรอ้มกบัหนงัสือ
เชิญประชมุฉบับนี ้ ทั้งนี ้บริษัทไดจ้ัดเตรยีมอากรแสตมป์ส  าหรบัปิดในหนังสือมอบฉันทะใหแ้ก่ผูร้บัมอบฉนัทะที่มาลงทะเบียน
เพื่อเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ไวแ้ลว้ 

หากผูถื้อหุน้ท่านใดประสงคจ์ะแต่งตั้งบุคคลอื่นหรือกรรมการที่บรษัิทเสนอชื่อมาเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงแทน 
โปรดกรอกรายละเอียดและลงลายมื่อชื่อในหนังสอืมอบฉันทะ พรอ้มหลกัฐานตามที่ก  าหนด และโปรดส่งหนังสือมอบฉันทะ
กลับมายังบริษัทภายในวันศุกรท์ี่  23 เมษายน 2564 ส่งมาที่  เลขานุการบริษัท  (ฝ่ายกฎหมาย) บริษัท อลิอันซ์ อยุธยา 
แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) เลขที่  898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชั้น 14 ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 
10330 หรอืน  ามาแสดงแก่เจา้หนา้ที่บรษัิทในวนัประชมุก่อนเริ่มการประชุม 

อนึ่ง บริษัทไดก้  าหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ที่มีสิทธิเขา้รว่มประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 (ครัง้ที่ 72) ในวนัศุกรท์ี่ 
12 มีนาคม 2564 (Record Date)  

จงึขอเรยีนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุตามวนั เวลา และสถานที่ดงักลา่วขา้งตน้ 

ขอแสดงความนบัถือ 

(นายโทมสั ชารล์ส วิลสนั ) 
กรรมการ กรรมการผูอ้  านวยการและประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร 

ในนามคณะกรรมการบรษัิท อลอินัซ ์อยธุยา แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

หมายเหตุ: บรษิัทได้เผยแพร่หนงัสือเชิญประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 และเอกสารประกอบการประชุมบนเว็บไซต์ของบรษิัท 
www.ayud.co.th ตัง้แต่วนัท่ี 26 มีนาคม 2564 โดยผูถื้อหุน้สามารถส่งค าถามเก่ียวกับระเบียบวาระก่อนประชุมสามญัผูถื้อ
หุน้ประจ าปี 2564 ล่วงหน้าได้ ผ่านทางอีเมล์ cs@azay.co.th หรือทางไปรษณีย์มายังเลขานุการบริษัท  (ฝ่ายกฎหมาย) 
บรษิัท อลิอันซ ์อยุธยา แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) เลขท่ี 898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชั้น 14 ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี 
เขตปทมุวนั กรุงเทพฯ 10330 

http://www.ayud.co.th/
http://www.ayud.co.th/
mailto:cs@azay.co.th
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แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2563 (แบบ 56-1 One Report) 
 

(เอกสารอยู่ในรูปแบบรหสัควิอาร ์(QR Code) แนบมาพรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564) 
 
 

 

การใช้รหัสควิอาร ์(QR Code) ส าหรับการดาวนโ์หลดแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2563  

(แบบ 56-1 One Report) 
 

       ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย โดยบริษัทศูนยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากัด ในฐานะนายทะเบียนหลกัทรพัย ์                   
ไดพ้ฒันาระบบเพื่อใหบ้ริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยส่งเอกสารการประชมุผูถื้อหุน้และรายงานประจ าปี  
ในรูปแบบอิเ ล็กทรอกนิกส์ผ่านรหัสคิวอาร์ (QR Code) ให้ผู้ถือหุ้นสามารถเรียกดูข้อมูลได้อย่างสะดวกและรวดเร็ว                                 
ผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดขอ้มลูผ่าน QR Code ตามขัน้ตอนต่อไปนี ้
 

ส าหรับระบบ iOS (iOS 11 ขึน้ไป) 

1. เปิดกลอ้ง (Camera) บนมือถือ 

2. สแกน (หนักลอ้งถา่ยรูปบนมือถือส่องไป) ที่ QR Code 

3. หนา้จอจะมีขอ้ความ (Notification) ขึน้มาดา้นบน ใหก้ดที่ขอ้ความนัน้ เพื่อดขูอ้มลูประกอบการประชมุ 

หมายเหต ุกรณีไม่มีขอ้ความ (Notification) บนมือถือ ผูถื้อหุน้สามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคชั่น (Application) อื่นๆ 
เชน่ QR Code  Reader, Facebook หรือ Line เป็นตน้ 
 

ส าหรับระบบ Android 

1. เปิดแอปพลิเคชั่น QR Code Reader, Facebook หรือ Line  

ขั้นตอนการสแกน QR Code ผ่าน Line  

เขา้ไปใน Line แลว้เลือก add friend (เพิ่มเพื่อน) ➔ เลือก QR Code ➔ สแกน QR Code  

2. สแกน QR Code เพื่อดขูอ้มลูประกอบการประชมุ 
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ข้อมูลของบุคคลผู้ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง 
 

ชื่อ-สกุล นายณรงค ์จลุชาต 

ประเภทกรรมการบริษัททีเ่สนอ 

เลือกตั้ง 

กรรมการอิสระ 

อาย ุ 83 ปี 

สัญชาต ิ ไทย 

 

การศึกษา (ขั้นสูงสุด) • ปรญิญาโท รฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัซีราควิส ์นิวยอรค์ สหรฐัอเมรกิา 

• ปรญิญาโท รฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

• ปริญญาตรี รัฐศาสตร์บณัฑิต จุฬาลงกรณม์หาวิทยาลัย 

การผ่านหลกัสตูรของ 

สมาคมส่งเสริม 

สถาบันกรรมการบริษทัไทย 

Director Certification Program (DCP)  รุน่ 71/2006 

Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 11/2004 

Role of the Chairman Program (RCP) รุน่ 6/2000  

ต าแหน่งปัจจุบนั 

(บริษัท) 

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

วันทีด่ ารงต าแหน่ง 26 เมษายน 2562 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 2  ปี (นบัถึงวนัประชมุผูถื้อหุน้) 

การถือหุน้บริษทั 

(ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563) 

 

ของตนเอง   -ไม่ม-ี 

ของคู่สมรส/บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิตภิาวะ  -ไม่ม-ี 

ประสบการณก์ารท างาน 

(ในชว่ง 5 ปี) 

บริษัทจดทะเบียน :  2 แห่ง 

2556 – 2560 รองประธานกรรมการ บมจ. ซสัโก ้

2546 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บมจ. ซาฟารเีวิลด ์
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กิจการหรือองค์กรอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : 4 แห่ง 

2554-ปัจจบุนั กรรมการ บจก. สิรเิจรญิวฒันา 

2551-ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ซสัโก ้รีเทล 

2550-ปัจจบุนั 

 

กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ 

บมจ. อลิอนัซ ์อยธุยา ประกนัชีวติ 

2555-ปัจจบุนั กรรมการ บจก. ซสัโก ้ดีลเลอรส์  

การเข้าร่วมประชุมในปี 2563 ประชมุคณะกรรมการบรษิัท 6/6 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ               4/4 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

ประชมุผูถื้อหุน้     1/1 ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ คณะกรรมการสรรหาฯไดพ้ิจารณาโดยค านึงถึงคุณสมบัติของกรรมการ ความรู ้

ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ ความหลากหลายของโครงสรา้งคณะกรรมการ 

และประสบการณใ์นการท างานท่ีเป็นประโยชนต์่อบรษิัท และสามารถอุทิศเวลา

ได้อย่างเต็มที่  รวมถึงไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายและ

ขอ้ก าหนดที่เก่ียวขอ้ง เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 1/2564 

เมื่อวนัท่ี 25 กมุภาพนัธ ์2564 พิจารณา 

เหตุผลทีส่มควรได้รับเลอืกเป็น
กรรมการอิสระ 

คณะกรรมการบริษัท ซึ่งมีคณะกรรมการสรรหาและก าหมดค่าตอบแทนรวมอยู่
ดว้ย ไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดร้่วมกันพิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติของ
นายณรงค ์จุลชาต แลว้เห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ให้
ด  ารงด าแหน่งเป็นกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติ
ครบถ้วนที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระสอดคล้องกับข้อก าหนดคุณสมบัติ
กรรมการอิสระของบริษัทฯ และเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที่เก่ียวขอ้ง และมีความเป็น
อิสระจากผูถื้อหุน้รายใหญ่และฝ่ายบริหารของบรษิัท สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่าง
อิสระ ทัง้ยงัมีความรอบรู ้และความเชี่ยวชาญในดา้นบญัชี ซึ่งจะเป็นประโยชนต์่อ
การประกอบธุรกิจของบรษิัท 

ข้อพพิาททางกฎหมาย -ไม่มี- 

(ในชว่ง 5 ปี)  
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ข้อมูลในการพิจารณาแตง่ตั้งบุคคลเป็นกรรมการอิสระ (ประกอบการพิจารณาแต่งตัง้ นายณรงค ์จุลชาต) 

 

ลักษณะของการมีส่วนได้เสีย 

ผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อเป็น          

กรรมการอิสระ 

             นายณรงค์ จุลชาต 

การมี/ไม่มีส่วนไดเ้สียในลกัษณะดงัต่อไปนีก้ับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขดัแยง้ 

ในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 

1. เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง  

หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 

ไม่เป็น 

2. เป็น/ไม่เป็น ผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชพี ไม่เป็น 

3. มี/ไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจ ไม่มี 

4. มี/ไม่มีความสมัพนัธท์างครอบครวัระหวา่งกรรมการดว้ยกนั ไม่มี 

 

คณะกรรมการบรษิัทไดก้ าหนดคณุสมบตัิของ “กรรมการอิสระ” ว่าตอ้งมีคุณสมบตัิตามหลกัเกณฑท์ี่ส  านกังานคณะกรรมการ 

การก ากัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ก าหนดไว ้และบรษิัทไดก้ าหนดคณุสมบตัิเพิ่มเติม 

จะเขม้งวดกว่าขอ้ก าหนดขัน้ต ่าของส านักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรพัยฯ์ เนื่องจากบริษัทตอ้งการใหก้รรมการอิสระของ  

บรษิัทมีความเป็นอิสระอย่างแทจ้รงิ ดงันี ้
 

• ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.5 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดในบรษิัท บรษิัทในเครือ บรษิัทรว่ม 

• ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน รวมทั้งไม่เป็นลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดร้ับเงินเดือนประจ า หรือเป็นผูม้ีอ  านาจ

ควบคมุของบรษิัท บรษิัทในเครือ บรษิัทรว่ม หรือ เป็นบุคคลที่อาจมีความขดัแยง้ โดยตอ้งไม่มีผลประโยชนห์รือส่วนได้

เสียในลกัษณะ ดงักล่าวมาแลว้เป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 1 ปี 

• ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ไม่มีผลประโยชนห์รือส่วนไดเ้สีย ไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม ทั้งในดา้นการเงินและการ

บริหารงานของบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง้ในลักษณะที่จะท าใหข้าดความเป็น

อิสระ 

• ไม่เป็นญาติสนิทกับผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท บริษัทในเครือ บรษิัทรว่ม หรือบุคคลที่อาจมีความขดัแยง้และ

ไม่ไดร้บัการแต่งตัง้ใหเ้ป็นตวัแทนเพื่อรกัษาผลประโยชนข์องกรรมการ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
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ข้อมูลของบุคคลผู้ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง 
 

ชื่อ-สกุล นายวชิิต กรวิทยาคณุ 

 

ประเภทกรรมการบริษัททีเ่สนอ 

เลือกตั้ง 

กรรมการอิสระ 

อาย ุ 70 ปี 

 

สัญชาต ิ ไทย 

 

การศึกษา (ขั้นสูงสุด) • ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

• ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ 

จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

• ปรญิญาตรี นิติศาสตรบ์ณัฑิต 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์  

การผ่านหลกัสตูรของ 

สมาคมส่งเสริม 

สถาบันกรรมการบริษทัไทย 

Director Certification Program (DCP) รุน่ 172/2013  

Advanced Audit Committee Program (AACP) รุน่ 14/2014  

Anti-Corruption for Executive Program (ACEP) รุน่ 14/2015  

Role of the Nomination & Governance (RNG) รุน่ 7/2015  

Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) รุน่ 2/2015  

Boards that Make a Difference (BMD) รุน่ 1/2016  

Board Matter & Trends (BMT) รุน่  2/2017 

Ethical Leadership Program (ELP) รุน่ 7/2017 

ต าแหน่งปัจจุบนั 

(บริษัท) 

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
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วันทีด่ ารงต าแหน่ง 28 มกราคม 2556 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 8 ปี 3 เดือน (นบัถงึวนัประชมุผูถื้อหุน้) 

การถือหุน้บริษทั 

(ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563) 

 

ของตนเอง   -ไม่ม-ี 

ของคู่สมรส/บตุรที่ยงัไม่บรรลนุิตภิาวะ  -ไม่ม-ี 

ประสบการณก์ารท างาน 

(ในชว่ง 5 ปี) 

บริษัทจดทะเบียน: -ไม่ม-ี 

กิจการหรือองค์กรอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : 5 แห่ง 

2562- ปัจจบุนั 

 

กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

บมจ.อลิอนัซ ์อยธุยา ประกนัภยั 

2556-2562 

 

ประธานกรรมการก ากบัการปฏิบตัิงาน  

บมจ. อลิอนัซ ์อยธุยา ประกนัภยั 

2556-2560 

 

อนกุรรมการก ากบัการพฒันาระบบงาน  

และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

สถาบนัคุม้ครองเงินฝาก 

2012 –ปัจจบุนั 

 

2555 –ปัจจบุนั 
 

กรรมการบรหิาร ธนาคารพฒันาวิสาหกจิขนาดกลาง  

และขนาดย่อมแห่งประเทศไทย 

กรรมการคณะท างานบรหิารสินทรพัย ์ 

บจก.บรหิารสินทรพัย ์สขุมุวิท 

2016 -ปัจจบุนั กรรมการจรรยาบรรณ 

สภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ ์

การเข้าร่วมประชุมในปี 2563 ประชมุคณะกรรมการบรษิัท                         6/6    ครัง้   (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ              4/4    ครัง้   (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

ประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการ         4/4    ครัง้   (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

ประชมุผูถื้อหุน้                                             1/1   ครัง้    (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
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หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ คณะกรรมการสรรหาฯไดพ้ิจารณาโดยค านึงถึงคุณสมบัติของกรรมการ ความรู ้

ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ ความหลากหลายของโครงสรา้งคณะกรรมการ และ

ประสบการณ์ในการท างานที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ และสามารถอุทิศเวลาได้

อย่างเต็มที่ รวมถึงไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามที่ก าหนดไวใ้นกฎหมายและขอ้ก าหนด

ที่เก่ียวขอ้ง เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 1/2564 เมื่อวันที่ 25 

กมุภาพนัธ ์2564 พิจารณา 

เหตุผลทีส่มควรได้รับเลอืกเป็น

กรรมการอิสระ 

คณะกรรมการบรษิัท ซึ่งมีคณะกรรมการสรรหาและก าหมดค่าตอบแทนรวมอยู่ดว้ย 

ไม่รวมกรรมการผู้มี ส่วนได้เสีย ได้ร่วมกันพิจารณากลั่นกรองคุณสมบัติของ                       

นายวชิิต กรวทิยาคุณ แลว้เห็นสมควรเสนอที่ประชมุสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้

ให้ด  ารงด าแหน่งเป็นกรรมการอิสระอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติ

ครบถ้วนที่จะด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระสอดคล้องกับข้อก าหนดคุณสมบัติ

กรรมการอิสระของบริษัทฯ และเป็นไปตามหลักเกณฑท์ี่เก่ียวขอ้ง และมีความเป็น

อิสระจากผูถื้อหุน้รายใหญ่และฝ่ายบริหารของบริษัท สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่าง

อิสระ ทัง้ยงัมีความรอบรู ้และความเชี่ยวชาญในดา้นบญัชี และดา้นกฎหมายซึ่งจะ

เป็นประโยชนต์่อการประกอบธุรกิจของบรษิัท 

ข้อพพิาททางกฎหมาย -ไม่มี- 

(ในชว่ง 5 ปี) 
 

   ข้อมูลในการพิจารณาแต่งตัง้บุคคลเป็นกรรมการอิสระ (ประกอบการพิจารณาแตง่ตั้ง นายวิชิต กรวิทยาคุณ) 

 

ลักษณะของการมีส่วนได้เสีย 

ผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อเป็น          

กรรมการอิสระ 

             นายวิชิต กรวทิยาคุณ 

การมี/ไม่มีส่วนไดเ้สียในลกัษณะดงัต่อไปนีก้ับบริษัท/บริษัทใหญ่/บรษิัทย่อย/บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขดัแยง้  

ในปัจจบุนัหรือในช่วง 2 ปีที่ผ่านมา 
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1. เป็น/ไม่เป็น กรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง  

     หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า 

ไม่เป็น 

2. เป็น/ไม่เป็น ผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชพี ไม่เป็น 

3. มี/ไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจ ไม่มี 

4. มี/ไม่มีความสมัพนัธท์างครอบครวัระหวา่งกรรมการดว้ยกนั ไม่มี 

 

คณะกรรมการบรษิัทไดก้ าหนดคณุสมบตัิของ “กรรมการอิสระ” ว่าตอ้งมีคุณสมบตัิตามหลกัเกณฑท์ี่ส  านกังานคณะกรรมการ 

การก ากัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ก าหนดไว ้และบรษิัทไดก้ าหนดคณุสมบตัิเพิ่มเติม 

จะเขม้งวดกว่าขอ้ก าหนดขัน้ต ่าของส านักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรพัยฯ์ เนื่องจากบริษัทตอ้งการใหก้รรมการอิสระของ  

บรษิัทมีความเป็นอิสระอย่างแทจ้รงิ ดงันี ้
 

• ถือหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 0.5 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดในบรษิัท บรษิัทในเครือ บรษิัทรว่ม 

• ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน รวมทั้งไม่เป็นลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดร้ับเงินเดือนประจ า หรือเป็นผูม้ีอ  านาจ

ควบคมุของบรษิัท บรษิัทในเครือ บรษิัทรว่ม หรือ เป็นบุคคลที่อาจมีความขดัแยง้ โดยตอ้งไม่มีผลประโยชนห์รือส่วนได้

เสียในลกัษณะ ดงักล่าวมาแลว้เป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 1 ปี 

• ไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจ ไม่มผีลประโยชนห์รือส่วนไดเ้สีย ไม่วา่ทางตรงหรือทางออ้ม ทัง้ในดา้นการเงินและการ

บรหิารงานของบรษิัท บรษิัทในเครือ บรษิัทรว่ม หรือบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้ในลกัษณะที่จะท าใหข้าดความเป็น

อิสระ 

• ไม่เป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัท บรษิัทในเครือ บรษิัทรว่ม หรือบคุคลที่อาจมคีวามขดัแยง้และ

ไม่ไดร้บัการแตง่ตัง้ใหเ้ป็นตวัแทนเพื่อรกัษาผลประโยชนข์องกรรมการ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
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ข้อมูลของบุคคลผู้ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง 
 

ชื่อ-สกุล นางคลอเดีย ซาเลม 

ประเภทกรรมการทีเ่สนอ 

เลือกตั้ง 

กรรมการ 

อาย ุ 45 ปี 

สัญชาต ิ อเมรกินั 

การศึกษา (ขั้นสูงสุด) • ปรญิญาโท Finance and Entrepreneurship,  

New York University,  

Stern School of Business, USA 

• ปรญิญาตรี Computer and Communication Engineering, 

American University of  Beirut, Lebanon 

การผ่านหลกัสตูรของ 

สมาคมส่งเสริม 

สถาบันกรรมการบริษทัไทย 

-ไม่มี- 

 

ต าแหน่งปัจจุบนั 

(บริษัท) 

กรรมการ 

วันทีด่ ารงต าแหน่ง 26 เมษายน 2562 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  2 ปี (นบัถึงวนัประชมุผูถื้อหุน้) 

การถือหุน้บริษทั 

(ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563) 

-ไม่มี- 

 

ประสบการณก์ารท างาน 

(ในชว่ง 5 ปี) 

บริษัทจดทะเบียน: -ไม่ม-ี 

กิจการหรือองค์กรอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : 1 แห่ง 

2562-ปัจจบุนั        ประธานคณะกรรมการ บมจ. อลิอนัซ ์อยธุยา ประกนัภยั   
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การเข้าร่วมประชุมในปี 2563 ประชมุคณะกรรมการบรษิัท                     5/6  ครัง้  (คิดเป็นรอ้ยละ 83) 

ประชมุผูถื้อหุน้                                         -/-          (ลาคลอด)                                

หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ คณะกรรมการสรรหาฯไดพ้ิจารณาโดยค านึงถึงคุณสมบัติของกรรมการ ความรู ้

ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ ความหลากหลายของโครงสรา้งคณะกรรมการ 

และประสบการณใ์นการท างานที่เป็นประโยชนต์่อบรษิัทฯ และสามารถอุทิศเวลา

ได้อย่างเต็มที่  รวมถึงไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายและ

ขอ้ก าหนดที่เก่ียวขอ้ง เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 1/2564 

เมื่อวนัท่ี 25 กมุภาพนัธ ์2564 พิจารณา 

เหตุผลทีส่มควรได้รับเลอืกเป็น

กรรมการ 

คณะกรรมการบรษิัทไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดร้ว่มกันพิจารณากลั่นกรอง

คุณสมบัติของ นางคลอเดีย ซาเลม แลว้เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผูถื้อหุน้

พิจารณาแต่งตั้งใหด้  ารงด าแหน่งเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผู้ที่มี

คุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่

เก่ียวข้อง ทั้งยังมีความรอบรู ้และความเชี่ยวชาญในด้านบริหาร ซึ่งจะเป็น

ประโยชนต์่อการประกอบธุรกิจของบรษิัท 

ข้อพพิาททางกฎหมาย -ไม่มี- 

(ในชว่ง 5 ปี) 
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ข้อมูลของบุคคลผู้ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง 
 

ชื่อ-สกุล นายลารส์ ไฮบทุสกี ้

ประเภทกรรมการทีเ่สนอ 

เลือกตั้ง 

กรรมการ 

อาย ุ 46 ปี 

สัญชาต ิ เยอรมนั 

การศึกษา (ขั้นสงูสุด) • ปรญิญาเอก Ph.D. in Economics and  

Statistical Science with Distinction,  

Friedrich Alexander University,  

Nuremberg, Germany 

• ปรญิญาโท Master of Business Administration,  

Major in Finance, Investment and  

Banking, University of Wisconsin-Madison, USA 

• ปรญิญาตรี Business and Economics Degree  

with Distinction, University of Leipzig, Germany 

การผ่านหลกัสตูรของ 

สมาคมส่งเสริม 

สถาบันกรรมการบริษทัไทย 

-ไม่มี- 

 

ต าแหน่งปัจจุบนั 

(บริษัท) 

กรรมการ 

วันทีด่ ารงต าแหน่ง 26 เมษายน 2562 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  2 ปี (นบัถึงวนัประชมุผูถื้อหุน้) 

การถือหุน้บริษทั 

(ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563) 

-ไม่มี- 
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ประสบการณก์ารท างาน 

(ในชว่ง 5 ปี) 

บริษัทจดทะเบียน: -ไม่ม-ี 

กิจการหรือองค์กรอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : 1 แห่ง 

2562 -ปัจจบุนั กรรมการ ประธานเจา้หนา้ที่บรหิารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ 

บมจ. อลิอนัซ ์อยธุยา ประกนัภยั 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2563 ประชมุคณะกรรมการบรษิัท                            6/6   ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ100) 

ประชมุคณะกรรมการสรรหา                           4/4   ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ100) 

และก าหนดค่าตอบแทน       

ประชมุผูถื้อหุน้                                                1/1   ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ100) 

หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ คณะกรรมการสรรหาฯไดพ้ิจารณาโดยค านึงถึงคุณสมบัติของกรรมการ ความรู ้

ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ ความหลากหลายของโครงสรา้งคณะกรรมการ 

และประสบการณใ์นการท างานที่เป็นประโยชนต์่อบรษิัทฯ และสามารถอุทิศเวลา

ได้อย่างเต็มที่  รวมถึงไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายและ

ขอ้ก าหนดที่เก่ียวขอ้ง เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 1/2564 

เมื่อวนัท่ี 25 กมุภาพนัธ ์2564 พิจารณา 

เหตุผลทีส่มควรได้รับเลอืกเป็น

กรรมการ 

คณะกรรมการบรษิัทไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดร้ว่มกันพิจารณากลั่นกรอง

คุณสมบัติของ นายลาร์ส ไฮบุทสกี ้แลว้เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามญัผูถื้อหุน้

พิจารณาแต่งตั้งใหด้  ารงด าแหน่งเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผู้ที่มี

คุณสมบัติครบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่

เก่ียวข้อง ทั้งยังมีความรอบรู ้และความเชี่ยวชาญในด้านบริหาร ซึ่งจะเป็น

ประโยชนต์่อการประกอบธุรกิจของบรษิัท 
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ข้อมูลของบุคคลผู้ได้รับการเสนอชื่อเพ่ือเลือกตั้งเป็นกรรมการต่ออีกวาระหน่ึง 
 

ชื่อ-สกุล นางสาวจารุณี ชยัศภุกิจสินธ ์

ประเภทกรรมการทีเ่สนอ 

เลือกตั้ง 

กรรมการ 

อาย ุ 59 ปี 

สัญชาต ิ ไทย 

การศึกษา (ขั้นสูงสุด) • ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

• ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ 

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

• ปรญิญาตรี เศรษฐศาสตรบณัฑติ 

มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 

การผ่านหลกัสตูรของ 

สมาคมส่งเสริม 

สถาบันกรรมการบริษทัไทย 

-ไม่มี- 

 

 

Current Position  

(The Company) 

 

กรรมการ 

วันทีด่ ารงต าแหน่ง 1 สิงหาคม 2563 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ 8  เดือน (นบัถงึวนัประชมุผูถื้อหุน้) 

การถือหุน้บริษทั 

(ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563) 

-ไม่มี- 

ประสบการณก์ารท างาน 

(ในชว่ง 5 ปี) 

บริษัทจดทะเบียน: -ไม่ม-ี 

กิจการหรือองค์กรอืน่ทีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน : 2 แห่ง 

2563 – ปัจจบุนั กรรมการ และรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายงานบญัชี 
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 และ Head of P&C Accounting  

 บมจ.อลิอนัซ ์อยธุยา ประกนัภยั 

2546 – ปัจจบุนั 

 

ผูอ้  านวยการอาวโุส ฝ่ายบญัชี 

บมจ. อลิอนัซ ์อยธุยา ประกนัชีวติ 

2546 - 2562 

 

กรรมการ ผูอ้  านวยอาวโุส ฝ่ายบญัชี  

บมจ.อลิอนัซ ์อยธุยา ประกนัภยั 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2563 การประชมุคณะกรรมการบรษิัท                          2/2 ครัง้   (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

การประชมุคณะกรรมการก ากบัดแูลกิจการ          4/4  ครัง้   (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

การประชมุผูถื้อหุน้                                              1/1  ครัง้   (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 

หลักเกณฑก์ารสรรหากรรมการ คณะกรรมการสรรหาฯไดพ้ิจารณาโดยค านึงถึงคุณสมบัติของกรรมการ ความรู ้

ความสามารถ ความเชี่ยวชาญ ความหลากหลายของโครงสรา้งคณะกรรมการ 

และประสบการณใ์นการท างานที่เป็นประโยชนต์่อบรษิัทฯ และสามารถอุทิศเวลา

ได้อย่างเต็มที่  รวมถึงไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายและ

ขอ้ก าหนดที่เก่ียวขอ้ง เพื่อเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 1/2564 

เมื่อวนัท่ี 25 กมุภาพนัธ ์2564 พิจารณา 

เหตุผลทีส่มควรได้รับเลอืกเป็น

กรรมการ 

คณะกรรมการบรษิัทไม่รวมกรรมการผูม้ีส่วนไดเ้สีย ไดร้ว่มกนัพิจารณากลั่นกรอง

คณุสมบตัิของ นางสาวจารุณี ชยัศภุกิจสนิธ์ แลว้เห็นสมควรเสนอท่ีประชมุสามญั

ผูถื้อหุน้พิจารณาแต่งตัง้ใหด้  ารงด าแหน่งเป็นกรรมการอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเป็นผู้

ที่มีคณุสมบตัิครบถว้นและไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายและกฎเกณฑท์ี่

เก่ียวขอ้ง ทัง้ยงัมีความรอบรู ้ และความเชี่ยวชาญในดา้นบญัชีบรหิาร ซึ่งจะเป็น

ประโยชนต์่อการประกอบธุรกิจของบรษิัท 
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ผู้ทีไ่ด้รับการเสนอชื่อ 

เป็นกรรมการ 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ 

ในบริษัทจดทะเบียน* 

       กิจการอื่นทีส่ าคัญ  

       (ทีไ่ม่ใช่บริษัท 

         จดทะเบียน)* 

การด ารงต าแหน่งใน 

กิจการทีแ่ข่งขนั/ 

เกี่ยวเน่ืองกับ 

ธุรกิจของบริษัท 

จ านวน ประเภทกรรมการ 

นายณรงค ์จลุชาต      2     กรรมการอิสระ 4               -ไม่มี- 

นายวชิิต กรวิทยาคณุ      -     กรรมการอิสระ 5 -ไม่มี- 

นางคลอเดีย ซาเลม      -          กรรมการ 1 -ไม่มี- 

นายลารส์ ไฮบทุสกี ้      -          กรรมการ 1 -ไม่มี- 

นางสาวจารุณี ชยัศภุกิจสินธ ์      -          กรรมการ 2 -ไม่มี- 

หมายเหต ุ: * เฉพาะขอ้มลูในประเทศไทยเทา่นัน้ และด ารงต าแหน่งส าคญัในฐานะกรรมการในบรษิัทจดทะเบียน 
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  ข้อก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัท 
 
 “กรรมการอิสระ” หมายถึง กรรมการท่ีไม่มีธุรกิจ หรืองานใดอนัเก่ียวขอ้งซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการตดัสินใจโดยอิสระ

ของตน บริษัทไดก้ าหนดคุณสมบัติของ “กรรมการอิสระ” เขม้งวดกว่าขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากับหลักทรพัยแ์ละ
ตลาดหลกัทรพัย ์(“ส านกังาน ก.ล.ต.”) คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ โดยรายละเอียดของคณะกรรมการอิสระ มีดงันี ้

1. ถือหุ้นไม่เกินรอ้ยละ 0.5 ของจ านวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม               
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท ทัง้นี ้ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท้ี่เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระราย
นัน้ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ที่ปรกึษาที่ไดร้บัเงินเดือนประจ า หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคุมของบริษัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูม้ีอ  านาจ
ควบคุมของบริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า  2 ปี ก่อนวนัที่ยื่นค าขออนุญาตต่อ
ส านกังาน ทั้งนี ้ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการหรือที่ปรกึษา ของส่วน
ราชการซึ่งเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท 

3. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตาม
กฎหมายในลกัษณะที่เป็น บิดามารดา คู่สมรส พ่ีนอ้ง และบตุร รวมทัง้คู่สมรสของบตุร ของผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ 
ผูม้ีอ  านาจควบคมุ หรือบคุคลที่จะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบรษิัท บรษิัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจ
ควบคมุของบรษิัท ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็น
ผูถื้อหุน้ที่มีนยั หรือผูม้ีอ  านาจควบคมุของผูท้ี่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่มผู้
ถือหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า  2 ปี 
ก่อนวนัท่ียื่นค าขออนุญาตต่อส านกังาน  ความสมัพนัธท์างธุรกิจ รวมถึงการท ารายการทางการคา้ที่กระท าเป็นปกติ
เพื่อประกอบกิจการการเช่าหรือใหเ้ช่าอสงัหาริมทรพัย ์รายการเก่ียวกบัสินทรพัยห์รือบริการหรือการใหห้รือรบัความ
ช่วยเหลือทางการเงินดว้ยการรบัหรือใหกู้ย้ืม ค า้ประกนั การใหสิ้นทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหนีสิ้น รวมถึงพฤติการณอ์ื่น
ท านองเดียวกนั ซึ่งเป็นผลใหบ้รษิัท หรือคู่สญัญามีภาระหนีท้ี่ตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตัง้แต่รอ้ยละ 3 ของสินทรพัยท์ี่
มีตวัตนสทุธิของบริษัท หรือตัง้แต่ 20 ลา้นบาทขึน้ไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า ทัง้นี ้การค านวณภาระหนีด้งักล่าว
ให้เป็นไปตามวิธีการค านวณมูลค่าของรายการที่เก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุนว่าดว้ย
หลักเกณฑ์ในการท ารายการที่เก่ียวโยงกันโดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนีด้ังกล่าว ให้นับรวมภาระหนีท้ี่
เกิดขึน้ในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัท่ีมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัท บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม ผู้ถือหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุม
ของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านักงานสอบบญัชี ซึ่งมีผูส้อบบัญชีของ
บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอ  านาจควบคุมของบริษัท สงักัดอยู่ เวน้แต่จะได้
พน้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ียื่นค าขออนญุาตต่อส านกังาน 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นท่ีปรกึษากฎหมายหรือท่ีปรกึษาทางการเงิน 
ซึ่งไดร้บัค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปี จากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ี
อ  านาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผูถื้อหุน้ที่มีนัย ผูม้ีอ  านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนั้น
ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัท่ียื่นค าขออนญุาตต่อส านกังาน 
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7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นผูท้ี่
เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักับกิจการของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย หรือไม่ เป็น
หุน้ส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรกึษาที่รบัเงินเดือน
ประจ า หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 0.5 ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพ
อย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

9. ไม่มีลกัษณะอื่นใดที่ท  าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบรษิัท 
 

หมายเหต ุ :   บริษัทไดก้ าหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระขึน้ เพื่อใหก้รรมการอิสระท าหนา้ที่อย่างโปร่งใส สามารถท า
หน้าที่คุม้ครองผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกรายไดอ้ย่างเท่าเทียมกัน  ทั้ งนี ้ บริษัทไดก้ าหนดหลักเกณฑ์นี ้
เขม้งวดกว่าขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ซึ่งไดก้ าหนดไวใ้หถื้อหุน้ไม่เกินรอ้ยละ 1  

 
-------------------------------------- 
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ข้อมูลประวัติของผู้สอบบัญชีทีไ่ด้รับการเสนอชื่อ ประจ าปี 2564 
บริษัท ไพร้ซวอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด 

 
 

1.  นางสาวสกุณา แย้มสกุล 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่

(เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบมจ. อลิอนัซ ์
อยธุยา แคปปิตอล บรษิัทย่อย และบรษิัทรว่ม 
ระยะเวลา 2 ปี ตัง้แต่ปี 2563) 

4906   

     

ส านักงานสอบบัญช ี                   บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

ประวัติการศึกษา  

- ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ (เกียรตนิิยมอนัดบัสอง) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต สมาชกิสามญัสภาวชิาชีพบญัชี 
- คณะอนกุรรมการก าหนดจรรยาบรรณสภาวิชาชีพบญัชี 
- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

 

ประสบการณก์ารท างาน 
- เป็นผูม้ีประสบการณใ์นการสอบบญัชี รวมถึงการใหค้  าปรกึษาดา้นการบญัชีแก่บรษิัทหลายแห่งซึ่งครอบคลมุ บรษิัท

จดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัย ์ธนาคาร ธุรกิจประกนั ธุรกิจหลกัทรพัย ์ธุรกิจลีสซิ่ง การตรวจสอบป็นกรณีพิเศษ อาทิ 

เช่นการตรวจการเพื่อการซือ้/ขายกิจการ รวมถึงการช่วยหน่วยงานก ากับในการแกปั้ญหาทางบัญชี และมีความ

เขา้ใจในบริษัทและขอ้ก าหนดต่างๆ ของหน่วยงานก ากับในประเทศไทย รวมถึงมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการคน 

และพฒันาศกัยภาพของพนกังานบรษิัท 

 

หมายเหตุ  ผู้สอบบัญชีไม่ได้เป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ด  ารงต าแหน่งหน้าที่ใดๆของบริษัท รวมทั้งไม่มี
ความสัมพันธ์และ/หรือไม่ มีส่วนไดเ้สียกับบริษัท บริษัทย่อย  บริษัทร่วม ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับ
บคุคลดงักล่าว 
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2.  นายไพบูล ตันกูล 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่

(ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของ 
บมจ. อลิอนัซ ์อยธุยา แคปปิตอล บรษิัทย่อย 
และบรษิัทรว่ม) 

4298 

 

ส านักงานสอบบัญช ี บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

ประวัติการศึกษา 

- ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ 

- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

ประสบการณก์ารท างาน 
 

- ปี 2546 -ปัจจบุนั    ผูอ้  านวยการ /Partner  บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 
- ปี 2538- 2534       ปรกึษาอาวโุส /ผูช้่วยผูอ้  านวยการบรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์เูปอรส์ เอฟเอเอส จ ากดั 

 

ประเภทธุรกิจที่เคยมีประสบการณต์รวจสอบ ไดแ้ก่ ประกนัชีวิตและประกนัวินาศภยั ขนส่งและจดัจ าหน่าย สินคา้ 
รวมถงึคลงัสินคา้ ผลิตและคา้ขาย เหมือง ธุรกจิบรกิารและโรงแรม อสงัหารมิทรพัย ์
 

หมายเหตุ  ผูส้อบบญัชีไม่ไดเ้ป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรอืผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใดๆของบรษิัท รวมทัง้ไมม่ี
ความสมัพนัธแ์ละ/หรือไม่ มีส่วนไดเ้สียกบับรษิัท บรษิัทย่อย  บรษิัทรว่ม ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบั
บคุคลดงักล่าว 
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3. นายบุญเลิศ กมลชนกกลุ  

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่

(ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของ                   
บมจ. อลิอนัซ ์อยธุยา แคปปิตอล บรษิัทย่อย          
และบรษิัทรว่ม) 

5339 

ส านักงานสอบบัญช ี บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

ประวัติการศึกษา 

- ปรญิญาโท Master of Business Administration, Heriot-Watt University, U.K  
- ปรญิญาตรี Bachelor of Arts (First Class Honors) Accounting and Finance ,De Montfort University, U.K 
- ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

ประสบการณก์ารท างาน 
 

- 2547 -ปัจจบุนั        Partner บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

- 2555 - 2559          Office Managing Partner PwC Cambodia  

 

ประเภทธุรกิจที่เคยมีประสบการณต์รวจสอบ ไดแ้ก่ ประกนัชีวิตและประกนัวินาศภยั และสถาบนัการเงิน 

 
 
 

หมายเหตุ  ผู้สอบบัญชีไม่ไดเ้ป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ด  ารงต าแหน่งหน้าที่ใดๆของบริษัท รวมทั้งไม่มี
ความสมัพนัธแ์ละ/หรือไม่ มีส่วนไดเ้สียกับบริษัท บริษัทย่อย  บริษัทร่วม ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับ
บคุคลดงักล่าว 
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4. นางสาวสินสิริ ทังสมบตัิ  

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่

(ไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของ                   
บมจ. อลิอนัซ ์อยธุยา แคปปิตอล บรษิัทย่อย          
และบรษิัทรว่ม) 

7352 

ส านักงานสอบบัญช ี บรษิัท ไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์เูปอรส์ เอบีเอเอส จ ากดั 

ประวัติการศึกษา 

- ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑติ ภาคภาษาองักฤษ (เกียรตินิยมอนัดบัหนึ่ง) มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

- คณะอนกุรรมการติดตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศของสภาวิชาชีพบญัชี  

ในพระบรมราชปูถมัภ ์

  -     ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

ประสบการณก์ารท างาน 
  

- ประสบการณใ์นการตรวจสอบบญัชีสถาบนัการเงินและธุรกิจโรงแรมและมีความเชี่ยวชาญในดา้นการตรวจสอบ

ดา้นการบรหิารเงินรวมถึงสญัญาอนพุนัธท์างการเงิน และใหค้  าปรกึษาทางเทคนิคในประเด็นเก่ียวกบัการบญัชี 

มาตรฐานการ รายงานทางการเงนิต่างประเทศ (IFRS9, IAS32 และ IFRS 7) ใหก้บัสถาบนัการเงนิทัง้ในประเทศ

ไทยและต่างประเทศ  

- เป็นผูฝึ้กอบรมทัง้การบญัชีแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ การบญัชีส าหรบัเครื่องมือ ทางการเงิน สญัญาซือ้ขาย

ทางการเงินล่วงหนา้ ความเส่ียง การควบคมุ และพฒันาการของมาตรฐานการ บญัช ี

 ประเภทธุรกิจที่เคยมีประสบการณต์รวจสอบ ไดแ้ก่ ประกนัชีวิตและประกนัวินาศภยั และธุรกิจโรงแรม 

 
 

หมายเหตุ  ผู้สอบบัญชีไม่ไดเ้ป็นกรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ด  ารงต าแหน่งหน้าที่ใดๆของบริษัท รวมทั้งไม่มี
ความสมัพนัธแ์ละ/หรือไม่ มีส่วนไดเ้สียกับบริษัท บริษัทย่อย  บริษัทร่วม ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่หรือผูท้ี่เก่ียวขอ้งกับ
บคุคลดงักล่าว 

 
 

ทั้งนี ้ผูส้อบบัญชี ทั้ง 4 ท่านสังกัดส านกังานสอบบัญชีเดียวกัน คือ บริษัทไพรซ้วอเตอรเ์ฮาสค์ูเปอรส์ เอบีเอเอส จ ากัด
นางสาวสกุณา แยม้สกุล (ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาต เลขที่ 4906) นายไพบูล ตันกูล (ผูส้อบบัญชีรบัอนุญาต เลขที่ 4298) 
นายบญุเลิศ กมลชนกกลุ (ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 5339) และนางสาวสินสิร ิทงัสมบตัิ (ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต เลขที่ 
7352) เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัท บริษัทย่อย และบริษัทร่วม ไม่มีส่วนไดเ้สียอื่นนอกเหนือจากการ ใหบ้ริการสอบบญัชีกบั
บรษิัท บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความขดัแยง้อนัมีผลท าใหไ้ม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ไดอ้ย่างอิสระ 
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ข้อมูลของกรรมการอิสระและกรรมการทีไ่ม่เป็นผู้บริหารทีบ่ริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะ

ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 (คร้ังที ่72)  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. นายสุวัฒน ์หลายเจริญทรัพย ์

อาย ุ 71 ปี 

สัญชาต ิ ไทย 

ต าแหน่ง กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

วันทีด่ ารง
ต าแหน่ง 

20 เมษายน 2561 

การถือหุน้บริษทั  

(ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563) 

-ไม่มี- 
 

จ านวนปีทีเ่ป็น
กรรมการ 

3 ปี   
(ณ วนัประชมุผูถื้อหุน้) 

การเข้าร่วมประชุม                          
ในรอบปี 2563 

- คณะกรรมการบรษิัท          6/6   ครัง้   (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
- คณะกรรมการตรวจสอบ     3/4   ครัง้   (คิดเป็นรอ้ยละ 75) 

ทีอ่ยู่ เลขที่ 898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชัน้ 7 ถนนเพลินจิต แขวงลมุพินี       
เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

การมีส่วนได้เสียในวาระที่

พิจารณา 
• วาระท่ี 6-พิจารณาอนมุตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564 

หมายเหต:ุ  
- วาระท่ี 6: พิจารณาอนมุตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษิัท โดยกรรมการทกุท่านมีส่วนไดเ้สียใน  

วาระคา่ตอบแทนกรรมการ 
- กรรมการรายดงักล่าวไม่มีส่วนไดเ้สยีพเิศษ ที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่นๆ ในทกุวาระท่ีเสนอใน             

การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้
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ข้อมูลของกรรมการอิสระและกรรมการทีไ่ม่เป็นผู้บริหารทีบ่ริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะ
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 (คร้ังที ่72)  

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 2. นายพสุ โลหารชุน 

อาย ุ 61 ปี 

สัญชาต ิ ไทย 

ต าแหน่ง กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดคา่ตอบแทน 

วันทีด่ ารง
ต าแหน่ง 

31 กรกฎาคม 2563  

การถือหุน้บริษทั  

(ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563) 

-ไม่มี- 
 

จ านวนปีทีเ่ป็น
กรรมการ 

8 เดือน 
(ณ วนัประชมุผูถื้อหุน้) 

การเข้าร่วมประชุม                          
ในรอบปี 2563 

- คณะกรรมการบรษิัท          2/2  ครัง้    (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
- คณะกรรมการตรวจสอบ      -ไม่มี- 
- คณะกรรมการสรรหาและ    1/1 ครัง้    (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
   ก าหนดค่าตอบแทน    

ทีอ่ยู่ เลขที่ 898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชัน้ 7 ถนนเพลินจิต แขวงลมุพินี           
เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

การมีส่วนได้เสียในวาระที่

พิจารณา 

วาระท่ี 6-พิจารณาอนมุตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564 

หมายเหต:ุ  
- วาระท่ี 6: พิจารณาอนมุตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษิัท โดยกรรมการทกุท่านมีส่วนไดเ้สียใน  

วาระคา่ตอบแทนกรรมการ 
- กรรมการรายดงักล่าวไม่มีส่วนไดเ้สยีพเิศษ ที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่นๆ ในทกุวาระท่ีเสนอใน             

การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้
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ข้อมูลของกรรมการอิสระและกรรมการทีไ่ม่เป็นผู้บริหารทีบ่ริษัทเสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะ
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 (คร้ังที ่72)  

 
 

 
 
 
 

 
 

 

3. นางสาวนพพร ติรวัฒนกุล 

อาย ุ 66 ปี 

สัญชาต ิ ไทย 

ต าแหน่ง กรรมการ และกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบเทน 

วันทีด่ ารง
ต าแหน่ง 

22 เมษายน 2556 
 

การถือหุน้บริษทั  

(ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563) 

-ไม่มี- 
 

จ านวนปีทีเ่ป็น
กรรมการ 

8 ปี 
(ณ วนัประชมุผูถื้อหุน้) 

การเข้าร่วมประชุม                          
ในรอบปี 2563 

- คณะกรรมการบรษิัท          6/6   ครัง้ (คิดเป็นรอ้ยละ 100)       
- คณะกรรมการตรวจสอบ      -ไม่มี- 
- คณะกรรมการสรรหาและ    4/4 ครัง้   (คิดเป็นรอ้ยละ 100) 
   ก าหนดค่าตอบแทน    

ทีอ่ยู่ เลขที่ 898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชัน้ 7 ถนนเพลินจิต แขวงลมุพินี             
เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330 

การมีส่วนได้เสียในวาระที่

พิจารณา 

วาระท่ี 6-พิจารณาอนมุตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2564 

หมายเหต:ุ  
- วาระท่ี 6: พิจารณาอนมุตัิก าหนดค่าตอบแทนกรรมการบรษิัท โดยกรรมการทกุท่านมีส่วนไดเ้สียใน  

วาระคา่ตอบแทนกรรมการ 
- กรรมการรายดงักล่าวไม่มีส่วนไดเ้สยีพเิศษ ที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่นๆ ในทกุวาระท่ีเสนอใน             

การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ครัง้นี ้
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ข้อบังคับของบริษัทเฉพาะทีเ่กี่ยวกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2564 
 

หมวดที ่ 3  การโอนหุน้ 
ขอ้ 15.     ในระหว่างระยะเวลาตามที่กฎหมายก าหนดก่อนวนัประชมุผูถื้อหุน้แต่ละครัง้ บริษัทจะงดรบัลงทะเบียนการโอนหุน้              

ก็ไดโ้ดยประกาศใหผู้ถื้อหุน้ทราบ ณ ส านกังานใหญ่ และส านกังานสาขาของบริษัททุกแห่งไม่นอ้ยกว่าระยะเวลา
ตามที่กฎหมายก าหนดก่อนวนัเริ่มงดรบัลงทะเบียนการโอนหุน้ 

 
หมวดที ่ 4  กรรมการ 
ขอ้ 16.  บริษัทมีกรรมการคณะหนึ่งเพื่อด าเนินกิจการของบริษัท ประกอบดว้ยกรรมการอย่างน้อย 5 คน และกรรมการ                     

ไม่นอ้ยกว่ากึ่งหน่ึงของจ านวนกรรมการทัง้หมดตอ้งมีถิ่นท่ีอยู่ในราชอาณาจกัร 
ขอ้ 17.  กรรมการตอ้งเป็นบคุคลธรรมดา และ 

(1) บรรลนุิติภาวะ 
(2) ไม่เป็นบคุคลลม้ละลาย  คนไรค้วามสามารถ  หรือคนเสมือนไรค้วามสามารถ 
(3) ไม่เคยรบัโทษจ าคกุโดยค าพิพากษาถงึที่สดุใหจ้ าคกุในความผิดเก่ียวกบัทรพัยท์ี่ไดก้ระท าโดยทจุรติ 
(4) ไม่เคยถกูลงโทษไล่ออกหรือปลดออกจากราชการ หรือองคก์ร หรือหน่วยงานของรฐัฐานทจุรติต่อหนา้ที่ 
(5) ไม่มีคณุสมบตัติอ้งหา้มตามกฎหมาย 

ขอ้ 18.  ใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี  ้
(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทา่กบั  1  หุน้ต่อ  1 เสียง 
(2) ในการเลือกตัง้กรรมการ  อาจใชว้ิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบคุคล คราวละคน หรือคราวละ

หลายคน  ตามแต่ที่ประชมุผูถื้อหุน้จะเห็นสมควร  แต่ในการลงมติแต่ละครัง้ผูถื้อหุน้ตอ้งออกเสียงดว้ยคะแนน
ที่มีตาม (1)  จะแบ่งคะแนนเสียงแก่คนใดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

(3) การออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการใหใ้ชเ้สียงขา้งมาก หากมีคะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานท่ีประชุมเป็น
ผูอ้อกเสียงชีข้าด 

ขอ้ 19.   ในการประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจ าปีทุกครัง้  ใหก้รรมการออกจากต าแหน่งจ านวน 1 ใน  3 ของจ านวนกรรมการท่ีมี
อยู่ทัง้หมด  ถา้จ านวนกรรมการที่จะแบ่งออกใหต้รงเป็น 3  ส่วนไม่ได ้  ก็ใหอ้อกโดยจ านวนใกลท้ี่สดุกบัส่วน  1 ใน 3
หลงัจากวนัท่ีขอ้บงัคบัฉบบันีม้ีผลใชบ้งัคบั  การพน้จากต าแหน่งของกรรมการตามวรรค  1 ในปีแรกและปีที่สองใหใ้ช้
วิธีจับสลาก  ส่วนปีต่อๆ ไปให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุดเป็นผู้พ้นจากต าแหน่งกรรมการซึ่งพ้นจาก
ต าแหน่งตามวาระในขอ้นี ้อาจไดร้บัเลือกตัง้ใหม่ได ้

ขอ้ 20.   นอกจากการพน้จากต าแหน่งตามวาระ  กรรมการพน้จากต าแหน่งเมื่อ 
(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) ขาดคณุสมบตัิ  หรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมาย 
(4) ที่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติใหอ้อกดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจ านวนผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชมุและมีสิทธิ

ออกเสียงและมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ากึง่หน่ึงของจ านวนหุน้ที่ถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ประชมุและมีสิทธิออก
เสียง 

(5) ศาลมีค าสั่งใหอ้อก 
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ขอ้ 22.   ในกรณีที่กรรมการว่างลงเพราะเหตอุื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ  ใหค้ณะกรรมการเลือกบคุคลซึ่งมีคณุสมบตัิ
และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมาย  เขา้เป็นกรรมการแทนในการประชมุคณะกรรมการคราวถดัไป เวน้แต่วาระ
ของกรรมการจะเหลือนอ้ยกว่าสองเดือน 

มติของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสามในส่ีของจ านวนกรรมการท่ียงัเหลืออยู่   

บคุคลซึ่งเขา้เป็นกรรมการแทนตามวรรคหนึ่งอยู่ในต าแหน่งไดเ้พียงวาระท่ียงัเหลืออยู่ของกรรมการซึ่งตนแทน 

ขอ้ 24.   กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวลั  เบีย้ประชุม  ค่าพาหนะ  บ าเหน็จ โบนัส   หรือ
ผลประโยชนต์อบแทนในลกัษณะอื่น  ตามขอ้บงัคบัหรือตามมติของที่ประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณาซึง่อาจก าหนดเป็น
จ านวนแน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑแ์ละจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆ ไป    หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการ
เปล่ียนแปลงก็ได ้ และนอกจากนีใ้หร้บัเบีย้เลีย้ง  และสวสัดิการต่างๆ   ตามระเบียบของบรษิัท 

ความในวรรคหน่ึงไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัทซึ่งไดร้บัเลือกตัง้เป็นกรรมการ  ในอนั
ที่จะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชน ์ ในฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจา้งของบรษิัท  

 

หมวด  6   การประชุมผู้ถือหุน้ 
ขอ้ 31. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายใน 4 เดือนนับแต่วนัสิน้สดุของ

รอบปีบญัชีของบรษิัท 
การประชุมผูถื้อหุน้คราวอื่นนอกจากวรรคหนึ่ง  ใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามัญ  ซึ่งคณะกรรมการจะเรียกประชุม                 
ผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเมื่อใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร 

ขอ้ 32.   กิจการอนัท่ีประชมุสามญัประจ าปีพึงกระท ามีดงันี ้
(1) รบัทราบรายงานของคณะกรรมการแสดงถงึกจิการของบรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา 
(2) พิจารณาอนมุตังิบดลุและบญัชีก าไรขาดทนุ 
(3) พิจารณาอนมุตัจิดัสรรเงินก าไร 
(4) พิจารณาเลือกตัง้กรรมการ 
(5) พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชี 
(6) กิจการอื่นๆ  (ถา้มี) 

ขอ้ 34.   ในการเรียกประชมุผูถื้อหุน้  ใหค้ณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชมุระบสุถานท่ี  วนั  เวลา  ระเบียบวาระการ
ประชุม และ เรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรื่องที่จะเสนอ
เพื่อทราบ  เพื่ออนุมตัิ หรือเพื่อพิจารณา แลว้แต่กรณี รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าว (ถา้มี)  
และจัดส่งใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ยกว่า 7 วัน ก่อนวันประชุม ทั้งนี ้ใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนัด
ประชมุในหนงัสือพิมพต์ิดต่อกนั 3 วนั  ก่อนวนัประชมุไม่นอ้ยกว่า  3  วนั 

ขอ้ 35.  ผูถื้อหุน้มีสิทธิเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนในการประชมุผูถื้อหุน้ แต่จะมอบฉนัทะใหบ้คุคลซึ่งบรรลนุิติภาวะ
แลว้บคุคลใดบคุคลหน่ึงเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบฉนัทะตอ้งท าเป็นหนงัสือตามแบบ
ที่นายทะเบียนก าหนดและลงลายมือชื่อผูม้อบฉันทะกับผูร้บัมอบฉันทะ  โดยใหย้ื่นหนงัสือมอบฉันทะต่อประธาน
กรรมการ  หรือผูท้ี่ประธานกรรมการก าหนด  ณ  สถานท่ีที่ประชมุก่อนผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ 
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ขอ้ 36.  ในการประชมุผูถื้อหุน้ตอ้งมีผูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี)  มาประชมุไม่นอ้ยกว่า  25  คน  หรือไม่

นอ้ยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนผูถื้อหุน้ทัง้หมด ทั้งนีแ้ลว้แต่จ านวนใดจะนอ้ยกว่า และตอ้งมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ย
กว่า 1  ใน 3 ของจ านวนหุน้ที่จ  าหน่ายไดแ้ลว้ทัง้หมดจึงจะครบเป็นองคป์ระชมุเวน้แต่จะมีกฎหมายก าหนดไวเ้ป็น
อย่างอื่น 
ในกรณีที่ปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ครัง้ใด  เมื่อล่วงเวลานดัไปแลว้ถึง  1  ชั่วโมง  จ านวนผูถื้อหุน้ซึ่งมาเขา้ร่ วม
ประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามที่ก าหนดไวใ้นวรรคหนึ่ง  หากว่าการประชมุผูถื้อหุน้นัน้ไดเ้รียกนดัเพราะผูถื้อหุน้
รอ้งขอการประชุมเป็นอนัระงบัไป    ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นัน้มิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอใหน้ดั
ประชุมใหม่และใหส่้งหนงัสือเชิญประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่า 7 วนั ก่อนวนัประชมุ ในการประชุมครัง้หลงันีไ้ม่
บงัคบัว่าจะตอ้งครบองคป์ระชมุ 

ขอ้ 37. ประธานกรรมการเป็นประธานของที่ประชุมผูถื้อหุน้ในกรณีที่ประธานกรรมการไม่อยู่ในที่ประชุม  หรือไม่สามารถ
ปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ ถา้มีรองประธานกรรมการใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการ หรือ
มีแต่ไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ที่ได ้ใหผู้ถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุเลือกผูถื้อหุน้คนหนึ่งเป็นประธานที่ประชมุ 

ขอ้ 38.  ประธานในที่ประชุมผูถื้อหุน้  มีหนา้ที่ควบคุมการประชุมใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบริษัทว่าดว้ย
การประชุม  ในการนีต้อ้งด าเนินการประชุมใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบียบวาระที่ก าหนดไวใ้นหนังสือนดัประชุม  
เวน้แต่ที่ประชมุจะมีมติใหเ้ปล่ียนล าดบัระเบียบวาระดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า  2  ใน 3 ของจ านวนผูถื้อหุน้ซึ่ง
มาประชมุ 

ขอ้ 39.  เวน้แต่ในกรณีที่ขอ้บงัคบันีห้รือกฎหมายก าหนดบงัคบัไวเ้ป็นอย่างอื่น  การวินิจฉยัชีข้าด  หรือการลงมติของที่ประชุม
ผูถื้อหุน้ ใหถื้อเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชมุและออกเสียงลงคะแนน  ในการออกเสียงลงคะแนนใหน้บั 1  หุน้
เป็น  1  เสียง  ถา้คะแนนเสียงเท่ากนั  ใหผู้เ้ป็นประธานในท่ีประชมุมีคะแนนเสียงอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงชีข้าด 

 
หมวดที ่ 7  การบัญชี  การเงนิ และการสอบบัญชี 
ขอ้ 40.    รอบปีบญัชีของบรษิัท  เริ่มตน้ในวนัท่ี   1  มกราคม  และสิน้สดุในวนัท่ี  31  ธันวาคม  ของทกุปี  
ขอ้ 42.   งบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน  ณ  วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชีของบริษัทที่ผูส้อบบัญชีไดต้รวจสอบและรบัรองแลว้  

ใหค้ณะกรรมการน าเสนอต่อท่ีประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจ าปีเพื่อพิจารณาอนมุตัิ 
ขอ้ 43.  คณะกรรมการตอ้งจดัสง่เอกสารดงักล่าวต่อไปนีใ้หผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุสามญัผูถื้อหุน้ 

(1) ส าเนางบดลุและบญัชกี าไรขาดทนุท่ีผูส้อบบญัชีตรวจสอบแลว้  พรอ้มทัง้รายงานการตรวจสอบบญัชีของ
ผูส้อบบญัชี 

(2) รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ 
ขอ้ 44.   หา้มจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก าไร  และบรษิัทตอ้งจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็น

ทุนส ารองไม่นอ้ยกว่าอัตราที่กฎหมายก าหนดไว ้ เงินก าไรส่วนที่เหลือคณะกรรมการจะจัดสรรเป็นเงินส ารอง
ต่างๆ  ก็ไดต้ามแต่จะเห็นสมควร  โดยตอ้งไดร้บัอนมุตัิจากที่ประชมุผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นไดเ้ป็นครัง้คราว เมื่อเห็นว่าบริษัทมีก าไรสมควร
พอที่จะท าเช่นนัน้และเมื่อไดจ้่ายเงินปันผลระหว่างกาลแลว้  ใหร้ายงานใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชมุ
คราวถดัไป 
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การจ่ายเงินปันผลนั้นให้กระท าภายในระยะเวลาที่กฎหมายก าหนด นับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือ
คณะกรรมการลงมติแลว้แต่กรณี ทัง้นี ้ ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยงัผูถื้อหุน้กับใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงิน
ปันผลนัน้ในหนงัสือพิมพด์ว้ย 

ขอ้ 46. ผูส้อบบญัชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ  พนกังาน  ลกูจา้งหรือผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใดๆของบรษิัท 
ขอ้ 47.  ผูส้อบบญัชีมีอ านาจตรวจสอบบญัชี  เอกสารและหลกัฐานอื่นใดที่เก่ียวกับรายไดร้ายจ่ายตลอดจนทรพัยสิ์นและ

หนีสิ้นของบริษัทไดใ้นระหว่างเวลาท าการของบริษัท  ในการนีใ้หม้ีอ  านาจสอบถามกรรมการ  พนกังาน ลกูจา้ง      
ผูด้  ารงต าแหน่งหนา้ที่ใดๆ  ของบรษิัท  และตวัแทนของบรษิัท  รวมทัง้ใหช้ีแ้จงขอ้เท็จจรงิ  หรือส่งเอกสารหลกัฐาน
เก่ียวกบัการด าเนินกิจการของบรษิัทได ้

ขอ้ 48.  ผูส้อบบัญชีมีสิทธิท าค าชีแ้จงเป็นหนังสือเสนอต่อที่ประชุมผูถื้อหุน้  และมีหนา้ที่เขา้ร่วมประชุมในการประชุม                  
ผูถื้อหุน้ของบรษิัททกุครัง้ที่มีการพิจารณางบดลุ บญัชีก าไรขาดทนุ  และปัญหาเก่ียวกบับญัชีของบรษิัทเพื่อชีแ้จง
การตรวจสอบบัญชีต่อผูถื้อหุน้  โดยใหบ้ริษัทจดัส่งรายงาน และเอกสารของบริษัทที่ผูถื้อหุน้จะพึงไดร้บัในการ
ประชมุผูถื้อหุน้ครัง้นัน้แก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 

ขอ้ 48.   บริษัทตอ้งจดัส่งรายงานประจ าปี  พรอ้มกับส าเนางบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนที่ผูส้อบบญัชีไดต้รวจสอบและที่
ประชุมผูถื้อหุน้ไดอ้นุมตัิแลว้  และส าเนารายงานการประชุมผูถื้อหุน้เฉพาะที่เก่ียวขอ้งกับการอนุมัติงบดุลการ
จัดสรรก าไรและการแบ่งเงินปันผล โดยผูม้ีอ  านาจลงนามแทนบริษัทลงลายมือชื่อรับรองว่าถูกตอ้งไปยังนาย
ทะเบียนส าหรบังบดุลนัน้บริษัทตอ้งโฆษณาใหป้ระชาชนทราบทางหนังสือพิมพม์ีก าหนดเวลาอย่างนอ้ย  1  วนั
ดว้ย  ทัง้นี ้ ภายใน  1  เดือน  นบัแต่วนัท่ีที่ประชมุผูถื้อหุน้อนมุตัิ 

 
หมวดที ่ 9   บทสุดท้าย 
ขอ้  54.    บรรดาระเบียบที่มีอยู่ หรือค าอนมุตัิของที่ประชมุคณะกรรมการ หรือที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทซึ่งไดก้ าหนดหรือ

อนุมัติใหแ้ก่คณะกรรมการไวก้่อนวนัที่ขอ้บังคับนีม้ีผลใชบ้งัคบัและเท่าที่ไม่ขัดแยง้กับกฎหมายและขอ้บงัคบันี ้               
ก็ใหม้ีผลใชบ้งัคบัต่อไปจนกว่าจะมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงเป็นอย่างอื่น 

 ขอ้  56.    บรษิัทจะแกไ้ขเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงหนงัสือบรคิณหส์นธิหรือขอ้บงัคบัของบรษิัทไดเ้มื่อที่ประชมุผูถื้อหุน้ลงมติ
ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า  3  ใน  4  ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ซึ่งมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงโดย
ใหบ้รษิัทขอจดทะเบยีนแกไ้ขเพิม่เติมหรือเปลี่ยนแปลงภายใน  14  วนันบัแต่วนัท่ีที่ประชมุลงมต ิ
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ค ำชีแ้จงวธิีกำรมอบฉันทะ วิธกีำรลงทะเบียน เอกสำรส ำหรับกำรลงทะเบียน  
กำรออกเสียงลงคะแนนและวธิีกำรนับคะแนนเสียง และขั้นตอนกำรประชุม 

 

วิธีกำรกำรลงทะเบียน 
การลงทะเบียนผูเ้ขา้ร่วมประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 บริษัทจะเริ่มเปิดรบัลงทะเบียนและตรวจสอบความ

สมบูรณข์องเอกสารหลักฐานที่ใชใ้นการแสดงสิทธิในการเขา้ร่วมประชุม รวมถึงหนังสือมอบฉันทะ ได้ตัง้แต่เวลา 12.30 น.         
ของวนัศกุรท์ี่ 30 เมษายน 2564 

โดยบริษัทจะด าเนินการลงทะเบียนดว้ยระบบบารโ์คด้ (Barcode) ดังนั้น เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการลงทะเบียน                   
ผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะโปรดน าแบบฟอรม์การลงทะเบียนตามสิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 2 มาแสดงต่อเจ้าหน้าที่
ลงทะเบียนในวันประชุมดว้ย และเพื่อให้การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทเป็นไปดว้ยความโปร่งใส ชอบธรรม เป็นประโยชน์                 
และสะดวกต่อผูถื้อหุน้ บริษัทจึงเห็นควรก าหนดใหม้ีการตรวจสอบเอกสารหลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือผูร้บัมอบฉันทะ
ของผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุ เพื่อใหผู้ถื้อหุน้ยึดถือปฏิบตัิ บรษิัทจึงขอชีแ้จงใหผู้ถื้อหุน้ทราบ ดงันี ้

 

1. กรณีมำด้วยตนเอง 
1.1 ติดต่อจดุลงทะเบียน และยื่นแบบฟอรม์การลงทะเบียน ตามสิ่งทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่2 ซึง่มีบารโ์คด้พรอ้มแสดงเอกสาร

หลกัฐานท่ีใชใ้นการแสดงสิทธิเขา้รว่มประชมุ ดงัต่อไปนี ้
 

ประเภท ผู้ถือหุ้นไทย ผู้ถือหุ้นต่ำงด้ำว 
บุคคลธรรมดำ เอกสารแสดงตนฉบบัจรงิซึ่งตอ้งเป็นเอกสารที่

ส่วนราชการออกใหท้ี่ยงัไม่หมดอาย ุและไม่อยู่
ในสภาพช ารุดจนไม่สามารถยืนยนัตวัตนได ้
เช่น 
- บตัรประจ าตวัประชาชน/ใบขบัขี่ 
- บตัรประจ าตวัขา้ราชการ 
- บตัรประจ าตวัพนกังานรฐัวิสาหกจิ 
- หนงัสือเดินทาง หรือบตัรประจ าตวัอยา่ง

อื่นท่ีแสดงภาพถา่ยของเจา้ของบตัร ซึ่ง
ออกโดยหน่วยงานของรฐับาล 
(รวมเรียกว่า “บัตรประจ ำตัว”) 

- หนงัสือเดินทางฉบบัจรงิที่ยงัไม่หมดอายุ
และไม่อยู่ในสภาพช ารุดจนไม่สามารถ
ยืนยนัตวัตนได ้

นิติบคุคล 
( ก ร ณี นี ้ ส  า ห รั บ ผู้ แ ท น                      
นิติบุคคลมาเข้าร่วมประชุม
ดว้ยตนเองในกรณีที่นิติบคุคล
มีกรรมการผูมี้อ านาจกระท า
การแทนร่วมกันเกิน 1 คน แต่
ประสงค์จะมอบอ านาจให้
กรรมการเพียง 1 คน หรือ
บุคคลอ่ืนเข้าร่วมประชุมให้
นิติบุคคลดงักล่าวด าเนินการ
มอบฉนัทะตามขอ้ 2 แทน) 

 

- หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข.ซึ่งไดก้รอก
ขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น และลงลายมือ
ชื่อผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 
พรอ้มประทบัตราส าคญัของนิตบิคุคล 
(ถา้มี)และติดอากรแสตมป์ 20 บาท 
และขีดฆ่าลงวนัท่ี ณ วนัท่ีท าหนงัสือ
มอบฉนัทะ 

 
 
- ส าเนาหนงัสือรบัรองบรษิัทออกใหไ้ม่

เกิน   6 เดือน โดยกรมพฒันาธุรกิจ

- หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ซึ่งไดก้รอก
ขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น และลงลายมือชื่อ
ผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ        
พรอ้มประทบัตราส าคญัของนิตบิคุคล             
(ถา้มี) และตดิอากรแสตมป์ 20 บาท               
และขีดฆ่า ลงวนัท่ี ณ วนัท่ีท าหนงัสือ        
มอบฉนัทะ 
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ประเภท ผู้ถือหุ้นไทย ผู้ถือหุ้นต่ำงด้ำว 
การคา้กระทรวงพาณิชย ์พรอ้มรบัรอง
เอกสารถกูตอ้งโดยกรรมการผูม้ีอ  านาจ 
และประทบัตราส าคญัของบรษิัท (ถา้มี) 

- ส าเนาบตัรประจ าตวัอย่างใดอยา่งหน่ึง
ของกรรมการผูม้ีอ  านาจพรอ้มรบัรอง
เอกสารถกูตอ้ง พรอ้มแสดงบตัร
ประจ าตวัฉบบัจรงิที่ยงัไม่หมดอายแุละ
ไม่อยู่ในสภาพช ารุดจนไม่สามารถยืนยนั
ตวัตนได ้ณ จดุลงทะเบยีน 

- ส าเนาหนังสือรับรองบริษัทหรือเอกสาร
เทียบเคียงซึ่งระบุชื่อนิติบุคคล ที่อยู่ และ
กรรมการผู้มีอ  านาจลงนามผูกพันเป็น
อย่างน้อย พรอ้มรับรองเอกสารถูกตอ้ง
โดยกรรมการผูม้ีอ  านาจ และประทับตรา
ส าคญัของบรษิัท (ถา้มี) 

- ส าเนาบัตรประจ าตัวอย่างใดอย่างหนึ่ง
ส าหรับกรรมการที่มีสัญชาติไทยหรือ
หนัง สือเดินทางส าหรับกรรมการที่มี
สัญชาติต่างดา้วของกรรมการผูม้ีอ  านาจ
ลงนาม พร้อมรับรองเอกสารถูกต้อง 
พร้อมแสดงบัตรประจ าตัวหรือหนังสือ
เดินทางฉบบัจริงที่ยงัไม่หมดอายุ และไม่
อยู่ในสภาพช ารุดจนไม่สามารถยืนยัน
ตวัตนได ้ณ จดุลงทะเบียน 

 

ในกรณีที่เอกสารที่ตน้ฉบบัมิไดจ้ดัท าเป็นภาษาไทยหรือภาษาองักฤษ ขอใหจ้ดัท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาพรอ้ม
ดว้ย และใหผู้ถื้อหุน้หรือผูแ้ทนนิติบคุคลนัน้ รบัรองความถกูตอ้งของค าแปล 

1.2 รบับตัรลงคะแนนเสียงแยกตามวาระ (ยกเวน้กรณีของนิติบคุคลซึง่จดัเตรียมหนงัสือมอบฉนัทะแบบท่ีระบกุารออกเสียง
ลงคะแนนในแต่ละวาระโดยชดัเจนแลว้วา่เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรืองดออกเสียง) 
 

2. กรณีมอบฉันทะ 
2.1 วิธีการมอบฉนัทะ 

บรษิัทไดจ้ดัเตรียมหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ตามประกาศของกรมพฒันาธรุกิจการคา้ กระทรวง
พาณิชย ์ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ท่ีไม่สามารถเขา้รว่มประชมุไดด้ว้ยตนเอง โดยผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะใหแ้ก่บคุคลดงัต่อไปนี ้
(1) บคุคลอื่นซึ่งบรรลนุิติภาวะแลว้ หรือ 
(2) กรรมการอิสระและกรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้รหิารของบรษิัทฯ โดยรายละเอยีดของกรรมการผูร้บัมอบฉนัทะปรากฏ

ตาม สิ่งทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่5 
เขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนได ้โดยผูถื้อหุน้สามารถท าเครื่องหมายและระบชุื่อพรอ้มรายละเอยีดของ
บคุคลที่ผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะ หรือเลือกชื่อกรรมการอิสระหรือกรรมการท่ีไมเ่ป็นผูบ้รหิารตามขอ้มลูกรรมการท่ี
แนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุฉบบันีโ้ดยเลือกเพียงบคุคลเดียวใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะในการเขา้รว่มประชมุดงักล่าว  
ในการนีบ้ริษัทไดแ้นบหนงัสือมอบฉันทะแบบ ข. และแบบ ค. มาพรอ้มหนงัสือเชิญประชุมฉบบันี ้ตามสิ่งทีส่่งมาดว้ย
ล าดบัที ่8 หรือผูถื้อหุน้สามารถ Download แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรือแบบ ข. หรือแบบ ค. (แบบ ค. ใชเ้ฉพาะ
กรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้ ให ้Custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้) ทัง้ 3 แบบได้
ที่เว็บไซตข์องบริษัทฯ www.ayud.co.th  โดยใหเ้ลือกใชแ้บบใดแบบหนึ่งตามที่ระบุไวเ้ท่านั้น ผูถื้อหุน้ตอ้งมอบฉันทะ
ใหก้บับคุคลใดบคุคลหน่ึงเพียงคนเดียวและไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพื่อแบ่งแยกการ
ลงคะแนนเสียงได ้นอกจากนีใ้นการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ ผูถื้อหุน้มีสิทธิออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรือ

http://www.ayud.co.th/
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งดออกเสียง เพียงอย่างใดอย่างหน่ึงเท่านั้น และผูถื้อหุน้จะตอ้งมอบฉนัทะเท่ากบัจ านวนหุน้ท่ีตนถืออยู่ โดยไม่สามารถ
จะมอบฉันทะเพียงบางส่วนซึ่งน้อยกว่าจ านวนหุ้นที่ตนถืออยู่ได ้เว้นแต่เป็น Custodian ที่ผู้ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ลงทุน
ต่างประเทศและถกูแต่งตัง้ใหเ้ป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ตามหนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ค. 
ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้สามารถเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะแต่ละแบบตามแต่กรณี ดงันี ้
- หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. แบบทั่วไปท่ีง่าย ไมซ่บัซอ้น (ใชไ้ดก้บัผูถื้อหุน้ทกุกรณี) 
- หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. เป็นแบบท่ีก าหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉนัทะที่ละเอียดและชดัเจน (ใชไ้ดก้บัผูถื้อหุน้

ทกุกรณี) 
- หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. เป็นแบบท่ีใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งใหค้สัโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้เท่านัน้ 

2.2 ติดต่อจดุตรวจเอกสาร และยื่นเอกสารดงันี ้
- แบบฟอรม์การลงทะเบียน สิ่งทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่2 ที่มีบารโ์คด้ 
- หนงัสือมอบฉันทะขา้งตน้แบบใดแบบหนึ่งเพียงแบบเดียวเท่านั้น ซึ่งไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น และ            

ลงลายมือชื่อผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ พรอ้มประทบัตราส าคญัของบรษิัท (ถา้มี) และติดอากรแสตมป์ 
20 บาท และขีดฆ่าลงวนัท่ี ณ วนัท่ีท าหนงัสือมอบฉนัทะ 

-  เอกสารหลกัฐานท่ีใชใ้นการแสดงสิทธิเขา้รว่มประชมุตามแต่กรณี ดงัต่อไปนี ้
 

ประเภท ผู้ถือหุ้นไทย ผู้ถือหุ้นต่ำงด้ำว 
บุคคลธรรมดำ - บตัรประจ าตวัฉบบัจรงิอย่างใดอย่างหน่ึงของ

ผูร้บัมอบฉนัทะที่ยงัไม่หมดอาย ุ และไม่อยู่ใน
สภาพช ารุดจนไม่สามารถยืนยนัตวัตนได ้

- ส าเนาบตัรประจ าตวัอย่างใดอยา่งหน่ึงของผู้
มอบฉนัทะ พรอ้มรบัรองเอกสารถกูตอ้ง โดย
จะตอ้งเป็นส าเนาของบตัรประจ าตวัที่ยงัไม่
หมดอาย ุ และไม่อยู่ในสภาพช ารุดจนไม่
สามารถยืนยนัตวัตนได ้

- บตัรประจ าตวัฉบบัจรงิอย่างใดอย่างหน่ึง
ส าหรบับคุคลธรรมดาสญัชาติไทย หรือ
หนงัสือเดินทางฉบบัจรงิของบคุคล
ธรรมดาสญัชาตติ่างดา้วของผูร้บัมอบ
ฉนัทะที่ยงัไม่หมดอายแุละไม่อยูใ่นสภาพ
ช ารุดจนไม่สามารถยืนยนัตวัตนได ้

- ส าเนาหนงัสือเดินทางของผูม้อบฉนัทะ 
พรอ้มรบัรองเอกสารถกูตอ้งโดยจะตอ้ง
เป็นส าเนาของหนงัสือเดินทางที่ยงัไม่
หมดอาย ุ และไม่อยู่ในสภาพช ารุดจนไม่
สามารถยืนยนัตวัตนได ้ 

นิติบคุคล - บตัรประจ าตวัอย่างใดอย่างหน่ึงของผูร้บัมอบ
ฉันทะที่ยังไม่หมดอายุ และไม่อยู่ในสภาพ
ช ารุดจนไม่สามารถยืนยนัตวัตนได ้

- ส าเนาหนังสือรับรองบริษัทออกให้ไม่เกิน                 
6 เดือน โดยกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวง
พาณิชย์พร้อมรับรองเอกสารถูกต้องโดย
กรรมการผู้มีอ  านาจ และประทับตราส าคัญ
ของบรษิัท (ถา้มี) 

- ส าเนาบัตรประจ าตัวอย่างใดอย่างหนึ่งของ
กรรมการผู้มีอ  านาจพร้อมรับรองเอกสาร

- บตัรประจ าตวัอยา่งใดอย่างหน่ึงส าหรบั
บคุคลธรรมดาสญัชาติไทยหรือหนงัสือ
เดินทางของบคุคลธรรมดาสญัชาติตา่ง
ดา้วของผูร้บัมอบฉนัทะที่ยงัไม่หมดอาย ุ
และไม่อยู่ในสภาพชารุดจนไม่สามารถ
ยืนยนัตวัตนได ้

- ส าเนาหนังสือรับรองบริษัท หรือเอกสาร
เทียบเคียงซึ่งระบุชื่อนิติบุคคล ที่อยู่ และ
กรรมการผู้มีอ  านาจลงนามผูกพันเป็น
อย่างนอ้ยพรอ้มรบัรองเอกสารถกูตอ้งโดย
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ประเภท ผู้ถือหุ้นไทย ผู้ถือหุ้นต่ำงด้ำว 
ถูกต้อง  โดยจะต้อง เป็นส า เนาของบัตร
ประจ าตวัที่ยงัไม่หมดอาย ุและไม่อยู่ในสภาพ
ช ารุดจนไม่สามารถยืนยนัตวัตนได ้

กรรมการผู้มีอ  านาจ และประทับตรา
ส าคญัของบรษิัท (ถา้มี) 

- ส าเนาบัตรประจ าตัวอย่างใดอย่างหนึ่ง
ส าหรบักรรมการสัญชาติไทยหรือหนังสือ
เดินทางส าหรบักรรมการสญัชาติต่างดา้ว
ของกรรมการผู้มีอ  านาจลงนาม พร้อม
รับรองเอกสารถูกต้อง โดยจะต้องเป็น
ส าเนาของบัตรประจ าตัวหรือหนัง สือ
เดินทางที่ยังไม่หมดอายุ และไม่อยู่ใน
สภาพช ารุดจนไม่สามารถยืนยนัตวัตนได ้

กรณีผู้ถือหุน้ทีเ่ป็น 
ผู้ลงทุนต่ำงประเทศ 
และแต่งตั้งให้ 
Custodian ใน
ประเทศไทยเป็น 
ผู้รับฝำกและดูแลหุ้น 

 - ให้เตรียมเอกสาร และแสดงเอกสาร
เช่นเดียวกับกรณีนิติบุคคลข้างต้น โดย               
ผูถื้อหุน้สามารถเลือกใชห้นงัสือมอบฉนัทะ
แบบ ก. หรือแบบ ข. หรือแบบ ค. แบบใด
แบบหน่ึง 

- หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ซึ่งเป็นนัก
ล ง ทุ น ต่ า ง ป ร ะ เ ท ศ ม อบหม า ย ใ ห้  
Custodian เป็นผู้ด  าเนินการลงนามใน
หนงัสือมอบฉนัทะแทน 

- หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบ
ฉันทะแทนไดร้บัอนุญาตใหป้ระกอบธุรกิจ
เป็น Custodian 

 

ทัง้นี ้ในกรณีที่เอกสารที่ตน้ฉบบัมิไดจ้ดัท าเป็นภาษาไทยหรือภาษาองักฤษ ขอใหจ้ดัท าค าแปลภาษาองักฤษ แนบมา
พรอ้มดว้ย และใหผู้ถื้อหุน้หรือผูแ้ทนนิติบคุคลนัน้รบัรองความถกูตอ้งของค าแปล 

2.3 ติดต่อจดุลงทะเบียน ยื่นเอกสารตามขอ้ 2.1 และ 2.2 ขา้งตน้ ที่ผ่านการตรวจแลว้ 
2.4 รบับตัรลงคะแนนเสียงแยกตามวาระ (ยกเวน้กรณีที่ผูม้อบฉนัทะระบกุารออกเสียงลงคะแนนในแตล่ะวาระโดยชดัเจน

แลว้ว่าเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง) 
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กำรออกเสียงลงคะแนนเสียงและวิธีกำรกำรนับคะแนนเสียง 
 

1. ประธานท่ีประชมุหรือบคุคลที่บรษิัทมอบหมาย จะชีแ้จงวิธีการนบัคะแนนเสียงใหท้ี่ประชมุทราบก่อนเริ่มวาระการประชมุ 
โดยบริษัท จะนบัคะแนนเสียงแต่ละวาระจากการลงคะแนนของผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะซึ่งมาประชุมและออกเ สียง
ลงคะแนน และจะแจง้ผลการนบัคะแนนใหท้ี่ประชุมทราบในทุก ๆ วาระก่อนเสร็จสิน้การประชุม ทัง้นี ้บริษัทไดจ้ดัใหม้ี 
Inspector เพื่อท าหนา้ที่ดูแลและตรวจสอบการนบัคะแนนเสียงในการประชุมผูถื้อหุน้ เพื่อใหก้ารประชุมผูถื้อหุน้เป็นไป
อย่างโปรง่ใส ถกูตอ้งตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัท 

2. ในการออกเสียงลงคะแนน หุน้หนึ่งหุน้มีเสียงหน่ึงเสียง 
3. ก่อนการนบัคะแนนเสียงแต่ละวาระ บริษัทจะปิดรบัลงทะเบียนเป็นการชั่วคราว โดยจะเปิดรบัลงทะเบียนอีกครัง้เมื่อการ

นับคะแนนแต่ละวาระเสร็จสิน้ ส าหรับผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะที่เข้าร่วมประชุมภายหลังที่มีการเปิดประชุมแลว้ 
คะแนนเสียงของท่านจะถูกน ามารวมเฉพาะในวาระที่ท่านไดเ้ขา้ร่วมประชุมเท่านัน้ ซึ่งจะท าใหจ้ านวนผูถื้อหุน้ในแต่ละ
วาระอาจไม่เท่ากนัได ้

4. กรณีที่ผูถื้อหุน้ที่มอบฉันทะไดร้ะบุการออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระไวอ้ย่างชดัเจนแลว้ว่าเห็นดว้ย  ไม่เห็นดว้ย หรือ                
งดออกเสียง บรษิัทไดท้ าการรวบรวมคะแนนเพื่อประมวลผลล่วงหนา้ไวใ้นคอมพิวเตอรแ์ลว้ ดงันัน้ บรษิัทจะไม่ไดจ้ดัเตรียม
บตัรลงคะแนนใหก้บัผูร้บัมอบฉนัทะเขา้รว่มประชมุ 

5. ประธานที่ประชุมหรือบุคคลที่บริษัทมอบหมาย จะขอใหผู้ถื้อหุน้ที่มาประชุมดว้ยตนเองหรือผู้รบัมอบฉันทะ ที่ตอ้งการ
ลงคะแนนไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ลงคะแนนในบตัรลงคะแนนที่บริษัทฯ ไดจ้ดัเตรียมให ้โดยขอใหย้กมือเพื่อแสดงตวั 
เพื่อให้เจา้หน้าที่เก็บเฉพาะบัตรลงคะแนนที่ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ดังนั้น  จ านวนเสียงที่เหลือจะถือว่าเห็นดว้ย
ทัง้หมด 

6. การนบัคะแนน ตอ้งผ่านมติดว้ยคะแนนเสียง ดงันี ้
วำระที ่1 วำระที ่3 ถึงวำระที ่4 และวำระที ่7 ตอ้งไดร้บัการอนมุตัิจากที่ประชมุดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้                 
ซึ่งมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

ยกเวน้  วาระท่ี 2  ซึ่งเป็นการพิจารณารับทราบรายงานประจ าปี 2563 ของคณะกรรมการ เป็นเรื่องน าเสนอเพื่อ
ทราบจึงไม่มีการลงมติ 

 วาระท่ี 6 ซึ่งเป็นการพิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2564 ซึ่งตอ้งไดร้บัการอนุมัติจากที่
ประชุมดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผูถื้อหุน้ที่มา
ประชมุ  

7. ส าหรับวาระที่  5 การพิจารณาอนุมัติการเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ                          
ซึ่งผูถื้อหุน้สามารถลงคะแนนเสียงเลือกกรรมการเป็นรายบุคคล ตามหลักเกณฑท์ี่ก าหนดไวใ้นขอ้ 18 ของขอ้บังคบัของ
บรษิัท ดงันี ้
(1) ผูถื้อหุน้คนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทา่กบั  1  หุน้ต่อ  1 เสียง 
(2) ในการเลือกตัง้กรรมการ  อาจใชว้ิธีออกเสียงลงคะแนนเลือกกรรมการเป็นรายบคุคลครา วละคน  ห รื อค ราวละ              

หลายคน  ตามแต่ที่ประชุมผูถื้อหุน้จะเห็นสมควร  แต่ในการลงมติแต่ละครัง้ผูถื้อหุน้ตอ้งออกเสียงดว้ยคะแนนท่ีมี
ตาม  (1)  จะแบ่งคะแนนเสียงแก่คนใดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

(3) การออกเสียงลงคะแนนเลือกตัง้กรรมการใหใ้ชเ้สียงขา้งมาก  หากมีคะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานท่ีประชมุเป็นผูอ้อก
เสียงชีข้าด 

 
 

ทัง้นี ้บรษิัทจะเก็บบตัรลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้ท่ีมาประชมุดว้ยตนเองทกุราย เพื่อความโปรง่ใสในการนบัคะแนน และสามารถตรวจสอบ 
ไดภ้ายหลงัส าหรบัผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะ บรษิัทจะตรวจสอบการลงคะแนนตามที่ปรากฏในหนงัสือมอบฉนัทะ 
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ขั้นตอนในกำรเข้ำร่วมประชุมสำมัญผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2564 
 บริษัทอลอิันซ ์อยุธยำ แคปปิตอล จ ำกัด (มหำชน) 

 วันที ่30 เมษำยน 2564 

 

 

 

ผูถื้อหุน้บรษิัท อลิอนัซ ์อยธุยา แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน)

มาดว้ยตนเอง ผูไ้ดร้บัมอบฉันทะ 

โต๊ะตรวจเอกสาร 

ลงนามในใบลงทะเบียน 

รบับตัรลงคะแนน 

เขา้หอ้งประชมุ 

ประธานประกาศองคป์ระชมุและกล่าวเปิดประชมุ (เวลา 14.30 น.) 

ชีแ้จงระเบียบวาระการประชมุและเสนอวาระการประชมุตามล าดบั 

กรณีท่ีมีผูค้ดัคา้นหรืองดออกเสียงในวาระใดๆใหย้กมือขึน้และกรอกบตัรลงคะแนน 

(ส าหรบัผูค้ดัคา้นหรืองดออกเสียงลงคะแนน) 

เจา้หนา้ท่ีเก็บบตัรลงคะแนนเฉพาะผูค้ดัคา้นหรืองดออกเสียง และสรุปผลลงคะแนน 

ประธานกล่าวสรุปผลคะแนนต่อท่ีประชมุ 

บริษัทลงทะเบียนกำรประชุม
ผู้ถือหุ้นด้วยระบบ Barcode

โต๊ะลงทะเบียนมาดว้ยตนเอง 
(เริ่ม 12.30 น.) 

▪ แสดงบตัรประจ าตวั 

▪ แบบฟอรม์ลงทะเบยีน Barcode

บริษัทไดจ้ดัใหม้ี Inspector 
 เพื่อท าหนา้ท่ีดแูลและตรวจสอบ 

การนบัคะแนนเสียงใน  
การประชมุผูถ้ือหุน้เป็นไป 

อย่างโปรง่ใส ถกูตอ้งตามกฎหมาย
และขอ้บงัคบั 

โต๊ะตรวจเอกสาร 

โต๊ะลงทะเบียนผูร้บัมอบฉันทะ 
(เริ่ม 12.30 น.) 

▪ แสดงหนงัสือมอบฉันทะและเอกสารท่ี
ถกูตอ้งครบถว้น

▪ แบบฟอรม์ลงทะเบยีน Barcode

▪ แสดงส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน 
ของผูม้อบฉันทะและผูร้บัมอบฉันทะซึ่ง
รบัรองส าเนาถกูตอ้ง

*กรุณาส่งบัตรลงคะแนนทุกวาระคืนต่อเจ้าหน้าทีบ่ริษัทเม่ือเสร็จส้ินการประชุม
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หนังสอืมอบฉันทะ (แบบ ข.) (แบบทีก่ ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ทีม่อบฉันทะทีล่ะเอียดและชัดเจน) 
  Proxy Form (Form B.) (Specific Details Form) 

เขียนท่ี (Written at) 
วนัท่ี  เดือน พ.ศ. 
Date Month Year 

 (1) ขา้พเจา้ (I/We) สญัชาติ (Nationality) 
อยู่บา้นเลขท่ี (Residing at)  ถนน (Road)  ต าบล/แขวง (Tambol/Kwaeng) 
อ าเภอ/เขต (Amphur/Khet  จงัหวดั (Province)  รหสัไปรษณีย ์(Postal Code) 

(2 )  เป็นผูถื้อหุน้ของ     บริษัท  อลอัินซ ์อยุธยำ แคปปิตอล  จ ำกัด (มหำชน)   
 Being a shareholder of    Allianz Ayudhya Capital Public Company Limited 

       โดยถือหุน้สามญัจ านวนทัง้สิน้รวม หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ เสียง  
Holding the total amount of ordinary shares  shares and has the right to vote equal to  votes  

(3 ) ขอมอบฉนัทะให ้(ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระและกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้ริหารของบริษัท  โดยมีรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 5) 

Hereby appoint (the shareholder may appoint the independent director or non-executive director of the Company of which details as in Attachment 5) 

 (1) ช่ือ (Name)  อายุ (Age)   ปี (Years) 
อยู่บา้นเลขท่ี   ถนน     ต าบล/แขวง      อ าเภอ/เขต        จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์         หรือ 
Residing at Road  Tambol/Kwaeng  Amphur/Khet       Province  Postal code  or 

 (2) ช่ือ (Name)     นายสวุฒัน ์หลายเจรญิทรพัย ์ (Mr. Suwat Laicharoensup)   .อายุ (Age)  71  ปี (Years) ในฐานะกรรมการอิสระ
ของบริษัท (Independent Director) อยู่บ้านเลขท่ี  898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนน  เพลินจิต   ต าบล/แขวง  ลุมพินี   อ  าเภอ/เขต   ปทุมวัน 
จังหวัด  ก รุงเทพมหานคร  รหัสไปรษณีย์10330 หรือ  Residing at 898 Ploenchit Tower, 7th floor  Road Ploenchit Tambol/Khwaeng Lumpini 
Amphur/Khet Pathumwan Province Bangkok Postal code10330 or 

 (3) ช่ือ (Name)      นายพสุ โลหารชุน         (Mr. Pasu Loharjun)     อายุ  (Age)     61      ปี (Years) ในฐานะกรรมการอิสระ               
ของบริษัท (Independent Director) อยู่บ้านเลขท่ี  898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนน  เพลินจิต   ต าบล/แขวง  ลุมพินี   อ  าเภอ/เขต   ปทุมวัน 
จังหวัด  ก รุงเทพมหานคร  รหัสไปรษณีย์10330 หรือ  Residing at 898 Ploenchit Tower, 7th floor  Road Ploenchit Tambol/Khwaeng Lumpini 
Amphur/Khet Pathumwan Province Bangkok Postal code10330 or 

 The independent directors have no special stake in all the agenda.  
 (ท้ังนี ้กรรมกำรอิสระ ไม่มีส่วนได้เสยีพเิศษในกำรพจิำรณำรำยละเอียดในทุกวำระในกำรประชุมคร้ังนี)้ 

 (4) ช่ือ (Name)  นางสาวนพพร ติรวฒันกุล  (Miss Nopporn Tirawattanagool)  อายุ (Age)  66  ปี (Years) 
ในฐานะกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร (Non-Executive Director)อยู่บา้นเลขท่ี  898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนน  เพลินจิต   ต าบล/แขวง  ลุมพินี  
อ า เภ อ /เข ต    ป ทุ ม วัน   จั งห วัด  ก รุง เท พ ม หาน ค ร  รหั ส ไป รษ ณี ย์ 10330  Residing at 898 Ploenchit Tower, 7th floor  Road Ploenchit 
Tambol/Khwaeng Lumpini Amphur/Khet Pathumwan Province Bangkok Postal code10330  

คนหนึง่คนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นประจ ำปี 2564 (คร้ังที ่72)
ในวันศุกรท์ี่ 30 เมษำยน 2564 เวลำ 14.30 น. ณ ห้องพำรค์วิว 1 ช้ัน 4 โรงแรมบลสิตัน สุวรรณ พำรค์วิว  เลขที ่9 ซอยต้นสน ถนนเพลนิจติ แขวงลุมพินี 
เขตปทุมวัน กรุงเทพมหำนคร  10330  หรือท่ีจะพงึเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

Only one of them as my/our proxy to attend and vote in the Annual General Meeting of Shareholders on Friday, April 30, 2021 at 14.30 hrs., at  Park View 1, 4th 
floor, Bliston Suwan Park View Hotel, 9 Soi Tonson, Ploenchit Road, Lumpini, Pathumwan, Bangkok 10330 or at any adjournment thereof to any other date, time, and 
venue.  

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจา้ในการประชุมครัง้นี ้ ดงันี้ 
In this Meeting, I/We grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows: 

ติดอากรแสตมป์
20 บาท 

Affix duty stamp 
THB 20 
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วำระที ่1      รับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นประจ ำปี 2563 (คร้ังที ่71) เมื่อวันที ่ 31 กรกฎำคม 2563 
Agenda 1     To Consider and Adopt the Minutes of the 2020 Annual General Meeting (No. 71), held on July 31, 2020 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร        
        (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
            Approve                           Disapprove                       Abstain 
  

วำระที ่2 รับทรำบรำยงำนประจ ำปี 2563 ของคณะกรรมกำร 
Agenda 2 To Acknowledge the Board of Directors’ Report on 2020 Operating Results 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
            Approve                             Disapprove                      Abstain 
 

วำระที ่3 พจิำรณำอนุมัตงิบแสดงฐำนะกำรเงิน  ณ วันที ่ 31  ธันวำคม  2563 งบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จ งบแสดงกำรเปลีย่นแปลงในส่วนของ
เจ้ำของ  และงบกระแสเงินสดส ำหรับปี  2563     

Agenda 3      To Consider and Approve the Audited Financial Statements for the Year Ended December 31, 2020, together with the 
Auditor’s Report 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        

(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                               Disapprove                       Abstain 
 

วำระที ่4 พจิำรณำอนุมัตจิดัสรรก ำไรประจ ำปี  2563 และรับทรำบกำรจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำล  
Agenda 4 To Consider and Approve the Appropriation of Profit from the Company’s Performance in 2020 and Divdend Payment  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
          Approve                           Disapprove                       Abstain 
 

วำระที ่ 5      พจิำรณำเลอืกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีค่รบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 
Agenda 5 To Consider and Elect the Directors to Replace those Retiring by Rotation 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
 (a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
 



สิ่งที่ส่งมาด้วยล าดับที่ 8 

63 

 กำรเลอืกตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล /  Election of the following directors: 
5.1 ช่ือกรรมการ นำยณรงค ์จุลชำต / Name of director Mr. Narong Chulajata 

 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
Approve     Disapprove   Abstain 

5.2 ช่ือกรรมการ นำยวิชิต กรวิทยำคุณ /Name of director Mr. Vichit Kornvityakoon 

 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
Approve   Disapprove   Abstain 

5.3 ช่ือกรรมการ นำงคลอเดยี ซำเลม / Name of director Mrs. Claudia Salem 

 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
Approve   Disapprove   Abstain 

5.4 ช่ือกรรมการ นำยลำรส์ ไฮบุทสกี ้/ Name of director Mr. Lars Heibutzki 

 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
Approve   Disapprove   Abstain 

5.5 ช่ือกรรมการ นำงสำวจำรุณี ชัยศุภกจิสนิธ ์ / Name of the director Ms. Jarunee Chaisupakitsin 
 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 

Approve  Disapprove   Abstain 

วำระที ่6       พจิำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2564 
Agenda 6 To Consider the Approve the Directors’ Remuneration for the Year 2021 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
  Approve    Disapprove   Abstain 

วำระที ่7  พจิำรณำแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำสอบบัญชี ประจ ำปี 2564 
Agenda 7     To Consider and Appoint the Auditors and the Determination of Auditors’ Remuneration for the Year 2021 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
  Approve    Disapprove   Abstain 

วำระที ่8  พจิำรณำเร่ืองอื่นๆ (ถ้ำมี) 
Agenda 8     To Consider any Other Business (if any) 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร 
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
  Approve    Disapprove   Abstain 
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(5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนี ้ ใหถื้อว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถูกตอ้ง 
และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

 Where any vote taken by the Proxy does not conform to those specified herein, it shall be deemed that such vote is invalid and  
not my/our voting as a shareholder. 

(6) ในกรณีท่ีข้าพเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณา 
หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไวข้า้งต้น รวมถึงกรณีท่ีมีการแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือเพิม่เติมขอ้เท็จจริงประการใดใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิ
พจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร  

In case I/we do not specify my/our voting intention in any agenda items or not clearly specify or in case the meeting considers 
or  passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any  fact, 
the Proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

(7) กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม  เวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะให้
ถือเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 

Any act performed by the Proxy in this meeting shall be deemed to be the action performed by myself/ourselves, except for the  
case that the Proxy does not cast the vote as specified herein.  

ลงนาม/Signed ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
   (    ) 

ลงนาม/Signed    ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
  (       ) 

Remark:  
1. The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of shares to many 
proxies for splitting votes.  
2. The shareholder may grant the power to the proxy for all of the shares specified in Clause (3) or grant only a portion of the shares less than those specified in 
Clause (3) to the proxy. 
3. For the election of directors, the vote many elect some or all of the nominees.
4. If there is any rule or regulation requiring the proxy to make any statement or provide any evidence, such as the case that the proxy has interest in any matter 
which he/she attends and votes at the meeting. He/she may mark the statement as identified in (7). 

แบบหนงัสือมอบฉันทะ ตามที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ก าหนด 
Proxy Forms as specified by Department of Business Development, Ministry of Commerce 
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ใบประจ ำต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 
Supplemental Proxy Form B 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท อลอัินซ ์อยุธยำ แคปปิตอล จ ำกัด (มหำชน) ในกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นประจ ำปี 

2564 (คร้ังที ่72) ในวันศุกรท์ี่ 30 เมษำยน 2564 เวลำ 14.30 น. ณ หอ้งพารค์ววิ 1 ชัน้ 4 โรงแรมบลสิตนั สุวรรณ พารค์ววิ  เลขท่ี 9 ซอยต้นสน 
ถนนเพลนิจิต แขวงลมุพนีิ เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330  

The proxy is granted by shareholder of Allianz Ayudhya Capital Public Company Limited for the 2021 Annual General 

Meeting on Friday, April 30, 2021 at 14.30 hrs., at Park View 1, 4th floor, Bliston Suwan Park View Hotel, 9 Soi Tonson, Ploenchit 
Road, Lumpini, Pathumwan, Bangkok 10330 or at any adjournment thereof to any other date, time and venue.      

วำระที ่  .เร่ือง 
Agenda  Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve   Disapprove   Abstain 

วำระที ่  .เร่ือง 
Agenda  Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve   Disapprove   Abstain 

วำระที ่  .เร่ือง 
Agenda  Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve   Disapprove   Abstain 

วำระที ่  .เร่ือง 
Agenda  Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve   Disapprove   Abstain 
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วำระที ่  .เร่ือง 
Agenda  Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve   Disapprove   Abstain 

วำระที ่  .เร่ือง 
Agenda  Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve   Disapprove   Abstain 

วำระที ่  .เร่ือง 
Agenda  Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

  เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve   Disapprove   Abstain 

ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่รายการในใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะถูกตอ้งบริบรูณแ์ละเป็นความจรงิทกุประการ 
I/We certify that the details in this Attachment to Proxy Form are completely correct and totally true. 

ลงนาม/Signed ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
   (    ) 

ลงนาม/Signed        ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy 
  (       ) 

 ลงนาม/Signed       ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy 
  (       ) 

ลงนาม/Signed        ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy 
  (       ) 

แบบหนงัสือมอบฉันทะ ตามที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ก าหนด 
Proxy Forms as specified by Department of Business Development, Ministry of Commerce 
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หนังสอืมอบฉันทะ (แบบ ค.) (ส ำหรับผู้ถอืหุ้นต่ำงประเทศทีแ่ต่งตั้งโดยคัสโตเดยีนในประเทศเท่ำน้ัน)  
          Proxy Form (Form C.) (For Foreign shareholders who have custodians in Thailand only) (Specific Details Form) 

เขียนท่ี (Written at) 
วนัท่ี  เดือน พ.ศ. 
Date Month Year 

 (1) ขา้พเจา้ (I/We) สญัชาติ (Nationality) 
อยู่บา้นเลขท่ี (Residing at)  ถนน (Road)  ต าบล/แขวง (Tambol/Kwaeng) 
อ าเภอ/เขต (Amphur/Khet  จงัหวดั (Province)  รหสัไปรษณีย ์(Postal Code) 

(2 )  เป็นผูถื้อหุน้ของ    บริษัท  อลอัินซ ์อยุธยำ แคปปิตอล  จ ำกัด (มหำชน)   
 Being a shareholder of    Allianz Ayudhya Capital Public Company Limited 

       โดยถือหุน้สามญัจ านวนทัง้สิน้รวม หุน้ และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ทา่กับ เสียง  
Holding the total amount of ordinary shares  shares and has the right to vote equal to  votes  

(3 ) ขอมอบฉนัทะให ้(ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหก้รรมการอิสระและกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้ริหารของบริษัท  โดยมีรายละเอียดตามสิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 5) 

Hereby appoint (the shareholder may appoint the independent director or non-executive director of the Company of which details as in Attachment 5) 

 (1) ช่ือ (Name)  อายุ (Age)   ปี (Years) 
อยู่บา้นเลขท่ี   ถนน     ต าบล/แขวง      อ าเภอ/เขต        จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์         หรือ 
Residing at Road  Tambol/Kwaeng  Amphur/Khet       Province  Postal code  or 

 (2) ช่ือ (Name)     นายสวุฒัน ์หลายเจรญิทรพัย ์ (Mr. Suwat Laicharoensup)   .อายุ (Age)  71  ปี (Years) ในฐานะกรรมการอิสระ
ของบริษัท (Independent Director) อยู่บ้านเลขท่ี  898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนน  เพลินจิต   ต าบล/แขวง  ลุมพินี   อ  าเภอ/เขต   ปทุมวัน 
จังหวัด  ก รุงเทพมหานคร  รหัสไปรษณีย์10330 หรือ  Residing at 898 Ploenchit Tower, 7th floor  Road Ploenchit Tambol/Khwaeng Lumpini 
Amphur/Khet Pathumwan Province Bangkok Postal code10330 or 

 (3) ช่ือ (Name)      นายพสุ โลหารชุน         (Mr. Pasu Loharjun)     อายุ  (Age)     61      ปี (Years) ในฐานะกรรมการอิสระ               
ของบริษัท (Independent Director) อยู่บ้านเลขท่ี  898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนน  เพลินจิต   ต าบล/แขวง  ลุมพินี   อ  าเภอ/เขต   ปทุมวัน 
จังหวัด  ก รุงเทพมหานคร  รหัสไปรษณีย์10330 หรือ  Residing at 898 Ploenchit Tower, 7th floor  Road Ploenchit Tambol/Khwaeng Lumpini 
Amphur/Khet Pathumwan Province Bangkok Postal code10330 or 

 The independent directors have no special stake in all the agenda.  
 (ท้ังนี ้กรรมกำรอิสระ ไม่มีส่วนได้เสยีพเิศษในกำรพจิำรณำรำยละเอียดในทุกวำระในกำรประชุมคร้ังนี)้ 

 (4) ช่ือ (Name)  นางสาวนพพร ติรวฒันกุล  (Miss Nopporn Tirawattanagool)  อายุ (Age)  66  ปี (Years) 
ในฐานะกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร (Non-Executive Director)อยู่บา้นเลขท่ี  898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร ์ชั้น 7 ถนน  เพลินจิต   ต าบล/แขวง  ลุมพินี  
อ า เภ อ /เข ต    ป ทุ ม วัน   จั งห วัด  ก รุง เท พ ม หาน ค ร  รหั ส ไป รษ ณี ย์ 10330  Residing at 898 Ploenchit Tower, 7th floor  Road Ploenchit 
Tambol/Khwaeng Lumpini Amphur/Khet Pathumwan Province Bangkok Postal code10330  

คนหนึง่คนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพ่ือเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นประจ ำปี 2564 (คร้ังที ่72)
ในวันศุกรท์ี่ 30 เมษำยน 2564 เวลำ 14.30 น. ณ ห้องพำรค์วิว 1 ช้ัน 4 โรงแรมบลสิตัน สุวรรณ พำรค์วิว  เลขที ่9 ซอยต้นสน ถนนเพลนิจติ แขวงลุมพินี 
เขตปทุมวัน กรุงเทพมหำนคร  10330  หรือท่ีจะพงึเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอ่ืนดว้ย 

Only one of them as my/our proxy to attend and vote in the Annual General Meeting of Shareholders on Friday, April 30, 2021 at 14.30 hrs., at  Park View 1, 4th 
floor, Bliston Suwan Park View Hotel, 9 Soi Tonson, Ploenchit Road, Lumpini, Pathumwan, Bangkok 10330  or at any adjournment thereof to any other date, time, and 
venue.  

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจา้ในการประชุมครัง้นี ้ ดงันี ้
In this Meeting, I/We grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows: 

ติดอากรแสตมป์
20 บาท 

Affix duty stamp 
THB 20 
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วำระที ่1      รับรองรำยงำนกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นประจ ำปี 2563 (คร้ังที ่71) เมื่อวันที ่ 31 กรกฎำคม 2563 
Agenda 1     To Consider and Adopt the Minutes of the 2020 Annual General Meeting (No. 71), held on July 31, 2020 

  (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร        
        (a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

  (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
            Approve                           Disapprove                       Abstain 
  

วำระที ่2 รับทรำบรำยงำนประจ ำปี 2563 ของคณะกรรมกำร 
Agenda 2 To Acknowledge the Board of Directors’ Report on 2020 Operating Results 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
            Approve                             Disapprove                      Abstain 
 

วำระที ่3 พจิำรณำอนุมัตงิบแสดงฐำนะกำรเงิน  ณ วันที ่ 31  ธันวำคม  2563 งบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จ งบแสดงกำรเปลีย่นแปลงในส่วนของ
เจ้ำของ  และงบกระแสเงินสดส ำหรับปี  2563     

Agenda 3      To Consider and Approve the Audited Financial Statements for the Year Ended December 31, 2020, together with the 
Auditor’s Report 
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        

(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 
 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                               Disapprove                       Abstain 
 

วำระที ่4 พจิำรณำอนุมัตจิดัสรรก ำไรประจ ำปี  2563 และรับทรำบกำรจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำล  
Agenda 4 To Consider and Approve the Appropriation of Profit from the Company’s Performance in 2020 and Divdend Payment  

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
          Approve                           Disapprove                       Abstain 
 

วำระที ่ 5      พจิำรณำเลอืกตั้งกรรมกำรแทนกรรมกำรทีค่รบก ำหนดออกจำกต ำแหน่งตำมวำระ 
Agenda 5 To Consider and Elect the Directors to Replace those Retiring by Rotation 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
 (a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
 (b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 
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  กำรเลอืกตั้งกรรมกำรเป็นรำยบุคคล /  Election of the following directors: 

5.1 ช่ือกรรมการ นำยณรงค ์จุลชำต / Name of director Mr. Narong Chulajata 

 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
 Approve                   Disapprove                       Abstain 

5.2 ช่ือกรรมการ นำยวิชิต กรวิทยำคุณ /Name of director Mr. Vichit Kornvityakoon 

 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
 Approve                   Disapprove                       Abstain 

5.3 ช่ือกรรมการ นำงคลอเดยี ซำเลม / Name of director Mrs. Claudia Salem 

 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
 Approve                   Disapprove                       Abstain 

5.4 ช่ือกรรมการ นำยลำรส์ ไฮบุทสกี ้/ Name of director Mr. Lars Heibutzki  

 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
 Approve                   Disapprove                       Abstain 

5.5 ช่ือกรรมการ นำงสำวจำรุณี ชัยศุภกจิสนิธ ์ / Name of the director Ms. Jarunee Chaisupakitsin 
 เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 

Approve                 Disapprove                       Abstain 
 

 

วำระที ่6       พจิำรณำก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร ประจ ำปี 2564 
Agenda 6 To Consider the Approve the Directors’ Remuneration for the Year 2021 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
     Approve                           Disapprove                       Abstain 
 
 

วำระที ่7  พจิำรณำแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีและก ำหนดค่ำสอบบัญชี ประจ ำปี 2564 
Agenda 7     To Consider and Appoint the Auditors and the Determination of Auditors’ Remuneration for the Year 2021 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
          Approve                           Disapprove                       Abstain 
 

วำระที ่8  พจิำรณำเร่ืองอื่นๆ (ถ้ำมี) 
Agenda 8     To Consider any Other Business (if any) 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

      เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
          Approve                           Disapprove                       Abstain 
 



สิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 8 

70 
 

(5)  การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนี ้ ใหถื้อว่าการลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถูกตอ้ง 
และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุน้ 

 Where any vote taken by the Proxy does not conform to those specified herein, it shall be deemed that such vote is invalid and   
not my/our voting as a shareholder. 
 

(6) ในกรณีท่ีข้าพเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้ม่ชดัเจนหรือในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการพิจารณา 
หรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไวข้า้งต้น รวมถึงกรณีท่ีมีการแก้ไขเปล่ียนแปลงหรือเพิม่เติมขอ้เท็จจริงประการใดใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิ
พจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร  

In case I/we do not specify my/our voting intention in any agenda items or not clearly specify or in case the meeting considers 
or  passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any  fact, 
the Proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.  

           
(7) กิจการใดท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระท าไปในการประชุม  เวน้แต่กรณีท่ีผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบฉนัทะให้

ถือเสมือนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทกุประการ 
Any act performed by the Proxy in this meeting shall be deemed to be the action performed by myself/ourselves, except for the 

case that the Proxy does not cast the vote as specified herein.  
 
 

       ลงนาม/Signed                         ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
             (                                                ) 
 
 

       ลงนาม/Signed            ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy 
             (                                                   ) 
 
หมำยเหตุ / Remark  

1. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. นี ้ใชเ้ฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุน้ท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนตา่งประเทศ และแตง่ตัง้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) ใน
ประเทศไทย เป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัน้ Only foreign shareholders as registered in the registration book who have custodian in 
Thailand can use the Proxy Form C  

2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพรอ้มกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คอื  
Evidences to be enclosed with the Proxy Form are:  
(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุน้ใหค้สัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน  

Power of Attorney from shareholder authorizes a custodian to sign the Proxy Form on behalf of the shareholder.  
(2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดร้บัอนุญาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian)  

Letter of certification to certify that the signer in the Proxy Form have a permit to act as a Custodian .  
3. ผูถื้อหุน้ท่ีมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบง่แยกจ านวนหุน้ให้

ผูร้บัมอบฉนัทะหลายคน เพ่ือแยกการลงคะแนนเสียงได ้ 
A shareholder shall appoint only one proxy to attend and vote at the Meeting. A shareholder may not split number of shares and 
appoint more than one proxy in order to split votes.  

4. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชดุ หรือ เลือกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล  
In agenda regarding the appointment of new directors, the ballot can be either for all the nominated candidates as a who le or for an 
individual nominee.  

5.  ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไว้ขา้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบ
ฉนัทะ แบบ ค. ตามแนบ  
In case there is any further agenda apart from specified above brought into consideration in meeting, the shareholders may use the 
Attachment to Proxy Form C. 
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ใบประจ ำต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. 
Supplemental Proxy Form C 

 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท อลอัินซ ์อยุธยำ แคปปิตอล จ ำกัด (มหำชน) ในกำรประชุมสำมัญผู้ถอืหุ้นประจ ำปี 

2564 (คร้ังที ่72) ในวันศุกรท์ี่ 30 เมษำยน 2564 เวลำ 14.30 น. ณ หอ้งพารค์ววิ 1 ชัน้ 4 โรงแรมบลสิตนั สุวรรณ พารค์ววิ  เลขท่ี 9 ซอยต้นสน 
ถนนเพลนิจิต แขวงลมุพนีิ เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330  

The proxy is granted by shareholder of Allianz Ayudhya Capital Public Company Limited for the 2021 Annual General 

Meeting on Friday, April 30, 2021 at 14.30 hrs., at Park View 1, 4th floor, Bliston Suwan Park View Hotel, 9 Soi Tonson, Ploenchit 
Road, Lumpini, Pathumwan, Bangkok 10330 or at any adjournment thereof to any other date, time and venue.      

                              
วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 
 
 
 



สิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 8 

72 
 

 
 

วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

วำระที ่             .เร่ือง           
Agenda                Re: 

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพจิารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเหน็สมควร        
(a)  To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects. 

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows: 

     เหน็ดว้ย              ไม่เห็นดว้ย                    งดออกเสียง 
         Approve                           Disapprove                       Abstain 

 
ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่รายการในใบประจ าต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะถูกตอ้งบริบรูณแ์ละเป็นความจรงิทกุประการ  
I/We certify that the details in this Attachment to Proxy Form are completely correct and totally true. 
 

       ลงนาม/Signed                         ผูม้อบฉนัทะ/Grantor 
             (                                                ) 
 

       ลงนาม/Signed                ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy 
             (                                                   ) 
 

              ลงนาม/Signed                ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy 
             (                                                   ) 
 

       ลงนาม/Signed                ผูร้บัมอบฉันทะ/Proxy 
             (                                                   ) 

 
  
  แบบหนงัสือมอบฉันทะ ตามที่กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ก าหนด 

Proxy Forms as specified by Department of Business Development, Ministry of Commerce 
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แผนทีส่ถานทีจั่ดประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2564  

(Venue of 2021 Annual General Meeting of Shareholders) 

 โรงแรม บลิสตัน สุวรรณ พารค์ววิ 

Bliston Suwan Park View Hotel 

 
 

 

 

ห้องพารค์ววิ 1 ช้ัน 4 เลขที ่9 ซอยต้นสน ถนนเพลินจติ 
แขวงลุมพนีิ เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 

โทร. 02-658-7979 แฟกซ ์02 658 7999 

 ท่านผู้ถือหุ้นสามารถสอบถามสถานท่ีจัดประชุมผู้ถือหุ้น
โทร. 1373 และ 1292 (ศูนย์บริการลูกค้าอลิอันซ์)

Park View 1, 4th floor, 9 Soi Tonson, Ploenchit Road, 
Lumpini, Pathumwan, Bangkok 10330 

Tel. 02-658-7979 Fax. 02 658 7999 

 Shareholders to inquire the meeting venue
    Tel. 1373 and 1292 (Customer Care) 

การเดินทาง

 รถไฟฟ้าบีทีเอส : สถานีชิดลม ทางออกที่ 4

 รถประจ าทาง :ไดแ้ก่     สาย 2 สาย 17 สาย 25 สาย 40 สาย 48 

(ใกลป้ากซอยตน้สน)     สาย 501 สาย 508 สาย 511 และสาย 513
 รถยนตส์่วนตวั:

มุ่งหน้าไปยังถนนเพลินจิตฝั่งซ้าย จากนั้นจะพบอาคารต้นสน ทาวเวอร์
อยู่ด้านซ้ายมือ ให้เลี้ยวซ้ายเข้าซอยต้นสน ประมาณ 300 เมตร
จะพบโรงแรมบลิสตัน สุวรรณ พาร์ควิว

Transportation 

 BTS Skytrain : Chid Lom Station (exit no. 4)

 Public Bus : No. 2  No. 17 No. 25 No. 40 No. 48
(Near Soi Tonson)     No. 501 No. 508 No. 511 and No, 513

 Car:

Drive on the left-hand side of Ploenchit Road,

passing by Tonson Tower and turn left at

Soi Tonson then around 300 meters will find the Hotel
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ปัจจุบันสถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (โควิด-19) ในประเทศยังคงมีการแพร่ระบาด
อย่างต่อเนื่อง บริษัท อลิอันซ ์อยุธยา แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน)  (“บริษัท”) มีความห่วงใยต่อสขุภาพและความปลอดภัยของ 
ผูถื้อหุน้ จึงขอแจง้มาตรการและแนวปฏิบัติสาหรบัการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจ าปี 2564 เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดโรค 
ติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 ดงันี ้

1. เพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรการของภาครัฐว่าดว้ยการบริหารจัดการประชุมภายใตส้ถานการณก์ารแพร่ระบาดของ
โควิด-19 บรษัิทไดจ้ดัที่นั่งประชมุที่รองรบัไดไ้ม่เกิน 200 ที่นั่ง และขอความรว่มมือผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหก้รรมการ
อิสระหรอืกรรมการที่ไม่เป็นผูบ้ริหารของบริษัท แทนการเขา้รว่มประชุมดว้ยตนเอง โดยสง่หนังสอืมอบฉันทะและ
เอกสารประกอบการมอบฉนัทะ ก่อนวนัประชมุลว่งหนา้อย่างนอ้ย 3 วนัท าการ มาที่
เลขานกุารบรษัิท (ฝ่ายกฎหมาย)
บรษัิท อลอินัซ ์อยธุยา แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน)
ชัน้ 14 อาคารเพลนิจิตทาวเวอร ์เลขที่ 898 ถนนเพลนิจิต
แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330

2. ผูถื้อหุน้สามารถสง่ค าถามที่เก่ียวขอ้งกบัวาระการประชมุลว่งหนา้ก่อนวนัประชมุ โดยผ่านช่องทางดงัต่อไปนี ้
- อีเมล: cs@azay.co.th  หรอื
- เลขานกุารบรษัิท (ฝ่ายกฎหมาย)

บรษัิท อลอินัซ ์อยธุยา แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน)    
ชัน้ 14 อาคารเพลนิจิตทาวเวอร ์เลขที่ 898 ถนนเพลนิจิต 
แขวงลมุพินี เขตปทมุวนั กรุงเทพมหานคร 10330  

3. กรณีผูถื้อหุน้ประสงค์จะเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง  บริษัทขอความร่วมมือใหผู้้ถือหุน้ปฏิบัติตามมาตรการและ
แนวปฏิบติัเพื่อป้องกนัการแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 อย่างเครง่ครดั ดงัต่อไปนี ้
3.1 ผูถื้อหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะจะตอ้งผ่านการคดักรองโดยการตรวจวดัอุณหภูมิรา่งกาย และกรอกแบบสอบถาม

ส าหรบัคัดกรองโรคโควิด-19 โดยบริษัทจะจัดใหม้ีเจา้หนา้ที่คัดกรองผูเ้ขา้ร่วมประชุมก่อนเขา้ไปในสถานที่
ประชมุ หากบรษัิทตรวจพบผูท้ี่มีความเสี่ยงอย่างหนึ่งอย่างใดดงัต่อไปนี ้  
 มีอณุหภูมิร่างกายตัง้แต่ 37.5 องศาเซลเซียสขึน้ไป
 ไอ เจ็บคอ มีน  า้มกู ไม่ไดก้ลิ่น ลิน้ไม่รบัรส หายใจเรว็ หายใจเหนื่อย หรอืหายใจล  าบาก
 บคุคลที่เดินทางไปหรอืกลบัจากต่างประเทศ/ต่างจงัหวดัที่มีการระบาดของโรคโควิด-19 ในช่วง 14 วนั

ก่อนวนัประชมุ หรอืบคุคลที่สมัผสักบัผูป่้วยที่ไดร้บัการยืนยนัว่าติดเชือ้ไวรสัโควิด-19 หรอืไปในสถานที่
ชุมนุมชน หรือสถานที่ที่มีการรวมกลุ่มคนที่มีการพบผูป่้วยที่ได้รบัการยืนยันว่าติดเชือ้ไวรัสโควิด -19
ในช่วง 1 เดือนที่ผ่านมา

มาตรการและแนวปฏบัิติในการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2564 
เพือ่ความปลอดภัยภายใต้สถานการณก์ารแพร่ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรัสโคโรนา 2019 

mailto:cs@azay.co.th
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บรษัิทขอสงวนสทิธิไม่อนญุาตใหผู้ถื้อหุน้ / ผูร้บัมอบฉนัทะที่มีความเสี่ยงดงักลา่วเขา้รว่มประชมุ ทัง้นี ้ผูถื้อหุน้สามารถ 
มอบฉันทะให้กรรมการอิสระหรือกรรมการที่ ไม่เ ป็นผู ้บร ิหารของบริษัท เข ้าร่วมประชุมแทนได้ (ข้อมูลกรรมการ
อิสระและ /หรือกรรมการที่ ไม่เ ป็นผู ้บ ริหารที่ บริษัท เสนอเป็นผู ้ร ับมอบฉันทะจากผู ้ถือหุ ้น  ปรากฎตามสิ่งที่ส ่งมา
ด้วยล  าดับที่  5 ในหนังสือเชิญประชุมฯ)  

3.2 บริษัทอนุญาตให้เฉพาะผู้ถือหุ้น  / ผู้รับมอบฉันทะที่ลงทะเบียนเท่านั้นในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น  
โดยไม่อนญุาตใหผู้ติ้ดตามเขา้หอ้งประชมุ 

3.3 บริษัทจะจัดใหม้ีการเวน้ระยะห่างระหว่างบุคคลอย่างนอ้ย  1 เมตร เพื่อลดความแออดัของผูเ้ขา้ร่วมประชมุ
ในจดุต่างๆ เช่น จดุคดักรอง จดุตรวจเอกสาร และจดุลงทะเบียน รวมถงึจ ากดัจ านวนผูใ้ชล้ฟิตใ์นแต่ละรอบ

3.4 บริษัทจะจัดที่นั่ งในห้องประชุมโดยมีระยะห่างระหว่างเก้าอีอ้ย่างนอ้ย  1.5 เมตร โดยจะก าหนดเลขที่นั่ ง 
ใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมที่ลงทะเบียนแลว้ ผูเ้ขา้ร่วมประชุมตอ้งนั่งตามหมายเลขดังกล่าว เพื่อประโยชนใ์นการ
ติดตามตวักรณีพบว่าผูเ้ขา้รว่มประชุมติดเชือ้โควิด-19

3.5 ผูเ้ขา้รว่มประชุมที่ผ่านการคัดกรองจะไดร้บัการติดสติกเกอร ์และผูเ้ขา้รว่มประชุมตอ้งสวมหนา้กากอนามัย
ตลอดเวลา

3.6 บรษัิทงดบรกิารชาและกาแฟ แต่จะจดัอาหารว่างเป็นชดุ snack boxes พรอ้มน า้ด่ืมเป็นขวดแทน และบรษัิท
ขอความรว่มมือไม่รบัประทานอาหารหรอืของว่างในหอ้งประชมุและบรเิวณสถานที่ประชมุ  

3.7 บริษัทได้จัดเตรียมเจลแอลกอฮอล์ส  าหรับล้างมือไว้ให้กับผู้เข้าร่วมประชุมในบริเวณจุดคัดกรอง  

จดุลงทะเบียน และหนา้ประตทูางเขา้หอ้งประชมุ 
3.8 บริษัทงดจัดไมโครโฟนส าหรบัการซักถามใหแ้ก่ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะที่เขา้ร่วมประชุมเพื่อสขุอนามยั

ของส่วนรวม โดยขอใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะใชว้ิธีการเขียนค าถามใส่กระดาษ และส่งค าถามใส่ลง 
ในกลอ่งที่บรษัิทจดัเตรยีมไวใ้ห ้

3.9 บริษัทงดแจกแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี/รายงานประจาปี 2563 (แบบ 56-1 One Report) ในแบบ
รูปเล่มในวันประชุม  เพื่อลดการสัมผัสสิ่งของร่วมกับผู้อื่น  และเพื่อความปลอดภัย  สุขอนามัยของ 
ผูเ้ขา้รว่มงานทกุท่าน รวมถงึลดผลกระทบต่อสิ่งแวดลอ้ม โดยผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดแบบแสดงรายการ
ข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2563 (แบบ 56-1 One Report) ได้จาก QR Code ที่แนบมาพร้อมกับ
หนงัสอืเชิญประชมุสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 หรอืดาวนโ์หลดไดจ้าก QR Code บรเิวณจดุลงทะเบียน ณ 
วนัประชมุ   

หากสถานการณม์ีการเปลี่ยนแปลง หรอื มีขอ้ก  าหนดจากทางราชการเพิ่มเติมเกี่ยวกบัการจดัประชมุผูถื้อหุน้ ทัง้นี ้
บริษัทจะแจง้การปรบัเปลี่ยนการด าเนินการดังกล่าวใหผู้ถื้อหุน้ทราบทางเว็บไซตข์องบริษัท (www.ayud.co.th ) อย่างไรก็ตาม 
หากมีผูเ้ขา้ร่วมประชุมเป็นจ านวนมากหรือมาพรอ้มกนัหลายท่าน อาจท าใหเ้กิดความลา่ชา้ในการคัดกรอง และการลงทะเบียน 
เขา้รว่มประชมุ บรษัิทตอ้งขออภัยในความไม่สะดวกมา ณ โอกาสนี ้

ขอแสดงความนบัถือ  
        บรษัิทอลอินัซ ์อยธุยา แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) 

http://www.ayud.co.th/


สิ่งท่ีส่งมาด้วยล าดับท่ี 10 

76 
 

              แบบสอบถามเพือ่คัดกรอง COVID-19 
              (COVID-19 Screening Questionnaire) 

 

บริษัทจะประมวลผลขอ้มูลตามแบบสอบถามฉบับนี ้ เพื่อวัตถุประสงคใ์นการป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึน้จากโรคโควิด -19 
ส าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564  
(The Company processes this questionnaire to prevent the risks and outbreak of COVID-19 in the 2021 AGM) 
 

ช่ือ-นามสกุล (ภาษาไทยตรงกับบัตรประชาชน)    
(Name-Surname must be spelled as shown in your ID card/passport)  
 

_________________________________________________โทร. (Tel.) ___________________________________ 
 

ตัวท่านเอง (Yourself)  
1. มีการเดินทางไปหรอืกลบัจากต่างประเทศ/ต่างจงัหวัดที่มีการระบาดของโรคโควิด-19 ในช่วง 14 วนัที่ผ่านมาหรอืไม่  

(Did you travel to or from other countries or provinces affected by the COVID-19 outbreak in last 14 days?)  

       ▢   เดินทาง (Yes)     ▢  ไม่เดินทาง (No)  
 

2. มีอาการดังนีห้รอืไม่ (Do you have any of these Symptoms?)  
     ▢  มีไขส้งู ตัง้แต่ 37.5 องศาเซลเซียส (High fever 37.5 °C or more)   
 ▢   ไอ เจ็บคอ มีน  า้ามกู ไม่ไดก้ลิ่น ลิน้ไม่รบัรส หายใจเร็ว หายใจเหนื่อย หรอืหายใจล  าบาก  
        (coughing, sore throat, runny nose, lost sense of smell or taste and shortness of breath or difficulty breathing)  
     ▢   ไม่มีอาการดงักลา่ว (None of these symptoms) 
 

บุคคลใกล้ชิด (บุคคลท่ีพักอาศัยอยู่ร่วมกับท่าน หรือ บุคคลท่ีท่านพบปะคลุกคลีด้วย  
(Someone close to you (Your family or contact) 

1. มีการเดินทางไปหรอืกลบัจากต่างประเทศ/ต่างจงัหวัดที่มีการระบาดของโรคโควิด-19 ในช่วง 14 วนัที่ผ่านมาหรอืไม่  
(Did you travel to or from other countries or provinces affected by the COVID-19 outbreak in last 14 days?)  

       ▢   เดินทาง (Yes)     ▢  ไม่เดินทาง (No)  
 

2. มีอาการดังนีห้รอืไม่ (Do you have any of these Symptoms?)  
     ▢  มีไขส้งู ตัง้แต่ 37.5 องศาเซลเซียส (High fever 37.5 °C or more)   
 ▢   ไอ เจ็บคอ มีน  า้ามกู ไม่ไดก้ลิ่น ลิน้ไม่รบัรส หายใจเร็ว หายใจเหนื่อย หรอืหายใจล  าบาก 
        (coughing, sore throat, runny nose, lost sense of smell or taste and shortness of breath or difficulty breathing)  
     ▢   ไม่มีอาการดงักลา่ว (None of these symptoms) 
 

ส าหรับเจา้หน้าท่ี (For the officer)  
 ▢ ไม่เขา้ข่ายตอ้งสงสยั (No suspicion)  

 ▢ มีเหตอุนัควรสงสยัว่าติดเชือ้ไวรสั โควิด-19 แนะน าใหผู้ป้ระชุมงดการเขา้รว่มกิจกรรม และท าการมอบฉนัทะใหก้บั 
  กรรมการอิสระ/กรรมการที่ไม่เป็นผูบ้รหิารที่บรษัิทเสนอเป็นผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ 
  (Reasonable suspicion of infection with COVID-19. Recommend patients refrain from participating in activities and appoint a  
   the Independent Director/Non-Executive Director as proxy of shareholders 
    

       ลงช่ือเจา้หนา้ท่ี (For Officer signature) ________________________ 
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แบบฟอรม์ขอรับแบบ 56-1 One Report ประจ ำปี 2563 
Requisition Form for the Printed Copy of 2020 Form 56-1 One Report 

(กรุณากรอกรายละเอียดดา้นลา่ง หรืออีเมล cs@azay.co.th) 
(Please fill in the form or email to cs@azay.co.th) 

เรียน เลขานกุารบรษิัท 

Dear  Company Secretary 

ขา้พเจา้ ………………………………………………………………………………………………… 
I, (name) 

ที่อยู่ ………………………………………………………………………………………………… 
Address 

เมือง/จงัหวดั ………………………………………………………………………………………………… 
City/Province 

ประเทศ  ………………………………………………………………………………………………… 
Country 

รหสัไปรษณีย ์ ………………………………………………………………………………………………… 
Postcode 

มีความประสงคข์อรบัแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2563 ในรูปแบบหนงัสือ 
Would like to receive a printed copy of the 2020 Form 56-1 One Report 
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