
 

 

ที่   ลบ. 69/005       วันที่ 27 มีนาคม 2569 

 

เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (ครั้งที่ 77) ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
 
เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท อลิอันซ์ อยุธยา แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 
 
ส่ิงที่ส่งมาด้วย 
  
 

1. แบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี/รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One Report) งบแสดงฐานะทาง
การเงินส าหรับรอบปีบัญชีที่ส้ินสุดในวันที ่31 ธันวาคม 2568 และรายงานผู้สอบบัญชใีนรูปแบบควิอาร์
โคค 

2. ข้อมูลและประวัติของบุคคลผู้ไดรั้บการเสนอชือ่เพ่ือเลือกตั้งเปน็กรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการที่ครบ
ก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

3. ข้อมูลประวัติของผู้สอบบัญชีที่ได้รับการเสนอชื่อประจ าปี 2569 
4. ข้อมูลและรายชื่อของกรรมการอิสระที่บริษัทฯ เสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 
5. ข้อก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัทฯ 
6. ข้อบังคับบริษัทฯ ที่เก่ียวข้องกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 
7. ค าชี้แจงวิธีการมอบฉันทะ วิธีการลงทะเบียน เอกสารส าหรับการลงทะเบียน การออกเสียงลงคะแนน

และวิธีนับคะแนนเสียง และวิธีปฎิบัติในการเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  (E-AGM) 
8. แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. และ แบบ ค. 

 
ด้วยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท อลิอันซ์ อยุธยา แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) (“บรษิัทฯ”) คร้ังที่ 1/2569 เมื่อวันที ่

26 กุมภาพันธ์ 2569 ได้มีมตใิห้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (คร้ังที ่77) ในวันพุธที่ 29 เมษายน 2569 เวลา 14.00 
น. ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามหลักเกณฑ์และข้อก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนกิส์ โดยถ่ายทอดสด
จากอาคารส านักงานใหญ่ของบริษทัฯ และก าหนดให้วันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุม (Record Date) เป็นวัน
ศุกร์ที่ 13 มีนาคม 2569 เพ่ือพิจารณาเร่ืองต่าง  ๆพร้อมทั้งความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ โดยมีระเบียบวาระการประชมุ
ดังต่อไปนี้ 

 
วาระที่ 1 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของคณะกรรมการบริษัทประจ าปี 2568 

ข้อเท็จจริงและเหตผุล  คณะกรรมการบริษัทฯ ได้สรุปผลการด าเนินงานที่ผ่านมาและการเปล่ียนแปลงทีส่ าคญั                
ซึ่งเกิดขึน้ในรอบปี 2568 ซึ่งปรากฏอยู่ในแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี / รายงานประจ าปี 2568 (แบบ 56-1 One 
Report) ของบริษัทฯ ที่ได้จัดส่งใหแ้ก่ผู้ถือหุน้พร้อมกับหนงัสือเชิญประชุมฉบับนี ้ ซึงสามารถดรูายละเอียดไดโ้ดย
สแกนคิวอาร์โคดในส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับ 1 
 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ  อนุมัติให้เสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจ าปี 2569 (คร้ังที่ 77) เพ่ือรับทราบ
รายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ที่ผ่านมา และการเปล่ียนแปลงส าคัญซึ่งเกิดขึน้ในรอบปี 2568 รวมถึงข้อมลู
ต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับบริษัทฯ 



 

 

 
การลงมติ วาระนี้เป็นวาระเพ่ือรับทราบ จึงไม่มีการลงมติ 

 
วาระที่ 2 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบการ

เปลี่ยนแปลงในส่วนของเจ้าของ งบกระแสเงินสด ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 และรายงาน
ผู้สอบบัญชี 

 
ข้อเท็จจริงและเหตผุล  มาตรา 112 ของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (ตามที่แก้ไขเพ่ิมเตมิ) 
(“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด”) ก าหนดให้บริษทัฯ ต้องจัดให้มกีารท างบการเงินประจ าปี ณ วันส้ินสุดของรอบปี
บัญชีของบริษัทฯ ซึ่งได้รับการตรวจสอบก่อนทีจ่ะมีการเสนอตอ่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือท าการพิจารณาและอนุมัต ิโดย
งบการเงินที่เสนอนัน้เป็นงบแสดงฐานะการเงนิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบการ
เปล่ียนแปลงในส่วนของเจ้าของ งบกระแสเงินสด  ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2568 ซึ่งผ่านการสอบทานจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ พร้อมทั้งได้รับการตรวจสอบและรับรองโดยผู้สอบบัญชขีองบริษัทฯ ปรากฎอยู่ในแบบ
รายงาน 56-1 ประจ าปี 2568 ซึ่งได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุน้พร้อมหนงัสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2569 ฉบบั
นี้  ซึงสามารถดูรายละเอียดได้โดยสแกนคิวอาร์โคดในส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับ 1 
 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ  อนุมัติใหเ้สนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2569 (คร้ังที่ 77) เพ่ือพิจารณาและ
อนุมัติงบการเงินส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2568 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบการเปล่ียนแปลงส่วนของ
เจ้าของและงบกระแสเงินสดส าหรับปี 2568 ซึ่งผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบ พร้อมทั้งได้รับการ
ตรวจสอบและรับรองโดยผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ 
 
การลงมติ วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัตดิ้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุน้ทีม่าประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน (ตามข้อ 39 ของข้อบังคับบริษัทฯ  ปรากฎในส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับ 6 ) 
 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติจัดสรรก าไรจากผลการด าเนินงานในปี 2568 และการจ่ายเงินปันผลประจ าปี รวมทั้ง
รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 
ข้อเท็จจริงและเหตผุล  บริษัทฯ มีนโยบายในการจ่ายเงินปันผลซึ่งตอ้งไม่นอ้ยกว่า 60% ของก าไรสุทธิในแตล่ะปี โดย
พิจารณาจากผลการด าเนินการตามงบการเงินและมตทิี่ประชุมผู้ถือหุ้น ดังนัน้ บริษัทฯ สามารถจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่
ผู้ถือหุ้นตามมาตามมาตรา 115 และมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งทีม่ี
การแก้ไขเพ่ิมเติม) ("(“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด”) และข้อ 44 ของข้อบังคับบริษัทฯ  ซึ่งห้ามการจ่ายเงินปันผล
จากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไร โดยบริษัทฯ จะต้องจัดสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหนึง่ไว้เป็นทุนส ารองไมน่อ้ย
กว่าอัตราที่กฎหมายก าหนด อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินปันผลขึน้อยู่กับการอนุมตัิของประชุมผู้ถือหุ้น อนีง่ 
คณะกรรมการบริษัทฯ อาจตัดสินใจจ่ายเงนิปันผลระว่างกาลแก่ผู้ถือหุ้น ซึ่งต้องมีการรายงานต่อผู้ถือหุน้ในที่
ประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังถัดไป  
 



 

 

จากข้อมูลตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทฯ  ส าหรับปีที่ส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทฯ มีก าไร
สุทธิเท่ากับ 888.39 ล้านบาท โดยมีก าไรสะสม ณ วันที่  31 ธันวาคม 2568 เท่ากับ 1,835.95 ล้านบาท ซึ่ง
ประกอบด้วยทุนส ารองตามกฎหมาย 50 ล้านบาท และก าไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรรเป็นจ านวนเงิน 1,785.95 ล้าน
บาท บริษัทฯ ได้มีการน าเสนอเงินปันผลประจ าปีเท่ากับอัตราหุ้นละ 1.67 บาท หรือ รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 650.08ล้าน
บาท โดยค านวนจากจ านวนหุ้นทั้งหมด  389,266,931 หุ้น ซึ่งเมื่อรวมกับการเงินปันผลระหว่างกาลที่จ่ ายในปี 
2568 จ านวน 253.02 ล้านบาท ตามมติคณะกรรมการบริษัทฯ โดยรวมเป็นเงินปันผลทั้งหมดที่จ่ายตามผลการ
ด าเนินงานของปี 2568 เท่ากับ 903.10 ล้านบาท หรือเท่ากับ 102% ของก าไรสุทธิส าหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของบริษัทฯ ที่จะจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกว่า 60% ส าหรับงบแสดงฐานะการเงินของบริษทัฯ 
ส าหรับปีที่ส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 โดยรายละเอียดปรากฏอยู่ในแบบรายงาน 56-1/แบบรายงานประจ าปี 
2568  ของบริษัทฯ  ซึ่งได้จัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ผ่านส่ือ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ฉบับนี้  โดยรายละเอียดสามารถดูได้โดยสแกนคิวอาร๋โคดในส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับ 1 
 
ข้อมูลเกี่ยวกับการจ่ายเงินปันผล 
ในวันที่ 12 กันยายน 2568 บริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากก าไรสุทธิของบริษัทฯ ตั้งแตวั่นที ่1 มกราคม 
2568 ถึง 30 มิถุนายน 2568  ตามมตคิณะกรรมการบริษัทฯ ในวันที่ 14 สิงหาคม 2568 ในอัตราหุ้นละ 0.65 บาท 
รวมเป็นจ านวนเงินปันผลทั้งส้ิน 253,023,505 บาท 
 
อัตราการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 เปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา สรุปได้ดังนี้ 
รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2568 ปี 2567 ปี 2566 
1. ก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท) 888,390,126 1,016,102,848 1,179,347,233 

2. จ านวนหุ้นสามัญ (หุ้น) 
2.1 จ านวนหุ้นที่จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 
2.2 จ านวนหุ้นที่จ่ายเงินปันผลประจ าปี 

 

389,266,931 
389,266,931 

 

 

389,266,931 
389,266,931 

 

 

389,266,931 
389,266,931 

3. เงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี  

(บาท/หุ้น) 

3.1 เงินปันผลระหว่างกาลงวดคร่ึงปีแรก 

3.2 เงินปันผลประจ าปี 

2.32 

 

0.65 

1.67 

2.57 

 

0.90 

1.67 

2.57 

 

0.90 

1.67 

4. เงินปันผลทั้งหมดที่จ่าย (บาท) 903,099,280 1,000,416,013 1,000,416,013 

5. อัตราส่วนการจ่ายเงินปันผลเทยีบกับก าไรสุทธิ
รวม (ร้อยละ) 

102% 98% 85% 

 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ อนุมัติให้เสนอทีป่ระชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 พิจารณาและอนุมัติการ
จ่ายเงินปันผลประจ าปี 2568 จากก าไรสุทธิและก าไรสะสมของบริษัทฯ และก าไรสะสม ในอัตรา หุ้นละ 1.67 บาท 



 

 

รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 650,075,775 บาท ซึ่งบริษัทฯ จะจ่ายเงินปันผลจากก าไรสุทธิของบริษัทฯ ของปี 2568 และก าไร
สะสม ส าหรับระยะเวลาตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2568 ถึง 31 ธันวาคม 2568 ในอัตราหุ้นละ 2.32 บาท รวมเป็น
จ านวนเงินปันผลทัง้ส้ิน 903,099,280 บาท ซึ่งเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษทัฯ  อนึ่ง ในวันที่ 12 
กันยายน 2568 บริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากก าไรสุทธิของบริษัทส าหรับระยะเวลาตั้งแตวั่นที ่ 1 
มกราคม 2568 ถึง 30 มิถุนายน 2568 ตามมตคิณะกรรมการบริษัทฯ ในวันที ่14 สิงหาคม 2568 ในอัตราหุ้นละ 0.65 
บาท รวมเป็นจ านวนเงินปันผลทั้งส้ิน 253,023,505 บาท ดังนั้น บริษัทฯ จะจ่ายเงินปันผลส่วนทีเ่หลือ โดยใหท้ี่
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นปี 2569 พิจารณาอนุมัตใินอัตราหุ้นละ 1.67 บาท รวมเป็นเงนิทัง้ส้ิน 650,075,775 บาท  ซึง่
วันที่ก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มสิีทธิในการรับเงนิปนัผลของปี 2568   คือวันที่ 8 พฤษภาคม 2569 (Record Date) 
 
การลงมติ  วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัตดิ้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุน้ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนน  

(ตามข้อ 39 ของข้อบังคับบริษัทฯ.) 
 
วาระที่ 4 พิจารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2569 

ข้อเท็จจริงและเหตผุล  ตามความในมาตรา 90 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัดและข้อ 24 ของข้อบังคบับริษทั ฯ ได้
ก าหนดให้ค่าตอบแทนกรรมการจะตอ้งถูกก าหนดโดยมติทีป่ระชุมผู้ถือหุน้เท่านัน้  คณะกรรมการบริษัทฯ มีนโยบาย
เสนอค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการในคณะกรรมการชุดย่อยอ่ืน ๆ ของบริษัทฯ ในอัตราที่
เหมาะสมและสอดคล้องกับปัจจัยต่าง ๆ ดังนี้  
1) ภาระหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน  
2) อัตราค่าตอบแทนของบริษัทอ่ืนในธุรกิจเดียวกัน 
3) อัตราค่าตอบแทนของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
4) การขยายตัวทางธุรกิจและการเติบโตทางผลก าไรของบริษัทฯ 
5) ปัจจัยแวดล้อมอ่ืน ๆ 
 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทนของบริษัทฯ ได้พิจารณาค่าตอบแทนกรรมการ โดยกล่ันกรอง และ
พิจารณาอย่างละเอียด ด้วยความรอบคอบและระมัดระวัง สอดคล้องตามนโยบายความเหมาะสมในการคัดเลือก
กรรมการและผู้บริหาร ที่ใช้กับบริษัทที่อยู่ในอลิอันซ์โกลบอลและกลุ่มอลิอันซ์ (Allianz Fit and Proper Policy) และยัง
ท าการเปรียบเทียบอัตราค่าตอบแทนกรรมการของบริษทัอ่ืนในธุรกิจประกันภัย/ประกันชวิีตเดยีวกัน โดยค านึงถึง
หน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการแต่ละท่าน ตลอดจนปัจจัยการขยายตวัทางธุรกิจและการเติบโตทางผลก าไร
ของบริษัทฯ 
 
คณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการตามที่คณะกรรมการสรรหาและก าหนดคา่ตอบ
ได้เสนอแล้ว เห็นว่าการก าหนดค่าตอบแทนดงักล่าวสอดคล้องตามนโยบายความเหมาะสมในการจ้างงานทีใ่ชกั้บ
บริษัทที่อยู่ในอลิอันซ์โกลบอลและกลุ่มอลิอันซ์ (Allianz Fit and Proper Policy) ส าหรับในปี 2569 นี้ ค่าเบี้ยประชมุ
จะเท่ากับค่าเบี้ยประชุมในปทีี่แล้ว โดยกรรมการจะได้รับค่าเบี้ยประชุมสูงสุด 4 คร้ังต่อปี และจ่ายเป็นรายไตรมาส 
ดังนั้น การก าหนดค่าตอบแทนส าหรับคณะกรรมการบริษัทฯ รวมถึงคณะกรรมการย่อยชุดอ่ืน ๆ ในปี 2569 เป็น
จ านวนเงินไม่เกิน 11,00,000 บาท (สิบเอ็ดล้านบาท) โดยจ านวนเงนิสูงขึน้กว่าปีก่อนเป็นจ านวนเงนิ 100,000 บาท 



 

 

นอกจากนี้ การจ่ายค่าตอบแทน จะจ่ายเป็นตัวเงินตามจ านวนที่ระบุอยู่ในหนงัสือเชิญฉบบันี้เท่านัน้ กรรมการจะไมไ่ด้
รับค่าตอบแทนในรูปแบบอ่ืนๆ ไม่ว่าจะเปน็ผลประโยชน์อ่ืน หรือลักษณะอ่ืนทีค่ล้ายคลึงกัน โดยมีรายละเอียดของการ
จ่ายค่าตอบแทน ดังต่อไปนี้ 
  

ค่าตอบแทนกรรมการ 

 
ปี 2569 

(ปีที่เสนอ)* 

 
ปี 2568 

 
ปี 2567 

ไม่เกิน 11 ล้านบาท ไม่เกิน 10 ล้านบาท ไม่เกิน 11 ล้านบาท 
*มีการเปล่ียนแปลงไปจากปีท่ีแล้ว และค่าตอบแทนท่ีให้เป็นตัวเงินเท่าน้ัน ไม่มีการให้ค่าตอบแทนในรูปแบบอื่นๆ ไม่ว่าจะเป็น

ผลประโยชน์อื่น หรือ ลักษณะอื่นท่ีคล้ายคลึงกัน 

 
ค่าตอบแทนกรรมการ ประกอบด้วย 

1) เงินค่าตอบแทนกรรมการ: 
 ในปี 2569 ในปี 2568 ในปี 2567 

ประธานคณะกรรมการบริษัทฯ 
(ต่อเดือน) 

40,000 บาท 40,000 บาท 40,000 บาท 

กรรมการ (ต่อเดือน) 30,000 บาท 30,000 บาท 20,000 บาท 
 

2) ค่าเบี้ยประชุม (จ่ายตามการเข้าประชุม ซึ่งรวมทั้งการประชุมทางโทรศัพท์และการประชุมออนไลน์) 
 

 ในปี 2569 ในปี 2568 ในปี 2567 

กรรมการ (ต่อเดือน) 30,000 บาท 30,000 บาท 30,000 บาท 
         หมายเหตุ: กรรมการจะได้รับค่าเบี้ยประชุมสูงสุด 4 ครั้งต่อปี และ จ่ายเป็นรายไตรมาส 

3) เงินค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อย (คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก าหนด
ค่าตอบแทน  และคณะกรรมการก ากับดูแลกิจการ)  

 
 ในปี 2569 ในปี 2568 ในปี 2567 

ประธานคณะกรรมการชุดย่อย 
(ต่อเดือน) 

22,500 บาท 22,500 บาท 22,500 บาท 

กรรมการชุดย่อย (ต่อเดือน) 12,500 บาท 12,500 บาท 12,500 บาท 
 

4) เงินบ าเหน็จกรรมการ (จัดสรรให้กรรมการอิงตามระยะเวลาที่ด ารงต าแหนง่กรรมการของบริษัทฯ โดย  
พิจารณาจากผลประกอบการของบริษัทฯ ในรอบปีนั้น ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามมตทิีป่ระชุมสามัญผู้ถือหุน้
ประจ าปี) : 

 



 

 

 
 ในปี 2569 ในปี 2568 ในปี 2567 

ประธานคณะกรรมการบริษัทฯ 912,000 บาท 912,000 บาท 912,000 บาท 
กรรมการ 433,000 บาท 433,000 บาท 433,000 บาท 

 
5) สิทธิประโยชน์อ่ืนๆ             – ไม่มี – 

 
กรรมการที่เป็นผู้บริหารของบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทในเครือหรือบริษัทภายใตก้ารบริหารที่อยู่ภายใต้นโยบายความ
เหมาะสมในคัดเลือกกรรมการและผู้บริหาร ของกลุ่มบริษัทอลิอันซ์ (Allianz Fit and Proper Policy) จะไม่ได้รับ
ค่าตอบแทนกรรมการ เพ่ือหลีกเล่ียงความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ อนุมัติใหเ้สนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 2569 (คร้ังที ่77) เพ่ือพิจารณาอนมุตัิ
ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการชุดย่อย ประจ าปี 2569 ในวงเงนิไม่เกิน 11,000,000 บาท ซึ่งสูง
กว่าปี 2025 เป็นจ านวนเงิน 100,000 บาท โดยมีรายละเอียดตามข้อมูลที่กล่าวมาข้างต้น  
 
การลงมติ วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัตดิ้วยคะแนนเสียงไมน่้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือ
หุ้นที่มา  ประชุม (ข้อ 39 ของข้อบังคับบริษัทฯ ประกอบกับมาตรา 90 แห่ง พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด) 

 
วาระที่ 5 พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 

ข้อเท็จจริงและเหตผุล  ตามความในมาตรา 71 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มีการแก้ไข
เพ่ิมเติม) ("(“พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด”)  และข้อ 19 ของขอ้บังคับของบริษัทฯ    ซึ่งก าหนดให้ในการประชมุผู้
สามัญประจ าปีผู้ถือหุ้นทุกคร้ัง ให้มกีรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนกรรมการ ถ้า
จ านวนกรรมการไม่สามารถแบ่งออกให้เป็นสามส่วนได้ ก็ขอให้ออกโดยจ านวนใกล้เคยีงทีสุ่ดกับสัดส่วนหนึง่ในสาม 
(1/3) โดยกรรมการซึ่งพ้นจากต าแหน่งอาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับต าแหน่งอีกได้  
 
ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 มีกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหนง่ตามวาระ จ านวน 5 ท่าน
ได้แก่ 

 

1. นายสุวัฒน์ หลายเจริญทรัพย์ กรรมการอิสระ และ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

2. นายพสุ โลหารชุน กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน 

3. นายลักษณ์ ทองไทย กรรมการ 
4. นายโทมัส ชาร์ลส วิลสัน กรรมการ กรรมการผู้อานวยการและประธานเจ้าหน้าที่

บริหาร   
5. นางสาวพัชรา ทวีชัยวัฒนะ กรรมการ 

 



 

 

อนึ่ง บริษัทฯ ได้เชิญให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมและเสนอรายชื่อบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกตัง้เปน็
กรรมการล่วงหน้าก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569  ตั้งแต่วันที่ 24 พฤศจิกายน 2568  ถึงวันที่ 30 
มกราคม 2569 ตามหลักเกณฑ์ทีไ่ดเ้ผยแพร่ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ และผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์ แหง่
ประเทศไทย แต่ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นทา่นใดเสนอวาระการประชุมและเสนอรายชื่อบุคคลใดเพ่ือเข้ารับการ
พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน ได้ปฏิบัติตามกระบวนการแต่งตั้งและพิจารณาคณุสมบัตขิอง
กรรมการ ตามความในพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด และประกาศของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงนโยบายความเหมาะสมในคดัเลือกกรรมการและผู้บริหาร (Fit and Proper Policy) ของ
บริษัทฯ และพิจารณาว่ากรรมการทั้ง 5 ท่าน มีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่กล่าวถึงขา้งตน้ 
รวมทั้งมีความเป็นอิสระ มีภูมิปัญญา ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญที่เหมาะสมและเปน็
ประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทฯ ในการด ารงต าแหนง่คณะกรรมการบริษัทฯ และบุคคลที่ไดรั้บการเสนอชือ่เป็นกรรมการ
อิสระซึ่งก็คือนายสุวัฒน์ หลายเจริญทรัพย์และนายพสุ โลหารชุน นั้นมีคุณสมบัตเิป็นไปตามกฏหมายที่เก่ียวขอ้ง
และข้อก าหนดเก่ียวกับกรรมการอิสระอย่างครบถ้วน ซึ่งสามารถให้ความเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ รวมทั้งการด ารง
ต าแหน่งกรรมการอิสระที่ผ่านมาไม่เกิน 9 ปี ซึ่งรายละเอียดของข้อก าหนดคุณสมบัติกรรมการอิสระของบริษัทฯ 
สามารถดูได้ในส่ิงที่ส่งมาดว้ยล าดับ 5 โดยคณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอบแทน (ไม่รวมกรรมการที่มีส่วน
ได้เสีย ที่จะต้องงดออกเสียง) ไดต้รวจสอบและเสนออนุมตัิการแตง่ตั้งกรรมการที่ตอ้งออกจากต าแหนง่ทัง้  5 ท่าน ให้
กลับเข้าด ารงต าแหนง่กรรมการบริษทัฯ และให้นายสุวัฒน์ หลายเจริญทรัพย์และนายพสุ โลหารชุน เป็นกรรมการ
อิสระ ต่อไป 
 
ทั้งนี้ ข้อมูลและประวัติของบุคคลผู้ไดรั้บการเสนอชือ่เพ่ือเลือกตั้งเปน็กรรมการบริษัทฯ แทนกรรมการที่ครบก าหนด
ออกจากต าแหน่งตามวาระ บริษัทฯ ได้จัดส่งให้ผู้ถือหุน้พร้อมกับหนังสือเชญิประชุมประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจ าปี 
2569 ฉบับนี้  ซึ่งรายละเอียดดูได้ในส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับ 2 

 
อนึ่ง บริษัทฯ ได้จัดท ารายงานการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการในคณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการในชดุ
ย่อย โดยมีรายละเอียดตามตารางต่อจากนี้  

No
. 

ชื่อ-นามสกุล ประเภท
กรรมการ 

ต าแหน่ง 

จ านวนปี
ที่ด ารง
ต าแหน่ง
กรรมการ 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2565 

Board AC NRC CG AGM 

1. นายสุวัฒน์ หลายเจริญ-
ทรัพย์ 

กรรมการอิสระ 
และ ประธาน
คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

กรรมการและ
ประธาน

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

8 4/4 1/1 - - 1/1 

2. นายพสุ โลหารชุน 

กรรมการอิสระ 
และประธาน
คณะกรรมการ
สรรหาและ

กรรมการและ
ประธาน

คณะกรรมการสรร
5.8 4/4 - 4/4 - 1/1 



 

 

No
. 

ชื่อ-นามสกุล ประเภท
กรรมการ 

ต าแหน่ง 

จ านวนปี
ที่ด ารง
ต าแหน่ง
กรรมการ 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2565 

Board AC NRC CG AGM 

ก าหนด
ค่าตอบแทน 

หาและก าหนด
ค่าตอบแทน 

3. นายลักษณ์ ทองไทย กรรมการที่ไม่
เป็นผู้บริหาร กรรมการ 32.1 4/4 - - - 1/1 

4. นายโทมัส ชาร์ลส วิลสัน 
กรรมการที่เป็น
ผู้บริหาร กรรมการ 5.2 4/4 - - - 1/1 

5. นางสาวพัชรา ทวีชัย-
วัฒนะ 

กรรมการ กรรมการ 1.8 4/4 - - - 1/1 

 

ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ  คณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งไม่รวมกรรมการที่มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้พิจารณา
คุณสมบัติของผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อเป็นรายบุคคลตามค าแนะน าของคณะกรรมการสรรหา และก าหนดค่าตอบ 
แทนที่เสนออย่างละเอียดรอบคอบแล้ว ว่ามีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง และเป็นผู้มี
ความรู้ความสามารถ รวมทั้งมปีระสบการณ์ที่มีประโยชน์ต่อการพัฒนาบริษัทฯ อีกทั้งไม่ไดด้ ารงต าแหน่งในกิจการ
อ่ืนที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีสภาพเป็นการแข่งขันกับทางบริษัท ฯ นอกจากนี้ 
คณะกรรมการสรรหาและก าหนดค่าตอนแทน และคณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาและมีมติเห็นชอบให้นาย
สุวัฒน์ หลายเจริญทรัพย์และนายพสุ โลหารชุน เป็นกรรมการอิสระ เนื่องจากมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่
เก่ียวข้องและข้อก าหนดที่เก่ียวกับกรรมการอิลระ อย่างครบถ้วน รวมทั้งการด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระที่ผ่านมา
ไม่เกิน 9 ปี  ดังนั้น จึงเสนออนุมตัิใหเ้สนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (คร้ังที ่77) พิจารณาอนุมัตแิตง่ตัง้
กรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 5 ท่านดังกล่าวกลับเข้ามาด ารงต าแหน่งกรรมการบริษัทฯ 
และอนุมัติให้นายสุวัฒน์ หลายเจริญทรัพย์และนายพสุ โลหารชุน เป็นกรรมการอิสระอีกด้วย โดยมีรายนาม
คณะกรรมการบริษัทฯ และกรรมการอิสระดังต่อไปนี้ 

1. นายสุวัฒน์ หลายเจริญทรัพย์ กรรมการอิสระ และ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

2. นายพสุ โลหารชุน  กรรมการอิสระ และประธานคณะกรรมการสรรหาและ
ก าหนดค่าตอบแทน  

3. นายลักษณ์ ทองไทย กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร  

4. นายโทมัส ชาร์ลส วิลสัน กรรมการที่เป็นผู้บริหาร กรรมการผู้อานวยการและ
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร   

5. นางสาวพัชรา ทวีชัยวัฒนะ กรรมการ  

 



 

 

การลงมติ  วาระนี้บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อใหเ้ข้าด ารงต าแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจาก
ต าแหน่งตามวาระแต่ละราย ต้องได้รับการอนุมัตดิ้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุน้ทีม่าประชมุ
และออกเสียงลงคะแนน (ตามข้อ 18 ของข้อบังคับบริษัทฯ) 

 

วาระที่ 6 พิจารณาอนุมัติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชี การก าหนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี 2569  

ข้อเท็จจริงและเหตผุล  ตามความในมาตรา 120 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด ก าหนดว่าให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น
สามัญประจ าปีแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ ทุกรอบบัญชี ทั้งนี้                     
การแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจะแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมอีกก็ได้  
คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทฯ เห็นสมควรมีมติใหแ้ตง่ตั้งรายนามผู้สอบบัญชีดงัต่อไปนี้ จาก
บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด (PwC) ดังนี้  

• นางสาวสกุณา แย้มสกุล  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 4906  

• นายไพบูล ตันกูล    ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 4298  

• นางสาวสินสิริ ทังสมบัติ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 7352  
 
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2569 ซึ่งนับเป็นปทีี่เจด็ ที่บริษัทไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด 
(PwC) ได้ให้บริการตรวจสอบบัญชีในฐานะผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างตน้ไม่
สามารถปฏิบัติหน้าที่ได ้ให้บริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด (PwC) จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนญุาต
อ่ืนของส านักงานสอบบัญชีฯ ท าหน้าที่ตรวจสอบบัญชแีละแสดงความเห็นต่องบการเงนิของบริษัทฯ แทนผู้สอบ
บัญชีดังกล่าวผู้สอบบัญชีที่เสนอแต่งตัง้ ค่าสอบบัญชีประจ าปี 2569 รวมเป็นเงินทั้งส้ินในจ านวนไมเ่กิน 
2,546,500.00 บาท โดยไม่รวมคา่ใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด (out of pocket expenses) ซึ่งตอ้งไม่เกิน 200,000 บาท และไม่
มคี่าบริการอ่ืนๆ (Non-audit fees) 
 
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีส าหรับปี 2569 ที่ได้รับการเสนอมาจากบริษัทไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด 
(PwC) โดยค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีมีรายละเอียด ดังนี้ 
 

 ค่าตอบแทนที่เสนอ 
ประจ าปี 2569  

(PWC) 

ค่าตอบแทน 
ประจ าปี 2568  

(PWC) 
1. ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจ าปี รวมถึง  

ค่าจัดท างบการเงินรวม 
1,346,500 บาท 1,346,500 บาท 

2. ค่าตอบแทนการตรวจสอบงบการเงินราย 
ไตรมาส รวมถึงการจัดท างบการเงินรวม  

1,200,000 บาท 1,200,000 บาท 

รวม          2,546,000 บาท 2,546,000 บาท 



 

 

 ค่าตอบแทนที่เสนอ 
ประจ าปี 2569  

(PWC) 

ค่าตอบแทน 
ประจ าปี 2568  

(PWC) 
ค่าบริการอ่ืน (Non-Audit Fee)             - - 

ค่าใช้จ่ายเบ็ตเตล็ดอ่ืนๆ (out of pocket)  จะต้องไมเ่กิน 200,000 70,000 บาท 

 
ในการพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีและก าหนดคา่ตอบแทนผู้สอบบัญชี ดังกล่าวข้างตน้ คณะกรรมการตรวจสอบ
ของบริษัทฯ ได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชโีดยพิจารณาจากคุณสมบัตแิละประสบการณ์ของผู้สอบบัญชแีตล่ะ
ท่าน และมีความเห็นว่าบริษัทไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด (PwC) มีความเป็นอิสระ  
มีความช านาญในการสอบบัญชแีละมีคา่สอบบัญชีที่เหมาะสม อีกทั้งผู้สอบบัญชีทั้ง  3 รายดังกล่าว มิไดม้ี
ความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียใดๆ กับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องในลักษณะที่
อาจส่งผลกระทบต่อการปฏิบัติหนา้ที่ตรวจสอบโดยอิสระแตอ่ย่างใด โดยรายละเอียดข้อมูลประวัติของผู้สอบบญัชี
ที่ได้รับการเสนอชื่อประจ าปี 2569 ได้ถูกจัดส่งให้กับผู้ถือหุน้ของบริษทัฯ พร้อมกับหนังสือเชิญประชุมฉบับนี ้ ซึ่ง
รายละเอียดดูได้ในในส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับ 3 
 
อนึ่ง ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม สังกัดส านักงานสอบบัญชีเดยีวกัน                 
คือบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ จะดูแลให้การจัดท างบการเงนิ
รวมสามารถด าเนินการได้ทันตามก าหนดเวลา 
 
ความเห็นคณะกรรมการบริษัทฯ  อนุมัติให้เสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 เพ่ือพิจารณา: 

1. อนุมัติแต่งตัง้ผู้สอบบัญชจีากบริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด (PwC) เป็นผู้สอบบัญชขีอง
บริษัทประจ าปี 2569 

• นางสาวสกุณา แย้มสกุล  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 4906  

• นายไพบูล ตันกูล    ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 4298  

• นางสาวสินสิริ ทังสมบัติ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 7352  
เป็นผู้สอบบัญชีของบริษทัฯ ประจ าปี 2569 ซึ่งนับเป็นปีทีเ่จ็ด ที่บริษัทไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส 
จ ากัด (PwC) (ส านักงานสอบบัญชี) ได้ใหบ้ริการตรวจสอบบัญชีในฐานะผู้สอบบัญชีของบริษทัฯ ทั้งนี ้ในกรณี
ที่ผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างตน้ไม่สามารถปฏิบัตหินา้ที่ได้ ให้บริษัทไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คเูปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด  
(PwC) จัดหาผู้สอบบัญชีรับอนุญาตอ่ืนของส านักงานสอบบัญชีฯ ท าหน้าทีต่รวจสอบบัญชแีละแสดงความเหน็
ต่องบการเงินของบริษัทฯ แทนผู้สอบบัญชีดังกล่าว  

2. อนุมัติค่าสอบบัญชีประจ าปี 2569 ในวงเงินไมเ่กินไมเ่กิน 2,546,500.00 บาท อันเป็นค่าตอบแทนที่ไม่รวมถึง
ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ  (out of pocket expenses) ซึ่งไมเ่กิน 200,000 บาท และไม่มีค่าธรรมเนยีมทีไ่มใ่ชค่า่
สอบบัญชี โดยค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีส าหรับปี 2569 ที่ได้รับการเสนอมาจากบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คู
เปอร์ส เอบีเอเอส จ ากัด (PwC) เป็นราคาเดิมที่บริษัทได้จ่ายในปี 2568  
 



 

 

 การลงมติ วาระนี้ต้องได้รับการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและออกเสียง 
   ลงคะแนน  (ข้อ 39 ของข้อบังคับบริษัทฯ) 

 
วาระที่ 7 พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

ตั้งแต่วันที่ 24 พฤศจิกายน 2568 ถึงวันที่ 30 มกราคม 2569 บริษัทฯ ได้ให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมเป็น
การล่วงหน้าตามหลักเกณฑ์ทีไ่ด้เปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ (www.ayud.co.th)  แต่ปรากฏว่า ไม่มีผู้ถือหุ้น
รายใดเสนอวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้า บริษัทฯ จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นได้โปรดเข้าร่วมประชุมสามัญผู้
ถือหุ้นประจ าปี 2569 ซึ่งจัดขึน้ในรูปแบบการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์เทา่นั้น (E-AGM) ในวันพุธที่ 29 เมษายน 
2569 เวลา 14.00 น. โดยบริษัทฯ จะเปิดให้ลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ตั้งแต่วันที่ 20 เมษายน  
2569 จนกว่าการประชุมจะเสร็จส้ิน  
 
บริษัทฯ ขอความร่วมมือผู้ถือหุ้นและ/หรือผู้รับมอบฉันทะ กรุณาศึกษาเงื่อนไขและวิธีการลงทะเบียนและจัดเตรียม
เอกสารยืนยันตัวตน ตลอดจนศึกษาวิธีการออกเสียงลงคะแนนและขั้นตอนการเข้าประชุม ดังรายละเอียดปรากฏ
ตาม ส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับ 7  (ค าชี้แจงวิธีการมอบฉันทะ วิธีการลงทะเบียน เอกสารส าหรับการลงทะเบียน   การ
ออกเสียงลงคะแนนและวิธีนับคะแนนเสียง และวิธีปฎิบัติในการเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)  
ผู้ถือหุ้น หรือผู้รับมอบฉันทะ จะต้องจัดส่งเอกสารยืนยันตัวตนพร้อมกับหนังสือมอบฉันทะ (ในกรณีที่มีการมอบ
ฉันทะ) ดังรายละเอียดปรากฏตาม ส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับ 7  (ค าชี้แจงวิธีการมอบฉันทะ วิธีการลงทะเบียน เอกสาร
ส าหรับการลงทะเบียน การออกเสียงลงคะแนนและวิธีนับคะแนนเสียง และวิธีปฎิบัติในการเข้าร่วมประชุมผ่านส่ือ
อิเ ล็กทรอนิกส์ (E-AGM)) มาที่ เลขานุการบริษัทฯ (ฝ่ายกฎหมายและการก ากับดูแล กิจการ)  อีเมล: 
corporatesecretary@allianz.co.th ภายในวันที ่28 เมษายน 2569 เมื่อบริษัทฯ ได้ตรวจสอบรายชื่อผู้ถือหุ้นใน
รายชื่อที่ก าหนด ณ วันก าหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุม (Record Date) แล้ว ทางบริษัทฯ จะท าการส่ง
ชื่อผู้ใช้และรหัสผ่าน ไปยังอีเมลที่จัดส่งเอกสารดังกล่าว เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ ท าการลงชื่อเข้าใช้
โปรแกรมการจัดประชุม (AGM Program) ผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ต่อไป (E-AGM) ทั้งนี้ บริษัทฯ ขอความ
ร่วมมือให้ผู้ถือหุ้นจัดส่งหนังสือมอบฉันทะแก่กรรมการอิสระ เพ่ือให้กรรมการอิสระของบริษัทฯ ที่เข้าร่วมประชุม
และลงคะแนนเสียงแทนการเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง  
 
หากผู้ถือหุ้นท่านใดไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเองและประสงค์จะมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเขา้ร่วมประชุมและ
ออกเสียงลงคะแนน โปรดกรอกรายละเอียดและลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตามส่ิงที่ส่งมาดว้ย
ล าดับ 8 หรือท่านสามารถ Download หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. หรือ แบบ ค. (แบบ ค. ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเปน็
ผู้ลงทุนต่างประเทศและแตง่ตัง้ให้ Custodian ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุน้) ได้จากเว็บไซต์ของบริษทัฯ 
www.ayud.co.th โดยให้เลือกใช้แบบใดแบบหนึ่งตามที่ระบุไว้เท่านัน้ หรือท่านผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้
กรรมการอิสระของบริษัทฯ ที่เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนในนามของผู้ถือหุ้นได ้ โดยข้อมูลและ
รายชื่อของกรรมการอิสระที่บริษัทฯ เสนอเป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น ปรากฎตามส่ิงที่ส่งมาด้วยล าดับ 4 
 
หากผู้ถือหุ้นท่านใดประสงค์จะแต่งตั้งบุคคลอ่ืนหรือกรรมการที่บริษัทฯ เสนอชื่อมาเข้าร่วมประชุมและออกเสียง
แทน โปรดกรอกรายละเอียดและลงลายมื่อชื่อในหนังสือมอบฉันทะ พร้อมหลักฐานตามที่ก าหนด และโปรดส่ง
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หนังสือมอบฉันทะกลับมายังบริษัทฯ ภายในวันที่ 28 เมษายน 2569 มายัง เลขานุการบริษัทฯ บริษัท อลิอันซ์  
อยุธยา แคปปิตอล จ ากัด  (มหาชน) เลขที่ 898 อาคารเพลินจิตทาวเวอร์ ชั้น 14 (ฝ่ายกฎหมายและการก ากับดูแล
กิจการ) ถนนเพลินจิต แขวงลุมพิน ีเขตปทมุวัน กรุงเทพฯ 10330 หรือที่ corporatesecretary@allianz.co.th. 

 

จึงขอเรียนเชิญทา่นผู้ถือหุน้เข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามวัน เวลา และสถานที่
ดังกล่าวข้างต้น 

 

 ขอแสดงความนับถือ 

 

 

(นายโทมัส ชาร์ลส วิลสัน ) 

กรรมการ กรรมการผู้อ านวยการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

ในนามประธานคณะกรรมการบริษัท อลิอันซ์ อยุธยา แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 

 

 

หมายเหตุ: บริษัทฯ ได้เผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 (ครั้งท่ี 77)ผ่านช่องทางอิเล็กทรอกนิกส์ (E-AGM)  และ
เอกสารประกอบการประชุมบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ www.ayud.co.th  ต้ังแต่วันท่ี 27 มีนาคม 2569 โดยผู้ถือหุ้นสามารถส่ง
ค าถามเกี่ยวกับระเบียบวาระก่อนประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 ผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ล่วงหน้าได้ผ่าน
ทางอีเมล corporatesecretary@allianz.co.th หรือทางไปรษณีย์มายังเลขานุการบรษัิทฯ  (ฝ่ายกฎหมายและการก ากับดูแล
กิจการ) บริษัท อลิอันซ์ อยุธยา แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) เลขท่ี 898  อาคารเพลินจิตทาวเวอร์ ชั้น 14 ถนนเพลินจิต แขวง
ลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330 

 

 

 

 

 

บริษัทฯ ขอเชิญชวนให้ผู้ถือหุ้นบุคคลธรรมดาสัญชาติไทยและต่างชาติท่ีมีเบอร์มือถือจดทะเบียนในประเทศไทยในการรับ OTP สมัครใช้บริการ 
Investor Portal ของบริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด (TSD) เพื่อรับข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับสิทธิประโยชน์ของ ท่านผ่านช่อง ทาง
อิเล็กทรอนิกส์ 
 

ส าหรับผู้ถือหุ้นท่ีสนใจ สามารถสมัครผ่าน URL Link: https://www.set.or.th/tsd/en/investorportal/investorportal.html  โดยไมม่ีค่าใช้จา่ย
แต่อย่างใด กรณีต้องการสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม โปรดติดต่อ SETContactCenter: https://www.set.or.th/contactcenter 
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