
 

แบบเสนอเร่ืองเพ่ือพิจารณาบรรจเุป็นวาระการประชุม 
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564 (ครัง้ท่ี 72) 

บริษัท อลิอันซ ์อยุธยา แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 

 

(1) ขา้พเจา้ (นาย/นาง/น.ส./บริษัท)……………………………………………………………...…………………….. 

โดย (ผูมี้อ านาจลงนามแทนนิตบิคุคล)……………………………………………………………………………... 

เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท อลิอนัซ ์อยธุยา แคปปิตอล จ ากดั (มหาชน) ถือหุน้จ านวน……………………………หุน้ 

หรือคดิเป็นรอ้ยละ………………………ของจ านวนหุน้ที่มีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัทฯ 

ที่อยู่ที่สามารถตดิตอ่ได…้………………………………………………………………………………………….. 

โทรศพัท…์………………………………………………………โทรศพัทมื์อถือ………………………………….. 

โทรสาร…………………………………………………………..อีเมล…์…………………………………………. 

 

(2) ขา้พเจา้มีความประสงคจ์ะขอเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชุมในการประชมุสามญัผู้ถือหุน้

ประจ าปี 2564 (ครัง้ที่ 72) โดยมีรายละเอียดดงันี ้

 

เรื่องที่เสนอ :………………………………………………………………………………………………………... 

วตัถุประสงค:์    ▢ เพื่อทราบ   ▢ เพื่อพิจารณาและอนมุัติ 

และมีขอ้มลูที่เป็นประโยชนต์อ่การพิจารณา (เช่น ขอ้เท็จจริง หรือเหตผุล เป็นตน้)……………………………..... 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………… 

ซึง่มีเอกสารประกอบเพิ่มเติมที่ไดล้งช่ือรบัรองความถกูตอ้งไวท้กุหนา้แลว้ จ านวน…………………………..แผ่น 

 

(3) ขา้พเจา้ (นาย/นาง/น.ส./บริษัท)……………………………………………………………...…………………….. 

เป็นผูไ้ดร้บัมอบหมายจากขา้พเจา้ ในการตดิต่อกบับริษัทฯ ตามหลกัเกณฑข์อ้ 4.1 (1)  

ที่อยู่ที่สามารถตดิตอ่ได…้………………………………………………………………………………………….. 

โทรศพัท…์………………………………………………………โทรศพัทมื์อถือ………………………………….. 

โทรสาร…………………………………………………………..อีเมล…์…………………………………………. 

      ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ขอ้ความในแบบเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ พรอ้ม

ทั้งเอกสารและหลกัฐานประกอบทั้งหมด ถูกตอ้งครบถว้นทุกประการ และเพื่อเป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้ไดล้งลายมือช่ือไว้

เป็นส าคญัดงันี ้

 

ลงนาม…………………………………………………….ผูถื้อหุน้ 

                   (……………………………………………………) 

วนัที่ …………………………………………………………….. 

 

 
หนา้………ของจ านวน………..หนา้ 

 



 

หมายเหตุ  
1. ผูถื้อหุน้ตอ้งแนบหลักฐานการถือหุน้ เช่น ส าเนาใบหุน้ หรือเอกสารรับรองการถือหุ้นจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือ

เอกสารอื่นที่แสดงสิทธิการถือหุ้นจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  หรือบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์                  
(ประเทศไทย) จ ากัดหลักฐานการถือหุ้น  ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือหลักฐานอื่นจาก                       
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  

2. ผูถื้อหุน้ตอ้งแนบหลกัฐานแสดงตนของผูถื้อหุน้  

กรณีเป็นบุคคลธรรมดา  
o ส าเนาบัตรประชาชนที่ยงัไม่หมดอายขุองผูถื้อหุน้ (หรือส าเนาหนงัสือเดนิทางกรณีเป็นชาวต่างชาติ)                   

พรอ้มลงนามรบัรองสาเนาถูกตอ้ง  
กรณีเป็นนิตบิคุคล  
o ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล อายุไม่เกิน 6 เดือน ซึ่งรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยกรรมการ                      

ผูมี้อ านาจลงลายมือช่ือนิตบิคุคล พรอ้มประทบัตราสาคญั (ถา้มี)  
o ส าเนาบัตรประจ าตวัประชาชนที่ยังไม่หมดอายุของกรรมการผู้มีอานาจลงลายมือช่ือนิติบุคคล (หรือ ส าเนา

หนงัสือเดนิทาง กรณีเป็นชาวตา่งชาต)ิ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  
3. ผูถื้อหุน้ตอ้งจัดส่งแบบเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมสาหรับการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 

2564 (ครั้งที่ 72) พร้อมทั้งเอกสารประกอบสามารถส่งถึงบริษัทฯอย่างไม่เป็นทางการไดท้าง หรือทางอีเมล์ 
cs@azay.co.th ก่อนน าส่งตน้ฉบบัใหบ้ริษัทฯ ทางไปรษณียล์งทะเบียนภายในวนัที่ 31 มกราคม 2564  
(ยึดจากวนัที่ประทบัรบัจากไปรษณียต์น้ทางเป็นหลกั)  

4. ในกรณีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนัเสนอวาระการประชมุ ผูถื้อหุน้ทกุรายตอ้งกรอกแบบเสนอวาระการประชมุและลงช่ือ
ไวเ้ป็นหลักฐานทุกราย รวมทั้งกรอกช่ือซึ่งผูถื้อหุน้ร่วมกันทุกรายมอบหมายใหเ้ป็นผูร้ับการติดต่อแทน 1 ช่ือ และให้
ถือวา่การที่บริษัทฯ ตดิตอ่กบัผูท้ี่ไดร้บัมอบหมายเป็นการตดิตอ่กบัผูถื้อหุน้ทกุรายที่ลงลายมือช่ือ แลว้รวบรวมเป็นชุด
เดยีวกนัตามหลกัเกณฑข์อ้ 3.(5) (หลกัเกณฑก์ารใหส้ิทธิผูถื้อหุน้เสนอวาระการประชมุล่วงหนา้ฯ)  

5. ในกรณีที่ผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายเสนอวาระการประชุมมากกว่า 1 วาระ ผูถื้อหุน้ตอ้งท าแบบเสนอวาระการ
ประชมุ 1 แบบตอ่ 1 วาระ และด าเนินการตามหลกัเกณฑข์อ้ 4. (หลกัเกณฑก์ารใหส้ิทธิผูถื้อหุน้เสนอวาระการประชุม
ล่วงหนา้ฯ) 

6. กรณีผูถื้อหุน้ มีการแกไ้ขค าน าหนา้ช่ือ ช่ือ ช่ือสกุล จะตอ้งแนบส าเนาหลักฐานการเปลี่ยนแปลงดงักล่าว พรอ้มทั้ง
รบัรองสาเนาถกูตอ้ง  

7. บริษัทฯ จะตดัสิทธิผูถื้อหุน้ที่ใหข้อ้มลูไม่ครบถว้น หรือไม่ถกูตอ้ง หรือไม่สามารถตดิตอ่ได ้หรือมีคณุสมบตัไิม่ครบถว้น  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หนา้………ของจ านวน………..หนา้ 
 



 
 

แบบเสนอบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ 
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2564 (ครัง้ท่ี 72) 

บริษัท อลิอันซ ์อยุธยา แคปปิตอล จ ากัด (มหาชน) 

 

ส่วนที ่1 

ช่ือ (นาย/นาง/น.ส.)…………………………………………………….นามสกลุ………………………………………………… 

ที่อยู่………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ที่ท างาน……………………………………………หมายเลขโทรศพัทมื์อถือ…………………………… 

อีเมล…์…………………………………………………………………………………………………………………………….. 

จ านวนหุน้ที่ถือ…………………………………………………………….หุน้ ณ วนัที่…………………………………………... 

 

ส่วนที ่2 

กรุณาระบรุายละเอียดและเหตผุลประกอบในการเสนอช่ือบุคคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ทัง้นี ้ขา้พเจา้ขอรบัรองว่าขอ้ความในแบบฟอรม์ หลกัฐานการถือครองหุน้ และเอกสารประกอบเพิ่มเติมถกูตอ้งทกุประการ และเพื่อ

เป็นหลกัฐาน ขา้พเจา้ไดล้งชื่อก ากับไว ้ดงันี ้ 

 

 

 

ลงนาม…………………………………………………….ผูถื้อหุน้ 

                   (……………………………………………………) 

วนัที่ …………………………………………………………….. 

 

 

 

 

หนา้………ของจ านวน………..หนา้ 



 
หมายเหตุ  

1. ผูถื้อหุน้ตอ้งแนบหลักฐานการถือหุน้ เช่น ส าเนาใบหุน้ หรือเอกสารรับรองการถือหุ้นจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือ
เอกสารอื่นที่แสดงสิทธิการถือหุ้นจากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  หรือบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์                  
(ประเทศไทย) จ ากัดหลักฐานการถือหุ้น  ได้แก่ หนังสือรับรองจากบริษัทหลักทรัพย์ หรือหลักฐานอื่นจาก                       
ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย  

2. ผูถื้อหุน้ตอ้งแนบหลกัฐานแสดงตนของผูถื้อหุน้  

กรณีเป็นบุคคลธรรมดา  
o ส าเนาบัตรประชาชนที่ยงัไม่หมดอายขุองผูถื้อหุน้ (หรือส าเนาหนงัสือเดนิทางกรณีเป็นชาวต่างชาติ)                   

พรอ้มลงนามรบัรองสาเนาถูกตอ้ง  
กรณีเป็นนิตบิคุคล  
o ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล อายุไม่เกิน 6 เดือน ซึ่งรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยกรรมการ                      

ผูมี้อ านาจลงลายมือช่ือนิตบิคุคล พรอ้มประทบัตราสาคญั (ถา้มี)  
o ส าเนาบัตรประจ าตวัประชาชนที่ยังไม่หมดอายุของกรรมการผู้มีอานาจลงลายมือช่ือนิติบุคคล (หรือ ส าเนา

หนงัสือเดนิทาง กรณีเป็นชาวตา่งชาต)ิ พรอ้มลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  
3. ผูถื้อหุน้ตอ้งจัดส่งแบบเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุมสาหรับการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจ าปี 

2564 (ครั้งที่ 72) พรอ้มทั้งเอกสารประกอบสามารถส่งถึงบริษัทฯอย่างไม่เป็นทางการไดท้างอีเมล์ cs@azay.co.th 
ก่อนน าส่งตน้ฉบบัใหบ้ริษัทฯ ทางไปรษณียล์งทะเบียนภายในวนัที่ 31 มกราคม 2564  
(ยึดจากวนัที่ประทบัรบัจากไปรษณียต์น้ทางเป็นหลกั)  

4. ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกันเพื่อเสนอบุคคลเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการต่อคณะกรรมการ  ผูถื้อหุน้
ตอ้งจดัเตรยีมแบบฟอรม์เพื่อเสนอระเบียบวาระต่อคณะกรรมการดงันี ้  
- ผูถื้อหุน้รายแรกตอ้งกรอกขอ้มลูในแบบเสนอบุคคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการใหค้รบถ้วน  และ

ส าหรบัผูถื้อหุน้รายท่ี 2 เป็นตน้ไปใหก้รอกขอ้มลูเฉพาะส่วนท่ี 1 ของแบบเสนอบุคคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้
เป็นกรรมการและลงชื่อไวเ้ป็นหลกัฐานทกุราย และรวบรวมแบบเสนอบคุคลเพื่อการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ 
และหลกัฐานการถือครองหุน้พรอ้มเอกสาร ประกอบเพิ่มเติม (ถา้ม)ี ของผูถื้อหุน้ทกุราย โดยรวมเป็นชดุเดียวกันตาม
หลกัเกณฑข์อ้ 5.1 (2)  

5. ในกรณีผูถื้อหุน้รายเดียวหรอืหลายราย เสนอบคุคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการมากกว่า 1 คนผูถื้อหุน้ตอ้ง
กรอกแบบเสนอบุคคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ และแบบขอ้มลูของบุคคลท่ีไดร้บัการเสนอชื่อใหเ้ขา้
ด ารงต าแหน่งกรรมการ 1 ชุดต่อการเสนอบุคคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 1 คน พรอ้มลงลายมือชื่อ
รบัรองสาเนาถกูตอ้งใหค้รบถว้นและด าเนินตามหลกัเกณฑข์อ้ 5.1 (3)  

6. ในกรณีท่ีผูถื้อหุน้มกีารเปลี่ยนค านาหนา้ชื่อ ชื่อ หรอืนามสกลุ ผูถื้อหุน้จะตอ้งแนบหลกัฐานการเปลี่ยนดงักล่าวและรบัรอง
ความถกูตอ้ง  

7. เอกสารประกอบการพิจารณาด้านคุณสมบัติของผู้ได ้รับการเสนอชื่อ  ได้แก่  ประวัติส่วนตัว  ประวัติการศึกษา 
ประสบการณท์างาน ความสามารถ/ความเชี่ยวชาญ รายชื่อบรษัิทท่ีบคุคลดงักล่าวเป็นผูบ้รหิารหรือกรรมการ จ านวนหุน้
ท่ีถืออยู่ในบริษัทฯ ส่วนได้เสียกับบริษัทฯ และบริษัทย่อย/บริษัทร่วมของบริษัท หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง้                   
ต่อบรษัิทฯ ท่ีอยู่ท่ีติดต่อไดแ้ละขอ้มลูอื่นๆท่ีเห็นสมควรเสนอใหก้รรมการบรษัิทพิจารณา รวมทัง้หนงัสือยินยอมของบคุคล
ท่ีไดร้บัการเสนอชื่อเพื่อรบัการพิจารณาคดัเลือกเป็นกรรมการบรษัิทหากไดร้บัการคดัเลือก  

8. บรษัิทฯ จะตดัสิทธิผูถื้อหุน้ท่ีใหข้อ้มลูไมค่รบถว้น หรอืไมถ่กูตอ้ง หรอืไมส่ามารถติดต่อได ้หรอืมคีณุสมบตัิไมค่รบถว้น  
 

 

 

 

หนา้………ของจ านวน………..หนา้ 

 


